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JUAN PABLO BARROS BASSO
PRESENTE

Querida comunidad, a través del presente
documento, se exponen todas las acciones y
actividades, que ha realizado la Ilustre Municipalidad
de Curacavi en el periodo 2021.El afio pasado, en
materia de actividades, se vio huevamente marcado
por la Pandemia del Covid-19, crisis sanitaria que
interfirié directamente en la Gestién que realiza el
Municipio, no obstante, el Ultimo cuatrimestre del
afio, las condiciones sanitarias comenzaron a
mejorar tanto a nivel comunal como nacional, lo que
permitio retomar paulatinamente algunas
actividades de forma presencial, donde el municipio
no desaprovecho ninguna oportunidad de
realizarlas.

El 2021 fue un afio dificil, pero precisamente eso nos impulsé a dar nuestro mejor esfuerzo en cada
decision tomada y en cada accion realizada, manteniendo el enfoque de mejorar las condiciones de
vida de nuestros vecinos e impulsar el desarrollo de nuestra comuna a través de nuestros programas.
Ademds, durante el afio pasado, la ciudadania pudo evaluar nuestra labor a través de las elecciones,
respaldando nuevamente el trabajo que hemos realizado de manera comprometida por Curacavi, lo
que renueva y reafirma nuestra voluntad de continuar con esta gran responsabilidad que nuestros
vecinos han depositado en nosotros.

En materia de inversidon, nos sentimos tremendamente orgullosos de ser la SEXTA Comuna a nivel
Regional en INVERSION ABSOLUTA, y ser la CUARTA Comuna a nivel en la misma Regién Metropolitana
en el RANKING PER CAPITA, con un monto de $6.608.164.000 aprobado para proyectos, de acuerdo a
los datos que entrega la Cartera Vigente DIPIR.

Asimismo, con todas las dificultades a la vista, en este periodo 2021 hemos tenido grandes avances en
distintos aspectos, pero no descuidamos los desafios que nos quedan pendientes como Municipalidad
y como Curacavi. Es por ello que, agradezco el apoyo, el compromiso, el esfuerzo y la gestién que dia a
dia demuestran nuestros funcionarios y funcionarias municipales, lo que, durante toda esta
emergencia sanitaria se ha demostrado con creces. De esta forma, invito a todos nuestros
funcionarios/as municipales, a las organizaciones de nuestra comuna, y en general a toda la
comunidad a no bajar los brazos en el camino que queda por delante.

JUAN PABLO BARROS BASSO
ALCALDE
. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI
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1. DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO - DIDECO

La Direccion de Desarrollo Comunitario — DIDECO- tiene la misidn de trabajar en post de mejorar la
calidad de vida de los habitantes de la comuna, especialmente de los sectores mas vulnerables de la
sociedad. Asimismo, el Objetivo General de la Direccion es el de potenciar y promover el desarrollo
social, econdmico, cultural y deportivo en la comunidad. En este sentido las organizaciones tienen la
posibilidad de ejecutar programas y proyectos de acuerdo a las necesidades que ellos quieren
satisfacer, ya sea del drea social, deportes y/o recreacion y seguridad.

Dentro de DIDECO, se encuentran cuatro Departamentos que aportan directamente a poder lograr los
lineamientos que se han establecido para la Direccidn, los cuales son:

e Departamento de Gestion Comunitaria

e Departamento de Accion y Asistencia Social

e Departamento de Emprendimiento y Turismo
e Departamento de Fortalecimiento de la Familia

1.1. DEPARTAMENTO DE GESTION COMUNITARIA

El Departamento de Gestion Comunitaria tendra las siguientes funciones:

1. Promover la organizacion comunitaria y la participacién de la comunidad en finalidades de bien
comun, como asimismo la integracion y participacion de los vecinos al desarrollo de la comuna.

2. Propiciar el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, a través de la creacion,
implementaciéon y desarrollo de programas, actividades y eventos orientados a motivar la
participaciéon de los vecinos en deporte, juventud y cultura.

3. Elaborar, planificar y ejecutar acciones dirigidas a la poblacién las personas mayores de la comuna,
con el objetivo de potenciar y mejorar su bienestar y calidad de vida familiar.

4. Gestionar, planificar e implementar estrategias de accion para prevenir en consumo de drogas y
alcohol en la poblacion.

Oficina de Organizaciones Comunitarias

La Oficina de Organizaciones Comunitarias, asesora a las organizaciones de la comunidad en todas
aquellas materias que permitan facilitar su constitucion y funcionamiento, y la plena aplicacién de la
Ley sobre Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias.

La oficina cuenta con un registro de las organizaciones comunitarias existentes en la comuna. Adema3s,
se realizan constituciones de organizaciones territoriales y funcionales (ministro de fe), realizando
reuniones de coordinacion, constitucion y actividades con las Organizaciones Sociales.

Objetivo General
Promover y fomentar el desarrollo activo de las Organizaciones Sociales de la Comuna de Curacavi.
Obijetivos Especificos

Orientar técnicamente a las diferentes Organizaciones Sociales. Asesorar administrativamente a las
diversas Organizaciones Sociales de la comuna.



Beneficiarios De La Oficina

DIRECTOS INDIRECTOS

Juntas de vecinos, Clubes de adulto mayor, Centrd
de padres, Clubes deportivos, Clubes de huasos,

Grupos folclorico, Comités habitacionales,
Organizaciones juveniles, Talleres de mujeres,
Talleres de artesanos, Grupos ecoldgicos, Grupos
sociales, entre otros.

Vecinos de Curacavi

Atencion diaria de la Oficina de Organizaciones Comunitaria

Objetivo en el que se , . Atenciones

Fecha estimada Usuarios .

enmarca presenciales 2021

Dirigentes y socios que
pertenecen a

. . organizaciones Funcionalg
Orientar técnicamente a las o
o Territoriales.

diferentes Organizaciones ENE- DIC - 204 ATENCIONES
Sociales Vecinos de la Comuna dg

Curacavi que deseen form
una nueva organizacion
regida por Ley N° 19.418

Organizaciones vigentes Afio 2021

Organizaciones Cantidad
JUNTA DE VECINOS 53
CLUB DE ADULTO MAYOR 26
CLUB DE RODEO 5
CLUB DEPORTIVOS 35
COMITE DE AGUA POTABLE RURAL 7
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS 7
COMITE HABITACIONALES 17
ORGANIZACIONES FUNCIONALES VARIAS 40

AGRUPACIONES DE MUJERES
AGRUPACIONES FOCLORICAS
AGRUPACIONES CULTURALES
AGRUPACIONES RELIGIOSAS
TOTAL 210

Actividades realizadas por la Oficina

e Reuniones por Zoom afio 2021

|Reunion| Enel Febrl Marl Abrl l\/layl Junl JuI| Agosl Septl Oct| Novl Dicl




Junta D|
Vecino

e  (Celebracion dia del Dirigente Social 21 de agosto del 2021, Escuela San José Obrero.

e  (Capacitacion con la Divisién de Organizaciones Sociales, sobre Nuevo Proceso electoral y
resolucion de conflictos. Martes 14 de diciembre via Zoom.

e  (Capacitacion Presencial en Salén de Evento Joaquin Blaya, martes 21 de diciembre del 2021.
Sobre postulacion de Proyectos 2022.

OFICINA DEL ADULTO MAYOR

El Programa “Adulto Mayor” consiste en promover y fomentar el desarrollo integral de los Adultos
Mayores de la Comuna. Implementando proyectos sociales, que buscan mejorar la calidad de vida de
cada uno de los adultos mayores de la Comuna, tanto en los sectores urbanos como rurales.

Coordinadora del Programa: Sra. Gabriela Alarcén Silva.
Psicélogo Programa: Sr. Luis Alvarado Morales.

Funcionamiento

ATENCION PODOLOGIA RURAL (1 vez al mes en Miraflores y Cerrillos y 2 veces Patagiiilla)
Ubicacién Horarios Dias

Pataguilla interior (complejo Patagilla 09:00 a 17:30 horas MIERCOLES

Cerrillos (colegio Fernando Carvajal) 09:00 a 17:30 horas MIERCOLES

Miraflores (al costado de la capilla) 09:00 a 17:30 horas MIERCOLES

Podologia: Sra. Paula Andrea Morales Araya

En el afio 2021, se realizé una atencidn anual de 396 atenciones a las personas Mayores en la comuna
y CAM de adultos mayores del sector Rural.

ATENCION PODOLOGIA URBANA
Ubicacidn Horarios Dias
[lustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas LUNES
[lustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas MARTES
[lustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas MIERCOLES
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas JUEVES
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30 a 16:30 horas VIERNES

Podologia: Sra. Leslie Ortiz Martinez

En el afio 2021, se realizé una atencién anual de 1.606 atenciones a las personas Mayores en la
comunay CAM de adultos mayores del sector Urbano.

(*) Desde enero hasta diciembre del 2021 las atenciones presenciales de podologia se realizaron
conforme a las normas de la contingencia sanitaria del COVID-19



ATENCION MASOTERAPIA

Ubicacion Horarios Dias
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30 a2 17:30 horas Lunes
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30 a 17:30 horas Martes
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30 a2 17:30 horas Miércoles
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30 a2 17:30 horas Jueves
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30 a 16:30 horas Viernes

ATENCION PSICOLOGICA

Ubicacién Horarios Dias
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas Lunes
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas Martes
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas Miércoles
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas Jueves
llustre Municipalidad de Curacavi 08:30a 17:30 horas Viernes

Durante el periodo de enero hasta diciembre de 2021 se realizaron llamados de contencidn
emocional a las personas mayores de la comuna de Curacavi afectadas por la pandemia del COVID-
19, ademas se comienza a atender de forma presencial.

e 72 pacientes activos.

e Desde agosto se incorpora a salud mental a familiares victimas del COVID-19.

e Desde septiembre de incorpora a agricultores que fueron afectados por el derrumbe del canal de
las mercedes.

Centro de Atencidn Diurna Municipal.
El Centro de atencidn Diurna, es traspasado desde Hogar de Cristo a administracion Municipal desde
marzo 2019, el objetivo principal es brindar un apoyo a los adultos mayores que viven en la comuna

de Curacavi.

El Centro Diurno atiende a 30 adultos mayores, 17 hombres y 13 mujeres.

Perfil de usuarios que se atienden diariamente en el Centro Diurno son:




e Adulto Mayor de 60 afios 0 mas.
e Adultos Mayores con puntaje en registro social de Hogares hasta el 60 % mas vulnerable.
e Autovalentes fragiles, dependientes leves, dependientes moderados.

(*) Debido a la contingencia sanitaria el centro municipal de atencion diurna debié suspender sus
atenciones presenciales desde a mediados de marzo 2020 hasta diciembre de 2021.

Sin embargo, el equipo multidisciplinario se encuentra trabajando en actividades para trabajar la
memoria, motricidad fina, habilidades sociales y autoestima, estos talleres fueron modificado
producto de la pandemia, es por eso que se realizaron las siguientes actividades:

e Llamados telefdnicos a los usuarios durante 2021.

® Se realizaron visitas domiciliarias a los usuarios, principalmente a los que no tienen o no
contestan el teléfono.

® Podologia: 24 usuarios estan con sus controles al dia en podologia, atencidon que se realiza en el
mismo Centro Diurno, realizando una atencién total de 189 atenciones en el afio 2021.

El personal a cargo del Centro Diurno

® Encargada Centro Diurno: Macarena Labarca Asistente Social.

® Manipuladora de alimentos Mariela Carvajal, es la encargada de prestar servicio de alimentacion
diaria.

e Ayudante en tareas diarias: Verdnica Medina, encargada de apoyar en la mantencién del Centro.

e Terapeuta Ocupacional Nicol Sepulveda, es el encargado de identificar posibles problematicas de
las personas mayores en donde se aplican pautas de evaluacidn, prevenir, mantener o mejorar la
funcionalidad cognitiva, trabajar de acuerdo a las necesidades de las personas mayores a través
de talleres grupales.

e Podologia Paula Morales, se encarga de atender la higiene y confort de los pies.

Campaiia “vamos Chilenos “de la fundacion conecta Mayor

Desde enero del 2021 la oficina del Adulto mayor en conjunto con otras unidades de la Direccion de
Desarrollo comunitario comenzd la entrega de teléfonos inteligentes y cajas de alimentos para 156
beneficiarios (adultos mayores) de la comuna. Ademas de la entrega de los equipos, también se
realizaron procesos de capacitacidén de uso a los beneficiados, esta iniciativa centra sus bases en la
comunicacion de la persona mayor con su entorno.

e En total se entregaron 156 dispositivos inteligentes, tanto en sectores rurales como urbano.

e |osrequisitos para la entrega de este beneficio fueron:

se realizd a vecinos mayores de 70 afios, y/o que vivan solos o acompafiados de otra persona en las
mismas condiciones.

e Personas que se encuentren hasta el 60% de su ficha de Proteccién social.

e Un 63% de los beneficiarios pertenece al sector urbano y un 37% pertenece a la zona rural.

Lavanderia municipal

En marzo del 2021 se inaugura la lavanderia municipal, esta iniciativa tiene por finalidad colaborar
con las personas mayores y en situacién de discapacidad mas vulnerables de la comuna.



e |a lavanderia municipal tiene 62 beneficiarios estos distribuidos tanto en sector urbano como
rural.
e Se realizan 130 lavados aproximado
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MONITORAS TALLER CLUB BEMNEFICIARIO UsuUARIODS TOTAL
USsSUARIDS
CLUB 11 DE SEPTIEMBRE 25
MARLA GUMERA BAILE ¥ GIMMNASIA CLUB ANOS ALEGRES 28 =
COMNTRERAS
CLUB ANDRES AGUIRRE 22
CLUB SANTA TERESA 47
CLAUDIA ERAFO
<OTO GIMMNASIA Y FOLCLOR CLUB PADRE HURTAD 24 114
CLUB ILUSIOMNES DE ALICIA 43
WIVILAN
HOGAR SAM AMNDRES is5
PAATLIRAMNA WOGA 33
BUGUERO CLUB SAM EXPEDITO 18
CLUB SAM SEBASTIAMN 17
FORTUMNATA MULTI TALLER DE Tk Lo iEia = ==
WERA DOMNOSO MANUALIDADES
CLUB WINCULOS DE AMISTAL 18
CLUB EL LUCERC 20
MARILA MEIRA MULTI TALLER DE TE Lo Tl = =7
ZAGAL MAMNUALIDADES
CLUB ESTRELLA DE COLOMNA 18
CLUB ARMOMNIA OTORAL 22
SOFIA CORDERO MULTI TALLER DE TR chToE = =
QUEFADA PAANUALIDADES
CLUB SAN JOSE OBREROC 28
JuLnA CLUB LA ILUSIOMN 24
MORGADD MULTE TALLER DE CLUB PTE. BALMACEDA 20 &0
MAMNUALIDADES -
PING CLUB FRAY ANDRESITO 16
ANARF\I;_CFJEGJIE_UEZ BAILE ¥ ZUMBA CLUB DAaVID - LUZ 28 &0
CLUB ESPERAMNIA 32
CiEELE CLUB DAaWVID - LUF 28
CLUB PADRE HURTADO 24
SEPULVEDA TERAPIA OCUPACIONAL 87
CENTRO ATENCION DIURMNO 35
ROMAMN
CLUB PADRE HURTADO 2
12 MOMNITORAS 24 TALLERES TOTAL TBO6

(*) Debido a la contingencia sanitaria del COVID-19 los talleres presenciales de las monitoras fueron
suspendidos desde a mediados de marzo 2021 hasta la fecha.

No obstante, como oficina del adulto mayor todo el afio 2021 se sigue con la campafia de
comunicacién con las personas mayores de la comuna de Curacavi ya sean de clubes de adulto y
personas mayores en general, estos fueron contactados por el equipo de adulto mayor. Durante el
afio 2021 se realizé un total de 2500 llamados.

Por ultimo, dentro del contexto del Catastro del Programa se realizaron visitas en sectores de la
comuna

ACTIVIDADES

e Partida y término paseo a la playa balneario el quisco 2021.

En esta Oportunidad solo se realiza el cierre del quisco, pero en la comuna, se realiza el concurso de
las reinas incorporando la mascarilla y pijama mas novedoso.

® Pasamos agosto 2021, Adultos Mayores

® FEn esta oportunidad se realiza un show itinerante por distintas zonas de la comuna. Entrega de
panes de pascua a los Clubes de Adulto Mayores de la Comuna.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
Cierre del verano



=

S

M =

TTOIHHIT il||l|l|iTH|ii|li\‘\\ \\\\ |
i1'mwu bt

=

Entrega pan de pascua

TN

Entrega campafia “vamos Chilenos de la Fundacién conecta mayor”.



Oficina Prevencion de Drogas y Alcohol

Antecedentes generales

Las altas prevalencias de consumo de drogas y alcohol en estudiantes chilenos constituyen una
preocupacion central del Estado chileno. El Décimo Segundo Estudio Nacional de Drogas en poblacién
Escolar (2017) muestra que el 30,9% de los escolares entre 8° basico y 4° medio consumieron
marihuana el Ultimo afio, el 31,1% bebieron alcohol en el dltimo mes, y el 8,6% consumieron
tranquilizantes sin receta médica el ultimo afio. El informe del afio 2015 sobre uso de drogas en las
Américas, elaborado por la Organizaciéon de Estados Americanos (OEA), posicionan a los estudiantes
chilenos en el primer lugar de uso de tabaco, marihuana, cocaina, pasta base y tranquilizantes sin
receta médica. Las edades de inicio del consumo en estudiantes chilenos se encuentran en los 13,9
afios para el caso de los tranquilizantes sin receta médica, 14,1 en pasta base, 13,8 en tabaco, 13,7 en
alcohol, 14,4 en marihuana, 15,1 en cocainay 13,1 en el caso de los inhalables (SENDA, 2017).

Estos altos niveles de consumo se relacionan con otros fendmenos especificos sumamente
preocupantes como es que el 61,7% de los escolares que bebieron alcohol el Ultimo mes lo hizo hasta
emborracharse, o que el 20% de los escolares que beben alcohol lo compran directamente.

Este ultimo punto es clave, en tanto el control social informal se relaciona con aquellas acciones que
las propias comunidades pueden desarrollar para regular la legitimidad de las practicas en el barrio,
como es el buen trato entre vecinos, el cuidado de los nifios, el cuidado del espacio publico o la baja
exposicion de los jovenes a oferta de alcohol u otras drogas. En esta misma linea, el hecho de que sélo
1 de cada 5 escolares (21,9%) crea que consumir marihuana frecuentemente es riesgoso (frente a un
51,3% el afio 2001), o que al 39% de los escolares le han ofrecido marihuana el dltimo mes,
constituyen sintomas de una vulnerabilidad en los marcos de proteccién familiar y comunitaria hacia
los nifios, nifias y adolescentes, que demanda acciones coordinadas entre los servicios, los municipios,
y las comunidades.



Finalmente, estos datos muestran que las altas prevalencias de consumo en Chile se relacionan
fuertemente con factores ambientales y comunitarios asociados a la exposicidon de los nifios, nifias y
jévenes a ofertas de drogas y alcohol en sus ambientes cotidianos.

Frente a esta grave situacion, el presidente de la Republica, S.E Sebastian Pifiera, anuncid durante el
afio 2019 el inicio del plan nacional de prevencion Elige vivir sin drogas, inspirado en el exitoso modelo
“Planet Youth” implementado en Islandia y adaptado a Chile con el valioso aporte de las sociedades
cientificas y médicas, las municipalidades y el propio gobierno.

Objetivos Del Programa

El objetivo principal del Programa es implementar la Estrategia Nacional de prevencién de SENDA
para evitar, disminuir o retrasar el consumo de alcohol y otras drogas en nifios, nifias y adolescentes
mediante el fortalecimiento de los factores protectores y la reduccién de los factores de Riesgo
existentes en los ambientes socioculturales en los que estos se desarrollan mediante un acuerdo social
transversal que involucre y comprometa a todas las personas a ser parte de una cultura local
preventiva.

Objetivos especificos

Etapa Diagnostica

. Identificar la situacion de consumo de drogas
o Conocer las condiciones que pueden generar o prevenir el consumo

Etapa Intervencion

o Aumentar involucramiento parental

o Promover buena convivencia escolar e implementar adecuadamente los programas
preventivos

o Promover el buen uso del tiempo libre e instalar enfoque preventivo

. Promover liderazgos positivos entre los jévenes

Etapa evaluacién
Evaluar las acciones realizadas hacia la mejora de la intervencion.



Principales acciones asociadas a la gestion Senda Elige Vivir Sin Drogas

Descripcién

Coordinacién
con SENDA para
correcta

Trabajo coordinado con SENDA para implementacion del programa Elige
Vivir Sin Drogas en la comuna.

ejecucion del
programa en la
comuna

N® de sesiones de coordinacion 13

Porcentaje de participaciéon 100%

Enfasis Comunales
Presentacion y Sensibilizacion de la estrategia preventiva Elige Vivir Sin Drogas en la comuna.

Establecer alianzas con organizaciones privadas y publicas para desarrollar acciones que signifiquen
mas y mejores oportunidades de desarrollo para los nifios, nifias y adolescentes de la comuna.

Comprometer a todas las personas, desde el rol que les corresponda a ser parte de una cultura local
preventiva.

Lograr el acuerdo social transversal, instalarlo en el discurso y comunicarlo reiteradamente en cada
accion que impulsen por los nifios nifias y adolescentes.

Nudos criticos Comunales

Ampliaciéon de la oferta programatica de senda en lo referente a prevencién, tratamiento e integracién
social.

Principales desafios Comunales

Comunicar a todos quienes trabajan con nifios nifias y adolescentes el nuevo paradigma en la manera
de hacer prevencion derribando la resistencia y el prejuicio para facilitar el trabajo basado en
evidencia y desde enfoques de derechos e inclusividad.

Fortalecer acciones comunitarias que permitan continuar aumentando la percepcién de riesgo sobre
los efectos del consumo de alcohol, incorporando nuevos actores de la comuna.

Reforzar posturas de cuidado y proteccién en relacion a la prevencién del consumo de alcohol en
niflos y adolescentes para retardar la edad inicio de consumo.

VERIFICADORES ELIGE VIVIR SIN DROGAS FASE 2 INTERVENCION Y ARTICULACION PROGRAMATICA

. Proceso 1: Capacitacién Plan Colombo
° Fechas: Septiembre noviembre 2021
° Descripcién: Iniciadas las clases el Dia 6 de septiembre y a la actualidad cursando la clase N°

18 de 21 sesiones. Esta accion culmina el 29 de noviembre con la entrega de una estrategia
preventiva basada en evidencia.



Utilizando los Principios de Refuerzo Para Enlazar el
Fumar con Emociones Negativas

QOCartel disefiado para
contrarrestar la
creencia de que fumar
es elegante o atractivo.

SMOKING
IS VERY
- GLAMOROUS
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Proceso 2: Articulacidon de Actores Claves

e  Fechas: Septiembre -diciembre 2021

e Descripcion accién: Constituir, convocar y realizar en conjunto con la Direccién Regional, Mesas
Comunales EVSD.

e Estado: Logrado. Fijamos fechas de sesién los Ultimos miércoles de cada mes de 15:30 via zoom:
Liderada por el Alcalde y con la participacidn de actores claves: Alcalde, Mayor de Carabineros de
la 63 comisaria, Directora del Hospital, Director de Seguridad, Director DIDECO, Director de
Educacion y Directores de Establecimientos Educativos Particulares y Particulares
subvencionados.



1ra sesién mesa preventiva comunal 29 de septiembre
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Enlace de Video Invitacién a la mesa preventiva Comunal:
https://www.facebook.com/municuracavi/videos/221517933340913

PROCESO 2: ARTICULACION DE ACTORES CLAVES

. Fechas: septiembre- diciembre 2021

° Accion C: Plan preventivo Comunal

. Descripcién de la accién: Elaboracion y envio de un Plan de Accién Preventivo Comunal a
partir del trabajo de la mesa comunal. El 27 de octubre comenzaremos a disefiar el plan
preventivo Estado iniciado: El Objetivo General se encuentra definido. Al igual que los
objetivos especificos.

PROCESO 2: ARTICULACION DE ACTORES CLAVES

. Fechas: Marzo - diciembre 2021
. Accion D: Instancias de Sensibilizacion
. Descripcion de la accidn: Organizar instancias de sensibilizacién a la comuna en materia de

abuso y consumo de alcohol y otras drogas.
. Estado Completado: 7 jornadas de sensibilizacién en lo comunitario:


https://www.facebook.com/municuracavi/videos/221517933340913

Cantidad de

N Dirigido a: Fecha asistentes
0 Comunidad Villa Raul Silva Enriquez 24 de febrero 100 aprox.
1 Programa Familias 30 de junio 2021 24
2 Directora de Hospital y equipo Salud | 7 de Julio 2021 4
2 Oficina de la Juventud 10 de agosto 2021 5
3 Alcalde, Dlrect.or de Seguridad y 19 de agosto 2021 3

Dideco
4 Organizaciones Religiosas 25 de agosto 2021 5
6 Consejo de seguridad Comunal 1 de septiembre 14
6 Brigadieres de Bomberos 23 de noviembre 11
; OMIL, I\/Iumqpahdad, Hospital, CREA 5 de diciembre 14
Tratamiento, Empresa CTS.
Total sensibilizaciones 180 aprox.

actores claves.

Sensibilizacién Programa Familias Seguridades y Oportunidades 30 de junio 2021

Luisa silva

) AAUD)

opi|

Cinthia Alcayag...

Graciela Rojas B...

Karin sagredo

Liliana Cardenas

e L )

2

Ely Saldias

sE0800a

BD 5C Bums ~ W @ &)

e

o

2070672021

Sensibilizacién a Directora del Hospital y Equipo de salud 7 de Julio 2021
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¢ Cuantas veces en la dltima semana ha realizado un total de 60
minutos o mas de actividad fisica?

Curacavi « Metropolitana & Total

Fuente: Encuesta Juventud y Bienestar 2020 (Elige Vivir Sin Drogas).

Sensibilizacién Organizaciones Religiosas 25 de Agosto 2021

N .
Maria Cetilia Calderon

Alvaro Altamirano 4=

Karen Adasme DIDECO Curacavi
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Sensibilizacién y Entrega de resultados comunales al consejo de seguridad Encuesta Juventud y
Bienestar 1 de septiembre 2021

Sensibilizacién a Brigadieres de la 1| compafiia de bomberos 23 de noviembre 2021

o 2
N

<4 ' Carolina Alvarad... Alejandro Palacios
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Municipalidad C... Juan Palacios (V... operaciones 63°...

SENDA
CURACAVI

eligevivir

Sensibilizacién a organizaciones laborales Trabajar con Calidad de Vida: Senda, Municipalidad, Omil,

Hospital, Crea tto, Cts: 2 de diciembre 2021



PROCESO 3: Sensibilizacion de la Comunidad Educativa en prevencién del consumo de alcohol y otras

drogas (componente 1 MDS)

. Fechas: Marzo - diciembre 2021
. Accidn A: Constituir mesas de trabajo y generar instancias de sensibilizacion.
. Descripcién de la accidn: Constituir mesas de trabajo a nivel de establecimientos

educacionales participantes y generar instancias de sensibilizacién a la comunidad educativa

en materia de uso y abuso de alcohol y otras drogas.

. Estado Completado: 8 jornadas y 355 personas sensibilizadas
N° Dirigida a: Fecha Car?t|dad de
asistentes
. , 5 de junio
1 Colegio Curacavi College 021 39
2 Apoderados Colegio Curacavi College 17 de junio 28
2021
23 de junio
3 Apoderados DAEM. 2021 30
: . 29 de junio
4 Directivos y Profesores DAEM, 2001 78
5 Mesa y sensibilizacion Profesores Liceo | 27 de Julio 40
Presidente Balmaceda 2021
24y 25de
6 Asistentes Educacién DAEM agosto de 128
2021
Mesa y sensibilizacion Directivos y 2.7 de
7 . ) . septiembre 7
profesores Colegio Instituto San Luis
2021
3 Mesa Directivos Colegio Curacavi 14 de 5
College octubre 2021
Total de sensibilizados 355




Sensibilizacidn Directivos y Profesores Colegio Curacavi College 5 de junio 2021
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Mesa y sensibilizacidn Directivos y Profesores Colegio Instituto San Luis 27 de septiembre 2021




Mesa Preventiva presentacion de resultados de estudiantes Colegio Curacavi College 14 de octubre
2021

PROCESO 4: Intervencion Promocional y de prevencién Universal del consumo de alcohol y otras
drogas (componente 2 MDS)

° Fechas: julio - diciembre 2021
° Accion A: Implementacion de talleres del manual EVSD.
o Descripcién de la accidn: Implementacion de talleres y actividades deportivas, artisticas y

culturales para el desarrollo de competencias sociales y emocionales en establecimientos
educacionales.

. Estado Completado: alcance 3 colegios, 6 talleres EVSD 2 talleres en cada colegio

. Meta: Dos talleres dentro de un mismo establecimiento en al menos el 40% de
establecimientos participantes de cada comuna. (acta de asistencia)

N° Dirigida a: Fecha Car?t|dad de
asistentes
1 Colegio Nuestra Sra. del Carmen 27 de septiembre 53
. , 27 de octubre y 3 de
2 Colegio Curacavi College noviemnbre 2021 43
. . ) 22 de noviembrey 1
3 Colegio Instituto San Luis de diciembre 2021 11
Total de
sensibilizados 107
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Preguntas

JUST T GO E UL WSO

milovangamboaperez@gmail.com

Carla.galdames@colegioinstitutosanluis.cl

Desde mi rol como estudiantes y tras
ensibilizado/a sobre el consumo y abus
go y de proteccion en nifios, ninas y adolescentes en mi

Sin Drogas me considero si

y \a presencia de factores de ries

comun
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participar en la charla o taller del programa Elige Vivie flm i

o de alcoholy otras drogas
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® De acuerdo
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Verificador Gasto Aporte Municipal $600.000 programa: Se utilizé $599.820

NOMBRE DEL PROGRAMA

“Programa de publicidad y Difusidon-Programa
Elige Vivir Sin Drogas- SENDA”

COORDINADOR DEL PROGRAMA

CARLOS HORMAZABAL ZUNIGA
DIRECTOR DIDECO

DURACION

Fecha Inicio: 24 NOVIEMBRE DE 2021

Fecha Término: 31 DICIEMBRE DE 2021

LUGAR DE EJECUCION Y COORDINACION

MUNICIPALIDAD DE CURACAVI — DIRECCION
DESARROLLO COMUNITARIO




Esta orden de compra cuenta con disponibilidad presupuestaria. Folio ingresado 9167 del sistema
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Oficina de Deportes

OBJETIVO GENERAL

Contribuir al desarrollo de la practica deportiva y recreativa en la Comuna, la participacién cultural y
entrega de actividades que aporten al desarrollo y mejoramiento de actividades culturales vy
deportivas mediante la organizacién y ejecucion de Escuelas Deportivas, talleres deportivos, talleres
de baile y actividades recreativas.

Ademads, ser un nexo de ayuda y apoyo para todas aquellas instituciones que por su rol, busquen la
practica deportiva y formativa en los nifios, jévenes y vecinos de la comuna. Asesorando y orientando
la creacién, confeccién y postulacion de proyectos que permitan mejorar su propia capacidad
organizativa en materias de ejecucion de programas deportivos y mejoramientos de infraestructura,
material e implementacién deportiva, por intermedio de distintos fondos publicos. Ya sea el F.N.D.R
del Gobierno Regional, Instituto Nacional de Deportes u otros.

BENEFICIARIOS

Como estructura organizativa y en la busqueda del objetivo esencial para la Municipalidad de dar
cobertura a todo el territorio y los vecinos de la comuna, indistintamente de sus necesidades y la
busqueda de fomentar actividades deportivas y recreativas para todos, es que el eje esencial de este
programa es dar una amplia cobertura y que todos los vecinos, tengan la posibilidad de conocer y
vivenciar las actividades, talleres y programas que el municipio organice y ejecute.

Del mismo modo, existirdn dos tipos de beneficiarios, aquellos que participen del programan
directamente y aquellos que, de manera externa, sin ser actores principales se vean beneficiados de

igual forma que los primeros.
DIRECTOS

e Nifios, nifias, jévenes, mujeres y adultos que participan de las Escuelas Deportivas Municipales,
talleres deportivos municipales, actividades deportivas, recreativas que planifique y ejecute la
Municipalidad.

e Deportistas destacados de la comuna de Curacavi, que tengan una participacion destacada a nivel
nacional o integren alguna disciplina o institucion deportiva federada. Traducido en apoyo logistico en
traslados y pasajes, pagos de inscripcién en torneos y competencias, compra de implementacion
deportiva, materiales y otros.

e Organizaciones deportivas u otras, que por su naturaleza contribuyan al desarrollo del deporte y
actividades recreativas en la Comuna. Traducido en compra de premios, medallas u otros, facilitacion
de espacios y organizacién de actividades.

INDIRECTOS

e |os habitantes de la comuna de Curacavi, que participan y se benefician de las actividades
deportivas, recreativas y culturales que el Municipio ejecuta.

e |a comunidad en general que se enorgullece de los grandes logros que se obtienen en las distintas
disciplinas deportivas de las Escuelas Municipales de Deporte.

PROGRAMAS Y TALLERES



Escuelas deportivas

Escuela Deportiva Funcionamiento

Escuela Municipal de Futbol Urbano

Parque Urbano Villa el Sol

Escuela Municipal de Futbol Femenino

Parque Urbano Villa el Sol

Escuela Municipal de Basquetbol

Gimnasio Municipal Curacavi

Escuela Municipal de Tae Kwon Do

Centro de Evento Joaquin Blaya

Escuela Municipal de Ajedrez

Escuela Valle de Puangue.

Taller de Basquetbol

Gimnasio Municipal

Escuela Municipal de Rugby

Cancha llustre Municipal de Curacavi

Escuela Municipal de Artes Marciales karate

Gimnasio Municipal

Centro de Evento Joaquin Blaya

Taller de Zumba

Colegio Cerrillos

Profesores escuelas deportivas municipales
Escuela Deportiva

Escuela Municipal de Futbol Urbano

Monitores

Roberto Céceres Madrid

Escuela Municipal de Futbol Rural

Claudio Calderdn Salas

Francisco Silva

Escuela Municipal de Futbol Femenino

Fabiola Segovia Rojas

Escuela Municipal de Basquetbol

José Diaz Cerda

Escuela Municipal de Tae Kwon Do

Fredy Campos Daroch

Escuela Municipal de Ajedrez

Mario Maturana Mufoz

Escuela Municipal de Rugby

Cristian Morales

Escuela Municipal de Artes Marciales (Karate)

Mauricio Jorquera Jiménez

Taller Municipal de Basquetbol

Jaime Costa

Taller de Zumba

Ana Rodriguez Retamal

Claudia Erazo Soto

Recintos deportivos municipales

2 cancha de pasto natural

1 cancha de pasto sintético

2 camarines

2 bafios Varones / 2 Bafios Damas

Estadio Olimpico Cuyuncavi

1 cancha de Basquetbol

1 espacio para Artes Marciales

2 camarines

2 bafios Varones / 2 Bafios Damas

Gimnasio Municipal

1 Skatepark

1 cancha sintética futbolito

Parque Urbano Villa el Sol

1 cancha de pasto sintético.

Cancha Sintética Santa Rita




COORDINACION NATALIA ANASCO
Talleres motriz (jardines infantiles) “promocion salud”
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Encuentro deportivo con educazul de Pudahuel y la escuela de futbol rural
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Entrega de implementacién deportiva y encuentro interno
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Corrida aniversario inclusiva y con mascotas.




Ascenso de grado escuela Municipal de karate
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Entrega de implementacion deportiva al taller de basquetbol Municipal
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Encuentro de mini basquetbol en conmemoracién del dia internacional de la infancia.
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Copa Teleton

COORDINACION FRANCISCO ARCE

Torneo mi barrio




Oficina de Cultura

Talleres de verano

Durante el mes de febrero de 2021 se abrieron tres talleres artisticos que buscaron promover la
actividad y acercamiento a las artes de la comunidad de Curacavi

e Taller de Danzas Urbanas: Dirigido a jévenes de 14 a 29 afios, se realizd en la multicancha de la Villa
San Pedro, por el profesor Benjamin Nahuelan.

e Taller de Cémic: Dirigido a nifias y nifios de 8 a 14 afios, se realizd en el Casino de la Municipalidad
por el profesor Sebastian Valenzuela.

o Taller de Teatro: Dirigido a jévenes y adultos desde los 16 afios en adelante, el taller se realizé en el
Centro de Eventos Joaquin Blaya, por la profesora Claudia Veldsquez.

Festival de la voz de Curacavi 2021

La Oficina de Cultura estuvo a cargo de la produccién general del XVII Festival de la Voz de Curacavi
2021, que debido a la contingencia sanitaria se realizé6 de manera online. Para esto se produjo un
programa de TV de 3 dias en los estudios de la productora KRIMA, y que se transmitid por distintos
canales municipales (Youtube, Facebook, y un sitio web especializado). Las competencias se realizaron
en las categorias: Infantil, Aficionados y Consagrados.

La programacion artistica tuvo un foco especial en los artistas locales, priorizando la participacion de
artistas emergentes y consagrados de la comuna.

25, 26 VY 27 DE FEBRERO

DESDE LAS 20:00 HORAS

JUEVES 25
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LUIS PEDRAZA LOS RANCHEROS PRINCESA ALBA
DEL PUANGUE

SABADO 27

CONDUCE
JEAN PHILIPPE
CRETTON
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CONECTATE EN: WWW._._MUNICIPALIDADCURACAVI.CL/FESTIVALZO21
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CELEBRACION VIRTUAL DIA DE LA MADRE

Se realizd un concierto virtual con motivo de la celebracion del dia de las madres, en el que
participaron distintos artistas locales y que se registrd y transmitio desde el estudio Ruta 68 y hacia las
redes sociales de la Municipalidad.

En este concierto participaron los artistas locales Isidora Alarcén, Gerardo Escobar y Juan Saavedra.

PO o Municipalidad de =

CONCIERTO ONLINE

9 DEMAYO ARTISTAS INVITADOS

18:00 HORAS
TRANSMISION
EN VIVO POR
FACEBOOK LIVE
MURNICIPAL

ISIDORA GERARDO
WWW.FACEBOOK.COM/MUNICURACAVI ALARCON ESCOBAR



ARCHIVO FOTOGRAFICO MUNICIPAL

En alianza con la Fundacion Procultura, se desarrollé un archivo fotografico patrimonial que
rescata la historia reciente de nuestra comuna, relevando hitos histdricos familiares y de la historia
local.

El trabajo de investigacion fue desarrollado por Betsy Cabezas en el marco de su tesis de grado, y a
partir de esta recopilacion fotografica y trabajo de catdlogo, se levantd un sitio web que contiene
estas fotografias.
Se realizd un lanzamiento digital del archivo fotografico de Curacavi, a través de un conversatorio por
Streaming realizado el dia 30 de mayo 2021. El panel fue moderado por el Alcalde Juan Pablo Barros
Basso, y contd con la participacion de:

¢ llonka GCsillag: Fundadora Procultura, Directora Archivo Fotografico.

¢ Betsy Cabezas: Tesista Universidad Andes, Master en Historia del Patrimonio Cultural.

¢ Benjamin Ruz: Vecino de Curacavi.

- - S
« - __‘,b DIA DEL TRAMSMISION
0T BarRin o

WVWVWVW . MEMORIAFOTOGRAFICACURACAVI.CL

LANZAMIENTO DE ARCHIVO
FOTOGRAFICO DE CURACAVI

DOMINGO 36 DE MAYO, 17:06 HORAS

Panel moderado por el alcalde Juan Pablos Barros Basso,
con la participacion de:
lHHonka Csillag: Fundadora Procultura, Directora Archivo Fotografico.
Betsy Cabezas: Tesista U. Andes, Master en Historia del Patrirmonio Cultural
Benjamin Ruz: Vecino de Curacavwvi.
- CURACAVI ES=D 1o="Andes f"‘{(:«_\,;’; TUuRA I“"l === I @

WWW . FACEBOOK.COM/MUNICURACAVI

Escuelas artisticas municipales

Orquesta Filarménica Municipal

Durante el afio 2021 se trabajé de manera online durante el primer semestre y desde el segundo
semestre se comenzd un trabajo de retorno gradual hacia la presencialidad.

Semanalmente se realizaron clases de viola, violin, violin avanzado, violoncello, flauta traversa,
clarinete, bronces, teoria musical y taller de orquesta.

Hacia el final de afio 2021, la Orquesta contaba con alrededor de 35 participantes activos.

Durante el afio se realizaron ademas las siguientes actividades de muestra y extensién:

Seminario de Orquestas con la profesora Alfonsina Torrealba.

Seminario dirigido a profesores y estudiantes, donde

Presentacion en Cierre de Aniversario Municipal

Video de difusién de Creacioén Colectiva realizada en la clase de Teoria Musical

HwnN e



™ Ilustre Municipalidad de Curacavi
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I SGIEETY , | L iORQUESTA FILARMONICA MUNICIPAL!

AN Creacion colectiva desarrollada por estudiantes de la Orquesta
Rl \ Filarmonica Municipal en la clase de Teoria Musical el afio 2021,
‘ trabajo facilitado y dirigido por el profesor Jorge Aqueveque.

Alumnos participantes: Misael Escobar, José Salinas, Isabel Fabregas,
Elfas Yariez, Danary Roman, Catalina Acuiia, Amanda Yafiez y Dariel
Roman.

#MunicipioTeAcompafia
#VeranoCuracavi
Ver menos

Sé la primera persona en comentar.

Orquesta Filarmonica Municipal

ﬁ Escribe un comentario... B0®®
Escuela Municipal de Folclor Alma de Nuestra Tierra

Escuela Municipal de danzas folcldricas dirigida por el profesor Sergio Mufioz. Esta funciona en el
sector de Cerrillos, donde se realiza una clase de danzas folcldricas a la semana. Las actividades estan
dirigidas principalmente a jovenes. Las clases se realizaron de manera online durante el primer
semestre y a partir del segundo semestre se retomd la modalidad presencial, cumpliendo con un
protocolo sanitario para las actividades.

Durante el afio participaron de las actividades de Aniversario de la comuna, presentandose en una de

las actividades sectoriales realizadas.
Escuela Municipal de Folclor Puel Mapu

Escuela Municipal de danzas folcldricas dirigida por el profesor Alex Navarro. Esta funciona en el
sector de Patagtilla, donde se realiza una clase de danzas folcléricas a la semana. Las actividades estan
dirigidas principalmente a adultos. Las clases se realizaron de manera online durante el primer
semestre y a partir del segundo semestre se retomd la modalidad presencial, cumpliendo con un
protocolo sanitario para las actividades.

Durante el afio participaron de las actividades de Aniversario de la comuna, presentandose en una de
las actividades sectoriales realizadas.

Escuela Municipal de Folclor Huasos del Pajonal

Escuela Municipal de danzas folcléricas dirigida a nifias y nifios. El profesor de esta escuela es Genaro
Cabrera. Semanalmente realizan clases a dos grupos distintos, uno ubicado en el sector de San
Joaquin y otra en el sector Urbano. Las clases se realizaron de manera online durante todo el afio.



Escuela Municipal de Danza Espectaculo

Escuela Municipal de danza dirigida por la profesora Roxana Solari. Esta escuela comenzé a funcionar
en el mes de octubre de 2021, acogiendo alrededor de 30 nifias, nifios y jovenes que toman clases dos
veces por semana, en un bloque inicial y otro avanzado.

Las clases se realizaron de manera presencial. La Escuela participd realizando muestras en FestiCRIN,
Concierto de Navidad e Inauguracién de la Feria Navidefia.

Programa Santiago es de todos

En el afio 2021 se realizd este programa de la SEREMI Metropolitana de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio.

Talleres Identitarios

A través de este programa se financiaron 4 talleres facilitados por monitoras locales, que tuvieron 10 a
12 clases de duracion cada uno, y que se realizaron entre los meses de julio y agosto. Cada taller abrio
espacio para 15 beneficiarios, y las actividades tuvieron una muestra final y certificacién en el Centro
de Eventos Joaquin Blaya.

Los talleres realizados fueron los siguientes:

1. Taller de conservas y fermentados, realizado por la monitora Cecilia Gonzalez, en modalidad
hibrida presencial y online. En este taller las participantes aprendieron a fabricar distintas conservas y
fermentos tradicionales, con un especial enfoque en el rescate y promocioén de saberes locales.

2. Taller de Tallado de Timbres, realizado por la monitora Jennifer Avila. Taller dirigido a nifias y nifios,
quienes aprendieron sobre técnicas de estampado sobre distintos materiales, fabricando sus propias
matrices de goma. El taller se realizd de manera online y cada participante recibié un kit de materiales
que pudieron utilizar para seguir las clases desde sus casas.

3. Taller: El Valle en Acuarelas, facilitado por la monitora Mimi Palacios. Realizado de manera virtual,
permitié a las y los participantes aprender a pintar paisajes, y elementos de la flora y fauna local. Cada
participante recibid un kit de materiales que pudieron utilizar para seguir las clases desde sus casas.

4. Taller de Ceramica, facilitado por la monitora Verdnica Bravo. El taller se realizd de manera virtual,
entregando a cada participante un kit de materiales para que pudieran seguir las instrucciones desde

su casa. Posteriormente la profesora se encargd del procesamiento en calor de las piezas.

TALLER ONLINE
El Valle
en Acuarelas
GIRATUITO

con cupos Iimitado s

Te invitamos a participar de
Nnuestro taller de Pintura en Acuareila
a partir del S de julio
Horario: Lunes v miércoles de 18: 00 a 1950 hrs.
Inscripciones en
culturacmunicipalidadcuracavi.cil

ORGANIZA:



TALLEB ONLINE
Ceramica

GRATUITO

con cupos limitados

Te invitamos a participar de
Nnuestro taller de Ceramica
a partir del S de julio

Horario: Lunes y miércoles de 14: 530 a 16:00 hrs.

INnscripciones en
cultura@municipalidadcuracavi.cl

TALLER ONLINE
Conservas
v Fermentados

GRATUITO

con cupos limitados

Te invitamos a participar de
nuestro taller de Gastronomia
a partir del S de julio

Horario: Lunes y miércoles 10: 00 a 12:00 hrs.
Inscripciones en

culturac@municipalidadcuracavi.cl
Cupos: 1S personas, desde los 15 anos.

rmanon: STISE copE

RO B
SANTIAGO

TALLER ONLINE

Tallado
e = N de Timbres
ES DE TODOS GRATUITO

con cupos limitados

Te invitamos a participar de
nuestro taller de Manualidades
a partir del 30 de junio
Horario: Lunes y miércoles 16:00 a 17:00 hrs.
INnscripciones en
cultura@municipalidadcuracavi.cl
Cupos: S nifios, de 8 a 14 anos.

FINANCIA:

CONSEIO REGIONAL
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Talento Rural

Programa de apoyo a talentos locales de voz, y que consistié en la realizacion de un taller de 10
sesiones, realizado de manera presencial en el mes de enero de 2021.

A través de este programa se seleccionaron a 12 talentos locales que recibieron clases de la cantante y
compositora nacional, Jeannette Pualuan, quien entregd herramientas tanto vocales como
interpretativas a nuestros jévenes.

Posteriormente se realizd una grabacion audiovisual profesional de los participantes en el Teatro
Serrano de Melipilla, que fue transmitida junto con conciertos de destacados artistas nacionales en el
mes de febrero de 2021.

stgoesdeTodos




Dia de la nifiez

En el marco del dia de la Nifiez se produjo una itinerancia por la comuna de un espectaculo que
presenté canciones de musicales de Disney, con gran éxito entre las nifias y nifios de la comuna.




PASAMOS AGOSTO

Se realizé la produccion artistica de la actividad de celebracion de las personas mayores de la comuna.
Para esto, se produjo un espectaculo codisefiado con Andrés Pérez y ensamble, con lo que se pudo
realizar una itinerancia por distintos puntos de la comuna, donde se realizaron conciertos y muestras



de danza en un recorrido por distintas épocas de la musica, invitando a recordar y bailar a las personas

mayores.




FIESTA COSTUMBRISTA

En conjunto con la Corporaciéon Cultural de Curacavi se produjo una feria costumbrista los dias 17 y 18
de septiembre en la Plaza Presidente Balmaceda.

Se coordind una programacion artistica adhoc a las fechas con espectaculos dirigidos a la infancia y la
familia, y otros dirigidos a publico general.

La instancia conté también con la presentacién de distintos grupos folcléricos y artistas locales, e
invitados de otras comunas.

La feria de productos se caracterizé por la presentacién de productos artesanales con caracteristicas
identitarias.




Aniversario Municipal

Durante el mes de octubre se produjeron 10 eventos sectoriales en los que participaron diversos
artistas de la comuna llevando un momento de alegria para la celebracion del aniversario de Curacavi.

El mes de celebracion cerrd con el desarrollo de un evento masivo realizado en el Estadio Cuyuncavi.
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FAMFEST CURACAVI

Por segundo afio consecutivo Curacavi fue sede de FAMFEST, el Festival de Teatro Familiar mas
importante del pais. En esta ocasion, se realizaron dos obras de teatro y dos talleres artisticos antes de
las funciones.

El sdbado 06 de noviembre 2021 en la Poblacién 11 de septiembre, se realizaron talleres de expresién
corporal, talleres de pintura enfocado en los derechos de los nifios y se presentd la obra “El Portal” de
la Compafiia de Teatro “Perro de Agua” en conjunto de divertidas actividades recreativas para los mas
pequefios. En la jornada del domingo, la actividad se vivid en Escuela Fernando Carvajal Pinto, quienes
asistieron pudieron disfrutar de la obra “Ciudad Basura” de la Compafiia de Teatro “Educacion” y de
talleres de actuacion.

FEST:-

HEnFamfestEstamosTodxs

SABADO 6 DE NOV.
PLAZA DE LA 11 DE SEPT.

16:30 HRS. TALLER DE TEATRO
1715 HRS. JUGCGANDO APRENDO
MIS DERECHOS

T18:00 HRS. OBRA EL. PORTAL

DOMINGO 7 DE NOV.
ESCUELA FDO. CARVAJAL,
CERRILLOS

16:30 HRS. TALLER DE TEATRO RECICLADO
17:15 HRS. JUGANDO APRENDO MIS
DERECHOS

18:00 HRS. OBRA CIUDAD BASURA







MES DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA

En el mes de noviembre de 2021, con motivo de la celebracion del mes de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes, en conjunto con la OPD se realizaron las siguientes actividades:

1. Talleres sobre derechos de la Infancia en Escuelas y barrios, donde a través de mediaciones
artisticas y culturales se trabajaron distintos derechos.

2. Produccion de capsulas audiovisuales promocionales sobre los derechos de la infancia “Conoce tus
derechos”. Se produjeron 5 capsulas audiovisuales sobre los derechos de la infancia.

3. Produccion de premiacién “Embajadores de suefios”, donde se realizaron cdpsulas audiovisuales
gue resaltan a nifias, nifios y jovenes que destacan en alguna disciplina en particular. Estas nifias y
niflos fueron reconocidos en el marco del cierre del mes de los derechos de la infancia.

4. FestiCRIN: Se produjo en Curacavi el Festival Nacional de Musica para la infancia FestiCRIN, un
evento cofinanciado por el Ministerio de las Culturas, las Artes y el patrimonio y coproducido por la
Asociacion Gremial de Creadores Infantiles de Chile. Esta actividad consistié en una jornada familiar en
la Plaza Presidente de Balmaceda donde se presentaron 8 destacadas bandas de musica para la
infancia.

En torno al escenario se organizo una feria de productos y un stand de talleres que durante todo el dia
permitié a las familias compartir una jornada entretenida y educativa.
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PROGRAMA DESCENTRALIZARTE

Durante los meses de noviembre y diciembre se ejecutd un programa financiado por el Ministerio de
las Culturas, Artes y Patrimonio, que permitié realizar tres talleres artisticos y dos videos de difusion
sobre artistas de la comuna.

Taller de Coro Popular

Dirigido por la maestra Jeannette Pualuan, durante noviembre y diciembre de 2021 se abri6 este
espacio formativo dirigido a los habitantes de la comuna de manera general. Participaron jovenes y



adultos entre 15 y 65 afios aproximadamente y se presentaron en el Concierto de Navidad y en la
Inauguracion de la Feria Navidefia.

El espacio proyecta una continuidad para el afio 2022, como una escuela Municipal.
Taller de Acuarela

Taller realizado por la monitora local Elizabeth Pincheira, quien durante los meses de noviembre y
diciembre realizé un taller de dos clases semanales. El programa permitié financiar las clases y
materiales para 15 participantes. Los resultados del taller fueron presentados a la comunidad en el
Concierto de Navidad.

Taller de Ceramica

Taller realizado por la monitora local Verdnica Bravo, quien durante los meses de noviembre y
diciembre realizé un taller de dos clases semanales. El programa permitio financiar las clases y
materiales para 15 participantes. Los resultados del taller fueron presentados a la comunidad
en el Concierto de Navidad.

Taller de Teatro Espontaneo para el Reencuentro

Realizado el dia 17 de diciembre, este taller estuvo dirigido a todas y todos los participantes de los
talleres de Cerdmica, Acuarela y Coro, y buscd ofrecer un espacio de expresién, esparcimiento y
formacién de vinculos comunitarios.

Capsulas Audiovisuales “Un artista, un territorio”

A través del mismo programa se financié la realizacién de dos cdpsulas audiovisuales y la entrega de
un reconocimiento monetario a dos artistas que viven en la comuna y que destacan por su amplia
trayectoria nacional e internacional: Rosa Ramirez y Juanita Subercaseaux. A través de estas capsulas
se buscé rescatar su historia, trayectoria y generar un material de difusién histérico sobre estas figuras
nacionales.

CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DEL PLAN MUNICIPAL DE CULTURA 2022-2026

En 2021, la Municipalidad contd con el apoyo del programa Red Cultura del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio, que a través del trabajo de la consultora ASIDES, trabajé apoyando el
desarrollo de un Plan Municipal de Cultura para la comuna, instrumento de planificacion muy
importante que se integrara al PLADECO de la Comuna.

El instrumento fue construido a través de un proceso participativo en el que se realizaron reuniones
en distintos sectores de la comuna y focalizando distintos publicos (dirigentes sociales, agentes
culturales, nifias, nifios y jovenes).



Este plan plantea objetivos en distintos ejes de trabajo cultural y permite ordenar el desarrollo cultural

de la comuna para los préximos 4 afios y fue aprobado por el Concejo Municipal.




Identidad y Patrimonio

dos ci os

Identidad por sectores de la comuna de
Curacavi, debido a la dispersién geografica y
falta de conectividad.

* Comuna identificada con los dulces y la
chicha, sin embargo no ha sido reconocido
como patrimonio gastronémico, ni se ha
relevado la historia local.

* Existe arquitectura patrimonial, sin
embargo no se encuentra catastrada ni
protegida.

* Fuerte identidad con el folclore, sin

embargo grupos folcléricos solicitan mayor

apoyo.

* Libro de memorias locales con actores
= Potenciar e incrementar actividades en
* Postular a proyectos de proteccion

* Promocionar piedra tacita como patrimonio

Propuestas

Realizar actividades “potentes” en todos los
sectores.

* Actividades por barrio que incentiven la
memoria histérica local de la comuna.
locales.

torno al rio.

patrimonial.

local.



ACTIVIDADES DE NAVIDAD

1. Inauguracién Feria Navidefia
Con motivo de la inauguracion de la Feria Navidefia, se realizd una presentacién artistica donde se
presentd el elenco de la Escuela Municipal de Danza Espectaculo y el Coro y Orquesta Municipal.

2. Concierto De Navidad

El dia 21 de diciembre se realizé en el frontis municipal un evento donde se mostraron los resultados y
se reconocieron a las y los participantes de los talleres realizados en el mes de diciembre y se presento
a la comunidad una programacion artistica con tematica navidefia en la que participaron la Escuela

Municipal de Danza Espectaculo, la Orquesta Filarmdnica Municipal y el Coro Municipal.







3. Desfile de Navidad

Se coordiné la realizacién de un desfile de navidad en el que participaron el grupo Patena y la Escuela
Municipal de Danza Espectdculo. Cada uno preparé un carro alegérico donde se presentaron en un
desfile que, en dos dias distintos, recorrié el sector rural y el sector urbano de la comuna
respectivamente. El Desfile de Navidad Curacavi se realizd los dias miércoles 22 (sector urbano) y

jueves 23 de diciembre (rural) con un recorrido por las calles de la comuna.




Mapa de recorrido
Miercoles 22

HORARIOS
) 19:00 hrs.
19:30 hrs.
19:40 hrs.
20:10 hrs.
20:30 hrs.
21:00 hrs.
21:15 hrs.
21:40 hrs.
22:00 hrs.
22:30 hrs.
22:50 hrs.
23:00 hrs.
23:20 hrs.
23.30 hrs.
00:00 hrs.

) www.municipalidadcuracavi.cl

Mapa de recorrido

Jueves 23
de diciembre

HORARIOS
(%) 19:00 hrs.

19:30 hrs.
19:50 hrs.

20:15 hrs.

RI0R_ AN

20:30 hrs.

&>
21:00 hrs.
22:00 hrs.
@& 23:00 hrs.
(@@ 23:30 hrs.

4. Tren Burbuja
Se gestiond la contratacién del Tren Burbuja, que acompafié la entrega de regalos y ademas visito los
distintos sectores con un Vigjito Pascuero, llevando un momento alegre a las familias de la comuna.

PROGRAMACION CULTURAL

“Tal como llega la fruta”

Para finalizar las actividades de verano 2021 se desarrollé una funcidn de esta obra de teatro en el
sector de Cerrillos.
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Conciertos Infantiles Online

En el mes de agosto, se realizd este evento online como es una instancia para compartir con los mas
pequefios en torno a la cultura, y se transmitié desde el Facebook de nuestra Municipalidad.

El concierto fue posible gracias a la participacién de nuestro Municipio en la Red de MuUsica para la
Infancia (REMIFA).

mErs

red de moisica para la infancia

FLINKO

ERTO INFANTIL
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ATENCION DE PUBLICO

Atencion a distintas personas de la comuna para su asistencia en:

- Postulacién a proyectos: se desarrollan postulaciones para organizaciones vecinales y culturales de
la comuna.

- Orientacién respecto de materias vinculadas con Culturas, Artes y Patrimonio: se presta asistencia
en materias vinculadas a formalizacién de trabajo, desarrollo de presupuestos, planificacion vy
legislacion cultural.



- Recepcion de propuestas comunales: se reciben y evallan propuestas artisticas y para la
realizacién de talleres en la comuna.

Oficina de la Juventud

El programa de la Oficina de la Juventud tiene como objetivo crear un puente de didlogo y encuentro
entre la llustre Municipalidad de Curacaviy la comunidad juvenil de la comuna.

El programa tiene a su cargo diversas tareas y actividades, que contempla entre otros: asesoria a
organizaciones juveniles, creacién de espacios de participacién y recreaciéon para los jovenes,
encuentros y jornadas, planificacién y desarrollo de eventos, e instancias de capacitaciéon y aprendizaje
para los jévenes.

El programa de la Juventud pretende brindar atencidn, asesoria y apoyo a los jévenes de la comuna,
mediante la coordinacidn, planificacion y desarrollo de actividades.

Actividad realizada en el mes de agosto afio 2021, Dia de la Juventud.

Todas estas gestiones se realizaron en un afio que estuvo marcado por la pandemia, y en la que gran
parte de las actividades se encontraban pausadas a causa del COVID-19.

Durante el afio 2021, y debido al contexto pandemia, la Oficina de la Juventud se encontré apoyando
diversas areas para apoyar a la comunidad de Curacavi.

Centro de Atencidn Veterinaria Municipal

El Centro de Atencién Veterinaria Municipal se emplaza en el Container Veterinario (atenciones
médicas) y en la Oficina 42 (atencion administrativa), ambos ubicados en las dependencias antiguas de
la llustre Municipalidad de Curacavi.

Personal involucrado: 1 Médico Veterinario (Encargado Programa), 1 Médico Veterinario programa
externo (PVET), 1 Apoyo administrativo (Técnico Veterinaria, Media jornada laboral), y 1 Apoyo
Administrativo (Apoyo Administrativo Oficina Veterinaria Municipal).

Este informe contempla el periodo acontecido entre el 1 de eneroy el 31 de diciembre de 2021.

Actividades realizadas:

e Consultas médicas: 891

e Futanasias: 1

e C(Cirugias control reproductivo canino: 44
e C(Cirugias control reproductivo felino: 344
e Microchips implantados: 706

Ejecutado Afio 2021:

e Afio marcado por pandemia por Coronavirus, la que obligd a reducir las cirugias caninas, felinas y
atencién de publico.

e Ordenanza Municipal Tenencia Responsable de mascotas.

e Campafa ldentificacién de animales de compafiia mediante microchipeo e ingreso a base de datos
Registro nacional de mascotas (con fondos municipales y de programas externos: Gore y Subdere).

e Ejecucion tematicas vinculadas con Ley 21.020 (Tenencia responsable de mascotas o animales de
compaifiia).



e Atencién de mascotas en Centro veterinario municipal (consultas médicas, cirugias de control
reproductivo, etc.)

e Término Programa Semanal Via Facebook municipal: “Veterinarios en linea”, donde se abordan
diversos temas de interés en relacién a las mascotas y a los animales en general.

Programacion Afio 2021.:

e Publicacién Ordenanza Municipal Tenencia Responsable de mascotas o animales de compaiiia.

e Fortalecimiento Campafia Identificacion de animales de compafiia mediante microchipeo e ingreso
a base de datos Registro nacional de mascotas.

e Fortalecimiento aspectos vinculados con Ley 21.020 (Tenencia responsable de mascotas),
ejecucion, fiscalizacién.

e Atencidon de mascotas en Centro veterinario municipal (consultas médicas, cirugias de control
reproductivo, etc.)

e Atencidn de mascotas en Operativos municipales en terreno.

e Participacién colaborativa con programas GORE (“Cuidado con el perro”, cirugias de control
reproductivo e identificacion de mascotas) y SUBDERE (Esterilizaciones responsabilidad
compartida, Mascota protegida, PVET, Postulacién a Programa Construcciéon centro veterinario y
otros); Colaboracion con otras instituciones, tanto publicas como privadas.

e Otros (campafias educativas, etc.)
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Corrida canina

Centro de Rehabilitacién Municipal Guillermo Barros Echenique

Objetivo del Programa

Desarrollar, Coordinar y promover acciones que permitan el avance de los procesos de Inclusién en la
Comuna enfocando su trabajo en las personas en situaciéon de Discapacidad.

Fin del Programa: Favorecer a las personas en situacién de Discapacidad en el cumplimiento de sus
derechos.



Informacion Estadistica

Trabajo con la familia Ndmero Observaciones
. e, Equipo compuesto por Kinesidlogo,
Atenciones de rehabilitacion 10.766 Fonoaudidlogo, Terapeuta Ocupacional,

Multidisciplinarias

Psicélogo, Educadora.

Fusion de la sala de rehabilitacion del Hospital de

Trabajo Intersectorial 600 .
J Curacaviy el CCR
. . Familias Orientadas en patologias, tratamientos
Consejerias familiares 125 ) P g
y cuidados del paciente.
Atenciones Primera Infancia Chile 56 Intervenciones multidisciplinarias en nifios de O a
Crece Contigo 9 afios.
Asistentes de Respiro 960 Alta dependencia
Trabajo comunitario Namero Observaciones
Entrega de Ayudas Técnicas. 15 Personas en Situacién de Discapacidad Severa
Soporte y Capacitacion en Inclusion 40 Funcionarios de Salud
Evento Teletén Nivel Comunal 1 Actividad Comunitaria Social.
Incorporacion de Lengua de Sefias a las
Acceso a la Informacion 30 transmisiones del Concejo Municipal, Municipio
Informa y actividades oficiales.
Operativos en coordinacién de salud g5 En situaciéon de emergencia, personal del CCR,

por toma de PCR

colaboro con la tarea de PCR en comunidad.

PROGRAMA: OPERATIVOS SOCIALES — ALMUERZOS SOLIDARIOS

ENCARGADA: MARIA TERESA ALARCON CORNEJO

Se ha definido la necesidad de realizar Operativos Sociales en terreno en forma periddica que permita

la atencién de las personas en los diferentes programas de la Dideco.

De esta manera, se han planificado la realizacién de operativos sociales en el afio (enero a diciembre)

en las distintas localidades rurales y urbanas de la comuna, permitiendo que el Municipio se acerque

gradualmente a los vecinos.

Ademas, contar permanentemente con la disposicién de alimentos para acudir en la ayuda a las

familias de la Comuna que se encuentran imposibilitadas de contar con dichos alimentos, desde la

emergencia producida por el Covid-19.

Para ello, se han planificado la realizacién de almuerzos solidarios, operativos medico dentales, y de

otras especialidades, a lo largo del afio en curso, con el fin de atender a la poblacién mas vulnerable y

con necesidades especificas en estas materias.




RESUMEN ALMUERZO SOLIDARIOS ENTREGADOS PERIODO ENERO AL 15 DE DICIEMBRE DEL

2021
MES SECTORES RACIONES ENTREGADAS
ENERO CERRILLOS 471
ENERO CUYUNCAVI 467
ENERO MIRAFLORES 420
ENERO SAN JOSE OBRERO 574
ENERO LICEO 338
FEBRERO CERRILLOS 391
FEBRERO CUYUNCAVI 497
FEBRERO MIRAFLORES 459
FEBRERO SAN JOSE OBRERO 619
FEBRERO LICEO 342
MARZO CERRILLOS 560
MARZO CUYUNCAVI 681
MARZO MIRAFLORES 519
MARZO SAN JOSE OBRERO 685
MARZO LICEO 561
ABRIL CERRILLOS 659
ABRIL CUYUNCAVI 738
ABRIL MIRAFLORES 707
ABRIL SAN JOSE OBRERO 1007
ABRIL LICEO 848
MAYO CERRILLOS 976
MAYO CUYUNCAVI 682
MAYO MIRAFLORES 773
MAYO SAN JOSE OBRERO 739
MAYO LICEO 597
JUNIO CERRILLOS 728
JUNIO CUYUNCAVI 829
JUNIO MIRAFLORES 806
JUNIO SAN JOSE OBRERO 759
JUNIO LICEO 620
JULIO CERRILLOS 737
JULIO CUYUNCAVI 597
JULIO MIRAFLORES 712
JULIO SAN JOSE OBRERO 817
JULIO LICEO 682
AGOSTO CERRILLOS 678
AGOSTO CUYUNCAVI 662
AGOSTO MIRAFLORES 702




AGOSTO SAN JOSE OBRERO 701
AGOSTO LICEO 579
SEPTIEMBRE CERRILLOS 638
SEPTIEMBRE CUYUNCAVI 636
SEPTIEMBRE MIRAFLORES 836
SEPTIEMBRE SAN JOSE OBRERO 662
SEPTIEMBRE LICEO 486
OCTUBRE CERRILLOS 485
OCTUBRE CUYUNCAVI 625
OCTUBRE MIRAFLORES 646
OCTUBRE SAN JOSE OBRERO 553
OCTUBRE LICEO 733
NOVIEMBRE CERRILLOS 416
NOVIEMBRE CUYUNCAVI 457
NOVIEMBRE MIRAFLORES 444
NOVIEMBRE SAN JOSE OBRERO 441
NOVIEMBRE LICEO 490
DICIEMBRE CERRILLOS 49
DICIEMBRE CUYUNCAVI 44
DICIEMBRE MIRAFLORES 56
DICIEMBRE SAN JOSE OBRERO 22
DICIEMBRE LICEO 51
TOTAL DE RACIONES
ENTREGADAS 34.689

PROGRAMA: “QUIERO MI BARRRIO, CACIQUE CALOLANQUE".

El programa “Quiero mi Barrio” es un programa del Ministerio de Vivienda y Urbanismo ejecutado por
el Municipio que trabaja la recuperacion de barrios a través una linea urbana o plan de gestion de
obras (PGO) y una linea social o plan de gestidn social (PGS).

La cual ha estado trabajando junto a lo/as vecino/as del barrio y sus organizaciones desde septiembre
de 2019 en el barrio Cacique Calolanque en distintas instancias.

El barrio intervenido, Cacique Calolanque, se ubica en el sector nororiente del drea urbana de la
comunay estd compuesto de tres poblaciones: 11 de Septiembre, El Olivar y Carol UrzUa.

Este Programa se distingue por la participacién de los vecinos, quienes toman una parte importante
de las decisiones sobre lo que se realizard en el barrio, con la asistencia de la Seremi y el municipio,
convirtiendo a los vecino/as en actores fundamentales del proceso de recuperacion barrial.



Durante esta primera fase del Programa, el equipo de barrio comienza la intervencion que tiene como
objetivo identificar las problematicas y oportunidades dentro del desarrollo del barrio, “conociendo a
los actores, sus dindmicas, codigos y simbolismos, y todo aquello que hace particular un territorio”
(Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Barrios, 2014).

OBJETIVOS
GENERAL

El objetivo general del programa es contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes
de barrios que presentan problemas de deterioro urbano y vulnerabilidad social, a través de un
proceso participativo de recuperacion de los espacios publicos y de los entornos urbanos de las
familias.

ESPECIFICOS

e Recuperar espacios publicos deteriorados,
e Mejorar condiciones del entorno,
e Fortalecer las relaciones sociales

e Propiciar barrios mas integrados.

BENEFICIARIOS

DIRECTOS

e Vecinos, vecinas y organizaciones del Barrio Cacique Calolanque: Junta de Vecinos 11 de
septiembre, El Olivar, Carol UrzUa, Club Adulto Mayor 11 de septiembre y Estrella de Colomba, Club
Deportivos Alianza Once y Unién Juventud, Grupos Folcléricos Brisas de Curacavi y Sentimiento Huaso,
Comité Habitacionales del sector.

INDIRECTOS

e Vecinos del Sector Norte de Curacavi.

ACTIVIDADES

e Proyecto Plan de Gestién Social Fortalecimiento de la Gestion y Liderazgo Comunitario (octubre
2021 a marzo 2022)

Talleres de Liderazgo N° de talleres realizados

Organizaciones y Representantes del Barrio 12







Alfabetizacién Digital N° de talleres realizados

Organizaciones y Representantes del Barrio 8

e Proyecto Promocion del Cuidado del Medio Ambiente (octubre 2021 a marzo 2022)

Actividades en el Centro Comunitario Norte

Talleres Medioambientales CCN N° de talleres realizados

Vecinas y vecinos del Barrio Cacique Calolanque 12
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Actividades en Huerta Comunitaria Independencia

Talleres Medioambientales N° de talleres realizados

Nifias. Nifios y jovenes del Barrio Cacique Calolanque 10










e Conformacion Consejo Vecinal de Desarrollo




Ejecucion Obra de Confianza Primer Trimestre 2021

“Obra de Confianza”, se definié la ejecucion de un proyecto que atiende el déficit de luminarias de los
espacios publicos existentes, iniciativa que estima un costo a financiar de $40.000.000.- (cuarenta

millones de pesos).

OBRA DE CONFIANZA BARRIO CACIQUE CALOLANQUE

Lugar de Intervencion Recambio a LED Luminarias TOTAL
Peatonales

Plaza José Fco. Vergara 12 0 12

Plaza Javiera Carrera 13 0 13

Plaza Cacique 0 71 2

Calolanque

TOTAL 25 21 46




e Actividades en Conjunto con Municipalidad: Jornada de Muralismo

Calolanque
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Jornada de Muralismo en conjunto con Departamento de Juventud, Cultura y SENDA Previene.



Jornada Deporte Recreativa en calle Javiera Carrera
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Concierto para Nifios y Nifias en Plaza José Francisco Vergara en conjunto a Oficina de Cultura.
Circo Itinerante en conjunto con Oficina de Cultura

Circo itlnerant
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Operativos Veterinario en la Oficina Barrial

Municipalidad de Curacavi

J U EVES DESDE LAS 15:00 HRS

Sede Programa "Quiero Mi Barrio” l

Los Patriotas 2089, Williams Rebolledo.
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COMO USUARIO. NO OLVIDAR PORTAR MEDIDAS DE PREVENCION COVID-19 ¥ MEDIDAS DE TENENCIA RESPONSABLE
ATENCION POR ORDEN DE LLEGADA. STOCK LIMITADO.

Entrega de teléfonos por el Programa Conecta Mayor Vamos chilenos (10 beneficiarios)
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Colaboracidon entrega de Juguetes Navidad nifies del barrio
o Colaboracion entrega de Lutocares en Sector 11 de septiembre y Carol Urzla

o SENDA Previene en Oficina Barrial

e Colaboracion entrega Kit Eléctrico del Ministerio de Energia (8 Beneficiarios)

Reuniones de Colaboracién con DAEM, Escuela Cuyuncavi, Centro de la Mujer, Adulto Mayor, SENDA,
Asuntos Religiosos.

® Gestion de Letreros de No botar basura en sectores de microbasurales

o Apoyo en Operativos de Toma PCR CESCOF en el barrio.

¢ Ayuda y orientacion a beneficios gubernamentales en Oficina Barria

Reunién Coordinacion Instituciones



SENDA Previene en Oficina Barrial

Entrega Lutocares sector Carol Urzta



Operativo toma de PCR CESCOF

Programa quiero mi barrio Williams Rebolledo

Desde noviembre de 2020 el barrio Williams Rebolledo | y Il dela comunade Curacavi forman
parte del Programa Quiero mi Barrio del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (Minvu), que tiene como
objetivo contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de vecindades que
presentan problemas de deterioro urbano y habitacional, segregacién y vulnerabilidad social, a
través del mejoramiento de espacios publicos, equipamiento comunitario y entornos barriales, y del
fortalecimiento social de su comunidad.

Objetivo

General

Contribuir a mejorar la calidad de vida de los y las vecinas de sectores que tienen deterioros en su
urbanidad y sufren de vulnerabilidad social.

Especificos

e Recuperacion fisica y social del barrio.

e Potenciar la participacién ciudadana de las y los vecinos.

e Fortalecer las organizaciones territoriales y sociales del territorio, procurando que alcancen la
autonomia requerida para optimizar su autogestion.

e Facilitar le vinculo del barrio con la comuna.



e Mejorar los espacios publicos.
Beneficiarios
Poblacion Williams Rebolledo | y Poblacion Williams Rebolledo 1.

Actividades

Diagndstico: Proceso a través del cual, por medio de Talleres, recorridos barriales, literatura e
informaciéon municipal se realiza una investigacion de la naturaleza urbana y social del territorio, la
cual dio paso a la construccién del Plan Maestro.

Plan Maestro: Proyectos sociales y de obras que responden a las necesidades del territorio,
considerando ademas una estrategia multisectorial que permita complementar la inversién en el
poligono.

GASTOS HONORARIOS EQUIPO TOTAL
SUBTOTAL MENSUAL GASTOS
HONORARIOS RENDIR A MINVU 260.153.334
GASTOS OPERACIONALES TOTAL
SUBTOTAL MENSUAL GASTOS
OPERACIONALES RENDIR A MINVU »4.149.763




Hito Inaugural de Barrio Williams Rebolledo
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Operativo de Registro Civil en oficina de barrio

1.2. DEPARTAMENTO DE ACCION Y ASISTENCIA SOCIAL

Rea Social Gestidn 2021

PROGRAMA APOYANDO A LA COMUNIDAD

Programa apoyando a la comunidad, busca contribuir al bienestar social y familiar de quienes habiten
en la comuna de Curacavi, a través de recursos econdmicos con fondos propios.

El programa es ejecutado durante todo el afio por el Departamento social, mediante la
atencion de un equipo de profesionales, quienes evallan, orientan, derivan, segin los
diferentes casos, que se presentan diariamente o por derivaciones, Alcaldia, o derivaciones
internas o externas. Cada atencién es ingresada en el software de Cas Chile, Sistema de
asistencia social y subsidios, ademas del sistema de Contabilidad Cas Chile, por lo cual se
puede indicar las siguientes ayudas sociales gestionadas durante el afio 2021:



Detalle 2021
Med. e insumos médicos a personas de esc. recursos $22.040.560
Cuotas mortuorias a personas de escasos recursos $9.577.744
Apoyo a consumo de agua $1.086.550
Mediaguas y materiales de construccion $12.788.619
Mejoramiento habitacional $13.733.490
Consumo de electricidad $3.421.418
Alimentos para personas de escasos recursos $61.550.000
Pasajes para personas de esc. recursos (Santiago) $270.000
Microemprendimiento a personas de escasos recursos $2.421.029
Gas para personas de escasos recursos $50.518.356
Apoyo econdmico arriendo habitacional $39.143.970
Total $216.551.736

Con la intencion de mejorar la atencion de usuario, las funcionarias del area social se
capacitaron para la implementacién del sistema informatico de Gestion social local, a través del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Banco Mundial y la llustre Municipalidad de
Curacavi. La gestion social local, es una herramienta que ayuda a organizar mejor y de forma
mas integrada la atencién social municipal, tanto para los vecinos que demandan dicha
atencion como para aquellos que participan en los programas sociales transferidos para ser
ejecutados por la municipalidad.

Es importante destacar, que debido a la contingencia social por Covid-19, el Departamento
Social, implementd una nueva forma de conexidon con la comunidad a través del fono “Alo
Social”, donde se han registrado mas de 2000 atenciones a través de WhatsApp y de llamados
telefénicos, 9802 atenciones ingresadas en el sistema informatico CAS-Chile correspondiente
al area social, y 1804 ayudas sociales emitidas.

Ademas, debido al contexto econdmico extendimos los aportes por concepto de arriendo, en
cantidad de meses, y montos otorgados, asi como también, creamos la cuenta para la
adquisicion de vales de gas, siendo de gran aporte para las familias de la comuna.

Durante la pandemia se adquirieron cajas de aseo para ser entregados a las familias que
fueron Covid positivos. Como departamento, nos encargamos de visitar a todas las familias
derivadas por este diagndstico otorgandoles todo el apoyo.

Debido a la contingencia a nivel pais, como municipio podemos destacar que apoyamos a las
familias a través de los aportes de cuentas de servicios basicos, alimentos, vales de gas, cajas



de aseo, aporte de arriendo, orientaciones para bonos, etc., realizando visitas domiciliarias a
todas las personas derivadas desde las juntas de vecinos, clubes de adulto mayor,
derivaciones de la comunidad en general, asi como también las derivaciones espontanea, ya
que fuimos el Unico departamento municipal que estuvo presencialmente durante toda la
pandemia.

PROGRAMA “AUTOCONSUMO 2020”
Programa de apoyo a familias para el autoconsumo 2020, ejecutado durante el afio 2021.

El programa autoconsumo, es ejecutado por la llustre Municipalidad de Curacavi, y es
financiado con fondos externos, que provienen del Ministerio de Desarrollo Social y familia.

Sus orientaciones técnicas estan enfocadas entre Seremi de Desarrollo social RM, Fosis RM, y
el Municipio, los cuales trabajan con el equipo ejecutor conformado tres profesionales: un
apoyo social, un apoyo productivo, y un apoyo nutricional.

La ejecucién del programa es registrada en la plataforma de sistema de gestion de convenios
(SIGEC), donde se realizan las rendiciones financieras e informes técnicos de gestion.

En el afio 2021, los fondos destinados al programa fueron $7.560.000, lo cual permitio
beneficiar a 13 usuarios en total, los cuales pertenecen al sistema de seguridades y
oportunidades del programa Familia y Vinculos.

Estas familias en conjunto con el equipo ejecutor desarrollaron tecnologias tales como:
estantes de almdacigos, y cajones escalas donde se le entrega todo el material para la
implementacién y produccion de alimentos, por medio de las materias primas, y materiales
de construccion. Ademas de entregarles a las familias implementos de cocina y jardineria para
la continuidad del trabajo realizado. Pese a la pandemia, se realizé la ejecucion durante video
llamadas, y visitas domiciliarias con todos los implementos de seguridad y protocolos
correspondientes.

PROGRAMA MEJORANDO LA VIVIENDA 2021

Durante el afio 2021, el programa mejoramiento habitacional, fue retomando lentamente el
ingreso a las viviendas de las familias solicitantes, debido a la pandemia, por la cuarentena
durante la comuna, y los escases de materiales de construccién, y principalmente por la
seguridad de los habitantes de la comuna, y el equipo de trabajo.



Sin embargo, durante los afios anteriores, el programa apoyd a familias de la comuna en el
mejoramiento de las viviendas, con el objetivo de brindarles mejor calidad habitacional para
los grupos familiares de la comuna.

Este programa de fondo Municipal financia una cuadrilla de maestros que ejecutan soluciones
habitacionales basicas para las familias previa evaluacién.

PROGRAMA “VINCULOS”

Fondo externo

15° Version 1° afio: $11.428.413
14° Version 2° afio: $11.575.269
Eje 2020: 51.443.011

El programa Vinculos, es un acompafiamiento continuo para las personas mayores de 65 afios que
ingresan al nuevo Subsistema de Seguridades y Oportunidades, entregandoles herramientas
psicosociales que permitan fortalecer su identidad, autonomia y sentido de pertenencia.

El apoyo psicosocial es individual y grupal; el acompafiamiento es directo y personalizado en el lugar
donde habitan las personas mayores

El programa promueve el proceso de vinculacion de las personas mayores al entorno y entrega bonos
de proteccion y prestaciones monetarias.

Su objetivo es entregar herramientas a personas mayores en situacion de vulnerabilidad social para
que logren vincularse con la red de apoyo social de su comunay con sus pares.

Durante el afio 2021, se ejecutaron las versiones 14° version segundo afio, y 15° version primer afio,
junto con la cobertura eje 2020, con dos monitoras, y un total de 70 adultos mayores personas
mayores de 65 afios 0 mas, que vivan solos o acompafiados de una persona de cualquier edad, y que
ingresan al nuevo Subsistema de Seguridades y Oportunidades del Ingreso Etico Familiar.

Debido a la pandemia y los lineamientos del programa, el programa es ejecutado por llamados o
videos llamadas, sin embargo, es importante destacar la creacién de un nuevo club con adultos
mayores pertenecientes al programa y sus diferentes versiones. PROGRAMA “HABITABILIDAD 2020”

Programa financiado con fondos externos, que consiste en mejorar la calidad habitacional de familias
pertenecientes al subsistema de seguridades y oportunidades, ejecutado en conjunto con el ministerio
de desarrollo social y familia, FOSIS, y la llustre Municipalidad de Curacavi, con un monto de



$22.563.000, para soluciones integrantes a 7 familias beneficiarias, trabajando con un equipo
compuesto por un profesional constructivo y un profesional social.

PROGRAMA SUBSIDIOS Y PENSIONES

Oficina financiada por fondos propios, que solventa la contraccion de una profesional para la gestidn
de prestaciones monetarias a los habitantes de la comuna que cumplan con los requisitos. Durante el
afio 2021, se ingresaron las siguientes postulaciones:

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR, se gestionaron un total de 2159 postulaciones, que consiste en el apoyo
econdmico con una durabilidad de tres afios mientras cumpla los requisitos de obtencién.

SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL, en el afio se gestionaron 9 SUBSIDIOS DE DISCAPACIDAD MENTAL,
en un trabajo conjunto con las instituciones de salud y COMPIN.

SUBSIDIO AGUA POTABLE, aplica para las zonas rurales y urbanas de la comuna que cuenten con
servicio de agua potable y alcantarillado. Durante el 2021, se asignaron 60 para la zona rural, y 274
para el area urbana, segin cumplimiento de requisitos, realizando un trabajo conjunto con la empresa
agua andinas, DPP, DPR, y los APR comunales.

PENSION BASICA SOLIDARIA, se gestiona a los solicitantes que cumplan los requisitos. Durante el afio
se gestionaron 30 beneficios otorgados.

PENSION BASICA SOLIDARIA INVALIDEZ esta pension se realiza de manera presencial, se solicita tener
certificado de médico que defina por la enfermedad por la que se requiere la pensién. Se gestionaron
30 beneficios.

APORTE SOLIDARIO VEJEZ, Aporte para nivelar pensiones de bajo el monto entregado por IPS. Durante
el 2021 se realizaron 30 beneficios.

APORTE SOLIDARIO INVALIDEZ, Aporte para nivelar pensiones de bajo el monto entregado por IPS por
invalidez, se realizaron 3 beneficios.

Durante todo el afio, la oficina se desempefia en derivaciones conjunta con IPS, Chile Atiende, Compin,
entre otros.

PROGRAMA BENEFICIOS ESTUDIANTILES

Programa municipal financiado por fondos propios que consiste en el aporte econdmico para
estudiantes de educacién superior, para el pago del arancel semestral, el cual se otorga luego de las
evaluaciones socioecondmicas para determinar la ayuda estudiantil.

Durante el 2021, se realizaron dos procesos de postulacidén, en marzo y en septiembre
1° PROCESO: 78 beneficiarios

2° PROCESO: 91 beneficiarios



TOTAL: 169 Estudiantes beneficiados
MONTO: $21.637.000

Ademds, en octubre del 2021 se realizé una feria estudiantil con 11 instituciones de educacién superior que
asistieron al Municipio para demostrar su oferta programatica para la admision a la educacién superior 2022.

Es importante destacar, que el programa se ejecuta durante todo el afio, entregando informacién respecto los
beneficios estudiantiles para postulaciones de Beca Indigena, Beca Presidente de la Republica, y beneficios
estudiantiles de educacion superior, asi como también la emisién de fichas socioecondmicas e informes sociales.

PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE CRECE CONTIGO

Chile Crece Contigo es el subsistema de proteccién integral a la infancia que tiene como Misién
acompafar, proteger y apoyar integralmente, a todos los nifios, nifias y sus familias, a través de
acciones y servicios de cardcter universal, asi como focalizando apoyos especiales a aquellos que
presentan alguna vulnerabilidad mayor.

Los nifios y nifias quedan integrados al sistema CHILE CRECE CONTIGO cuando sus madres realizan el
primer control de embarazo en el sistema publico de salud. Ahi se indica su acompafiamiento
personalizado a la trayectoria de desarrollo que llega hasta su ingreso al sistema escolar. En tanto,
desde el afio 2016, comenzd la extension gradual de su cobertura para llegar hasta el término del
primer ciclo basico (alrededor de los 8 0 9 afios de edad) en 2018. Para ello se refuerza la coordinacién
y la complementacion con programas y estrategias ejecutados por el Ministerio de Educacion,
Ministerio de Salud y/o Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, entre otros.

El Programa Fortalecimiento Municipal (PFM), tiene por objetivo apoyar la gestién de las Redes
Comunales Chile Crece Contigo. Posibilita que la oferta de servicios de las instituciones de la red local
esté disponible para la atencion oportuna y pertinente de las necesidades de cada nifio, nifia y su
familia.

El PFM, es ejecutado a través de un plan de trabajo anual, cuya formulacién es conducida por el
Encargado Comunal de Chile Crece Contigo y de cuya formulacién e implementacién participan
activamente la Red Basica y ampliada del Subsistema.

Objetivos Especificos

- Monitorear la implementacién del subsistema a nivel local.

- Fortalecer la red comunal de Chile Crece Contigo, que tendra el rol de soporte para el subsistema a
nivel local.

- Monitorear el acompafiamiento a la trayectoria de todos los nifios/as a nivel comunal, usuarios de
Chile Crece Contigo.

- Identificar las brechas de acceso a las distintas prestaciones del Subsistema.

- Generar estrategias para resolver las dificultades de acceso a las prestaciones

- Utilizar como soporte a la gestién la Red Regional Chile Crece Contigo, cuando no sea posible
resolver las dificultades de acceso a nivel local.



- Definir y fortalecer mecanismos de atencion y derivacién, que le permitan a la red comunal Chile
Crece Contigo articular en forma oportuna y pertinente las prestaciones que ofrece el Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia a los nifios y nifias de la comuna.

- Utilizar permanentemente, como mecanismo de seguimiento a la trayectoria del desarrollo de los
nifios y nifias, la herramienta informatica de gestion denominada Sistema de Registro, Derivacion y
Monitoreo (SRDM).

- Gestionar, a través del Sistema de Registro, Derivacion y Monitoreo (SRDM), las alertas de
vulnerabilidad identificadas en los nifios/as, de acuerdo a los criterios de priorizacion establecidos.

La ejecucién del afio 2021 finaliza el 31 de marzo del afio 2022. Donde el Ministerio de Desarrollo

social y Familia ha comprometido un monto de $7.979.917.- para el afio 2021.

¢ $5.967.000.- Recursos Humanos.

©$1.216.000.- Compra de equipos informaticos.

@ $650.000.- Destinados a la compra de materiales de oficina.

©5146.917.- destinados a la compra de otros gastos, como insumos de materiales de aseo, proteccion
y prevencion del Covid-19

Ademads, Chile Crece Contigo, en el afio 2021 ha prestado apoyo en los distintos servicios con la red
colaborativa como participar en los operativos a nivel nacional mensuales en lo largo del pais que
tiene como fin realizar entrega de materiales educativos y de estimulacion a los nifios, nifias y sus

familias que por motivo de pandemia no fueron posible entregar.
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Por otra parte, el equipo Chile Crece Contigo de la comuna de Curacavi, desarrolla distintas
actividades de participacion con el fin de poder llegar a todas las edades, desarrolla la entrega de
RINJU a través de una ceremonia simbdlica en conjunto con DAEM, para llegar a todos los nifios, nifias
beneficiarias de este rincon del juego, que principalmente se hace llegar a nifios, nifias pertenecientes

a los centros Educativos Municipales.




Se desarrollan trabajos con las distintas entidades colaborativas de nuestra red, como entregar apoyo
y coordinacién de actividad de graduacion del programa de “Familias Pawer” de la Fundacion Nifios
Primero.
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LO QUE APRENDES

CUANDO NINO,
TE ACOMPANA
TODA LA VIDA

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL

Tiene como Objetivo Potenciar, a través de las modalidades de apoyo como servicios itinerantes de
estimulacion, atencién domiciliaria, salas de estimulaciéon y ludotecas, el desarrollo de nifios y nifias en
rezago, riesgo de retraso u otras situaciones de vulnerabilidad biopsicosocial que los puedan afectar.

Es un fondo nacional que, a través de convenios con las municipalidades, permite la implementacion
de modalidades de apoyo infantil que complementen la oferta de estimulacién disponible en el
Programa De Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial.

En el caso de nuestra comuna, la modalidad de Apoyo es a través de servicio itinerante de
estimulacion, en donde la profesional fonoaudidloga realiza intervenciones con 90 nifios y nifias de la



convocatoria 2021. Las intervenciones son realizadas a nifios y nifias derivadas desde el hospital de
Curacavi, en la Posta Rural Maria Salas y los jardines infantiles JUNJI e INTEGRA de la comuna.

Durante el primer trimestre las intervenciones fonoaudiolégicas se realizaron de forma telematica, a
través de videollamadas, videos, imagenes, entre otras. se hizo necesario realizar entrega de material
en visitas domiciliarias. Durante el segundo y tercer trimestre se realizaron de forma itinerante donde
nifios y nifas recibieron atenciones fonoaudioldgicas en sus jardines correspondientes y sala de

estimulacion del Hospital de Curacavi. Esto por el “positivo” avance de la pandemia.

La convocatoria 2021 llega a su término el 31 enero del 2022, (la cual se encuentra en proceso de
aprobacién la nueva ejecucién afio 2022.)

En cuanto al monto aportado para esta ejecucion, el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil fue de $5.250.000 destinados a recursos humanos.

Es todo cuanto podemos informar segun lo realizado en el afio 2021.

Rodrigo Felipe Morales Ovalle. Alejandra Andrea Alvarez Arcos
Asistente Social Fonoaudiologa
Encargado Comunal Chile Crece Contigo Profesional FIADI

I. Municipalidad de Curacavi.

1.3. DEPARTAMENTO DE EMPRENDIMIENTO Y TURISMO

El principal Objetivo del Departamento es generar un espacio de colaboracién, apoyo y gestion al
fomento de pequefios y medianos emprendedores de la comuna, que permita el desarrollo
econdmico, turismo y cultural en la comuna. Curacavi es una comuna que requiere de un desarrollo
econdmico que permita mas oportunidades de trabajo y apoyo a las pymes y emprendimientos, que
puedan generar nuevas oportunidades de sustento.

Es por ello, que se busca ser una herramienta que permita el desarrollo de acciones tendientes al
fortalecimiento del microemprendimiento, la cultura y el turismo de la comuna; ello principalmente
fundamentado en la presencia de diversas areas de desarrollo microempresarial, desde los diversos
programas municipales tales como; Programa Jefas de Hogar, Prodesal, OMIL. Siendo un espacio que
unifique instancias de trabajo en equipo.



OMIL

Nuestro programa tiene como propdsito promover el desarrollo de la empleabilidad local, conectando
a las personas econdmicamente activas (PEA), con las ofertas laborales de las empresas de distinta
envergadura de nuestra comuna y aledafias, mediante las acciones de insercién laboral y el desarrollo
de actividades que promuevan el acceso a nuevas oportunidades de trabajo.

Equipo OMIL

e Macarena Solange Villalobos Bustamante, Psicologa en el cargo de Coordinadora Omil.

e (Catherine Espinosa Guzman, Ingeniera en Administracion de empresas, en el cargo de Ejecutiva de
atencion de Usuarios.

e Leslei Chaban Torres, Técnico en Administracion con mencién en Recursos Humanos, en el cargo
de Ejecutiva de atencion de Usuarios.

Estadisticas OMIL 2021

USUARIO OMIL VARONES MUJERES TOTAL
Usuario Derivados Inscritos en OMIL en 412 312 742
2021

Colocados 298 personas

Personas Inscritas BNE 742

Base de datos de personas inscritas 2019-2021

1826 personas atendidas

Apresto Laboral

26 personas aprestadas laboralmente

Cantidad de ofertas laborales de empresas

150

Vacantes ofrecidas por empresa 890

Contacto con empresas 113

Visitas presenciales a Empresas 3 visitas en terreno
Reclutamientos masivos y entrevistas laborales 9

Gestién y actividades de OMIL 2021

Durante este afio, se realizaron distintas actividades enfocadas al desarrollo de la inserciéon laboral,
estas se realizaron bajos todas las medidas sanitarias y protocolos correspondientes para cumplir con
el objetivo propuesto. Nuestro trabajo no solo es a nivel comunal, sino que es parte de la red OMIL
Provincial donde participan en el trabajo colaborativo de la provincia.



La publicacion de ofertas laborales en medios de difusién locales y en la pagina municipal en el enlace:
https.//www.municipalidadcuracavi.cl/omil/. Este portal se actualiza diariamente por el equipo OMIL.

Nuestro Departamento coordina las siguientes actividades

Se realizd la 2da version de la “Feria Laboral Virtual OMIL TE EMPLEA” en la cual participaron las
Oficinas Municipales de Informacion Laboral —OMIL- de las cinco comunas pertenecientes a la
Provincia de Melipilla, la cual se realizé los dias 7 y 8 de octubre del 2021.

e La actividad contd con una convocatoria de 63 empresas participantes, de las cuales 16 de las
empresas fueron contactadas por nuestra OMIL. Esta feria contd un total de 1667 vacantes
laborales.

e A pesar de la contingencia nacional por el Covd-19, se realizaron 9 actividades de Reclutamientos
Masivos y Entrevistas laborales de las siguientes empresas, con las correspondientes medidas de
seguridad.

e Talleres de Apresto Laboral para las Usuarias del programa Oportunidades y Familia y en Hogar Crea,
trabajo en conjunto con el programa Elige vivir sin drogas.

e Publicacion de ofertas laborales en medios de difusion locales y en la pagina municipal en el enlace:
https://www.municipalidadcuracavi.cl/omil/

e Se realizan 150 contactos efectivos, donde se logra captar 890 ofertas laborales en el afio.

e Se mantiene convenio de colaboracion FOMIL 2021 en categoria I, con un aporte Sence de
$16.192.000 vy el aporte municipal de $18.007.740.

e Se cumplen a cabalidad con las metas del convenio Fomil 2021. Las metas consisten lo siguiente:

e Cantidad de difusion 12 publicaciones y se realizaran 40 publicaciones de ofertas laborales en
medios de difusion municipales.

e Meta contacto empresa 30 se realizan 150 contactos.

e Registro y derivacién de usuarios en Cas-CHILE.

o Registro de usuarios en Bne 100%.

e Meta de usuarios atendidos 190 y se atienden 749.

® Registro en base de datos 100%.

o Informacidn laboral 120 personas y se les entrega informacién laboral a 749 personas, las cuales se
entregaron de forma presencial y a los correos de los usuarios.

e Meta de reuniones Red Provincial, correspondientes a 10 sesiones. Cumplimiento del 100%.

e Realizacion de Feria laboral online, segin plan comunal Fomil 2021.

e Participacion en mesas de trabajo con Sence y otros organismos.

o E| Presupuesto Fomil 2021 se rindié a través del sistema Sisrec y se finaliza conforme. Se reintegra
la cantidad de $26.781 por concepto de dineros no usados.

Actividades Municipales

El equipo OMIL participo en distintas actividades organizadas por la Municipalidad, estas son:


https://www.municipalidadcuracavi.cl/omil/
https://www.municipalidadcuracavi.cl/omil/

e Operativos Sociales

e Participacion en Charla del Programa Elige vivir sin drogas y Hogar Crea.

e Apresto laboral en Hogar Crea, en conjunto con programa Elige vivir sin drogas.

e Apresto laboral con usuarios de Programa Familia y oportunidades.

e Participacion y apoyo en teleton.

e Participacion en Feria Estudiantil Admisién 2022.

e Apoyo al Programa OPD, en la entrega de Juguetes.

e Apoyo en la entrega de Lutocares.

Registro Fotografico de Actividades

e 2da Feria Laboral Virtual

Esta feria virtual realizada con la Mesa Provincial de Melipilla 2021, evento realizado en conjunto para
las metas del proyecto comunal FOMIL 2021. Se adjunta las imagenes de esta actividad.
e Fecha: 7y 8 octubre 2021.

e Pagina web: https: //www.omilteemplea.cl

e Empresas participantes: 63
e Vacantes totales ofrecidas: 1667.

3 OMIL:¢
FERIA LABORAL Emplea cl

VIRTU@L
ReD omiL 7Y8DEOCTUBRE

www.omilteemplea.cl

PROVINCIA DE MELIPILLA

< Y 83 DE OoOC hTuERE

| —— — S F o< OOy o= — K R'=
(I E =3 s al =3 K _—F_ 0 4




Aprestos Laborales

Apresto laboral
Programa Familia

Apresto Laboral Hogar Crea



S E_INIF >N
—ErFz Ac- AT

=Sy SorSe-

e Fotos reclutamientos masivos:

Empresa: Walmart
Fecha de realizacion: 21/01/2021
Vacantes ofrecidas: 25




e Empresa: PROCHOICE
e Fecha de realizaciéon: 25/01/2021
e \/acantes ofrecidas: 20
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e Empresa: Saep
e Fecha de realizaciéon: 15/03/2021
e \/acantes ofrecidas: 15
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PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR 2021

El principal objetivo del programa es mejorar las condiciones de empleabilidad de las mujeres jefas de
hogar, a través de la entrega de diversos apoyos, tales como: Talleres de formacién para el trabajo,
talleres de alfabetizacién digital, capacitacién en oficio, entre otros, a través de una metodologia
participativa, en donde las mujeres ademas de aprender contenidos participan de un proceso reflexivo
en torno a sus necesidades, habilidades y oportunidades de crecimiento personal.

El presupuesto asignado a la comuna de Curacavi para el afio 2021 corresponde a un aporte
entregado por SenamEG regional por la suma de $16.319.114, y un aporte en recursos frescos de la
llustre Municipalidad de Curacavi, por un total de $11.308.350.-

El programa cuenta con dos coordinadoras desde enero a diciembre, quienes son las encargadas del
proceso de difusidn, inscripcion seleccidn y ejecucién del programa, con un total de 105 beneficiarias.

Beneficios otorgados a las mujeres del programa durante el 2021
Talleres de formacidn para el trabajo:
Objetivo

Dar a conocer a las mujeres los beneficios del programa, otorgar conocimientos bdsicos del area
dependiente, como temas pertenecientes al cddigo del trabajo, oportunidades laborales en el



territorio, proyeccién en los empleos, aptitudes y actitudes personales, corresponsabilidad familiar,
entre otros.

Durante el 2021 debido a la pandemia se entregd el material por WhatsApp, y se asesord via
telefdnica.

Numero de beneficiarias: 105 mujeres

Gestion de acceso a Fondos Concursables

Objetivo

Obtencién de apoyo econdémico para adquisicion de maquinas y/o herramientas fomentando
el crecimiento de los emprendimientos locales, durante el 2021 se postularon a 63 mujeres del
programa a Fosis, en donde 13 fueron seleccionadas para emprendimiento basico o semilla vy
recibieron un aporte para mejorar sus emprendimientos. Ademas, se entregd informacién para
postulacion a Sercotec, adjuntando un certificado de Sernameg que acredita participacion en el
programa a un total de 33 mujeres de las cuales 11 concretan la postulacién.

Numero de beneficiarias: 13 mujeres.
Curso en oficio
Objetivo

Entregar aprendizajes a mujeres del programa para iniciar o potenciar un emprendimiento
desarrollandose durante el 2021 los siguientes cursos:

Curso Chocolateria Nivel Basico, Pelugueria y Barberia, manicure basica, elaboracion de jabones y
velas artesanales, instalador de fibra dptica y ejecutivo de ventas en terreno, siendo un total de 36
mujeres certificadas.

Numero de beneficiarias: 36 mujeres

Capacitaciones
Herramientas de Informatica

En un aflo de pandemia, los recursos digitales toman protagonismo para disminuir brechas, pero a su
vez estan se visibilizan aln mas, cuando al realizar convocatorias de cursos online muchas mujeres
indican que no cuentan con los recursos tecnoldgicos para acceder a dichas capacitaciones, por lo que
como equipo comprendemos esta situacién, a través de los recursos Sernameg se gestiond la compra



de curso de “Herramientas de Informatica” el cual se estd ejecutando durante el mes de diciembre y
qgue dentro de su plan formativo incluye “herramientas de Excel, Word, Power Point, tecnologias para
el teletrabajo, manejo de redes sociales para emprendimiento, ademas se incorporan a la oferta los
cursos de inglés basico y avanzado, alimentacién saludable y huerto urbano, introduccién a la lengua
de sefias.

Numero de Beneficiarias: 11 mujeres.
OTROS

Escuela de Emprendimiento Sercotec:

Durante el mes de enero de 2021 y de manera virtual se llevé a cabo Escuela de Emprendimiento,
tratando temas de como iniciar mi negocio, las dificultades de emprender, costos y otros temas de
interés.

Numero de beneficiarias: 11 mujeres.
Acceso a mercados:

Durante 2021, se realizaron ferias por parte de Fomento Productivo y una expo organizada por el
Centro de la Mujer participando 10 mujeres, con emprendimientos de elaboracién propia entre como
venta de jabones artesanales, velas, tejidos y macramé, talabarteria y artesanias en general.

Numero de beneficiarias: 11 mujeres
Orientacién de beneficios:

Durante el 2021, gran parte se realizd de manera remota tomando contacto con las usuarias de forma
telefdnica, la brecha del area digital se visibilizé ain mas por lo que se debié apoyar en el proceso de
bldsqueda de informacion respecto de bonos entregados por el gobierno, devolucion de montos de
AFP, procesos de obtencidon de permisos municipales, entre otros temas que fueran de ayuda durante
el confinamiento, ademas se coordind para los casos mas complejos ayuda en canastas de alimentos
gestionadas con asistente social municipal.









PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL (PRODESAL)

Servicio del Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) que se ejecuta en convenio con la |.
Municipalidad de Curacavi, quien lo administra y cofinancia.

El programa es dependiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO), para su ejecucién se
contrata un Equipo Técnico, conformado por un Ingeniero Agrénomo, un Médico Veterinario y una
Técnico Agricola.

OBIJETIVO

Generar condiciones para aumentar el capital productivo y desarrollar capacidades para que los(as)
pequefios(as) productores(as) agricolas y/o campesinos(as) y sus familias, del segmento con menor
grado de desarrollo productivo de la Agricultura Familiar Campesina (AFC), puedan optimizar sus
sistemas de produccion, desarrollar sustentablemente sus emprendimientos productivos,
incrementando los ingresos silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas (como
turismo rural, artesanias, etc.), mejorando en consecuencia la calidad de vida de sus familias.

INFORME DE GESTION TEMPORADA 2021

Afio 2020 Afio 2021

Beneficiarios 165 165

Focalizacion: Localidades de El Pangue, El Crucero, Lepe, Carén, Alhué, El Naranjo, Challaco, Lo
Aguila, Las Rosas, Cuyuncavi, Campo Lindo, Miraflores, Lolenco, Los Panguiles, Unién Chilena, Cerrillos,
Santa Inés, Patagtilla y Cuesta Barriga.

Rubros atendidos: Apicultura, Frutales, Ganaderia (aves de corral, bovinos, caprino, ovinos y
equinos), Hortalizas, Vivero, Produccién Organica y Turismo Rural

Financiamiento

Ingreso Afo 2020 Afo 2021
Aporte Indap $48.329.963.- $49.030.411.-
Aporte Municipal $7.249.911.- $8.544.562.-

Total $55.579.874.- $57.584.973




Metas alcanzadas en el periodo que se informa

Productividad

e Mejoramiento tecnoldgico en Avicultura: Sistema de iluminacion.

e Mejoramiento de seguridad del ganado caprino mediante iluminacién solar.

e Mejoramiento genético en ganado bovino y caprino: Introduccién de raza Angus mediante
inseminacion artificial. En caprino raza Alpina mediante compra de reproductores.

e Mejoramiento de la sanidad de suelo: Establecimiento de avena con cereal. Determinacién de
patdgenos mediante analisis de laboratorio.

e Mejoramiento sanidad cultivos: Asistencia técnica.

Asociatividad

e Mercado Campesino

e Grupo Compras Publicas

e QOrganizacion de productores(as) para obtener compensacion por el corte del agua del canal de las
Mercedes.

e Estudio de titulos de derechos de agua del canal de las Mercedes.

Sustentabilidad agroambiental

e Siembra de abonos verdes
e Uso de arado cincel
e Sistemas de lluminacion de corrales a través de energia solar.

Riego

e Aumento de la seguridad de riego: Reparacién y mantenciéon de obras de riego asociativas
(rehabilitacion de 5 tranques).

e Estudio de ingenieria para la presentacion a la Comisidon Nacional de Riego para 3 obras de riego
asociativo.

e |evantamiento de demanda para soluciones intraprediales: PROMR-PRI-PRA.

Comercializacidon

e Mercado Campesino
e Compras Publicas: Inicio de venta a proveedor de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas



Mejoramiento calidad de vida

e Recorrido de bus municipal para localidades aisladas: El Pangal-Alhué-Caren-Lepe-El Pangue.
e Apoyo sicoldgico al adulto mayor.

e Mejoramiento de la vivienda.

e Entrega de alimentos en localidad aislada.

Gestiones Para Paliar los Efectos de la Sequia
1. Entrega de Fardos de Alfalfa y fructosa INDAP:

92 ganaderos
10 apicultores

Entrega de Cubos de Alfalfa y fructosa a ganaderos, apicultores y agricultores No INDAP, por
parte de la SEREMIA de Agricultura:

207 ganaderos No INDAP

Producto Cantidad Precio (S) Total (S)
Sacos de Alfalfa 25 kilos 6560 9.165.- 60.122.400.-
Estanques 2.000 Litros 14 178.329.- 2.496.606.-

Estanques 1.200 Litros 7 117.911.- 825.378.-
Bebederos 1.000 Litros 10 138.040.- 1.380.400.-
Bebederos 600 Litros 7 190.388.- 1.332.716.-

Antiparasitario Interno 207 3.935.- 814.613.-
Antiparasitario Externo 207 5.529.- 1.144.505.-
TOTAL 68.116.616.-




Apicultores No INDAP: 9

Producto Cantidad Precio (S) Total (S)
Fructosa 9 25.061.- 225.552.-
Promotor 9 20.890.- 188.100.-

TOTAL 413.652.-




Agricultores No INDAP: 20

Producto Cantidad Precio (S) Total (S)
Mangas de riego 20 86.691.- 1.733.820.-
TOTAL 1.733.820

Gestiones Para Paliar los Efectos del Corte del Agua del Canal de Las Mercedes
e Entrega bono MINAGRI
e Entrega bono de la empresa Colbun

e Negociaciones extrajudiciales por reparacién dafios: Asesoria técnica y manejo de registros

e Tranqgues reparados

- Volumen .
Tranaue Capacidad Sulgieérffe N° de RCeaCrlJJacelcri:(;ia Infraestructura Costo ($)
q (m3) & Regantes | Sedimento P deteriorada
(ha) (%)
(m3)
union 16000 250 58 11608 80 Cubeta 77.299.258
Miraflores
Cubeta-
Quebrada | 54, 94 11 11011 100 Entrada- | 2 ¢35 108
Honda Compuerta de
Salida
Unién Cubeta-
: 17000 50 10 9004 100 Compuerta de | 65.406.260
Chilena 2 .
Salida
Batalla de
17000 40 10 6054 100 Cubeta 39.496.921
San Juan
Patafu'”a 15000 200 17 9234 100 Cubeta 52.561.109
TOTAL 88.000 634 106 312.401.746
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Actividades Realizadas

Asistencia técnica predial: Realizacion de 642 visitas técnicas prediales a los usuarios(as) para

asesorarlo en su gestién productiva.

Servicios técnicos especializados: Contratacidon de especialistas en fertilizacion, control de
plagas, apicultura, avicultura e inseminacion artificial.

Postulacion a instrumentos del INDAP:

Formulacién y adjudicacién de 26 proyectos al Incentivo al Fortalecimiento Productivo (IFP)
para inversiones productivas, por un monto de $28.276.050.-

Formulacién y adjudicacién de 1 proyecto al Programa de Obras Menores de Riego (PROMR).
Gestion de postulacién y adjudicaciéon de 36 proyectos al Sistema de Incentivos para la
Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos Agropecuarios, por un monto de $36.408.674 .-
Fondo de Operacién Anual (FOA) a 120 usuarios(as) por un monto de $13.800.000.-

Dando un total de inversién en los usuarios(as) de $78.484.724.-.

Coordinacién entre las autoridades del SAG y los usuarios(as) para las veranadas temporada
2020- 2021, realizadas en el Cajén del Maipo. Gestién del programa de trazabilidad animal
(ganado vy apicola) del SAG. Ejecucion del control de Burcelosis bovina del Plan Anual de

Vigilancia que incluyd a 1800 vacunos de 31 usuarios(as).
° Realizacion de mejoramiento genético a través de sincronizacion hormonal a tiempo fijo y
posteriormente inseminacién artificial con semen de raza Angus Negro.

Comentarios

La comuna de Curacavi presenta condiciones de suelo, agua, clima, vialidad, cercania de Santiago y
Recurso Humano, que permiten desarrollar una agricultura competitiva y rentable, siendo
definitivamente el rubro de mayor proyeccién de esta. Por estas razones el PRODESAL estd
comprometido en aprovechar estas fortalezas y oportunidades y trabajar arduamente para superar
las falencias del rubro. Enfocdndose en mejorar la capacidad de gestiéon y técnica de los
productores(as), sus recursos productivos e infraestructura.

1.3. DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA

CENTRO DE LA MUJER
Descripcion

El Centro de la Mujer es un dispositivo de atencidon a mujeres que sufren o hayan sufrido episodios
de violencia contra la Mujer (VCM). Los lineamientos para su funcionamiento son entregados por el
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, quien supervisa el accionar y ejecucion en
convenio con la ilustre Municipalidad de Curacavi. Durante el afio 2021 se atiende a un total de 210
mujeres en distintas etapas de intervencion. Es en el afio 2021 donde se da autorizacion por parte de
SernamEG para realizar los egresos correspondientes, ya que en el afio 2020 no se podian realizar



egresos y/o salidas por la atencién remota y pandemia. El total de egresos fue de 22 usuarias que
completaron satisfactoriamente su intervencién en este dispositivo Centro de la Mujer. Algunos de
los Objetivos Especificos del centro son:

- Entregar orientacion e informacién a todas las mujeres que espontdneamente consultan y
gue viven o han vivido violencia de género.

- Brindar atencién, contencidon, proteccion y reparacion a mujeres que viven violencia de
pareja o expareja.

- Evaluar el riesgo de las mujeres que ingresan al centro, que permita determinar y abordar las
necesidades de proteccion de las mujeres que viven o han vivido violencia de pareja.

- Realizar seguimiento a las mujeres que han sido atendidas y han egresado del dispositivo.

- Aportar a la prevencion de la CVM en el espacio local, a través de la implementacion de
acciones de difusion, sensibilizacién, capacitacién, articulacion y coordinacién con redes
intersectoriales.

La poblacion objetivo, corresponde a todas las mujeres mayores de 18 afios que viven, estudian y/o
trabajan en nuestra comuna y que han vivido o se encuentran viviendo violencia de género.

La atencidn tiene cardcter de voluntaria y reservada, contempla el abordaje y problematizacion de
los distintos tipos de violencia, pero se centra en la intervencion Psico socio juridica de la violencia
gue se da en contexto de pareja o expareja, por tratarse de la que tiene las mas altas cifras de
denunciay la afecta en mayor medida a las mujeres.

En total, 210 mujeres han sido atendidas en el CDM, de las cuales 33 no pertenecen a perfil de
ingreso, correspondientes a un 15,8%, mientras que el 27,6% de las mujeres que consultan y que
cumplen con el perfil de ingreso al centro, no adhieren. En tanto, 10,5% de las usuarias han
egresado, y un 5,2% ha sido traslada a otro centro por cambio de domicilio. En la actualidad, 110
mujeres estan siendo atendidas por la dupla psicosocial del centro y, en marzo del afio en curso, se
pretende retomar las sesiones grupales con las personas-usuarias que estén finalizando su proceso
individual.

Dispositivo de emergencia para mujeres en riesgo de VCM 2021

En el marco del convenio de colaboracion y transferencia suscrito entre SernamEG y fundacion
PRODEMU, se establece un acuerdo colaborativo, para la ejecucién del proyecto denominado”
Dispositivo de emergencia para mujeres en riesgo de VCM 2021, cuyo propdsito es el otorgamiento
de proteccidén y acompafiamiento a mujeres usuarias de diversos dispositivos-entre ellos CDM-, con
nivel de riesgo medio, grave o vital de violencia, mediante la entrega de un dispositivo tecnoldgico.
Es asi, como durante el mes de noviembre 2021, se hizo entrega a 12 de nuestras mujeres-usuarias,
de un dispositivo de emergencia electrénico (smartwatch). El mencionado dispositivo, se otorgd a



mujeres-usuarias con nivel de riesgo medio-alto, seleccionadas previamente por el equipo
profesional del CDM.

Actividades

- Mes de la Mujer

- Desayuno y conmemoracion a mujeres destacadas de la comuna y mujeres destacadas de
programas municipales (presencial).

- Charla junta de vecinos Villa Juanita de los Andes (presencial).

- Colaboracion con actividades masivas comunales de conmemoracién del dia de la mujer.

- Mes de la no violencia contra la Mujer

- Difusion del Centro de la Mujer en diversos sectores de la comuna (Hospital de Curacavi,
Cesfam Cerrillos, frontis de la Municipalidad, Villa el Sol (feria))

- Charla de Matrona a funcionarios municipales, en Salén Municipal.

- Primer campeonato de Baby futbol femenino.

- Feria de emprendedoras #nomasviolenciacontralamujer.

- Videos con testimonios reales de usuarias que han salido del circulo de la violencia.

- Otros

- Participacion semanal en “Comité ampliado de género” de la ilustrisima corte de apelaciones de
San Miguel.

- Participacidon mensual en red de proteccion e infancia.

- Campafia concientizacion de la prevenciéon del Cancer de mama.

Gestidn financiera

PRESUPUESTO MUNICIPAL
GLOSA MONTO
Personal a honorarios $10.634.388.-
Alimentacion y bebidas S 400.000.-
Gastos de traslado $ 500.000.-
Otros gastos operacionales $ 3.000.000.-
TOTAL $ 14.534.388.-




PRESUPUESTO SERNAMEG
Personal a honorarios $50.557.654.-
Otros gastos operacionales $3.417.644.-
Gastos en administracion $120.629.-
Gastos de inversion $1.184.974.-
TOTAL $55.280.901.-

Cumplimiento de metas plan comunal de seguridad publica

En cuanto al cumplimiento de las metas propuestas en el Plan de Seguridad Publica, estas se
cumplieron al 100% en comparacién con el afio 2020 que, por motivos del comienzo de la pandemia,
no se pudieron llevar a cabo todas las actividades de campafia de prevencion. A continuacion, se
detalla el plan comunal afio 2021.

- Cantidad | Cantidad | Cumplimiento
Componente Actividad Responsable .
Propuesta | Realizada Meta
e N -1.M.C
» a.r‘npa.nla - Centro de la
sensibilizacidn, Muier
buscando J
disminuirla | - 63° Comisaria | 2 campafias 4 200%
VCI\/I,.medlante - Gobernacion
ac(j.l]?m'e,s de Provincial
ié ifusion
dolencis contra 0P
la mujer (VCM) - M€
o - Centro de la
2.- Realizacién Muier
de talleres de J
prevencién de |- 63" Comisaria [ 4 Talleres | 4 Talleres 100%
violenciaenel [ _ = barnacion
pololeo Provincial
-OPD




Cantidad

Cantidad

Cumplimiento

Componente Actividad Responsable .
P ! P Propuesta Realizada Meta
Elaboracion de -1.M.C
Atencidn registro de -Centrodela Segdn
integral a atencion Mujer 8 210 100%
. . . demanda
mujeres que psicosocial y -Departamento
han sido juridico Juridico
victimas de Aplicacié ,
. . plicacion de - Centro de la Segun
violencia, en pauta de ) 23 100%
., Mujer demanda
contexto de derivacion
parejay Seguimiento de .
. - I
expareja casos que han Centrg de la Segun 18 100%
Mujer demanda

sido derivados

Difusién CESFAM Cerrillos “Valmi Aguirre”.




Difusién I. Municipalidad de Curacavi.
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Difusién Hospital de Curacavi.

Feria de emprendedoras, actividad: #NoMasViolenciaContraLlaMujer.



Primer campeonato de Baby futbol femenino, organizado por CDM

PROGRAMA OFICINA DE LA MUJER
El Programa Mujer, busca contribuir al bienestar de la mujer en la comuna de Curacavi, por medio de
la realizacion de actividades de autocuidado vy talleres preventivos en diversas tematicas, que apuntan
a que las mujeres visualicen su lugar en la sociedad y trabajen unidas por la consecucion de sus
derechos de manera informada.

OBJETIVO ESPECIFICO

° Promover los espacios de participacion de las personas en la comunidad a través de realizacién
de charlas y/o talleres con distintas tematicas.

. Promover la participacion de mujeres en actividades de autocuidado y recreacion.

Campafia cancer de mama




Marzo Conmemoracién dia de la Mujer:




Celebracion virtual Dia de la madre

" CURACAVI

SJUAN
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18:00 HORAS

TRANSMISION
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FACEBOOK LIVE
MUNICIPAL
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Oficina de proteccién de derechos de la infancia y adolescencia (OPD)

La oficina se encuentra funcionando desde el 1 de agosto del 2015, con 6 profesionales,
Administrativo, Psicdlogo/a, Trabajadora Social, Abogado, y Coordinadora. El equipo actualmente se
encuentra con dotacién de profesionales completa, y su coordinadora actualmente se encuentra con
postnatal.

Objetivo

General

“Contribuir a la Instalacion de Sistemas Locales de Proteccion de Derechos que permita prevenir y dar
respuesta oportuna a situaciones de vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes a través
de la articulacion de actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento
de las familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participacién sustantiva de las nifias, nifios
y adolescentes, familias y comunidad”.

Especificos

Incentivar la participacion sustantiva de los nifios y nifias, la familia y la comunidad en la promocion,
proteccién y ejercicio de los derechos de la infancia.

Otorgar atencién psicosociojuridica a nifios, nifias y adolescentes y sus familias frente a situaciones de
vulneracién de derechos como los recursos propios de la Oficina de proteccién de derechos o bien
derivandolos a la Red Especializada.



Fortalecer lazos colaborativos, articulados e integrados en redes, entre sectores y actores locales
vinculados a la nifiez, que permitan intercambiar informacién, desarrollar intervenciones
complementarias y generar mecanismos eficaces de derivacién, apuntando hacia la co-
responsabilizacién de los garantes.

Promover la elaboracion participativa de una politica local de infancia, integrada en los instrumentos
de gestidon municipal, operacionalizada en un plan local, y que contenga, al menos: la promocién del
enfoque de derechos, la institucionalizacion de redes colaborativas, el desarrollo y fortalecimiento de
las competencias parentales y la promocién de la participacion de nifios, nifias, familias y comunidad.
Generar acciones dirigidas a la promocion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes que
permitan transversalizar el enfoque derechos, generando un lenguaje comun.

Fomentar espacios de promocién de la salud emocional del equipo, buscando otorgar proteccion
frente al desgaste cotidiano vinculado al objetivo del proyecto.

Beneficiarios area proteccion

Area Proteccional: Se intervinieron alrededor de 249 nifios, nifias y adolescentes durante el afio 2021.
El objetivo es otorgar atencion psicosociojuridica a nifios, nifias y adolescentes y sus familias frente a
situaciones de vulneracion de derechos como los recursos propios de la Oficina de Proteccion de
Derechos o bien derivandolos a la Red Especializada.

Talleres de Habilidades parentales: El objetivo de los Talleres que fueron y son realizados es mejorar
las relaciones a nivel familiar, entregando herramientas a los padres, madres y/o cuidadores que
puedan facilitar respuestas dptimas a ciertas situaciones y/o contextos, sin caer en la violencia fisica
y/o psicoldgica, que podrian llegar a incurrir en vulneraciones. Cabe destacar que, durante el afio
2021, los talleres se realizaron de forma telematica.

Desarrollar y / o apoyar iniciativas de prevencion de desercidén escolar y reinsercion de escolares
desertores: Se realizd recoleccidn de informacion acerca de los NNJA con desercidn escolar, asi como
también se detectaron factores protectores y de riesgo, con el objetivo de apoyar a las NNJA a lograr
su reinsercién educativa. Bajo esta misma linea se hicieron reuniones de red para generar acciones
gue permitan disminuir instancias de rezago escolar o posterior riesgo de aumento de desercién
escolar en la comuna. Se activaron acciones de seguimiento y evaluacién a través de reuniones o
coordinaciones con el resto de las entidades comunales de los distintos programas, proyectos o
instituciones que se encargan de derivar los respectivos casos para saber la “situacién actual “de los
estudiantes reinsertados.

Prevencién de conductas infractoras de NNJA: Este punto se llevd a cabo desarrollando acciones de
sensibilizacion con NNA en torno a la promocién de sus derechos, contribuyendo a informar de
aquellas tematicas que constituyen riesgo o vulneracién de derechos. Desarrollando acciones en base
al fortalecimiento de elementos protectores con NNAJ escolarizados.

Sensibilizar, difundir y disminuir los distintos factores de riesgo de vulneracion de derechos en NNAJ:
Se difundid informacion clave de la red de apoyo ante esta problematica en las organizaciones de la
comunidad, ademas se buscé promover el fortalecimiento de competencias parentales a las familias
de la comunidad.



Beneficiarios Area de Promocidn de los Derechos de los nifios
Consejo Consultivo

Actualmente se esta promocionando la participacion de NNJA de la comuna para que en el mes de
marzo comience a ejecutarse el consejo. Esta promocion se ha realizado a través de redes sociales y
de un pasacalle informativo, en donde los NNJA pueden inscribirse a través de nuestras plataformas
digitales y/o asistir presencialmente a nuestras dependencias. El Consejo Consultivo es una instancia
de participacién sustantiva de nifios, nifias y jévenes residentes de la comuna de Curacavi, enfocada
en el derecho a expresion y opinién respecto de temdticas de su interés o aquellas que impactan
directamente en su desarrollo.

Promocion “Mi Voz constituye cambio”: Promocidon mediante redes sociales de la llustre
Municipalidad de Curacavi del proyecto “Mi voz constituye cambio”, que estd dirigido a todos los
NNAJ que viven en Chile, busca promover su participacién efectiva e informada en el proceso
constituyente.

Promocion de Contactos OPD: Todas las semanas se difunde mediante redes sociales del municipio los
teléfonos de contacto, mail y direccion de OPD, con la finalidad de que la poblacién pueda tener una
comunicacién efectiva con esta oficina y a su vez pueda tener de manera periddica su contacto
facilitando la comunicacién entre profesionales y adultos responsables y/o cualquier usuario que
requiera de la atencién de los profesionales

Actividades recreativas Barriales

Prevencién de violencia intrafamiliar y violencia contra la mujer: se realizan dos actividades en el mes
de octubre en apoyo al Centro de la Mujer, las cuales fueron; corrida familiar, se apoyo en la entrega
de insumos para los participantes, y campeonato de baby futbol, donde se aporta con un stand
informativo vy la participacion en el campeonato por parte del equipo OPD.
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Se celebrd el dia internacional del nifio, realizado en el mes de noviembre y primera semana de
diciembre del 2021, en donde se realizaron distintas actividades y se pudo llevar el teatro y la musica a
establecimientos educacionales, teniendo por objetivo descentralizar las actividades y que estas
pudiesen llegar a la mayor cantidad de habitantes de la comuna, incentivando la promocion de
derechos y dando a conocer la labor que realiza OPD, ya que en cada actividad realizada se llevd
material explicativo de la intervencion que se realiza en OPD.
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Banda Porota — Los Patapela
Musicanciones — Los Frutantes
Alcachofas Rebeldes — Guaypes Club

Masica infantil, talleres, feria y muchas sorpresas

DOMINGO 28/11 Loy
12 A 20 HRS
Plaza Presidente Balmaceda

Evento inclusivo
Interpretacion en lengua de senas

Promocionar a través de las redes sociales, El Consejo Consultivo, instancia de participacién sustantiva

de nifios, nifias y jovenes residentes de la comuna de Curacavi, enfocada en el derecho a expresion y
opinion respecto de tematicas de su interés o aquellas que impactan directamente en su desarrollo.



Porque queremos una comuna que promueva
y respete los derechos de todas y todos, la Oficina de
Proteccién de Derechos te invita a formar parte

PLAZO FINAL PARA LA INSCRIPCION LUNES 28 DE FEBRERO

Celular OPD: 56940751496 Mail: opd@municipalidadcuracavi.cl
Teléfono OPD: 232141010 Direccién: Manuel Larrain 394

/A
Ante un caso de vulngracién de derechos
de algan nino, nina o adolescente
comunicate a los siguientes teléefonos

OFICINA DE PROTECCION
DE LA INFANCIA
Y LA ADOLESCENCIA

S +569 40751496
Q 232141010

FONO INFANCIA
< 800 200 818

FONO FAMILIA
QD 149
FONO NINOS 4 {
@ 147 INFORMACIONES | Manuel Larrain 394 (Plaza chica)

opd@municipalidadcuracavi.cl

Promocion mediante redes sociales de la Ilustre Municipalidad de Curacavi del proyecto “Mi voz
constituye cambio”, que estad dirigido a todos los NNAJ que viven en Chile, busca promover su
participacion efectiva e informada en el proceso constituyente.
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PROGRAMA 4 A7 MUJER TRABAJA TRANQUILA

El Programa 4 a 7 proporciona apoyo a mujeres trabajadoras y/o jefas de familia, permitiendo que
nifios entre 6 y 13 aflos permanezcan en un establecimiento educacional después de la jornada
escolar, posibilitando la insercién y permanencia laboral de sus madres y/o mujeres responsables de
su cuidado. Entregando un servicio de cuidado infantil integral.



El programa cuenta con 2 componentes:

e  Mujeres, dando apoyos transversales para la autonomia econdmica de las mujeres participantes,
ademads de talleres de autocuidado, fortalecimiento de la autoestima y autonomia, prevencion y
apoyo en casos de violencia.

e Niflos, durante las tres horas que permanecen los nifios, reciben apoyo educativo y pedagdgico, a
través de talleres y actividades recreativas, deportivas, sociales, artisticas y culturales.

Este Programa se implementa en la comuna, a través de un convenio entre SERNAMEG y el municipio,
vigente hasta el 31 de diciembre de cada afio y renovable anualmente.

Este afio el beneficio fue extendido durante los meses de enero y febrero del 2022, en jornada
completa, cubriendo una necesidad real de cuidado durante la época estival.

Para la ejecucién del Programa Sernameg comprometid un aporte de $14.309.145 para el afio 2021

° $11.880.460.-, por concepto de Recursos Humanos.

° S 2.212.770.-, para financiar gastos operacionales, en la compra de materiales de trabajo,
colaciones y alimentacion para las actividades de cierre, para los nifios asistentes al programa.
Ademas de adquirir materiales de aseo, higiene y cuidado personal para el éptimo desarrollo
del programa en tiempos de pandemia.

. S 215.915.-, para la adquisicién de equipos necesarios para el desarrollo de actividades
artisticas con los nifios participantes del programa.

Durante el 2021, el programa tuvo una cobertura de 29 mujeres y 51 nifios.
El equipo de trabajo del Programa 4 a 7 mujer trabaja tranquila este compuesto por:
- Coordinadora programa

Srta. Tania Carolina Vera Sagredo

- Monitoras
Srta. Nicole Ignacia Ovalle Santis
Srta. Tania Andrea Vasquez Torres

Se destaca dentro del desarrollo del programa, las siguientes actividades desarrolladas durante el afio
2021



Taller de Danza con los nifios asistentes al programa

Talleres deportivos




Actividades recreativas

PROGRAMA FAMILIAS, SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

El Programa Familias Seguridades y Oportunidades, tiene como objetivo contribuir al mejoramiento de
las condiciones de vida de las familias en situacién de vulnerabilidad y extrema pobreza, generando
oportunidades que le permitan recuperar o disponer de una capacidad funcional y resolutiva eficaz en
el entorno personal, familiar, comunitario e institucional.

El programa, ejecuta un Componente de Acompafiamiento EJE (etapa de ingreso donde se aplica el
diagnostico a la familia) y Acompafiamiento Integral familiar Psicosocial y laboral.

Las familias son asignadas desde el Ministerio de Desarrollo Social, que se encuentran en el 40% mas
vulnerable de la Poblacion.

Este Programa se implementa en la comuna, a través de un convenio entre FOSIS y el municipio,
vigente hasta el 31 de diciembre de cada afio y renovable anualmente.



Para la ejecucion del Programa en el Componente Psicosocial y Sociolaboral, Fosis comprometié un
aporte de $33.228.000 para el afio 2021.

° $30.120.000.-, por concepto de Recursos Humanos.
. $ 3.108.000.-, para financiar gastos de soporte, en las materias que corresponda a la ejecucion
o desarrollo del Programa de Acompafiamiento Familiar Integral en la comuna.

En tanto que, para el programa Acompafiamiento EJE, Fosis comprometid un aporte de $1.650.000
para el afio 2021.

o $ 480.000.-, por concepto de Recursos Humanos.
. $ 1.170.000.-, para financiar gastos de soporte, en las materias que corresponda a la ejecucion
o desarrollo del Programa EJE en la comuna.

Durante el 2021, el Programa tuvo una cobertura total de 200 familias en intervencion. Aplicandose,
ademds, un total de 130 Diagndsticos Familiares de la Trayectoria Programa EJE.

° El equipo de trabajo del Programa Familia estd compuesto por:
- Jefa de Unidad de Intervencién Familiar: Sra. Mdnica Ovalle Salinas

° Cuatro Apoyos Familiares Integrales y Gestores comunitarios
- Srta. Daniela Ibacache Avila

- Sra. Liliana Cardenas Mufioz

- Srta. Juana Alarcén Espinoza

- Srta. Milena Ponce Garcia

Se destaca dentro de la intervencidn del programa, la siguiente actividad desarrollada durante el afio
2021.

1. Coordinacion de capacitacién de apresto laboral con OMIL Curacavi para las mujeres
pertenecientes al programa SSyOO, que tiene como objetivo como enfrentar una entrevista
laboral y estar preparadas para el ambito laboral.



2. Cierre del Programa Desarrollo de Competencias Laborales DCL ejecutado por Fundacion

PRODEMU en la Comuna de Curacavi, el cual capacitd a 20 mujeres usuarias del Programa Familias,
obteniendo certificado de Instituto ICAP en PROCEDIMIENTOS DE HIGIENE, SEGURIDAD Y
PREVENCION DE RIESGOS EN PROCESOS DE MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Sefalar, que debido a la emergencia sanitaria, no se realiza celebracion de cierre de actividad
de forma presencial.

3. Programa Apoyo a la Dindmica Familiar, el Objetivo es fortalecer las habilidades parentales y
de crianza de personas a cargo del cuidado de nifios, nifias y adolescentes desde una perspectiva de
género y derechos humanos.

Se hace entrega de kit a personas pertenecientes al programa Seguridad y Oportunidades, que
participan de taller via online.
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4. Ejecucion del Programa de Formacion, Capacitacion y Empleo (Profocap), que desarrolla
CONAF, tiene como eje contratar, formar y capacitar para el trabajo a personas, propiciando su
insercion laboral de los beneficiarios del Sistema Seguridad y Oportunidades.

Dicho programa beneficio a 25 participantes del Programa Familias SSyOO, dentro de las cuales 10
beneficiarias se encuentran finalizando su pasantia laboral.
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PROGRAMA NINOS Y NINAS

El Programa, busca entregar el maximo apoyo a todos los nifios, nifias y jévenes de la comuna que
necesitan de una sustentacién parcial para desarrollarse y desenvolverse en el dia a dia, fomentando
el desarrollo integral de los nifios y nifias de la comuna de Curacavi que se encuentren en situacion
vulnerabilidad, transformando en un espacio que tiende a concretar acciones locales que permiten
instalar elementos evolutivos que refresquen, renueven y posibiliten una sociedad mas equitativa

OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Entrega de juguetes navidefios a nifios y niflas de la comuna de Curacavi y también para
aquellos nifios y nifias que se encuentra fuera de la jurisprudencia de una junta de vecinos que
los represente.

° Entrega de obsequios a alumnos destacados de los establecimientos educacionales
municipalizados.

. Entregar un espacio recreativo, cultural y educativo a los nifios, nifias y jovenes de la Comuna.



ACTIVIDADES

° Se realiza celebracién del dia del nifio, actividad que se realiza el dia 08 de agosto del 2021,
en donde se contd con la participacion de un tren itinerante que recorrid las diferentes
localidades de la comuna, llevando un espectdculo entretenido con personajes de Disney.

de agosto

Carnaval

' dnfancua

Domingo 8 de agosto
Desde las 9:30 a las 17:30 horas
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Realizar la entrega de obsequios navidefios a nifios, nifias de 0 a 10 afios de edad, cantidad de juguetes
adquiridos 3403, efectudndose una entrega de 2981 juguetes repartidos en 69 Junta de Vecinos de la comuna.




. DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES DOM

CARPETAS N°
Ingresos de expedientes para la obtencion de 172
permisos de construccién, subdivisiones y
fusiones.
PERMISOS OTORGADOS DURANTE EL ANO 2021
CARPETAS N°
Permisos de edificacién, obra nueva y 109
regularizacion.
Obras menores. 14
Recepciones finales. 36
TIPO DE CERTIFICADQOS N°
Numero. 1304
Linea e informe previos. 858
No expropiacion. 583
MONTO RECAUDADOS POR LA DOM EN EL 2021
ITEM DERECHOS MONTO $
Derechos de Constr. Regularizacién y Obras $13.921.097.-
menores.
Derechos de subdivision. S 5.767.715.-
Certificados varios. S 18.806.885.-
Ley de aportes al espacio publico. S 664.506.-




2.1. Proyectos y obras realizadas

. . Afo de Monto de
Financiamiento . .. Proyecto Obra ID Empresa R.U.T. Estado
ejecucion contrato
oM Proyecto de Proyecto de
) : R -
2019 saneamiento | saneamiento | )45 1019 | inexcaSA. | 96.754.710-9 | $224.935.126 ecepeion
basico Carlos basico Carlos provisoria
Brull y otros Brull y otros
Planta PMB planta
R )
PMB 2020 elevadora | elevadorapaes | 1)y 611019 | InexcaSA. | 96.754.710-7 | $204.056.448 | ecePeionado
callejon las callejon las
Ritas Ritas
Pa'\l/clzneicztr‘eileaS!joon Alcantarillado Recepcionado
PMB 2020 sector lo 4202-1-LQ20 Inexca SA. 96.754.710-7 $207.100.401 P
sector lo Alvarado
Alvarado
Construccién
;i?gziopﬁioo Pasto sintético Douglas Recepcionado
EDUCACION 2020 liceo presidente | 4205-6-LE20 8185V | 76401.589-4 |  $6.600.000 P
Pdte. Balmaceda asociados
Balmaceda, rbd
10845-6
Construccién Construccién
ciclovia el toro, | ciclovia el toro, Recencionado
FNDR 2020 ruta g-760, ruta g-760, 4202-12-LR20 Suizcorp spa 76.412.413-8 | $2.179.511.000 P
comuna de comuna de
Curacavi Curacavi




Conservacién

Conservacion

de de
EAEP 2020 infraestructura | infraestructura 4202-62-LQ19 Carllos francisco 8383.651-2 $220.656.717 Recepcionado
escuela valle de | escuela valle de Lépez Brack
Puangue, Puangue,
Curacavi Curacavi
Pinturay P|ntur§/y
-, demarcacion de
demarcacion de .
multicancha multicancha, Recepcionado
FAEP 2020 . .. " lliceo presidente | 4205-10-L120 Ritter spa 76.988.456-4 $4.650.000 P
liceo presidente
Balmaceda de
Balmaceda de ,
Curacavi Curacavi, rbd
10745-6
Construccion Construccion
cancha de cancha de Xavier Andrés Recepcionado
FONDOS PROPIOS 2020 pasto sintético | pasto sintético | 4202-58-LP20 . . 13.267.843-k $64.739.868 P
. ) lauriani Molina
sector las Ritas, | sector las Ritas,
Curacavi Curacavi
Reposicion Reposicion
paraderos en paraderos en Ingenieriay Recencionado
FRIL 2020 diversos diversos 4202-33-LP20 construccién | 76.694.471-k S54.626.276 P
sectores, sectores, Pérez SPA.
Curacavi Curacavi
Mejoramiento | Mejoramiento
area area Sbg-
recreacionaly | recreacionaly construcciones, .
. . . Recepcionado
PMU 2020 sala multiuso sala multiuso | 4202-27-LP20 | Sergio Andree | 15.841.168-7 $54.039.909

villa san
Gabriel,
Curacavi

villa san
Gabriel,
Curacavi

Burgos
Gonzélez




Reposicion de
veredas en av.

Reposicion de
veredas en av.

Sbg-
construcciones,

Recepcionado

FRIL 2021 Ambrosio Ambrosio 4202-60-LP20 | Sergio Andree | 15.841.168-7 $82.200.101
O’Higgins sur, | O’Higgins sur, Burgos
Curacavi Curacavi Gonzdlez
Construccién Construccion .
. , . , Suizcorp spa -
ciclovia santa ciclovia santa union temooral Recencionado
FNDR (GORE) 2021 Inés, ruta g- Inés, ruta g- 4202-50-LR20 de P 76.412.413-8 $791.498.821 P
200, comuna 200, comuna roveedores
de Curacavi de Curacavi P
Construccién Construccién
. de pan.eles . de paheles Sociedad de
informativos en | informativos en inversiones Recencionado
PMU (SUBDERE) 2021 refugios refugios 4202-78-LP20 servicios Y1 76.490.816-3 $58.125.848 P
peatonales de | peatonales de
electrotek spa
la comuna de la comuna de
Curacavi Curacavi
Conservacion Conservacion .
salacunay salacunay Construccion y Recepcionado
JUNUJI 2021 o . e . 4205-14-LP20 transportes 76.180.988-1 $72.553.485
jardin infantil jardin infantil
, , flores spa
Joaquin Blaya | Joaquin Blaya
Adquisicion de | Adquisicion de Importadora y Recencionado
FNDR (GORE) 2021 luminarias led, | luminariasled, | 4202-55-LR20 exportadora | 77.327.630-7 $644.942.701 P
Curacavi Curacavi clever Ltda.




Suministro e Suministro e
instalacion de instalacion de Comercial .
S o . Recepcionado
FONDOS PROPIOS 2021 mobiliario mobiliario 4202-25-LP21 prointek 76.298.056-8 $78.162.676
urbano en urbano en limitada
diversas plazas | diversas plazas
Construccion Construccion
mejoramiento | mejoramiento
GORE j0p1 | Pisalistaplaza | paisajistaplaza | o) 1o 05 | grchilespa | 76.176.585k | $95.802.586 | recepcionado
presidente presidente
Balmaceda, Balmaceda,
Curacavi Curacavi
Conservacién Conservacién
Empresa
escuela escuela constructora las Recepcionado
FAEP 2021 Cuyuncavi -rbd | Cuyuncavi -rbd | 4205-15-LQ20 . 76.142.762-8 | $110.240.737 P
colinas de
25642, comuna | 25642, comuna Puaneue Ltda
de Curacavi de Curacavi g '
Conservacién Conservacién .,
salacunay salacunay Construccion y
JUNJI 2021 o ) o . 4205-13-LE20 transportes 76.180.988-1 $60.396.440 Paralizada
jardin infantil jardin infantil
. . flores spa
las araucarias las araucarias




Conservacién

Conservacién

escuela valle de | escuela valle de constructora
FAEP 2021 4205-4-LE21 las colinas del | 76.142.762-8 S48.822.576 En ejecucion
Puangue, Puangue,
, , Puangue Ltda.
Curacavi Curacavi
Estabilizador Estabilizador Construccion y Recencionado
FONDOS PROPIOS 2021 asfaltico feria asfaltico feria | 4202-36-LE21 transportes 76.180.988-1 $37.847.206 P
Puangue sur Puangue sur flores spa
., ., Bramal
Instalacion Instalacion ingenier(a
FRIL 2021 semaforizacidon, | semaforizacién, | 4202-91-B220 & . /y 76.124.467-1 $84.443.279 En ejecucion
, , construccion
Curacavi Curacavi .
limitada
Mejoramiento | Mejoramiento Sin inicio de
PMU 2022 acceso acceso 4202-95-LE21 Ocre spa 76.610.784-2 $13.296.013 obras
vehicular vehicular
SUMINISTRO E | SUMINISTRO E .
Fondos Externos- INSTALACION INSTALACION CODles'FRNL(J)C\((IIO Recepcionado
. 2022 DE JUEGOS DE JUEGOS 4202-92-LE21 76.903.400-5 $17.638.294 P
Seremi de Salud. N LUGAR
INFANTILES INFANTILES COMUN SPA
MODULARES MODULARES
TOTAL $12.211.956.884.-




3. DIRECCION DE OPERACIONES, MEDIO AMBIENTE, ASEO Y
ORNATO

3.1. AREA LICITACIONES Y PROYECTOS

Nro. De la Nombre de la Descripcidn de la Estado Tipo de Monjco c]
e N Estimado
Adquisicion Adquisicién Adgquisicion Licitacion | Licitacién Licitacion

El objetivo de la
presente licitacion es

Mantencién y .
obtener los servicios

4202-15-LE21 | 'cParacion de reparaciény | Adjudicada | Publica | $ 13,172,824
vehiculos s
. mantencion
municipales .
mecanica para dos
minibuses.

Suministro de
repuestos para

Suministro de
repuestos para

4202-2-LP21 , vehiculos Adjudicada Pdblica S 66,900,000
vehiculos .
- municipales y de
municipales -
educacion

Contratacion de
Servicios sistema de
gestién y control de
flota con tecnologia

GPSy sensor de Adjudicada Publica S 43,000,000
combustible para la

municipalidad de
Curacaviy Dpto. de

Educacion”

GPS municipal y

4202-65-LE21 L,
educacion

Se requiere contratar
servicios reparativos
Servicio de pa.ra dos equipos

Reparacion de articulados de dos
4202-74-LE21 DSS EqUinos camiones Adjudicada Publica S 13,000,000
: L multipropdsito cuya
Articulados L
falla impide el uso de
las gruas que
disponen.




Servicio de -
Servicio de personal
personal de
de aseo para . L
4202-75-LR21 aseo para _ Adjudicada Publica |S 439,200,000
) camiones
camiones
recolectores,
recolectores .
Curacavi.
Servicio mano de
Serv. mano de obra mantencion,
obra, aseo y servicios a
4202-77-LR21 Mantencién, terceros en el Adjudicada Publica |S 97,024,000
aseoy serv. a cementerio
terceros municipal de
Curacavi
Mantencion y
Mantenimiento | Reparaciones en las
y Reparacion en Plantas de
4202-78-LE21 | las Plantas de Tratamiento del Adjudicada Publica |S 45,000,000
Tratamiento de | Sector Cerrillosy Lo
Aguas Servidas Alvarado de la
comuna de Curacavi
La presente
adquisicién
paaucinge | SIS
4202-80-LE21 | estanque para d Adjudicada | Publica |S 35,000,000
D estanque para
camion aljibe o
camion aljibe para la
comuna de
Curacavi.
“Suministro para
) adquisicién de
Med d . . S
4202-82-LE21 € |aguas. € mediaguas de Adjudicada | Publica |S 23,000,000
emergencia .
emergencia para la
comuna de Curacavi.




4202-87-LE21

Serv. de
desratizacién,
fumigacion y
otros

La |. Municipalidad
de Curacaviy su Area
de Educacion, llama a

Licitacion Publica
para contratar los
servicios de
Desratizacion,
Desinsectacion,
Fumigacion y
Sanitizacion de
recintos municipales

y establecimientos

educacionales.

Adjudicada

Publica |$

30,000,000

4202-8-LE21

Adquisiciéon
contenedores
de basura
estangue aljibe

Adquisicion de
contenedores de
basura y estanque
para camion aljibe
para la comuna de

Curacavi.

Adjudicada

Publica |S

50,000,000

4202-96-L121

Servicio de
transporte por
carretera

La presente
propuesta consiste
en la Contratacion de
Servicios de
Transporte por
carretera con
Soporte de
Maquinaria y recurso
humano para el
Traslado de 2.000
unidades de Barreras
camineras.

Adjudicada

Publica

S
3,600,000

TOTAL

$1,058,896,824




3.2. Contratos ejecutados

No

Licitacién y/o Trato
Directo

Unidad

Monto

Inicio

Término

Multas al
31.12.21

Mantencion y
reparacién vehiculos
municipales

Movilizacién

$13.172.824

19.02.2021

19.02.2023

SO

Suministro de
articulos eléctricos

Operaciones

$ 44.446.393

19.02.2021

19.02.2023

SO

Suministro de
repuestos para
vehiculos
municipales

Movilizacién y
Educacion

$ 66.900.000

08.06.2021

08.06.2021

SO

Servicio GPS
municipal y
educacion

Movilizacién

$42.504.000

15.12.2021

15.12.2024

SO

Servicio de
reparacion de dos
equipos articulados

Movilizacién

$13.000.000

14.12.2021

14.12.2024

SO

Servicio de mano de
obra, mantencion,
aseo de dreas
verdes

Areas verdes

$297.024.000

14.02.2019

14.02.2022

$11.398.988

Adquisicidn alimento
para perros

Operaciones

$11.196.662

11.11.2020

11.11.2022

SO

Adquisicion
contenedores de
basura, Curacavi

Linea 1:
Contenedores Open
Top

Linea 2:
Contenedores
cerrados puntos
limpios

Movilizacion

$9.520.000

23.03.2021

26.03.2021

SO

$19.940.830

23.03.2021

31-03-2021

$1.238.208

TOTAL

517.704.709

TOTAL

12.637.196




3.3. Adquisiciones de la DIMAO

; .y e . Mont: I
N° Adquisicién Descripcion de su funcion Cantidad ° .O.d.e, 3
Adquisicién
Mdquina usada para nivelar terrenos,
1 |Motoniveladora |hacer excavacionesy reparar caminos| 1 S 179.983.502.-

no asfaltados de la comuna.

o . . Monto de la
N° Adquisicién Descripcion de su funcién | Cantidad .
Adquisicion
5 Contenedores Apoyar en retiro voluminoso 5 S 9.520.000.-

Open-Top 20 m3

de la Comuna




N° Adquisicion Descripcion de su funciéon | Cantidad Montg 'd.e' la
Adquisicion
Contenedores cerrados
3 puntos limpios con Punto reciclaje movil 2 S 19.940.830.-
grafica
.3‘. \‘». >
Sl

PILAS Y
BATERIAS

TELEFONOS
CELULARES

METALESEN
G[NERAL

3.4. Departamento de Operacion, Emergencia y Proteccion Civil

Operativos de Residuos Voluminosos 2021

Sector Rural

15
Sector Urbano 20
Total de Operativos 35

Material Retirado: 331 mts3 (aproximadamente)












Requerimientos de Retiro de Escombros, Ramas, Basuras y otros 2021

Detalle Cantidad
Solicitudes recibidas 680
Solicitudes realizadas 339

Desisten por cobro 49
Cubicadas (por pagar) 78
Solicitudes pendientes 161
Solicitudes por cubicar 53




Detalle Mts3

Retiros de escombros Pagados 1294
Retiro de escombros (40% RSH) 3500
Total retirado 4794

3.4. AREA PROGRAMA DE RECICLAJE

La cantidad reciclada durante el afio 2021 son:

PROGRAMA RECICLAJE MSUR CURACAVI

REPORTE RUTAS 2021 - 2022 KILOS

Mes |PET Mixto| Cartén | Vidrio kf::::lﬁ Mensual | % POR MES
ene-21 390 6,410 13,930 20,730 5.4%
feb-21 1,070 7,320 11,000 ¢ 19,390 5.0%
mar-21 1,150 11,928 17,100 460 ¢ 30,638 8.0%
abr-21 1,230 9,100 18,520 270 29,120 7.6%

may-21 660 7,860 18,880 ¢ 27,400 7.1%
jun-21 2,360 10,720 17,410 290 ¢ 30,780 8.0%
jul-21 1,890 8,503 22,230 g 32,623 8.5%
ago-21 2,490 12,080 22,230 230 ¢ 37,030 9.6%
sep-21 590 10,497 22,282 T 33,369 8.7%
oct-21 2,440 11,810 27,708 275 42,233 11.0%
nov-21 3,220 13,400 29,440 150 ¢ 46,210 12.0%
dic-21 1,360 8,220 25,970 f 35,550 9.2%
TOTALES 18,850| 117,848| 246,700 1,675 385,073
%o 4.9% 30.6% 64.1% 0.4% 100.0%
El programa cuenta con:
o 30 sacasde 1 m3
. 5 puntos limpios moviles.
. 5 campanas de 3 m3 para vidrio.
. 2 camiones de carga.
. 1 carro de arrastre.
. La cantidad de dias trabajados fueron 253 dias, de lunes a viernes entre las 09:00 am hasta

las 17:00 horas.

Cantidad de kilometraje recorrido es de 10.962 km.







AREAS VERDES

Retiro de Basuras Voluminosas. Este servicio consiste en el retiro desde las calles, y sectores de la
Comuna de todos aquellos residuos abandonados y micro basurales que no constituyen Residuos
Domiciliarios (cuya ejecucidn es realizada directamente por la Municipalidad), y que estd
constituida por ramas, escombros, muebles, electrodomésticos, colchones, maderas, tarros, trapos,
restos de construcciones, etc. los que deberd trasladar a Rellenos Sanitarios Autorizados, previa
autorizacion de la Unidad Técnica. Para este efecto deberd considerar dos camiones de 8 a 10 m3de
capacidad de carga y adicionalmente un minicargador tipo bobcat u otro que cumpla similares
condiciones, de acuerdo con las necesidades de limpieza de cada sector.

El contratista deberd considerar en su oferta un operativo mensual de aseo y limpieza en algun
sector de la comuna a definir con la UT.

Diariamente el adjudicatario realiza limpieza levantamiento de microbasurales de los siguientes
sectores:

Independencia. NETO 4.500

Manuel Rodriguez. NETO 3.730

German Riesco. NETO 5.730

Jorge Montt. NETO 5.010

José Francisco Vergara. NETO 6.110

Javiera Carrera. NETO 2.890

Cuyuncavi. NETO 9.500

Sector Flamenco. NETO 2.720

Calle Carlos Brull. NETO 3.100

Parque San Mateo. NETO 2.200

Isabel Riquelme. NETO 3.400

Santa Rita. NETO 4.200

Sector lo Alvarado con San Joaquin. NETO 3.750

Sector las tacitas. NETO 2.430

TOTAL PROMEDIO 59.870 KILOS

Operativos realizados el afio 2021

Estero puangue, NETO 9.500

Cerro viejo NETO 5.200

Santa Rita NETO 10.440

Maria Recabaren NETO 6.300
Estero Cuyuncavi. NETO 5.300

Camino el toro. NETO 4.800

Ladera del rio puangue km 2 NETO 5.730




Parque padre Alberto hurtado 9.500

TOTAL PROMEDIO 56.770 KILOS

Operativo de limpieza sector rural estero Puangue: Total de 9.500 kilos

y .
¥ i 4 o _*'\.‘ »










Estero Cuyuncavi: Total de 5.300 kilos

MULTA 100 UTM







Producto residual

El producto residual de este trabajo, es decir los sacos o bolsas con basura, son retirados
diariamente por el Contratista de manera tal disponer las medidas de modo tal que sean
transportados al Relleno Sanitario Autorizado por el Municipio.




N° de podas o intervenciones arboreas efectuadas durante el afio

En la temporada de podas se extiende de mayo a agosto, en estos meses se realizan las intervenciones
al arbolado urbano de la comuna.

Logrando intervenir 2.500 arboles. Bajo esta modalidad se realiza una ruta de intervenciones
sectorizando algunos puntos.

Durante el periodo 2021 se realizaron 10 extracciones de arboles secos,

Poda de arboles.

- Calle Presbitero sur y sector norte.

- Area Verde Villa Padre Hurtado

- Javiera Carrera.

- Cuyuncavi.

- Manuel Rodriguez

- Luis Cruchaga

- Manuel Rodriguez

- Manuel Larrain.

- Los Patriotas.

- German Riesco.

- Jorge Montt.

- Francisco Saavedra.

- Los Canelos.

- Carlos Bull.

- av. Ambrosio O’Higgins

- francisco Saavedra.

- German Riesco.

- los canelos.

- los alerces.

- las araucarias.

- Jorge Montt




Ignacio carrera pinto.

dos norte, tres norte, cuatro norte, cinco norte.

juan pastene.

Fernando Ojeda.

valle verde.

José francisco Vergara.

villa san Alberto.




Las calles tipo A, son las siguientes, deberan ser barridas diariamente y raspadas quincenalmente:

e Ambrosio O’Higgins

e Presbitero Moraga

e German Riesco

e Cuyuncavi

e Llas Rosas

e Manuel Larrain

e Juan Pastene

e Bandejon Lidia Silva de Mac vey

Las calles tipo B, con barrido tres veces a la semana, y raspado una vez al mes:

e Independencia
e Isabel Riquelme



Las Araucarias
Presbitero Moraga sur.
Los Patriotas.
Circunvalacion.

Los Canelos.

Ignacio Carrera Pinto.
Carlos Brull

Jorge Montt
Cuyuncavi




Limpieza de ciclovia sector cerrillos, realizando la totalidad de 7 KM.
Actividad es realizada una vez al mes segln plan de trabajo.

MEJORAMIENTO DEL 35% DE AREAS VERDES.

Actualmente el adjudicatario realiza mejoramiento de las areas verdes mas deterioradas de la
comuna de Curacavi

e Areaverde villa Espafia.

e Areaverde villa esperanza.

e Areaverde parque padre hurtado.

e Areaverde Sideco Espafia.

e Areaverde parque san mateo.

e  Areaverde mastil de la bandera entrada a la comuna.

CESPED: 55%



OTROS COMPONENTES VEGETALES

1.- ARBUSTOS - 20 LAURELES EN FLOR, 15 PAQUERETTE
2.- ARBOLES - 8 QUILLAY.

3.- MACIZOS CUBRE SUELO: 15% - 30 DOCAS.

4.- ZONAS ARIDAS 30% - MULLIMIENTO DE TIERRA.

Zonas aridas: Se debe considerar maicillo amarillo, también puede ser usada gravilla, ladrillo molido y

como aridos duros, baldosas, hormigdn, pastelones y balones segln corresponda. Lo anterior debera
ser coordinado con la I.T.S.



Estructura Base Porcentaje Superficie Total
aproximada (mt2)

Césped 55% 5.506,89

Macizos cubre suelo 15% 2.320,063

Zonas aridas 30% 4.640,12
15.467,09

Otros Componentes Proporcién Cantidad Total

Vegetales (Unidades)

Arbustos Segln EE.TT 619

Arboles 60 x Hectdrea 93 Arboles.

Emergencia

Sanitizacion de locomocién colectiva y espacios publicos.

Limpieza de sumideros antes durante y después de las lluvias.

Inundacion de calles.




El servicio de barrido en las calles tipo A, incluye las veredas. Se considera, ademas, limpieza de
veredas con maquina hidrolavadora de alta presion y/o maquina fregadora con cepillos, cuatro veces
al afio, despegando todo tipo de adherencias como chicles u otros, deberd ademas aplicar una
solucion de acido muridtico u otro componente similar que elimine los microorganismos una vez al
afio a las veredas en Avda. A. O’Higgins y Plaza Presidente Balmaceda.

Sumideros

La empresa en los meses de invierno realiza limpieza de sumidero de calles y plaza de la comuna
antes durante y después de las lluvias.



N° de dreas verdes intervenidas en la comuna, con detalle de las intervenciones realizadas
La cantidad de areas verdes en la comuna son 65, cantidad de metros cuadrados totales es de
94.434.

La mantencién de las dreas verdes comprende la implementacién del plan de gestién ofertado por
el concesionario que asegure el éptimo mantenimiento de las areas verdes de mantencion, incluira
como minimo:

- Aseo diario de toda el area verde.

- Programa de Riego.

- Corte y orillado de césped.

- Siembra o resiembra de césped o plantacion de césped alfombra.
- Raspado de senderos.



- Control de plagas y enfermedades.

- Podas; mayor, de desbrote, de formacidn, de levante, de rebaje, etc.

- Extraccién de arboles y arbustos.

- Mantencién de tazas.

- Fertilizacion de todas las especies vegetales.

- Mantencidn, renovacion, reposicion e incremento de arboles, arbustos y plantas menores.
- Mantencidn, renovacion, reposicion e incremento de florales y cubre suelos.
- Reposicién y mantencion de maicillo, pavimentos y obras civiles.

- Mantencién y reparacion de equipamiento y mobiliario urbano.

- Mantencién y reparacion juegos infantiles y/o maguinas de ejercicio.

- Mantencién y reparacion de monumentos.




3.5. AREA MEDIO AMBIENTE

N° de denuncias medioambientales realizadas durante el afio, con su respectivo seguimiento
y resolucion:

26 casos.

Sus informes y seguimiento en: https://www.dropbox.com/sh/kifb25xswyb5lgb/AABvpuOt-
0Q9DdfaSCRTWOTna?dI=0

Reportados en planilla de seguimiento:
https://www.dropbox.com/s/bj5tnvufmilcxcy/Seguimiento%20de%20Casos.xlsx?dI=0

2 casos de OIRS:

Incluidos en las planillas anteriores.

En el reporte aparecen link a cada caso, estado y resolucién.

N° de proyectos levantados en el afio y su respectivo curso de accion:

6 proyectos:

Documentacion para declaratoria de humedal urbano a gran parte del Estero Puangue.
Ultimo documento entregado, ahora estd en manos de Ministerio de Medio Ambiente.
Argumentos y estrategias para la proteccién del Estero Puangue durante faenas de limpieza
por parte de la DOH:

Faenas finalizadas, la limpieza se llevd a cabo, sin conflictos con los vecinos, y se generd
minimo impacto ambiental. Considerando el tamafio y complicacién de las intervenciones. En
las zonas mas afectadas, ya se nota la recuperacion.

Motivacién a Juntas de Vecinos para postulacién a Fondos Concursables, compartiendo
informacién y supervision para que postulen proyectos, se conversd con mas de 5 juntas de
vecinos y organizaciones, de las cuales dos se motivaron y una logré presentar un proyecto.
Hoy tenemos a la Junta de Vecinos Villa El Sol con su proyecto ganado, preparando
documentos para iniciar proyecto.

Totem en Parque San Mateo:

Aun en etapa de proyeccidén y planificacion, pendiente una reunién con detalles del
proyecto.

Jardines de Eficiencia Hidrica al interior del Municipio:

En proceso de instalacién.

Corredor Bioldgico junto al CAC:

Los parches estdn instalados, se desarrollaron ya los talleres, también unos videos para
recoleccion de especies de insectos, en proceso implementacion de taller para recoleccién de
flora, el museo interactivo y las fiscalizaciones de agua.

N° de evaluaciones de Impacto Ambiental realizadas y su seguimiento:

1 caso, revisado en dos oportunidades:

Caso Gurdjieff, evaluado y reportado:
https://www.dropbox.com/sh/old2g8a3loc48un/AACbUhkL7pSsqaN 85z- Ueea?dI=0

Segundo analisis:

https://www.dropbox.com/sh/84Imd3r4v20gbzz/AACCMX26VIIVVS 1C97202gXwa?dI=0

Carpeta informativa de los proyectos de este tipo:

https://www.dropbox.com/sh/o7bkde07g0wh7wr/AABxbK1US5aW4gw7NeyUKgcAya?dl=0
N° de Talleres Ambientales realizados con su respectivo respaldo fotografico:
3 talleres



https://www.dropbox.com/sh/kifb25xswyb5lqb/AABvpu0t-0Q9DdfaSCRTW0Tna?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/kifb25xswyb5lqb/AABvpu0t-0Q9DdfaSCRTW0Tna?dl=0
https://www.dropbox.com/s/bj5tnvufmilcxcy/Seguimiento%20de%20Casos.xlsx?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/old2g8q3loc48un/AACbUhkL7pSsqqN_85z-_Ueea?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/84lmd3r4v20qbzz/AACCmX26VIlVVS_IC9ZO2qXwa?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/o7bkde07q0wh7wr/AABxbK1U5aW4gw7NeyUKgcAya?dl=0

. Taller de Reciclaje via online:

. https://www.dropbox.com/sh/ax|r3x56zirlec5/AADVA6MkYSn19dKiFLkt5eVTa?dI=0

. Taller de Manejo de Arboles Urbanos:

. https://www.dropbox.com/sh/ic4x3k23hg37Ims/AACUF kOsfTXgBFZLuz5nWYVa?dl=0

. Charla Taller sobre Reciclaje y Medio Ambiente en colegio:

. https://www.dropbox.com/sh/5ut5sbho8ze6vcg6/AAAUI2rx5TIWEWKCzYzW4cKTa?dI=0

. Cualqguier otra actividad que se considere de relevancia:

. Fiscalizacién de lefia

. Fiscalizaciones en parcelas y fundos: 3

. Visita junto a conaf, monitoreo de reforestacion post incendio Mauco

] Acciones con universidades: encuestas, alumnos en practica, proyectos de tesis,

investigaciones, propuesta para reciclaje, visitas a terreno estado de conservacion de
bosques e impacto de condominios.

. Apoyo a jardines, con proyecto de arborizacion. Incluir tema de eficiencia hidrica.

. Talleres de capacitacion: iNaturalis, Escuela del Agua

. Reportes de aterrazamientos y movimientos de tierra con afectacion de flora y fauna.

. Limpiezas. Camino El Toro,

. Creacion de afiches para: difusién de ecotips, control de plagas, talleres
medioambientales,

" Participacion de reuniones con la mesa hidrica

" Ordenanza Medio Ambiente

. Planificacidn estratégica medio ambiente

. SCAM

3.6. AREA MOVILIZACION

Cantidad de toneladas de basura domiciliaria recolectada durante el afio 2021
Facturas kdm

Fecha Tipo de servicio Cantidad de camiones ~ Toneladas  Precio unitario Total

3112-2021 Tratamiento intermedio y rasnporte 14 126926 52814 § 6658508 Tendencia
31-12-2021 Disposicion de residuos 143 126392 8 557503 § 7,046,392 12000000
30-11-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 174 14586 5 526814 $ 7684109 00000
30-11-2021 Disposicion de residuos 174 14586 5 557503 § 8,131,739 .
31-10-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 153 125049 & 526814 § 6,598,293
31-10-2021 Disposicion de residuos 153 125249 6 557503 & 6982669 00000
30-09-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 161 1434075 526814 § 7,554,882 4000000
30-09-2021 Disposicion de residuos 161 1434075 557503 § 7994983 00000
31-08-2021 Disposicion de residuos 173 132904 § 557503 § 7,409,438 i
31-08-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 173 132904 § 526814 $ 7,001,569
31-07-2021 Disposicion de residuos 236 1817508 557503 § 10,132,673
31-07-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 236 181751 8 526814 § 9574897
30-06-2021 Disposicion de residuos mn 135026 § 557503 § 7,527,740 e i s s S A "
30-06-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 1mn 135026 § 526814 § 7,113,359
31-05-2021 Disposicion de residuos 181 1384775 530248 § 7,342,715
31-05-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 181 1384778 501060 § 6938529
30-04-2021 Disposicion de residuos 176 130662 § 530248 § 6928326
30-04-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 176 130662 5 501060 § 6,546,950
31-03-2021 Disposicion de residuos 205 1481115 530248 § 7,853,556
31-03-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 205 1481115 501060 § 7,421,250
28-02-2021 Disposicion de residuos 160 13415 § 530248 § 7113217
28-02-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 160 134155 501060 § 6,721,720
30-01-2021 Disposicion de residuos 182 1569.16 § 5730248 § 8,320,440

30-01-2021 Tratamiento intermedio y trasnporte 182 156916 5 501060 § 7,862,433


https://www.dropbox.com/sh/axlr3x56zirlec5/AADV46MkYSn19dKiFLkt5eVTa?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/ic4x3k23hq37lms/AACUF_k0sfTXqBFZLuz5nWYVa?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/5ut5sbo8ze6vcq6/AAAuI2rx5TjW6WKCzYzW4cKTa?dl=0

N° de traslados de pasajeros a Santiago efectuados durante el afio 2021, con su respectiva cantidad
de pasajeros por mes.

MES SALIDA TRASLADOS PASAJEROS
Enero Urbano 0 0
Rural 0 0
Febrero Urbano 0 0
Rural 0 0
Marzo Urbano 0 0
Rural 0 0
Abril Urbano 19 358
Rural 17 128
Mayo Urbano 31 592
Rural 31 346
Junio Urbano 30 591
Rural 30 399
Julio Urbano 31 727
Rural 31 580
Agosto Urbano 31 718
Rural 31 666
Septiembre Urbano 26 454
Rural 26 665
Octubre Urbano 31 499
Rural 31 963
Noviembre Urbano 30 796
Rural 30 881
Diciembre Urbano 29 998
Rural 29 971
TOTAL 2021 514 11.332

N° de traslados que se hayan efectuado en servicio directo de la comunidad como, por ejemplo:

hospital, CCR u otro.

TRASLADOS DETALLE ORGANIZACION
110 Apoyo en Hospital de Curacavi, para vacunas COVID -19 Hospital de Curacavi
domiciliarias

33 Apoyo en Hospital de Curacavi, para retiro de vacunas Hospital de Curacavi
Covid-19 en Santiago

06 Traslado de usuarios de Hospital Curacavi a endoscopias Hospital de Curacavi

en centro Médico Kennedy

10 Traslado de escuelas municipales a competencias Escuelas Municipales

12 Traslado de artesanos a feria en plaza de Melipilla Artesanos de Curacavi

210 Traslado de funcionarios municipales a entrega de Almuerzos solidarios
almuerzos solidarios municipales




N° de atenciones del servicio de agua potable efectivamente realizadas durante el afio 2021,
sefialando la cantidad de litros entregados.

USUARIOS TOTAL

MES HABITUALES | VUEVOS| syuarios [TOTAL M3
Enero 234 4 238 1,904
Febrero 238 2 240 1,920
Marzo 240 5 245 1,960
Abril 245 0 245 1,960
Mayo 245 8 253 2,024
Junio 253 3 256 2,048
Julio 256 4 260 2,080
Agosto 260 0 260 2,080
Septiembre 260 23 283 2,264
Octubre 283 7 290 2,320
Noviembre 290 3 293 2,344
Diciembre 293 2 295 2,360
61 25,264

1 m3 =1000 Lts
2 M3 por usuario semana. Es decir 8 m3 al mes

N° de atenciones del servicio de limpia fosas efectivamente realizadas durante el afio, sefialando la
cantidad de residuos enviados a disposicion final

MES SERVICIOS RESIDUQOS
Enero 63 296 M2
Febrero 66 310 M2
Marzo 96 451 M2
Abril 85 400 M2
Mayo 32 150 M2
Junio 48 226 M2
Julio 35 165 M2
Agosto 13 61 M2
Septiembre 82 270 M2
Octubre 50 250 M2
Noviembre 56 230 M2
Diciembre 42 300 M2
TOTAL 2021 668 3109 M2




4. DIRECCION DE CONTROL

De acuerdo a la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N° 18.695, y sus
modificaciones, la Direccién de Control es una unidad que depende directamente del alcalde, posee
caracter de asesor y constituye la unidad de fiscalizacion interna mas importante en una
Municipalidad, ya que le corresponde la evaluacion del funcionamiento de las demas
dependencias municipales, ademas de colaborar directamente con el Concejo Municipal para el
ejercicio de sus funciones fiscalizadoras.

OBJETIVOS Y FUNCIONES

Su principal objetivo es apoyar la gestiéon del municipio y procurar su maxima eficiencia
dentro del marco legal: Su principal funcién es representar los actos que estime ilegales al
Sr. alcalde, controlar la ejecucion financiera y presupuestaria de la Corporacidon, y la mas
importante es realizar las auditorias operativas internas de la Municipalidad y el control
interno con el objeto de fiscalizar la legalidad en su actuar.
De acuerdo al Articulo 67 de la Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidad, en
materia de los contenidos de la Cuenta Publica, esta unidad informa lo siguiente:

4.1. Control Financiero y Presupuestario

_ NOMBRE  WMATERAUOBEWO

Informe trimestral acerca del estado de Colaborar directamente con el Concejo

avance del ejercicio programatico Municipal para el ejercicio de sus funciones

presupuestario. Municipal y Educacion (2). fiscalizadoras, como lo dispone la letra d), del
articulo 29 de la Ley N° 18.695.

Visar 6.206, Decretos de Pago Revisar los decretos de pago de cualquier

correspondientes al area Municipal naturaleza, que hayan cumplido con todas las
instancias normativas, permitiendo con ello

Visar 1081, Decretos de Pago &rea Educacion. | verificar si aquellos se ajustan o no a derecho,
de forma previa a que produzcan sus efectos.

4.2. Auditorias y Fiscalizaciones Control Interno y Contraloria General de la
Republica.

Control Interno

»  Auditoria Servicio de Bienestar Municipal periodo 2015 - 2020.
»  Fiscalizacion comodatos sedes sociales.



»  Fiscalizacion a portal de transparencia activa municipal, abril 2021.-

Contraloria General de la Republica

» Auditoria Contrato “Construccion Ciclovia Camino el Toro Ruta G-760, comuna de Curacavi”

> Fiscalizacion y examen de cuentas respecto de las compras realizadas bajo la modalidad de
trato directo por la Municipalidad de Curacavi, en el marco de la emergencia sanitaria causada
por la pandemia de COVID-19.

Revision Bases Administrativas Generales para procesos de Licitacién

Bases Administrativas de la licitacién publica del Convenio Marco para la adquisicion de
Administracién y entrega de beneficios de alimentacién y tarjetas gift card, llevada a cabo por la
Direccién de Compras y Contratacion Publica y aprobadas por Resolucién Exenta N° 150 B de 05
de marzo de 2021.

Adquisicion de Contenedores de basura y estanque para camién aljibe para comuna de Curacavi

Otras actividades y/o tareas

MATERIA U OBJETIVO

Informe de Evaluacién Programa Mejoramiento de la Gestion Municipal afio 2020.

Desarrollo de Investigaciones Sumarias. (Investigador-Fiscal)

Revision a las transferencias otorgadas por la Municipalidad de Curacavi, al sector privado bajo
el concepto de “Subvenciones al Voluntariado”.

Contraparte Técnica en Convenio de Colaboracién para la ejecucion de Programa de Apoyo al
cumplimiento para el proceso “Contratos de Obras Publicas” entre la |. Municipalidad de
Curacavi y Contraloria General de la Republica, Decreto Exento N° 1145 de fecha 21/09/2021.
Integrante del Comité de Integridad Municipal de Curacavi Decreto Exento N° 1337 del
29/10/2021.

Contraparte en procesos del Gestor Documental.

Integrante del Comité técnico Programa Mejoramiento de la Gestién 2022, Decreto Exento N°
1341 de fecha 02/11/2021.

Envio de 173 Memordndum desde esta direccion a distintas unidades municipales 144

corresponde a envié de rendiciones de cuentas:

42 rendiciones del DAEM.



N° MEMO DESTINO FECHA MATERIA

30 DAEM 17/03/2021 Rendicién Jorge Meléndez H. 2020, Rechazada

31 DAEM 17/03/2021 Rendicién Francisco Pinto S. 2020, Aprobada

32 DAEM 17/03/2021 Rendicién Francisco Pinto S. 2020, Aprobada

33 DAEM 17/03/2021 Rendicion Wilma Vera V. 2020, Aprobada

34 DAEM 17/03/2021 Rendicion Juana Valenzuela C. 2020, Rechazada

46 DAEM 25/03/2021 Rendicién de Fernando Rojas E. 2019 Rechazada
Rendicién Jorge Barrera Galleguillos 2010

47 DAEM 25/03/2021 Rechazada

48 DAEM 25/03/2021 Rendicién Wilma Vera V. 2015 Aprobada

49 DAEM 25/03/2021 Rendicion Wilma Vera V. 2011 Aprobada

50 DAEM 25/03/2021 Rendicion Wilma Vera V. 2010 Aprobada

51 DAEM 30/03/2021 Rendicién Maria Duque 2015 Aprobada

52 DAEM 30/03/2021 Rendicion Marta Zamorano G. 2017 Rechazada

53 DAEM 30/03/2021 Rendicién Eugenia Zavala R. 2020 Rechazada

54 DAEM 30/03/2021 Rendicion Eugenia Zavala R. 2020 Rechazada
Rendicion Marta Zamorano G. 2016 Aprobada

55 DAEM 30/03/2021 con Alcance

57 DAEM 31/03/2021 Rendicion Carmen Krause 2020 Rechazada

60 DAEM 20/04/2021 Rendicién francisco Pinto S. 2021 Aprobada

68 DAEM 26/05/2021 Rendicién Fernando Rojas E. 2014, Rechazada

69 DAEM 26/05/2021 Rendicién Fernando Rojas E. 2014, Aprobada

70 DAEM 26/05/2021 Rendicién Fernando Rojas E. 2014, Rechazada

73 DAEM 18/06/2021 Rendicién de Jorge Barrera G. 2010 Aprobada
Rendicién Jorge Meléndez H. 2020 Aprobada

74 DAEM 18/06/2021 con Alcance

77 DAEM 25/06/2021 Rendicién Carmen Krause L. 2020 aprobada

78 DAEM 25/06/2021 Rendicién Fernando Rojas E, 2019 Rechazada




81 DAEM 02/07/2021 Rendicién Fernando Rojas E. 2020 Rechazada

82 DAEM 02/07/2021 Rendicién Fernando Rojas E. 2014 Aprobada

89 DAEM 28/07/2021 Rendicion Francisco Pinto S. 2020 Rechazada

90 DAEM 28/07/2021 Rendicién de Fernando Rojas E. 2014 Aprobada

91 DAEM 28/07/2021 Rendicién de Fernando Rojas E. 2014 Aprobada

92 DAEM 28/07/2021 Rendicién de Maria Duque E. 2020 aprobada

93 DAEM 28/07/2021 Rendicién Fernando Rojas E. 2020 Aprobada

94 DAEM 28/07/2021 Rendicién Espafia Olave R. Aprobada 2020

100 DAEM 19/08/2021 Rendicién de Fernando Rojas E. 2020, Aprobada
Rendicién de Fernando Rojas E. 2019, Aprobada

101 DAEM 19/08/2021 con Alcance

104 DAEM 25/08/2021 Rendicién de Espafia Olave R. Aprobada 2021

105 DAEM 25/08/2021 Rendicién Francisco Pinto S. 2020 Aprobada

116 DAEM 15/09/2021 Rendicién Francisco Pinto S. 2021 Aprobada

120 DAEM 22/09/2021 Rendicién Eugenia Zavala R. 2021 Rechazada

152 DAEM 26/11/2021 Rendicién Francisco Pinto S. Aprobada 2021

153 DAEM 26/11/2021 Rendicién Eugenia Zavala R. Aprobada 2021

154 DAEM 26/11/2021 Rendicién Espafia Olave R. Aprobada 2021

155 DAEM 26/11/2021 Rendicién Juana Valenzuela C. Aprobada 2020

36 Rendiciones Cuentadantes Municipales

N° MEMO DESTINO FECHA MATERIA
Rendicion de Juan Pablo Lefimil T. 2020,
DIAFI 28/01/2021 | observada
Rendicion de Juan Pablo Lefimil T. 2021,
DIAFI 12/03/2021 | Aprobada
Rendicion de Juan Pablo Lefimil T. 2021,
DIAFI 12/03/2021 | Rechazada




9 | DIAFI 12/03/2021 | Rendicién Susana Araya R. 2021 Aprobada
Rendicion de Juan Pablo Lefimil T. 2020,
11 | DIAFI 16/03/2021 | Rechazada
12 | DIAFI 16/03/2021 | Rendicién Susana Araya R. 2021 Aprobada
27 | DIAFI 16/03/2021 | Rendicién Susana Araya R. 2020, Aprobada
Rendicién Francis Mardones S, Aprobada con
28 | DIAFI 16/03/2021 | Alcance
Rendicidon de Julia Diaz Chavarria 2020,
29 | DIAFI 16/03/2021 | Rechazada
45 | DIAFI 24/03/2021 | Rendicién de Angélica Vargas O. 2019 Aprobada
59 | DIAFI 13/04/2021 | Rendicién Julia Diaz Chavarria 2021 Rechazada
61 | DIAFI 28/04/2021 | Rendicién Susana Araya R. 2021 Aprobada
64 | Julia Diaz Ch 13/05/2021 | Remite rendicion rechazada 2021
65 | DIAFI 20/05/2021 | Rendicién Sra. Susana Araya R. 2021 Aprobada
67 | DIAFI 24/05/2021 | Rendicidn Juan Pablo Lefimil T. 2021 Rechazada
76 | DIAFI 24/06/2021 | Rendicidn Susana Araya R. 2021 Aprobada
SUSANA
86 | ARAYAR. 15/07/2021 | Remite Observada rendicion 2021
88 | DIAFI 27/07/2021 | Rendicidn de Susana Araya R. Aprobada 2021
Mauro
99 | Echer 18/08/2021 | Remite rendicién 2020 rechazada
109 | DIAFI 30/08/2021 | Rendicién Susana Araya R. 2021 Aprobada
Carlos
121 | Vasquez 27/09/2021 | Remite rendiciones rechazadas de cuentadante
123 | DIAFI 29/09/2021 | Rendicién de Susana Araya R. 2021 Aprobada
Remite rechazada rendiciones de afios
135 | DIAFI 27/10/2021 | anteriores
SUSANA
137 | ARAYAR. 10/11/2021 | Rendicién rechazada de cuentadante 2021




142 | DIAFI 19/11/2021 | Rendicidn Lissette Mora E. 2020 Aprobada

143 | DIAFI 19/11/2021 | Rendicién Lissette Mora E. 2020 Aprobada
144 | DIAFI 19/11/2021 | Rendicidn Lissette Mora E. 2020 Aprobada
145 | DIAFI 19/11/2021 | Rendicién Lissette Mora E. 2020 Aprobada
146 | DIAFI 19/11/2021 | Rendicién Lissette Mora E. 2020 Aprobada
147 | DIAFI 20/11/2021 | Rendicién Lissette Mora E. 2020 Aprobada
148 | DIAFI 25/11/2021 | Rendicién Lissette Mora E. 2019 Aprobada
149 | DIAFI 25/11/2021 | Rendicién Lissette Mora E. 2019 Aprobada
150 | DIAFI 25/11/2021 | Rendicidn Lissette Mora E. 2019 Aprobada

Rendicién Susana Araya R. aprobada con

151 | DIAFI 26/11/2021 | Alcance 2021
159 | DIAFI 30/11/2021 | Rendicién de Susana Araya R. Aprobada 2021
167 | DIAFI 20/12/2021 | Rendicién Jorge Echeverria Mejias 2021

65 de rendiciones de subvenciones Municipales

N° MEMO DESTINO FECHA MATERIA

Rendicién de Cuerpo de Bomberos 2020,
1 DIAFI 19/01/2021 aprobada

Rendicién de Amigos del Puangue 2020,

2 DIAFI 25/01/2021 Observada
13 DIAFI 16/03/2021 | Rendicidn JJVV Villa Esperanza 2020, Aprobada
14 DIAFI 16/03/2021 Rendicidn JJVV N° 1, afio 2020, Aprobada

Rendicién Club Depto. Alianza 11, 2020

15 DIAFI 16/03/2021 Aprobada con Alcance
16 DIAFI 16/03/2021 Rendicién JJVV Villa el Olivar 2020, Aprobada
17 DIAFI 16/03/2021 Rendicién JIVV Colo Colo 2020, Aprobada

Rendicion Asoc. no Docente de la Educacion
18 DIAFI 16/03/2021 2020, Aprobada




Rendicion JJVV Aires de Curacavi 2020,

19 DIAFI 16/03/2021 Aprobada
Rendicion JJVV Cardenal Raul Silva Henriquez
20 DIAFI 16/03/2021 2015, Rechazada
21 DIAFI 16/03/2021 Rendicion de CAM Villa El Sol 2019, Aprobada
Rendicion de Cuerpo de Bomberos 2020,
22 DIAFI 16/03/2021 aprobada
Rendicién Corp. Activista de proteccién animal
23 DIAFI 16/03/2021 2020, Rechazada
24 DIAFI 16/03/2021 | Rendicion JJIVV Villa Puangue 2020, Rechazada
Rendicion Taller de Mujeres Flores de Papel
25 DIAFI 16/03/2021 2020, Rechazada
Reintegro de CAM Abraham Barrera Chispita
26 DIAFI 16/03/2021 afio 2019
Rendicidon Fundacion Arturo Lopez Pérez,
35 DIAFI 17/03/2021 2020, Rechazada
36 DIAFI 19/03/2021 Rendicion JJIVV La Vifla 2020, Rechazada
38 DIAFI 23/03/2021 Rendicién JJVV Lolenco 2020, Aprobada
Rendicién de Club Depto. El Ajial 2020,
39 DIAFI 23/03/2021 Rechazada
Rendicion Agr. Pastoral Cristiana Cuidadores
40 DIAFI 23/03/2021 Comunitarios 2020 Aprobada
Rendicién Corporacion Cultural 2020,
41 DIAFI 23/03/2021 Rechazada
Rendicién Club Deportivo Santa Inés 2020,
42 DIAFI 23/03/2021 Rechazada
Rendicién Club De. Social Cul. Somos La Roja
43 DIAFI 23/03/2021 Curacavi FC 2020 Rechazada
Rendicién Organizacion Funcional Andariego
44 DIAFI 24/03/2021 2020, Aprobada
Rendicién de Cuerpo de Bomberos 2021
66 DIAFI 24/05/2021 rechazada




Rendicién Club Deportivo El Ajial 2020

71 DIAFI 27/05/2021 Rechazada
Rendicién ONG Renuevo Social 2020,
75 DIAFI 22/06/2021 rechazada
Rendicion Corp. Activista Protecciéon Animal
80 DIAFI 01/07/2021 2020 Aprobada
Rendicién Cuerpo de Bomberos Curacavi 2021
83 DIAFI 06/07/2021 Aprobada
Rendicion ONG Renuevo Social 2020,
84 DIAFI 08/07/2021 Aprobada con Alcance 2020
Rendicién Club Dept. El Ajial Aprobada con
85 DIAFI 09/07/2021 Alcance 2020
Rendicién de Club Deportivo Unién Chilena
96 DIAFI 13/08/2021 2020, Rechazada
Rendicién Fundacion Santuario por amor a los
97 DIAFI 17/08/2021 Animales 2021 Aprobada
Rendicion Cuerpo de Bomberos Curacavi 2021
98 DIAFI 17/08/2021 Aprobada
Rendicién Club Dept. S. y C. Unién Juventud
103 DIAFI 23/08/2021 2018 Aprobada con Alcance
Rendicion Club Deportivo Unién Chilena
107 DIAFI 27/08/2021 Aprobada con Alcance 2020
Rendicion Asociacion de Futbol Rural Curacavi
108 DIAFI 30/08/2021 Aprobada con Alcance 2020
Rendicion Unién Comunal Adulto Mayor 2017
110 DIAFI 30/08/2021 Aprobada
Rendicién de CAM Atardecer de la Aurora
111 DIAFI 30/08/2021 2014 rechazada
114 DIAFI 07/09/2021 Rendicion Rio de la Plata 2017 rechazada
Rendicién Club Deportivo Rio de la Plata 2017
117 DIAFI 13/09/2021 Aprobada
118 DIAFI 13/09/2021

Rendicién Cuerpo de Bomberos Curacavi 2021




Rechazada

Rendicion JJVV Cardenal Raul Silva Henriquez

119 DIAFI 14/09/2021 Aprobada con Alcance 2015
Rendicién de JIVV Aires de Curacavi 2021
122 DIAFI 27/09/2021 Rechazada
rendicién de Taller Mujeres Flores de Papel
127 DIAFI 10/10/2021 2020. Rechazada
Rendicion de CAM Villa el Sol 2021 Aprobada
128 DIAFI 06/10/2021 con Alcance
Rendiciéon Cuerpo de Bomberos Curacavi
130 DIAFI 12/10/2021 Aprobada 2021
Rendicién JIVV Villa SIDECO- Espafia 2016,
132 DIAFI 21/10/2021 Aprobada
Rendicién de Taller Mujeres Flores de Papel
133 DIAFI 21/10/2021 2020, Aprobada
Remite rechazada rendiciones de afios
135 DIAFI 27/10/2021 anteriores
Rendicién CAM llusiones de Alicia 2021
136 DIAFI 28/10/2021 Aprobada
Rendicién Club Deportivo Atlético de Curacavi
139 DIAFI 12/11/2021 2021 Rechazada
140 DIAFI 15/11/2021 Rendicion CAM Davi Luz 2019, Rechazada
Rendicién Amigos y Apoderados Alma de
141 DIAFI 18/11/2021 Nuestra Tierra Aprobada
Remite CAM Davi Luz Aprobada con Alcance
156 DIAFI 29/11/2021 2019
Rendicién de Agrupacién Puel Mapu Aprobada
158 DIAFI 30/11/2021 con Alcance 2019
160 DIAFI 13/12/2021 Rendicién JJVV Challaco Aprobada 2020
Rendicién Club Social Deportivo y Cultural
Somos la Roja Curacavi FC Aprobada con
161 DIAFI 14/12/2021 Alcance 2020




Rendicion Cuerpo de Bomberos Curacavi

162 DIAFI 14/12/2021 Aprobada 2021
Rendicién Club Social Deportivo y Cultural
163 DIAFI 15/12/2021 Somos la Roja Curacavi FC Rechazada 2021
Rendicion Club Deportivo Las Taguas Aprobada
165 DIAFI 20/12/2021 2021
Rendicién Club Deportivo Pataguilla Rechazada
166 DIAFI 20/12/2021 2021
Rendicién Club Social Deportivo y Cultural
Somos la Roja Curacavi FC Aprobada con
168 DIAFI 23/12/2021 Alcance 2021
169 DIAFI 27/12/2021 | Rendicion CAM Padre Hurtado Aprobada 2021

29 varios, Contratos Honorarios alumnos en practica, trabajo extraordinario y otros).

N°® MEMO | DESTINO FECHA MATERIA

3 ALCALDE | 28/01/2021 Solicitud V° B°® trabajo extraordinario febrero 2021

5 Concejo M. | 15/02/2021 Remite Informe Evaluacion PMG 2020

6 ALCALDE 26/02/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario marzo 2021
10 Concejo M. | 15/03/2021 Remite apelacién PMG 2020

37 DIAFI 22/03/2021 Solicitud contratacion alumno en practica

56 ALCALDE 30/03/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario abril 2021

62 ALCALDE 29/04/2021 Solicita autorizar gastos menores Director Control
63 ALCALDE | 29/04/2021 Solicitud V° B® trabajo extraordinario mayo 2021
72 ALCALDE | 31/05/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario junio 2021

79 ALCALDE | 01/07/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario julio 2021

87 Fiscal JPL | 27/07/2021 Responde informacion de Resolucion N° 17

95 AICALDE 30/07/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario agosto 2021
102 DIAFI 20/08/2021 | Solicitud de Decretos Exento para revision subvenciones
112 A JURIDICO | 31/08/2021 | Solicitud V° B° trabajo extraordinario septiembre 2021




Solicita colocar anotacién de Merito Funcionaria
113 RRHH 02/09/2021 Bernardita Vasquez P.

115 DIAFI 07/09/2021 Solicita pagar practica a Srta. Marcela Cifuentes

124 A JURIDICO | 30/09/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario octubre 2021

125 Concejo M. | 30/09/2021 Remite 2do Informe Trimestral 2021

Requerimiento de solicitud al Servicio de Bienestar
126 ALCALDE | 01/10/2021 Municipal

129 DIDECO 12/10/2021 Solicita informacidén para fiscalizacion comodatos

131 A.JURIDICA | 13/10/2021 | Solicita informacién para fiscalizacién comodatos JJVV

134 ALCALDE 25/10/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario noviembre 2021
138 ALCALDE 12/11/2021 | Observa nombramiento de Comité Técnico PMG 2021
157 ALCALDE 29/11/2021 Solicitud V° B° trabajo extraordinario diciembre 2021

Remite Informe N° 1 Auditoria al Servicio de Bienestar
164 ALCALDE 20/12/2021 periodo 2015-2020

170 ALCALDE 27/12/2021 Remite Informe de Comodatos JIVV, PMG 70%

Observa objetivos y funciones honorarios Suma Alzada

171 ALCALDE 28/12/2021 2022
172 ALCALDE 28/12/2021 | Remite Actos Administrativos tratos directos PMG 20%
173 ALCALDE | 28/12/2021 Solicitud V° B® trabajo extraordinario enero 2022

5. DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

La Direccion de Transito tiene por objeto otorgar a la comunidad los servicios necesarios relativos a
transito, tales como Permisos de Circulacion y Licencias de Conducir, Sefializacién horizontal y
vertical, Semaforizacién y otros, en la forma mas eficiente y oportuna posible, velando por el
cumplimiento de las normas legales que regulen el transito y transporte publico. Asimismo, debe
contribuir al mejoramiento de la movilidad urbana, a través de una adecuada gestién de transito
comunal, la que debe estar coordinada con las entidades competentes del Estado, tales como el
Ministerio de Transportes, la Unidad Operativa de Transito, SECTRA y otros que corresponda, asi
como también con otros municipios.



Funciones

Otorgar, renovar, restringir, denegar, cancelar licencias para conducir vehiculos, y otorgar duplicado
de éstas cuando proceda e informar de estos antecedentes al Registro Nacional de Conductores.

Durante el afio 2021 se otorgaron las siguientes Licencia de Conducir:

ftem Cantidad Monto
Control de Licencias de Conducir 1302 $33.981.855
Extensiones de Licencias de Conducir 307 S 5.605.667
Cambio de Domicilio 566 S 4.419.265
Duplicado de Licencias de Conducir 200 $2.610.044
Primera Licencia de Conducir 1.158 $42.211.938
Facsimiles 1.826 $2.851.389
TOTAL DE DOCUMENTOS RELACIONADOQS A

LICENCIAS DE CONDUCIR QUE SE 5.359 $91.680.158

OTORGARON DURANTE EL ANO 2021

Otorgar, permisos de circulacién a los vehiculos, de acuerdo con las instrucciones, dictamenes y
legislacion vigente.

Durante el periodo 2021, se otorgaron 16.093 permisos de circulacién, lo que significdé una
recaudacion total de $1.203.819.804.

Otros

Durante el afilo 2021 se otorgaron los siguientes documentos varios:




ftem Cantidad Monto
Autorizacidn de Traslado Vehiculos 229 $1.186.423
Certificados varios 43 S 209.407
Empadronamientos 111 $1.140.235
Sellos Verdes 185 $961.991
TOTAL ITEM VARIOS ANO 2021 568 $ 3.498.056

Cuenta con los siguientes Departamentos

e licencias de Conducir: Encargada, Sefiorita Rosa Calderdn Villavicencio.

e Permisos de Circulacién: Encargada, Sefiorita Lidia Moncada Meneses.

e Seguridad Vial (Suministro de Sefiales y Demarcaciones): Encargada, Sefiorita Scarlett Obando

Mufioz.

5.1. Gestién de la Direccion de Transito y Transporte Publico afio 2021

1. PROCESO DE LICITACION DE “SERVICIO DE APARCADERO MUNICIPAL”.

2. OTORGAMIENTO DE PERMISOS PRECARIOS EN RECINTOS MUNICIPALES Y/O BIENES
NACIONALES DE USO PUBLICO PARA LA VENTA DE SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTES
PERSONALES (SOAP) EN CENTROS DE PAGO DE PERMISOS DE CIRCULACION PERIODO FEBRERO
2021 A 31 DE ENERO DE 2022.

3. MATERIALIZACION DE DEMARCACIONES EN VIAS DE LA COMUNA, CORRESPONDIENTES A LOS
SIGUIENTES TIPOS:

5.2. Demarcaciones

Durante el afio 2021 se realizaron demarcaciones por un costo total de inversion de $15.550.165, lo
gue equivale a 3.335 ml de demarcacién, en la tabla de mds abajo se apreciara el detalla de las
demarcaciones:

NO
COTIZACIO | ORDEN DE DETALLE
N COMPRA | TIPOS DE DEMARCACIONES | TRABAJO ML VALOR
4201-195- 41 PASOS PEATONALES
303-21 1942 $11.323.802
SE21 2 CAJONES DE PARADA
105-21 4201-349- 14 PASOS PEATONALES 1085 $3.363.089




SE21

3 NO BLOQUEAR CRUCE

4201-440-
SE21

150 ML SOLERA AMARILLA

3 ESTACIONAMIENTOS TXC
RURALES

TOTAL

55 demarcaciones de vias peatonales

150 mts demarcados con solera amarilla

3 demarcaciones de no bloquear cruce

2 demarcacioén de parada de buses

3 demarcaciones de estacionamientos de taxis colectivos.

308

3.335

$863.274

$15.550.165




5.3. MATERIALIZACION DE SENALIZACION VERTICAL EN VIAS DE LA COMUNA,
CORRESPONDIENTES A LOS SIGUIENTES TIPOS:

SENALETICAS

Se realizd la instalacion dispositivos viales por un valor de inversién de $ 16.018.971.-

105 sefiales de Transito

70 metros lineales de defensas camineras

54 metros lineales de vallas peatonales

6 espejos convexos

114 elementos tales como; postes, pernos, terminales, entre otros.
3 bolardos









A continuacién, se detallan todos los dispositivos viales instalados durante el 2021:

TIPOS DE DISPOSITIVO VIAL VALOR
10 sefiales de advertencia de resaltos con flecha indicativa $714.000
26 sefiales de proximidad de paso de cebra.
1 sefial No Entrar en Presbitero Moraga Con Jorge Montt.

$5.133.660

1 sefial Direccién Obligada en Av. O’Higgins con I. Carrera Pinto.

3 sefiales No Virar izquierda en Av. O’Higgins con I. Carrera Pinto y en la Av.
O’Higgins frente al Banco Estado.




1 sefial no estacionar ni detenerse excepto transporte escolar (Escuela Valle de
Puangue)

2 sefiales de velocidad maxima.

42 metros lineales de vallas peatonales en Juegos infantiles en Challaco.

12 metros lineales vallas peatonales en Jardin Las Araucarias.

1 sefial de Prohibido Estacionar excepto con credencial del Registro Nacional de
Discapacidad

2 sefiales de nifios jugando en Challaco

1 sefial Prohibido estacionar, se ubicara en el acceso de entrada y salida de la
municipalidad.

5 sefiales Pare

6 sefiales prohibido botar basura

2 postes

4 espejos convexos

70 ml defensas camineras

$3.643.780

32 pernos cortos

34 pernos largos

32 postes para defensa caminera

12 terminales

$1.943.651

1 sefial permitido virar derecha

8 sefiales proximidad semaforo

3 placas de sentido transito

1 sefial nombre de calle

2 sefial direccion obligada

2 sefial prohibido estacionar

$1.103.130

2 bolardos

2 sefial prohibido virar izquierda

$1.370.880




1 sefial prohibido estacionar

1 bolardo fierro

1 sefial prohibido botar basura

2 espejos convexos

2 postes

6 sefiales niflos jugando

10 sefiales PARE

1 sefial direccion Obligada

3 sefiales de velocidad

1 sefial prohibido estacionar excepto con credencial de discapacidad $2.109.870

1 sefial de salida carro bomba

1 sefial no estacionar

1 sefial paso vértice

2 sefiales prohibido entrada camiones de x ton

2 sefiales de proximidad paso peatonal

$16.018.97

1

5.4. MATERIALIZACION DE RESALTOS REDUCTORES DE VELOCIDAD EN VIAS DE LA
COMUNA.

Se materializaron 23 resaltos reductores de velocidad del tipo redondeado, con una inversién de $
21.241.500 pesos.







2021:

TIPOS DE RESALTO CANTIDAD VALOR
Instalacién de 1 resalto reductor de velocidad en calle Javiera Carrera 1
entre calle Los Patriotas e Independencia.
Instalacién de 1 resalto reductor de velocidad en calle Los Patriotas 1
entre P. Moraga y M. Larrain.
Instalacion de 1 resalto reductor de velocidad en calle Luis Cruchaga 1
entre M. Rodriguez y 3 Norte. $14.280.000
Instalacion de 2 resaltos reductores de velocidad en calle Las Rosas. 2
Instalacién de 2 resaltos reductores de velocidad en calle 5
Independencia hacia el Estero.
Instalacién de 1 resalto reductor de velocidad en Villa San Expedito, 1
calle Francisco Jofre.




Instalacion de 3 resaltos reductores de velocidad en calle José Ramon

Armazan, sector de Challaco.

Instalacion de 1 resalto en Presbitero Moraga entre Francisco Saavedra

y Carlos Brull

Instalacion de 1 resalto en Presbitero Moraga entre Carlos Brull y

Alberto Fellemberg

Instalacion de 1 resalto en Presbitero Moraga entre Alberto Fellemberg

y Dos Norte

Instalacion de 1 resalto en Presbitero Moraga entre Tres Norte y Cuatro

Norte.

Instalacion de 1 resalto reductor de velocidad en calle M. Rodriguez

frente al Cecosf.

Instalacién de 2 resaltos reductores de velocidad en Camino El Toro 2

Instalacién de 2 Resaltos redondeados en calle Ignacio Carrera Pinto. 2
2
1

$2.499.000

Instalacién de 2 Resaltos redondeados en calle José Francisco Vergara. $4.462.500

Instalacién de 1 Resalto redondeado en calle Presbitero Moraga Sur

$21.241.500

PROCESO DE LICITACION DE PROYECTO DE SEMAFORO DE LA AV. AMBROSIO O’HIGGINS CON
PRESBITERO MORAGA.




A PARTIR DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2021 SE DIO INICIO AL SERVICIO DE BUS MUNICIPAL GRATUITO
DE ACERCAMIENTO A SANTIAGO Y CURACAVI.

6.  SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION SECPLA
PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

6.1. ORIENTACIONES GLOBALES

El Plan de Desarrollo Comunal se encuentra vigente hasta septiembre del afio 2022, el cual fue
prorrogado por el H. Concejo Municipal mediante Certificado N°140 de fecha de 18 agosto de 2020.
Cémo es de publico conocimiento, a partir del mes de diciembre del 2019 hasta la fecha, se ha
producido un brote mundial del virus denominado coronavirus-2 del sindrome respiratorio agudo
grave (SARS- ConV2), que produce la enfermedad del coronavirus 2019 o COVID-19, lo que impide la
obligatoria participacion ciudadana de forma presencial, lo cual pudiese generar diversos problemas



de participacion de la ciudadania, lo que conllevaria poder contar con un instrumento de planificacién
poco representativo.

Que, la magnitud y la naturaleza de la calamidad publica cuyos efectos se buscan subsanar, requiere
qgue la llustre Municipalidad de Curacavi realiza todos los esfuerzos necesarios para destinar los
recursos que sean suficientes para atender esta pandemia, con el objeto a dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 19 N°1 y 9 de la Constitucion Politica de la Republica y asegurar a todas las
personas el derecho a la vida, integridad fisica, psiquica, asi como también el derecho a la proteccién
de la salud de ellas, por lo que al existir la posibilidad de prorrogar la vigencia del PLADECO, se puede
reorientar los recursos asignados en el presupuesto municipal para la elaboracién del PLADECO, a
otras urgencias relacionadas con enfrentar la contingencia sanitaria y todas las problematicas sociales
gue son de publico conocimiento.

El plan de desarrollo comunal se han transformado en un apoyo a la planificacién estratégica y
lineamiento del desarrollo de la comuna, este instrumento orienta el enfoque de Curacavi desde el
afio 2016 al 2022, entre los cuales se destaca como potenciar el turismo local, continuar con las
escuelas de deporte vy folclor, para incentivar el deporte vy la cultura y asi alejar a los nifios, jovenes y
adulto de las drogas, alcoholismo y sedentarismo, continuar con la gran labor del Centro de
Discapacidad, repavimentar calles de la comuna, continuar con la arborizacién de la comuna,
recuperacion del Estero de Puangue, proveer de alcantarillado y agua potable a los sectores rurales,
recuperacion del parque luminico de diversos sectores de la comuna, como también continuar con la
mejora en la educacidon municipalizada, entre otras cosas. En base a lo anterior para el afio 2022, el
municipio deberd actualizar el Plan Regulador Comunal, para el periodo 2022-2026, el cual se adjudicé
durante el afio 2021.

Sin embargo, todo lo anterior se encuentra sujeto a la incertidumbre que generan los diversos
estudios respecto a la enfermedad del COVID-19, y que esta pudiese contar con alguna solucion
medica en el mediano — largo plazo, lo que conllevaria a modificar o readecuar la planificacion
territorial, segun el comportamiento que tenga en el futuro la pandemia con la que actualmente nos
vemos enfrentados a nivel global.

Dado lo anterior, podria dar un giro el punto de vista territorial, modificando muchos de los
lineamientos estratégicos que se tenian proyectados, por lo pronto dentro de la planificacién para el
afio 2022, se tendrad especial énfasis en poder generar el desarrollo territorial resguardando la
evolucion de la actual Pandemia COVID-19.-

En la propuesta de presupuesto 2022, se considera un monto asociado para poder contemplar la
licitacion de una consultoria que pueda desarrollar el PLADECO 2022 — 2026, y que sea ajustado a las
necesidades de la comunidad y del futuro desarrollo de Curacavi. -



6.2. POLITICA DE SERVICIOS MUNICIPALES

El Municipio moderno, busca dentro de sus lineamientos de gestion, la entrega de adecuados vy
buenos servicios a la comunidad. Esto se ve reflejado mediante los servicios de aseo domiciliario,
mantencion de areas verdes, limpieza de calles, alumbrado publico, sefiales de transito, entre otras.

Tal como afios anteriores, la politica de esta Municipalidad es la prestacién de servicios con
contratacion directa, ya que de esta forma se puede dar empleo a los habitantes de la comuna, para lo
cual se han tomado las providencias necesarias para una éptima operatividad, estando a cargo de una
Unidad Técnica Municipal. Lo anterior con la excepcién de algunos trabajos que requiere servicios
especificos, que el municipio no dispone, como la mantencion y recuperacion de dreas verdes,
barridos y limpieza de calles, retiro basuras voluminosas y podas y extraccion de arboles.

Es importante recordar que los servicios a la comunidad representan uno de los costos mas altos del
presupuesto municipal, por lo que su utilizacién eficiente va en directo beneficio de la comunidad.

Durante el aflo 2021, se retomdé progresivamente el funcionamiento de las escuelas deportivas
municipales, dado a la incertidumbre y los diferentes cambios del Plan paso a paso. Por lo cual, se
trabajé en la busqueda de desarrollo de actividades de forma remota, utilizado los medios
tecnoldgicos, y, por otro lado, se retomd el regreso de los nifios de manera presencial, poniendo
énfasis en el desarrollo de los nifios y jévenes de nuestra comuna.

Durante el afio 2021 el Centro de Atencidon a Mujeres Victimas de Violencia, significo un cambio
radical al tener en nuestra comuna la posibilidad de atender a las mujeres que sufren violencia, de
poder acompafiarlas, apoyarlas, orientarlas y de poder erradicar este flagelo que lamentablemente
acompafia a nuestra sociedad y que Curacavi no es la excepcién, por lo cual se potencid este Centro
en el sentido de dotar de mayores herramientas y contar con mas funcionarias, para lograr una mejor
atencién a todas las usuarias del Centro de la Mujer, el cual se proyecta que sigan funcionado y se
vaya ajustando las medidas que determine la autoridad sanitaria.

A raiz del brote de la Pandemia COVID-19 y las medidas tomadas por la autoridad sanitaria el Centro
de Estadia Diurna, progresivamente seguira prestando la importantisima labor en favor de nuestros
adultos mayores, la municipalidad tomara todas las medidas que sean necesarias para que este
recinto funcione con el cumplimiento de las medidas de cuidado relacionadas con el COVID-19.
Adema3s, este recinto se complementard con el proyecto CONSTRUCCION CENTRO INTEGRAL PARA EL
ADULTO MAYOR aprobado por parte del Ministerio de Desarrollo Social, el cual se readecué para
obtener el SELLO COVID, y que actualmente se encuentra en proceso de ejecucion de las Obras y de
esta forma pueda entrar en funcionamiento a fines del afio 2022, lo anterior, siempre sujeto a como
vaya evolucionando la Pandemia.

En el ambito de la proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes se ha seguido trabajando
en la Oficinas de Proteccion de Derechos de la infancia y adolescencia (OPD), La OPD es la oficina a
cargo de la atencidon de nifios, nifias y adolescentes que se encuentran en situacion de riesgo y a los



gue no les respeten sus derechos, de 0 a 17 afios 11 meses de la comuna de Curacavi. Durante el afio
2021, se trabajo con esta oficina con el fin de proteger a los nifios, nifias y jovenes de nuestra comuna,
la forma de funcionamiento se adecud a lo determinado por la autoridad sanitaria.

En el drea del cuidado de las mascotas, la Municipalidad ha seguido trabajando en el programa
ATENCION VETERINARIA MUNICIPAL, durante el afio 2021, como una manera de mitigar la prestacion
de los servicios se opté por la realizacion de Talleres Online, los cuales se enfocaron en poder ensefar
a la comunidad sobre el cuidado de las mascotas o animales de compafiia, preferentemente en
caninos y felinos domésticos, aunque no es excluyente de otras especies animales, para el afio 2022,
se espera el retorno totalmente a la normalidad de las atenciones presenciales, las cuales en parte se
retomaron poco a poco durante el afio 2021.

Como aporte a las necesidades basicas, de parte del Gobierno se han recibido aportes para ir en ayuda
de las personas mas necesitadas, y la municipalidad de la misma forma ha complementado con ayuda
de cajas de mercaderia con fondos municipales, donde se han realizado diversos operativos en toda la
comuna para la entrega.

Durante el afio 2021, la planificacién se enfocd en el mejoramiento de la situacion de la pandemia,
permitiendo el “normal” funcionamiento de muchos servicios, siendo realizados de manera
presencial, entendiendo que aln nos encontramos en un escenario de cierta incertidumbre, ya que
segun diversos estudios la enfermedad del COVID-19, ha tenido mutaciones y han aparecido nuevas
variantes, por lo cual, la poblacién recibid su tercera dosis de vacunacidon y se espera que durante el
afio 2022 pueda recibir una cuarta dosis. La total solucion medica es un proyecto de mediano - largo
plazo, lo que genera que la Municipalidad sea un pilar fundamental para el apoyo de muchas familias
que vean afectados. Por lo que, los diversos servicios municipales seguiran funcionando con la fuerte
demanda que ha tenido este afio, en lo que respecta a las ayudas sociales, ayudas estudiantiles, apoyo
a las mujeres jefas de hogar, la oficina del Registro Social de Hogares, el Programa Habitabilidad,
autoconsumo.

Respecto al Convenio de la Farmacia Municipal actualmente seguird en reevaluacién su ejecucién el
afio 2022, al igual que los Viajes al Quisco, los cuales estan sujetos a las medidas que tome la
autoridad sanitaria.

Con todas las complejidades de la Pandemia en el dmbito productivo, el afio 2020, entrd en pleno
funcionamiento el Departamento de Fomento Productivo y Turismo, dependiente de DIDECO, el cual
consolida las distintas oficinas y programas del drea productiva, para darles una mirada comun acorde
con los lineamientos municipales. Durante el afio 2021, esta unidad operd y apoyd a los
emprendedores, empresarios y trabajadores de la comuna, entendiendo que muchas de las
actividades planificadas se deberan ir ajustando a la evolucion de la Pandemia.

En cuanto al alumbrado publico, se mantendrd el suministro de la empresa CGE S.A., concesionaria de
este servicio publico en la zona, sin embargo, se ha venido trabajando el Ultimo tiempo en conjunto
con la SEC en fiscalizar las fallas ocurridas durante el transcurso de los ultimos tres afios, con el



objetivo de mitigar el efecto de esta problematica sobre la comunidad. Se ha trabajado en coordinar
planes de mejora y actualizacién de los sistemas actualmente existentes, tanto en el sector urbano
como rural. Para la mantencion del alumbrado publico, se seguira trabajando con el equipo municipal
gue cubrird las necesidad de mantencion de este servicio, ademads de poder atender los reportes
generados en la Aplicacion SOSAFE, que adquirié la municipalidad con recursos propios, con el fin de
contar con una herramienta adecuada que sea beneficiosa para la comunidad y cumpla con los
estandares necesarios para los préximos afios en lo que respecta a mejorar los canales de
comunicacioén entre la Municipalidad y los vecinos.

Durante el afio 2021, ha seguido funcionando con los ajustes acorde a la evolucién de la Pandemia y
las medidas tomadas por la autoridad sanitaria, en lo que respecta al contrato de concesién de
servicios de mantencion y recuperacion de dreas verdes, barrido y limpieza de calles, retiro de basuras
voluminosas, podas y extraccion de arboles de nuestra comuna, se encuentra en procesos de
postulacién el llamado a licitacién publica de estos servicios, con el fin de mejorar el servicio para dar
una respuesta integral al problema de aseo y ornato de las plazas, areas verdes, veredas, calles,
pasajes y otros bienes nacionales de uso publico de la Comuna.

Dicha propuesta ira en conjunto con la implementacion en su totalidad, con el convenio firmado a
principio del afio 2020 con la Asociacion de Municipios MSUR para mejorar y ampliar la Recoleccién de
Residuos Domiciliarios que efectla directamente la Municipalidad, dicho convenio que se implementd
a fines de 2020, operd durante el afio 2021 y se encuentra vigente a la fecha, contempla poder
trabajar en dreas de reciclaje, separacién en origen, tales como vidrio, carton, plastico, entre otros.
Dichos trabajos se enmarcan en el Cuidado de un Medio Ambiente Sano para todos los vecinos de la
Comuna de Curacavi.

Este afio 2021 se realizaron diversos operativos de sanitizaciones, tanto en las calles de la comuna, en
los sectores urbanos y rurales, con el apoyo de operadores de tractores adaptados, camiones aljibes,
quienes en conjunto con el equipo municipal han llevado a cabo los operativos, los cuales se
complementan con la sanitizacién de vehiculos particulares, taxis y colectivos de la comuna. Se
contempla que dichos trabajos se sigan realizando y ajustando a la evolucién de la Pandemia.

Otro servicio relevante de la gestiéon municipal, lo constituye la cuadrilla de trabajadores dependientes
Direccion de Operaciones, Medio Ambiente, Aseo y Ornato, quienes trabajan dia a dia en obras en
beneficio de la comunidad, tales como, reparacion de infraestructura comunitaria, sefialética de
transito, demarcacion vial, reparacion de sedes vecinales, etc. Durante el afio 2021 la cuadrilla de
trabajos sociales en terreno dependiente de Dideco, con el programa mejorando la vivienda, ha
suspendido sus actividades, lo que se espera continuar durante el afio 2022, dependiendo de la
evolucién de la pandemia.

Otro servicio de gran ayuda a la comunidad, es el Centro de Rehabilitacion "Guillermo Barros
Echenique" de la Municipalidad, el cual cuenta con profesionales del area para satisfacer las
necesidades de los nifios y adultos en situacién de discapacidad de la comuna, el cual se ha ido



potenciando, sin embargo a raiz de la pandemia este afio 2021 abrid sus puertas gradualmente, dado
gue parte de los usuarios pertenecen a un grupo de riesgo, y por las condiciones de funcionamiento se
generan situaciones que seguln los protocolos sanitarios se recomienda suspender, generando trabajo
a distancia, al igual que el Convenio con la ONG Odontologia Solidaria, la cual realizdé una atencién
parcial, durante el afio 2021, considerando todas las medidas sanitarias para seguir prestando el
servicio de la mejor manera posible.

6.3. POLITICAS DE INVERSION PUBLICA

En esta materia, en relacion con lo limitado de los recursos destinados para estos fines en el
Presupuesto Municipal, la politica es continuar con la creacién de proyectos en sus diversas dreas,
para la presentacion a los diversos fondos sectoriales, para el proceso de obtencién de los recursos,
para su posterior aprobacion y ejecucién, en lineamiento con las necesidades de la comunidad.

Asimismo, se mantendra la politica de apoyar aquellos financiamientos compartidos, ya sea con la
comunidad y/u otros fondos publicos o privados, a fin de poder lograr proyectos de mayor relevancia
para la comuna, tales como Programas de Mejoramiento Urbano PMU, Programa de Mejoramiento de
Barrios PMB, Fondo Nacional de Desarrollo Regional FNDR, Circular #33, Fondos de la secretaria
regional Ministerial de Educacién (Secreduc), entre otros fondos.

La idea principal del proceso afio 2022, es continuar con un fuerte énfasis en la planificacién de
proyectos y la busqueda de fuentes de financiamiento externas para su concrecién, manteniendo una
cartera para estos efectos y un trabajo coordinado con la comunidad, que traduzcan sus principales
necesidades y por cierto los lineamientos estratégicos que tiene el Plan de Desarrollo Comunal. Lo
anterior, generando proyectos de inversién, atrayendo a empresas a nuestra comuna, que permitan
generar empleo con mano de obra local, en base a que en los procesos licitatorios se incluyeron
criterios de evaluacién de contratacion de mano de obra local, lo que incentivara a las empresas a
ofrecer puestos de trabajo por medio de la OMIL, con el objetivo de que sean contratados
trabajadores de nuestra comuna, y de esta manera enfrentar la crisis que vive el pais a raiz del COVID-
19.-

Se postularon varios proyectos a fondos externos, los cuales algunos ya se encuentran ejecutados y
otros estan en proceso de licitacion:

De parte del Gobierno Regional, la Municipalidad cred y presenté diversos proyectos al Fondo de
Compensacion Transantiago, entre los cuales se encuentran: Mejoramiento e instalacién de
Luminarias Led Varios Sectores, Mejoramientos e instalacion de Luminaria LED Sector Urbano,
Reposicion Carpeta Asfaltica Calle Fernando Ojeda Curacavi, Mejoramiento paseo Peatonal Plaza
Presidente Balmaceda, Construccion Borde Multipropdsito parque las Ritas Curacavi, Construccion
Colector de aguas Lluvias Valle Verde Curacavi, Construccion Borde Multipropdsito parque Padre
Hurtado Curacavi, Conservacién de veredas sector Norte, Curacavi, Bus Eléctrico, electrolinera y



cargador, Colector aguas Lluvias Calle Williams Rebolledo y Construccién equipamiento social barrio
Cacique-Calolanque, Curacavi.

Durante el afio 2021 algunos de los proyectos mas emblematicos son: Adquisicion Luminarias de
Alumbrado Publico Etapa 4, Curacavi, Instalacion Semaforizacion Curacavi, Construccion
Mejoramiento Paisajista Plaza presidente Balmaceda Curacavi, Reposicion Veredas Av. Ambrosio
O’Higgins Curacavi, Reposicion de Paraderos en diversos Sectores, Curacavi, AMPLIACION SISTEMA DE
ALCANTARILLADO PATAGUILLA, CONSTRUCCION CICLOVIA CAMINO EL TORO, RUTA G-760,
CONSTRUCCION CICLOVIA CAMINO SANTA INES RUTA G-200 CONSTRUCCION CICLOVIA RUTA G -76,
SECTOR EL AJIAL, este ultimo se ha licitado y se espera iniciar obras a finales del afio 2021, y que se
espera contar con su utilizacion para el afio 2022.

Entre los cuales se esperan estén funcionamiento para el proximo afio. Por otra parte, se encuentran
en proceso de Licitacién los Proyectos: Construccién Carpeta Asféltica Calle EI Quillay Curacavi,
Construccién de Carpeta asféltica camino vecinal Lo Alvarado, Curacavi

Otro punto relevante, tiene que ver con la obtencién de la aprobacion del Departamento de
Planificacién Vial de Vialidad para el proyecto de REPOSICION del PUENTE DE CURACAVI el cual se
encuentra en actual revision del MIDESO.

En el dmbito de ordenamiento territorial en el afio 2021 se comenzé la ejecucion el proyecto
ACTUALIZACION PLAN REGULADOR COMUNAL.

En el ambito Sanitario, seguridad y social se ha estado trabajando en el desarrollo de una cartera de
proyectos para ser aprobadas técnicamente durante el periodo 2020-2021 e ir en busqueda de los
financiamientos SUBDERE y ejecucién afio 2022-2023.

Algunos proyectos en cartera son: Saneamiento Sanitario El Canelo Patagliilla, Planta Elevadora (PEAS)
Callejon Las Ritas, Saneamiento Calle Williams Rebolledo y Otros, Saneamiento Calle Los Campos,
Saneamiento Williams Rebolledo y Pasaje Anita Espinoza, Instalacién de circuitos deportivos Villa
SIDECO-Espafia y Villa El Faldeo, Instalacion luminarias a Tecnologia Led en diversas areas verdes
comuna Curacavi, Saneamiento Bdsico Sanitario Sector German Riesco y Otros, Adquisicién de terreno
para construccion de viviendas sociales del Comité Suefio en Familia, Construccion dependencias
servicios generales y emergencia, Mejoramiento Sedes sociales San Alberto, Santa Adriana, San
Francisco, Curacavi. MTT 2020, Habilitacién Ciclovia Temporal Sector Norte Curacavi.

Por otra parte, durante el afio 2021 se han ejecutado los siguientes proyectos: Extension
Alcantarillado Rural Sector Lo Alvarado, Planta Elevadora (PEAS) Callejon Las Ritas, Saneamiento
Sanitario para Curacavi, Saneamiento Basico Calle 3 Norte, Proyecto Saneamiento Sanitario Tierra Viva
y otros, Saneamiento Sanitario sector tres norte y otros, Reposicion Veredas Avenida Ambrosio
O’Higgins, Reposicion Veredas Calle German Riesco, Curacavi, Mejoramiento acceso Vehicular, Plan de
Mascota Protegida 2018 comuna de Curacavi, Plan de Mascota Protegida 2020 comuna de Curacavi,



Plan Médico Veterinario en tu Municipio 2019 Comuna Curacavi, Plan Nacional de Esterilizacion
responsabilidad compartida 2020, comuna de Curacavi.

Con el objetivo de poder contar con los profesionales para poder desarrollar la cartera de proyectos
sanitarios, se obtuvo un nuevo financiamiento para la asistencia técnica en la formulacién proyectos
de saneamiento sanitario, en diversos Sectores de la comuna de Curacavi.

Con respecto al fortalecimiento en el manejo del Erario Municipal, se adquirieron con recursos
propios, Lutocares Domiciliarios, los cuales se han entregado de manera progresiva y en la medida que
condiciones sanitarias lo han permitido. Ademas, se ha continuado con el uso de SOSAFE, aplicacién
que es de cardcter gratuito y solo se debe tener internet mas un celular para descargarla e inscribir sus
datos.

En el ambito de la Seguridad Comunal, la Municipalidad ha priorizado inversiones tanto con recursos
propios como de fondos externos, entendiendo que es una prioridad para la comunidad, asumiendo
un rol mas activo en esta materia en los Ultimos afios. De esa forma, hemos continuado y durante el
2022 se seguird impulsando proyectos tales como el recambio de luminarias publicas, el aumento de
la dotacién de cdmaras de televigilancias, iluminacion solar en plazas publicas, y equipamiento para la
unidad de Vigilancia Municipal.

También se pretende continuar con la utilizacién del sistema SOSAFE, herramienta de seguridad que
ha permitido mejorar la comunicacidon entre los vecinos, y entre éstos y las instituciones de
emergencia. Uno de los proyectos mas importantes para el afio 2021, fue la Adquisicion de un Drone,
por un monto de $17.965.000.- el cudl se adquirié con financiamiento del Fondo de Subsecretaria de
Prevencién del Delito, el cual permite realizar un monitoreo continuo en materias de seguridad dentro
de la comuna, mejorando de forma considerable la capacidad de monitoreo de sectores estratégicos
ya sea por su situacién delictual o por ser ejes importantes de comunicacién.

Asimismo, se espera adquirir para el afio 2022, un aumento de camaras de seguridad, con el objeto de
optimizar la seguridad de la comuna.

El resultado del responsable y optimo uso de los recursos municipales, nos ha permitido contar con
fondos para ejecutar el MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADIO OLIMPICO
CUYUNCAVI, sin embargo, a raiz de la Pandemia su ejecucién se ha visto afectada por no poder
continuar con su ejecucién con la empresa que se adjudicd los servicios, quedando parcialmente
ejecutado, por lo que se encuentra en proceso de Licitacidn las obras que no se alcanzaron a realizar.
Una vez que este proyecto se encuentre adjudicado, se iniciara la ejecucion para poder terminar este
proyecto.

Debido a la readecuacién del uso de los recursos municipales a raiz de la pandemia, se han tenido que
re-orientar algunas iniciativas, con el objeto de poder enfocar recursos a temas sociales, durante el
afio 2020, se aprobd por el Concejo, la contratacidon de una consultoria para disefiar y presentar a
ejecucién el proyecto de TERMINO CALLE CIRCUNVALACION, DISENO Y ELABORACION DE PROYECTO Y



PERFIL REMODELACION BANDEJON CENTRAL AVENIDA AMBROSIO OHIGGINS Y PARQUE ESTADIO
JULIO RIESCO, actualmente se encuentra contratado con recursos propios los servicios de Consultoria
para el desarrollo del proyecto.

Desde el afio 2019 se ha venido ejecutando el Programa de Recuperacion de Barrios "Quiero Mi
Barrio", junto con la Seremi de Vivienda, el cual tiene como objetivo contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de los habitantes de barrios que presentan problemas de deterioro urbano,
segregacion y vulnerabilidad social, a través de un proceso participativo de recuperacion de los
espacios publicos y de los entornos urbanos de las familias, para nuestra comuna fue beneficiado el
barrio Cacique Calolanque, el cual se encuentra en proceso de disefio y ejecucién de los proyectos
fisicos y sociales, dentro de los cuales se contempla el mejoramiento del CENTRO COMUNITARIO
NORTE vy las plazas José Francisco Vergara y Blanco Encalada. Paralelamente se estad ejecutando un
segundo barrio, en el sector, Williams Rebolledo | y II, el cual se encuentra en la finalizacion del
diagndstico y en la etapa de formulacién de proyectos. Ambos barrios beneficiardn a mdas de 700
viviendas del Sector Norte de la Comuna. Los equipos profesionales se encuentran funcionando la
oficina de barrio, emplaza en el mismo sector de las intervenciones. Durante el afio 2021, se postuld a
un tercer barrio, en el Sector de la Villa Cardenal Silva Henriquez, y nos encontramos a la espera del
resultado de la postulacion.

La Municipalidad retomé la postulacion al programa pavimentos participativos, fondo que permite
postular a la construccién de pavimentos nuevos y repavimentar veredas, calles y pasajes de tierra o
con alto deterioro, priorizando sectores residenciales mas vulnerables, en la cual hemos ejecutado el
llamado N°28, en el Barrio Williams Rebolledo y se encuentra en ejecuciéon el llamado N229 que
involucra el sector de Carol Urzua, Villa el Olivar y 11 de Septiembre, Villa Padre Hurtado y German
Riesco, el llamado N°30 implica los sectores de 11 de Septiembre, Carol Urzua, Villa El Olivar, Villa Los
Almendros, Lo Aguila, y actualmente se encuentra adjudicado el llamado N°31 que implica los sectores
de Villa Padre Hurtado, Javiera Carrera, Villa Valle Verde, Presbitero Moraga Sur y sector centro de
Curacavi.

Por otra parte, y para continuar con esta iniciativa de pavimentaciones y repavimentaciones, se
postulara al llamado N°32 correspondiente al afio 2022.

Dentro de los proyectos financiados con fondos externos y en etapa de ejecucion se encuentran:
Mejoramiento acceso vehicular municipal, Curacavi, construccion de paneles informativos en refugios
peatonales, reposicién de veredas sector German Riesco, reposicion de veredas sector Sur Av.
O’Higgins, SS Sector Tres norte y otros, SS Sector tierra viva y otros.

Para el ambito del mejoramiento de la flota vehicular y equipos se adquirié durante el afio 2021, una
MOTONIVELADORA, DOS CAMIONES RECOLECTORES. Actualmente se encuentra en postulacién para
financiamiento el Proyecto CAMION ALIJIBE. Dentro del presupuesto 2022 se considerara
presupuesto para analizar la compra de un bus eléctrico, con el fin de contribuir al cuidado del medio
ambiente.



El municipio logré la aprobacion del MEJORAMIENTO INTEGRAL VEREDAS SECTOR NORTE por un
monto de M$1.415.669, el cual se encuentra adjudicado y en proceso de aprobacién del Proyecto de
Ingenieria del Serviu y se comenzd su ejecucion a fines del afio 2021.

Se ha trabajado fuertemente en la limpieza de microbasurales y retiro de basuras voluminosas, como
también se ha incluido en diversas zonas de la comuna, los cuales son focos de contaminacién e
incendios. En coordinacion con la empresa CTS y recursos municipales se han limpiado sectores de la
comuna. Durante el afio 2021 se seguird poniendo énfasis en este punto y los vecinos podran hacer
sus denuncias, a través de los conductos regulares y usar la aplicacién SOSAFE para realizar los
reportes al municipio. Del trabajo de retiro de ramas la municipalidad ha realizado chipeos de las
ramas, con el objetivo de poder ser reutilizado, en abono de las plazas y areas verdes de nuestra
comuna.

Por ultimo, toda la planificacion anteriormente expuesta puede ir variando, dado que nos
encontramos enfrentando una Pandemia, la cual, al no tener certezas de su evolucién, conlleva a que
los programas y usos de los recursos se puedan ir reorientando de acuerdo con las necesidades que
vayan surgiendo en el transcurso del tiempo, por lo cual el presupuesto puede quedar sujeto a
variaciones por situaciones externas, como es la evolucién de la pandemia por COVID-19.-

6.4. LICITACIONES

La ilustre Municipalidad de Curacavi, durante el afio 2021, adjudicd un total de 62 licitaciones publicas,
por un monto total de $7.584.537.002 con todo lo que esto conlleva, elaboracién de bases
administrativas y técnicas, elaboracion de informe de la comision evaluadora, adjudicacién, entre
otras cosas correspondientes a la gestion.

TOTAL DE LICITACIONES ANO 2021

62 $7.103.175.091.




Nro. De la

Nro. Adquisicion

Descripcidon de la Adquisicion

Nombre de la Adquisicion

4202-12-L121

OTORGAMIENTO DE
PERMISOS PRECARIOS EN
RECINTOS MUN

DECRETO EXENTO NRO. 110 DE FECHA 28-01-2021 OTORGAMIENTO DE PERMISOS
PRECARIOS EN RECINTOS MUNICIPALES YO BIENES NACIONALES DE USO PUBLICO
PARA LA VENTA DE SEGURO OBLIGATORIO ACCIDENTES PERSONALES SOAP EN
CENTROS DE PAGO DE PERMISOS DE CIRCULACION PERIODO 1 DE FEBRERO 2021 A
31 DE ENERO DE 2022

4202-13-LQ21

SANEAMIENTO SANITARIO
SECTOR TRES NORTE Y OTROS

SANEAMIENTO SANITARIO SECTOR TRES NORTE Y OTROS

4202-14-LP21

CONEXIONES DE SEDES
SOCIALES Y OTROS

DECRETO EXENTO NRO. 102 DE FECHA 26.01.2021 CONEXIONES SEDES SOCIALES Y
OTRO

4202-15-LE21

MANTENCION Y REPARACION
VEHICULOS MUNICIPALES

El objetivo de la presente licitacidn es obtener los servicios de reparacion y
mantencion mecanica para dos minibuses, cuyas especificaciones técnicas se
detallan en las bases técnicas.

4202-19-LP21

CONST. PAISAJISTA PLAZA
PRESIDENTE BALMACEDA

CONSTRUCCION MEJORAMIENTO PAISAJISTA PLAZA PRESIDENTE BALMACEDA,
CURACAVI.




4202-1-LR21

CONSERVACION VEREDAS
SECTOR NORTE, COMUNA
CURACAVI|

Las presentes Bases Administrativas, Normas Generales y Especiales, reglamentan el
proceso de la licitacion, la adjudicacion, la contratacion y la ejecucion del proyecto,
el cual comprende ejecutar las siguientes obras: Las zonas a intervenir es toda la
zona norte de la parte urbana de Curacavi, en total son 34.770,56 m2. Este
proyecto contempla calles German Riesco, presbitero Moraga, Manuel Larrain, Luis
Cruchaga, Williams rebolledo, Jorge Montt, francisco Saavedra, Carlos Brull, Alberto
Fellemberg, dos norte, tres norte, cuatro norte, cinco norte, José Fco. Vergara,
blanco encalada, Javiera carrera, Manuel Rodriguez, Cuyuncavi, calle la plaza, los
patriotas e independencia de la comuna de Curacavi con tratamiento de las veredas
en materialidad de hormigdn. Las Bases se complementaran siempre con las Bases
Técnicas, propias de cada licitacién y contrato especifico.

4202-20-LE21

SERV. DE PROD. FESTIVAL DE
LA VOZ VIA STREAMING

SERVICIO DE PRODUCCION FESTIVAL DE LA VOZ VIA STREAMING 2021




4202-21-1Q21

SERVICIO DE GUARDIAS DE
SEGURIDAD

La Municipalidad de Curacavi llama a licitacion para la contratacién del servicio de
guardias de seguridad para los jardines infantiles y salas cunas de la Municipalidad
de Curacavi. En consecuencia, el contratista sera responsable de determinar los
recursos necesarios, garantizando asi un éptimo servicio, la oportuna y correcta
atencion de los diferentes requerimientos. Se busca obtener la oferta mas
conveniente, la cual sera la que se adjudique la propuesta. La modalidad de Ia
contratacion es a través de una licitacion de Suministro, con adjudicacion Unica
simple, sin emisién automatica de Orden de Compra. En este caso las Ordenes de
compra se generara a medida que se haga uso de esta Licitacidn, a través de la
emision de las érdenes de compra, sin resolucion que la autorice y teniendo como
fundamento la presente licitacién y el respectivo contrato.

4202-24-LE21

ADQUISICION DE OFICINAS
MOVILES CON BANO

El proyecto consiste en la adquisicién de dos oficinas moéviles que permitan contar
con espacio fisico, que permita la atencion de publico en el sector rural de la
comuna. Para cubrir esta necesidad, es necesario la adquisicion de dos oficinas
moviles con las siguientes caracteristicas: Dos oficinas con bafio, uno con colory
grafica de la ilustre municipalidad de Curacaviy el segundo con graficas de
carabineros de chile.

10

4202-25-LP21

SUMINISTRO E INSTALACION
DE MOBILIARIO URBANO EN
D

SE REQUIERE LA ADQUISICION DE SUMINISTRO E INSTALACION DE MOBILIARIO
URBANO EN DIVERSAS PLAZAS, CURACAVI.




CONSTRUCCION SENDEROS Y

SE REQUIERE LA CONSTRUCCION DE SENDEROS Y PLAZOLETA ESCULTURA UMBRAL,

1 4202-26-1E21 PLAZOLEEBERS:LULTURA CURACAVI. SEGUN LOS DETALLADES ESPECIFICADOS EN LA BASE TECNICA.
CONSTRUCCION
12 | 4202-29-LP21 | MULTICANCHA QUEBRADA LICITACION CONSTRUCCION MULTICANCHA QUEBRADA HONDA
HONDA
13 4202-2-LP21 SUM',;IIASFIESEaEnggSIESTOS DECRETO EXENTO NRO.07 DE FECHA 05 DE ENERO DE 2021. SUMINISTRO DE
MUNICIPALES REPUESTOS PARA VEHICULOS MUNICIPALES Y DE EDUCACION
14 | 4202-30-LE21 ADQUISICION DE CASETAS O DECRETO EXENTO NRO.333 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2021, ADQUISICION DE
CAMARAS SECRETAS Y URNAS CASETAS O CAMARAS SECRETAS Y URNAS
El municipio requiere contratar los servicios de arriendo de salas de ensayo por
15 | 4207-35-1121 SERVICIO DE ARRIENDO DE hora, para las bandas locales que accederan a este beneficio. La Ilustre
SALA DE ENSAYO 2021 Municipalidad de Curacavi otorgara este beneficio a todas las bandas musicales,
solistas o similares que tengan residencia en la comuna de Curacavi
La presente propuesta consiste en la ejecuciéon de la obra denominada:
ESTABILIZADOR ASFALTICO “ ; , . ,
16 4202-36-LE21 FERIA PUANGUE SUR ESTABILIZADOR ASFALTICO FERIA PUANGUE SUR, CURACAVI, segln planimetria

CURACAV/|

adjunta. Las presentes bases y especificaciones técnicas se refieren a la ejecucion
del proyecto




SERVICIO DE MANO DE OBRA,

DECRETO EXENTO NRO. 573. DE FECHA 06 DE MAYO, LLAMA A LICITACION PUBLICA

17 4202-38-LR21 a SERVICIO MANO DE OBRA'Y SERVICIOS A TERCEROS EN EL CEMENTERIO MUNICIPAL
MANTENCION, ASEO Y SERVI DE LA COMUNA DE CURACAVI.
Se requiere la Contratacion del Servicio Telefonia Mévil y Banda Ancha Movil
Inaldmbrica, consistente en la adquisicidn, arrendamiento o arrendamiento con
opcion de compra de equipos telefonicos moviles de ultima generacion, de gama
CONTRATACION SERVICIO media a alta, y asimismo contar con el servicio de llamadas y transmision de datos,
18 | 4202-45-LP21 | TELEFONIA MOVILY BANDA asociado a los equipos mencionados, que permitan realizar y recibir llamadas
ANCH telefdnicas, permitan la transmisién de datos, conexidon a internet movil, contenido
multimedia a redes sociales y aplicaciones, que entregue una alta calidad de
transmisién y recepcién de voz y datos dptima en todo momento, y que opere en
forma continua durante las 24 horas del dia durante los 365 dias del afio.
19 | 4202.47-LE21 | ASESORIATECNICA Y DISENO ASESORIA TECNICA Y DISENO DE INGENIER/A PARA DESEMBANQUES Y
DE INGENIERIA PARA DESEM REPARACIONES DE TRANQUES, CURACAVI
0 4202-48- SUMINISTRO SERVICIOS DE | Decreto Exento N757 Licitacién Suministro Servicio de Bacheos en Diversos Sectores

C021

BACHEOS EN CURACAVI

de Curacavi.




SUMINISTRO INSUMOS

La Municipalidad de Curacavi llama a licitacion para la Adquisicién de insumos
veterinarios para el Programa Mascota Protegida 2020 de la SUBDERE, ejecutado
por DIDECO de la llustre Municipalidad de Curacavi, proceso que se regirad de
acuerdo con las cantidades descritas en las presentes bases La modalidad de la

21 | 4202-52-LE21 VETERINARIOS CURACAVI .cohtratécicjln .es a_través de una.li_citacién de,a.dquisicién de los insumos, con
adjudicacién unica simple, con emisién automatica de Orden de Compra. Una vez
emitida y aceptada la Orden de compra el proveedor y entregara los insumos
requeridos en la Municipalidad, dentro del plazo y en las condiciones estipulado en
su oferta y en el respectivo contrato.
. . LA EJECUCION DE LA PAVIMENTACION Y SENALETICA DE SEGURIDAD PARA
2 4202-54-LR21 COES:_F;UCS_SE?ENL(;ﬁ;?VlA EMPLAZAR LA CICLOVIA QUE SE EXTIENDE POR LA RUTA G-76, CAMINO 18 DE
CURACAV ’ SEPTIEMBRE, EN UNA LOGUITUD DE 4.880POR EL ESTE, HASTA EL PUNTE ISLITA
POR EL OESTE.
La Municipalidad de Curacavi requiere contar con un suministro de alimentos para
las distintas actividades y Programa que realiza la Dideco en especial en este
23 | 4202-57-LE21 | SUMINISTRO DE ALIMENTOS momento que tenemos pandemia, entrega de alimentos solidarios para la

comunidad. Por lo anterior, es que se requiere contar con suministro de abarrotes,
carniceria, verduleria, fiambreria, panaderia, bebidas y otros.




SERVICIOS PUBLICITARIOS EN

DECRETO EXENTO NRO. 940 06.08.2021, SERVICIO PUBLICITARIOS EN LA COMUNA

24 | 4202-55-1E21 LA COMUNAY EN LA PROVI Y EN LA PROVINCIA.
Decreto Exento Nro. 1.003 13.08.2021Servicio de Mantencion y reparacion de seis
Servicio de Mantencién obras de riego extra prediales asociativas de regantes del canal de las Mercedes en
25 | 4202-61-LR21 reparacion de seis obrasy el marco del “Convenio de Colaboracidon y Transferencia de Fondos entre la
P Subsecretaria y la llustre Municipalidad de Curacavi” debido al corte del agua del
canal
CONSTRUCCION CENTRO DECRETO EXENTO NRO. 1.043, DE FECHA 27 DE AGOSTO DE 2021 “Construccidn
26 | 4202-62-LR21 | INTEGRAL PARA EL ADULTO . B )
Centro integral para el Adulto Mayor, Curacavi”. Codigo Bip: 40007072-0
MAYOR
GPS MUNICIPAL Y Contratacion de Servicios sistema de gestién y control de flota con tecnologia GPS 'y
27 | 4202-65-LE21 sensor de combustible para la municipalidad de Curacaviy Dpto. de Educacion”.
EDUCACION
Contrato por 36 meses.
28 | 4202-66-LE21 Adquisicién de materiales Adquisicion de materiales de Ferreteria para PMU prog/rama de mejoramiento
PMU urbano de la comuna de Curacavi.
Llamar a licitacién las lineas que quedaron desiertas al no recibir ofertas en el
Servicio de mantencion primer llamado, con la finalidad de contar con el Servicio Mantencion y reparacion
29 | 4202-69-LE21 y de obras de riego extra prediales asociativas de regantes del canal de las Mercedes

reparacion de dos obras

en el marco del “Convenio de Colaboracion y Transferencia de Fondos entre la
Subsecretaria y la Ilustre Municipalidad de Curacavi”.




SERV. DE PROD DE EVENTO

SERVICIO DE PRODUCCION DE EVENTO DE CIERRE ANIVERSARIO DE LA COMUNA

30 |4202-73-LE21 DE CIERRE ANIVERSARIO PARA EL DIA 30 DE OCTUBRE DEL 2021. VER BASES Y REQUISITOS TECNICOS
ADJUNTOS
. -, Se requiere contratar servicios reparativos para dos equipos articulados de dos
Servicio de Reparacion de Dos . : . L , )
31 | 4202-74-LE21 . : camiones multipropdsito cuya falla impide el uso de las gruas que disponen. se
Equipos Articulados ) o . . i
requiere la revisién de las bases con el itemizado adjunto
SERVICIO DE PERSONAL DE
32 4202-75-LR21 ASEO PARA CAMIONES SERVICIO DE PERSONAL DE ASEO PARA CAMIONES RECOLECTORES, CURACAVI
RECOLEC
SERV. MANO DE OBRA
! SERVICIO MANO DE OBRA MANTENCION, ASEOQ Y SERVICIOS A TERCEROS EN EL
33 | 4202-77-LR21 | MANTENCION, ASEQ Y SERV A CEMENTERIO MUNICIPAL DE CURACAV
TERCE
34 | 4200-78-LE21 Mant. y Rep. en'las Plantas de | Mantencién y Reparaciones en las Plantas de Tratamlento/del Sector Cerrillos y Lo
Tratamiento Alvarado de la comuna de Curacavi
35 4202-7-LEX1 SERVICIO DE TELEFONIA FIJA DECRETO EXENTO N 23 12.01.2020 LLAMA A PROPUESTA PUBLICA SERVICIO DE
MUNICIPALIDAD DE CURACA TELEFONIA FIJA
ADQUISICION DE ESTANQUE La presente adquisicién contempla la adqws[cpn de un elsFanque para camion aljibe
36 | 4202-80-LE21 b para la comuna de Curacavi. Las caracteristicas especificas de los productos a
PARA CAMION ALJIBE . , - e L
adquirir estan explicitadas en las Especificaciones Técnicas de las bases.
37 4202-81-LP21 CONSTRUCCION CARPETA CONSTRUCCION CARPETA ASFALTICA CALLE EL QUILLAY, COMUNA DE CURACAVI

ASFALTICA CALLE EL QUILLAY

CODIGO BIP N 40011570-0




“SUMINISTRO PARA ADQUISICION DE MEDIAGUAS DE EMERGENCIA PARA LA

38 4202-82-LE21 | MEDIAGUAS DE EMERGENCIA COMUNA DE CURACAVI DE ACUERDO A BASES ADJUNTAS

La I. Municipalidad de Curacaviy su Area de Educacion, llama a Licitacién Publica

para contratar los servicios de Desratizacidn, Desinsectacion, Fumigacion y
ERV. DE DESRATIZACION
39 | 4202-87-LE21 > > ON, Sanitizacion de recintos municipales por el periodo de 24 meses a partir de la fecha
FUMIGACION Y OTROS o L .
de suscripcion del contrato, los cuales deberdn ejecutarse en los recintos
municipales, establecimientos educacionales y otros mencionados
40 | 4207-88-1p21 CONT SUM IMPLEMENT. Y CONTRATO DE SUMINISTRO DE IMPLEMENTACION Y ORNAMENTACION FERIA
ORNAMENT FERIA NAVIDENA NAVIDENA 2021, CURACAVI
ADQUISICION DE JUGUETES
41 4202-89-LE21 CELEBRACION NAVIDAD 2021 ADQUISICION DE JUGUETES CELEBRACION NAVIDAD 2021
4 4202-8-LED1 B)?AESRCAOE':¥E\EEDUOER:LSJIDBEE ADQUISICION DE CONTENEDORES DE BASURA Y ESTANQUE PARA CAMION ALJIBE
’ PARA LA COMUNA DE CURACAVI.
CURAC

PROPUESTA PUBLICA PAR LA PROVISION E INSTALACION DE JUEGOS INFANTILES

43 4202-92-LE21 "PROP. PUBLICA INST. JUEGOS MODULRES DE DIVERSOS SECTORES. VER BASES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS
INFANTILES MODULARES
ADJUNTAS.
PLAN NACIONAL DE Contratacion de servicios de Control Reproductivo esterilizacion quirurgica,

44 | 4202-94-LE21 ESTERILIZACION RESP implantacion de microchip y Registro de caninos y felinos con duefio, tutor o

COMPART 2020

padrino para la comuna de Curacavi.




45

4202-95-LE21

MEJORAMIENTO ACCESO
VEHICULAR

DECRETO 1584 que llama a licitacidn para la publicacién de los servicios de
construccién e implementacion para el mejoramiento del acceso vehicular
municipal.

46

4202-96-L121

SERVICIO DE TRANSPORTE
POR CARRETERA

La presente propuesta consiste en la Contratacion de Servicios de Transporte por
carretera con Soporte de Maquinaria y recurso humano para el Traslado de 2.000
unidades de Barreras camineras, las que requieren ser retiradas desde las bodegas
de Vialidad ubicada en el KM 24.200 de la Ruta G-68 hasta la |. Municipalidad de
Curacavi ubicada en Avda. Ohiggins 1305.

47

4202-98-LQ21

DISENO PROYECTO
CONSTRUCCION
CONSISTORIAL

DISENO RELATIVO AL PROYECTO CONSTRUCCION EDIFICIO CONSISTORIAL PARA LA
COMUNA DE CURACAVI, seglin bases y especificacién técnicas adjuntas.

48

4205-10-LE21

ADQUISICION DE CAMARAS
PARA CLASES HIBRIDAS

DECRETO EXENTO N 1.252.- DE FECHA 12 DE OCTUBRE QUE LLAMA A PROPUESTA
PLUBLICA PARA LA ADQUISICION DE CAMARAS PARA CLASES HIBRIDAS PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE CURACAVI.

49

4205-11-LP21

CONSERVACION LICEO
BICENTENARIO PRESIDENTE
BALMACE

DECRETO EXENTO N 1.523.- DE FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2021, LLAMA A
PROPUESTA PUBLICA PARA LA CONSERVACION LICEO BICENTENARIO PRESIDENTE
BALMACEDA, RBD 10845-6, CURACAVI.
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4205-12-LP21

ADQUISICION DE EQUIPOS
COMPUTACIONALES PARA
SALA

DECRETO EXENTO N 1.254 DE FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2021 QUE LLAMA A
LICITACION PUBLICA PARA LA “ADQUISICION DE EQUIPOS COMPUTACIONALES
PARA SALA TECNICA DE ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL COMUNA DE CURACAV/I”

51

4205-13-LE21

ADQUISICION DE
TELEVISORES Y SOPORTES DE
TV

DECRETO EXENTO NUMERO 1.423.- DE FECHA 11/11/2021 EL CUAL APRUEBA EL
LLAMADO A LICITACION PUBLICA PARA ADQUISICION DE TELEVISORES Y SOPORTES
DE TV PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCCAIONALES MUNICIPALES LICEO
BICENTENARIO PRESIDENTE BALMACEDA Y ESCUELA FERNANDO CARVAJAL PINTO,
DE LA COMUNA DE CURACAVI.

52

4205-14-LE21

ADQUISICION DE INSUMOS
COMPUTACIONALES PARA
EE.EE.

DECRETO EXENTO NUMERO 1.426.- DE FECHA 11/11/2021 QUE APRUEBA
LLAMADO A LICITACION PUBLICA PARA LA ADQUISICION DE INSUMOS
COMPUTACIONALES PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES
LICEO BICENTENARIO PRESIDENTE BALMACEDA Y ESC. SAN JOSE OBRERO DE LA
COMUNA DE CURACAVI.

53

4205-15-LE21

SUMINISTRO DE ART.
ESCOLARES PARA DAEM Y
EE.EE.

DECRETO EXENTO NUMERO 1.425 DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2021, QUE
LLAMA A LICITACION PUBLICA PARA SUMINISTRO DE ARTICULOS ESCOLARES PARA
EL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPALY LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES DE LA COMUNA DE CURACAVI.




SUMINISTRO DE ART. OFICIA

DECRETO EXENTO NUMERO 1.422.- DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2021 QUE
LLAMA A LICITACION PUBLICA PARA SUMINISTRO DE ARTICULOS DE OFICINA PARA

= 4205-16-1E21 PARA DAEM Y EE.EE. EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPALY LOS ESTABLECIMIENTQOS
EDUCACIONALES MUNICIPALES DE LA COMUNA DE CURACAVI.
CONSERVACION RED DE Decreto Exento No. 1506 de fecha 02122021 que llama licitacién publica proyecto
55 4205-17-LE21 AGUA POTABLE ESCUELA CONSERVACION RED DE AGUA POTABLE ESCUELA VALLE DE PUANGUE DE LA
VALLE DE COMUNA DE CURACAVI. FONDOS FAEP 2019
SUMINISTRO DE
SUMINISTRO DE CONECTIVIDAD DE INTERNET MOVIL BAM PARA LOS
26 4205-1-LE21 | CONECTIVIDAD DE INTERNET ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES DE LA COMUNA DE CURACAVI
MOVIL BAM
SUMINISTRO DE Decreto Exento No. 214 de fecha 23 de febrero de 2021, “Servicios de conectividad
57 4205-2-LE21 | CONECTIVIDAD Y TELEFONIA | y telefonia para los establecimientos educacionales, salas cunas y jardines infantiles
PARA LOS EE del Departamento de Administracién de Educacién Municipal, comuna de Curacavi”
CONSERVACION ESCUELA Decreto Exento N 576 de fecha 6 de mayo de 2021, que llama a propuesta publica
58 4205-4-LE21 VALLE DE PUANGUE, RBD Conservacion Escuela Valle de Puangue, Curacavi RBD 10842, financiamiento Plan
10842, Yo confié en mi Escuela.
REPARACION BUTACAS DE .
59 4205-5-LE21 BUSES PARA EL TRASLADO Decreto Exento N° 674 de fecha 20/05/2021, que APRUEBANSE, las bases

ESCOLAR MUNICIPAL.

administrativas, técnicas y correspondientes anexos que regiran a la licitacién.




CONSERVACION SALA CUNAY
JARDIN INFANTIL LAS

Decreto Exento N° 673 de fecha 20/5/2021 que llama a propuesta publica proyecto

60 4205-6-LP21 ARAUCARIAS, COMUNA DE Conservacion Sala Cuna'y Jard|nsl:kf)illr;‘8||0La32Araucar|as , Financiamiento Junji
CURACAVI '
SUMIINISTRO E INSTALACION Decreto .E>fento 945 de ngha 6 de /a.gosto dg 2021 que llama a propluesta puk?llca
61 4205-8-LE21 para Suministro e instalacion de acrilicos policarbonatos de proteccion de covid-19
DE ACRILICOS e . - ,
para los establecimientos educacionales municipales, para la comuna de Curacavi.
DECRETO EXENTO NUMERO 1.036 DE FECHA 24 DE AGOSTO DE 2021, QUE
62 4205-9-LE21 ADQUISICION DE PENTABLETS APRUEBA EL LLAMADOQO A LICITACION PUBLICA PARA LA ADQUISICION DE

PARA LOS EE.EE.

PENTABLETS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES DE LA
COMUNA DE CURACAVI.




6.4. PROYECTOS DE FONDOS PROPIOS MUNICIPALES

ADQUISICION DE LUTOCARES DOMICILIARIOS PARA LA COMUNA DE CURACAV(

MONTO :$59.999,.990.-

ESTADO : APROBADO

DESCRIPCION : Adquisicion de 2.300 lutocares domiciliarios, contenedores de 140 litros,
clbicos de capacidad, de material plastico con el fin de mejorar las capacidades comunales en la
recoleccion de residuos sélidos domiciliarios para los habitantes de la comuna de Curacavi.




MEJORAMIENTO DE LA MEDIALUNA, CURACAVI.

MONTO : $ 50.000.000.-
ESTADO : LICITACION

DESCRIPCION: El proyecto considera el mejoramiento del recinto en las dreas de graderias, mejorado
pasillos y pasamanos para la seguridad de los espectadores. También se reconstruird todo el muro

perimetral de la medialunay el apifiadero incluyendo portones.

CICLOVIA TEMPORAL SECTOR NORTE, CURACAVI

MONTO: $ 60.000.000.-
ESTADO: APROBADO

DESCRIPCION: La ciclovia corresponde a una via convencional donde circulan por una senda
demarcada, segregada fisica y visualmente de los vehiculos motorizados. Este proyecto se emplazara
en el sector norte de la comuna con un largo de 2,4 kms aproximadamente y tiene como finalidad
entregar espacios de seguridad para los desplazamientos de los ciclistas, en particular para los
trabajadores que desarrollen funciones esenciales y que se mueven en bicicletas, manteniendo
distanciamiento necesario y priorizando medios de movilidad activa de la comuna.



Ciclovia Temporal German Riesco
CANCHA PASTO SINTETICO LAS RITAS

MONTO: $ 64.739.868.-
ESTADO: FINALIZADO

DESCRIPCION : Considera la construccion de una cancha de pasto sintético en el sector de la Ritas de
la Comuna, la cual considera cierre perimetral, iluminacion y sistema de drenaje.




MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL ESTADIO OLIMPICO, CURACAV(
MONTO: $ 107.150.086.-
ESTADO: EJECUCION

DESCRIPCION: Considera el mejoramiento de infraestructura y equipamiento para el Estadio Olimpico
de Curacavi, proyecto que se ubica en el radio urbano de nuestra comuna. Las obras guardan relacién
con el recambio de luminaria de la cancha de futbol, luminaria perimetral de la pista atlética
proyectada, artefactos, puertas y diversas obras civiles de los camarines, diversas sefialéticas dentro
del estadio, ademas de los cierres perimetrales, en definitiva, se mejoraran en varios aspectos y sus
instalaciones.

CONEXION SEDES SOCIALES Y OTROS

MONTO: $ 72.716.438.-
ESTADO: ADJUDICADO

DESCRIPCION : El proyecto considera la conexién sanitaria de diversas sedes sociales ubicadas en la
Villa Espafia, San Francisco, Jorge Montt, San Alberto, Santa Adriana, Villa esperanza, lo anterior con la
finalidad de habilitar los servicios basicos de estos recintos de reuniéon comunitaria que son utilizados
durante todo el afio por las diversas organizaciones.

FONDOS EXTERNOS A DICIEMBRE DE 2021

TRANSANTIAGO Xl 'y XIl - FONDOS REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL - FRIL

REPOSICION DE CARPETA ASFALTICA CALLE FERNANDO OJEDA, CURACAVI BIP: 40028346



MONTO: $ 99.346.000.-

ESTADO: PROCESO APROBACION GORE

DESCRIPCION: El proyecto considera la demolicién de carpeta y construccién de nueva carpeta
asfaltica en los tamos que se encuentran malos, segun levantamiento realizado en terreno. En la
primera etapa se realizardn las excavaciones y retiro de material existente que deberdn ser retirados
hacia un botadero autorizado. Posteriormente se preparara la superficie para la recepcion del nuevo
asfalto especificado en el proyecto, considerando su respectivo riego de liga. En la zona a intervenir
existen camaras de alcantarillado, por lo que la empresa ejecutora de la pavimentacién deberd

considerar esta partida dentro de su proyecto de ingenieria.

REPOSICION DE CARPETA ASFALTICA EN DIVERSOS INTERSECCIONES, CURACAVI. BIP: 40028805.

MONTO: $ 99.346.000.-
ESTADO: PROCESO APROBACION GORE

DESCRIPCION: El proyecto considera demolicién de carpeta y construccion de nueva carpeta asféltica
en los tamos que se encuentran malos, segun levantamiento realizado en terreno. En la primera etapa
se realizardn las excavaciones y retiro de material existente que deberdn ser retirados hacia un
botadero autorizado. Posteriormente se preparard la superficie para la recepcién del nuevo asfalto
especificado en el proyecto, considerando su respectivo riego de liga. En la zona a intervenir existen
camaras de alcantarillado, por lo que la empresa ejecutora de la pavimentacion deberd considerar
esta partida dentro de su proyecto de ingenieria.



CONSTRUCCION BORDE MULTIPROPOSITO PARQUE LAS RITAS, CURACAVI. BIP: 40028936

MONTO: $ 99.346.000.-
ESTADO: PROCESO APROBACION GORE

DESCRIPCION: El proyecto considera la construccién de una senda mutiproposito enfocada a las
actividades de deporte como trote, ciclismo, etc. Ademas, se consideran senderos peatonales y un
area destinada a estacionamiento que consolidaran el plan maestro con el que se pretender fortalecer
el espacio publico y asi mitigar la ausencia de espacios publicos en sectores rurales con alta
densificacién poblacional.




CONSTRUCCION COLECTOR DE AGUAS LLUVIAS DE LA CALLE PRESIDENTE BALMACEDA, CURACAVI.
BIP: 40029091

MONTO: $ 99.346.000.-
ESTADO: PROCESO APROBACION GORE

DESCRIPCION: Consta de la ejecucién de un colector de aguas lluvias desde la Villa Valle Verde de
Curacavi, hasta la conexion con colector existente de la calle Av. O’Higgins con Isabel Riguelme,
mediante tuberia de HDPE en un didmetro de 400 mm. Considera partidas como rotura de
pavimento y reposicién, cama de apoyo para tuberia de HDPE, excavaciones y pavimentacion. La calle
Williams Rebolledo se encuentra en el drea de mayor afluencia de publico del casco urbano de
nuestra comuna, y todos los afios se producen anegamientos de aguas provenientes del sector

Poniente de Curacavi, produciendo grandes conflictos de circulacion en la zona.

MEJORAMIENTO SENDEROS PARQUE PADRE HURTADO, CURACAVI. BIP:

MONTO: $96.706.000.-
ESTADO: PROCESO APROBACION GORE.

DESCRIPCION: E| proyecto considera la construccién de una senda multipropdsito enfocada a las
actividades de deporte como trote, ciclismo, etc. Ademas, se consideran senderos peatonales y
mobiliario urbano como escafios, basureros e iluminacion solar que consolidara el plan maestro con el
gue se pretender fortalecer el espacio publico y asi mitigar la ausencia de espacios publicos en
sectores urbanos norte de la comuna.



MEJORAMIENTO ACCESO Y ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL, CURACAVI. BIP: 40029090

MONTO: $ 99.346.000.-

ESTADO: PROCESO APROBACION GORE.

DESCRIPCION: E| proyecto considera la construccién de una senda que mejore el acceso a la
municipalidad y un ordenamiento en el drea de estacionamiento disminuyendo la contaminacién por

polvo en suspension que se genera en la actualidad. Ademas, se consideran mobiliario urbano como
basureros e iluminacion solar.
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REPOSICION PARADEROS EN DIVERSOS SECTORES, CURACAVI BIP: 40012363

MONTO: $54.941.000.-
ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: El proyecto “reposicién de paraderos en diversos sectores”, se traduce en la reposicion
de refugios peatonales rurales y urbanos, que hoy en dia se encuentran deteriorados debido al paso
del tiempo y constante uso de los transelntes para su transporte diario. Los antiguos refugios no
contaban con iluminacion, por lo que el proyecto considera iluminar las casetas con tecnologia LED,
proveniente de paneles solares, los cuales seran instalados a un costado de las casetas. Por otra parte,

se agregaran cargadores USB para que los usuarios puedan utilizar estos puertos de carga.




CONSTRUCCION COLECTOR DE AGUAS LLUVIAS CALLE WILLIAMS REBOLLEDO, CURACAVI. BIP:
40027998-0

MONTO: $ 99.346.000.-
ESTADO: PROCESO APROBACION GORE

DESCRIPCION: El proyecto consta de la ejecucién de un colector de aguas lluvias desde los
departamentos Lomas de Curacavi, hasta la conexidon con colector existente de la Calle av. O’Higgins,
mediante tuberia de hdpe en un didmetro de 400 mm. considera partidas como rotura de pavimento y
reposicién, cama de apoyo para tuberia de hdpe, excavaciones y pavimentacién. La Calle Williams
Rebolledo se encuentra en el drea de mayor afluencia de publico del casco urbano de nuestra
comuna, y todos los afios se producen anegamientos de aguas provenientes del sector poniente de
Curacavi, produciendo grandes conflictos de circulacion en la zona.

FONDO NACIONAL DESARROLLO REGIONAL FNDR

CONSTRUCCION CICLOVIA CAMINO SANTA INES RUTA G-200. COMUNA CURACAVI( BIP: 40002059

MONTO: $ 804.402.000.-
ESTADO: EJECUCION

DESCRIPCION : Consiste en la ejecucién de la pavimentacion y sefialética de seguridad para
emplazar la ciclovia que se extiende por la ruta g200, en una longitud de 1.910 metros
aproximadamente, desde el cruce con el camino cuesta barriga, por el oeste), hasta el acceso al
fundo San Emilio (por el este).



CONSTRUCCION CICLOVIA CAMINO EL TORO, RUTA G-760, COMUNA CURACAVI BIP: 40002058

MONTO: $ 2.199.511.000.-
ESTADO: EJECUTADO

DESCRIPCION: Este proyecto consiste en la ejecucién de la pavimentacién vy sefialética de seguridad
para emplazar la ciclovia que se extiende por la ruta g760, sector del toro, situado hacia el poniente
del drea urbana de la localidad de Curacavi, internandose por el camino el toro, paralelo al estero
Puangue, hacia el sector de parcelaciones y condominios del sector los naranjos. Esta ciclovia se
extiende hacia el norte, desde la interseccién con calle Ambrosio O’Higgins con el camino el toro, en
una longitud de 6.540 metros aproximadamente.



QEG
AMPLIACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO PATAGUILLA INTERIOR, CURACAVI BIP: 30403623

MONTO: $ 1.507.636.989.-
ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: Las obras a ejecutar con el proyecto son las siguientes: - movimientos de tierra
(incluye excavacion con agotamiento) - colocacion de: 1.553 mt. de cafieria pvc clase ii d = 180 mm,
1.665 mt. De cafieria PVC clase ii d= 200 mm. - cdmaras de inspeccidn - cruces especiales gasoducto -
cruces especiales oleoducto - uniones domiciliarias - planta elevadora de aguas servidas - ampliacién
planta de tratamiento de aguas servidas de cerrillo (paralela a la existente, lo que permitira la



mantencion del sistema sin detener los procesos de tratamiento de las aguas servidas al funcionar las

plantas en forma alternada) - rotura y reposicién de pavimento asfaltico.

CONSTRUCCION CENTRO INTEGRAL PARA EL ADULTO MAYOR, CURACAVI BIP: 40007072

MONTO: $ 1.021.512.000.-
ESTADO: ADJUDICADO

DESCRIPCION: Se contemplan programas para desarrollar actividades comunitarias y grupales, tales
como talleres artisticos, manuales y deportivos, con las caracteristicas especiales y de accesibilidad
acordes para ello, garantizando el acceso universal a todos los individuos, mediante la variedad en la
oferta de actividades se pretende generar una integracién que va mas alla de mantener a las personas



de la tercera edad activas dentro de la sociedad, sino generar los espacios de encuentro para que
individuos de distintos estratos sociales, que se han segregado a lo largo de su vida, se encuentren
potenciando nuevos lazos.

CONSERVACION VEREDAS SECTOR NORTE, COMUNA DE CURACAVI BIP: 40019997

MONTO: M$ 1.447.521.-

ESTADO: EJECUCION

DESCRIPCION: La zona a intervenir es toda la zona norte de la parte urbana de Curacavi, en total son
34.770,56 m2 de vereda. este proyecto contempla calles German Riesco, Presbitero Moraga, Manuel
Larrain, Luis Cruchaga, Williams rebolledo, Jorge Montt, francisco Saavedra, Carlos Brull, Alberto
Fellemberg, dos norte, tres norte, cuatro norte, cinco norte, José Fco. Vergara, Blanco Encalada,
Javiera Carrera, Manuel Rodriguez, Cuyuncavi, calle la plaza, Los patriotas e Independencia de la

comuna de Curacavi con tratamiento de las veredas en materialidad de hormigon.

S




ADQUISICION DE DOS CAMIONES RECOLECTORES PARA LA COMUNA DE CURACAVI BIP: 40006382

MONTO: M$ 281.953.-
ESTADO: OPERATIVOS
DESCRIPCION: El proyecto consiste en la adquisicién de dos camiones recolectores que permita

facilitar la extraccion de residuos en sectores rural y urbanos con el fin de satisfacer las necesidades
requeridas por la comunidad.




ACTUALIZACION PLAN REGULADOR COMUNAL DE CURACAVI BIP: 30488908-0

MONTO: MS 223.774.-

ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: Considera la actualizacion del plan regulador comunal, de acuerdo con lo sefialado en el
art 2.1.10 y art 2.1.11 de la OGUC. consta de las siguientes etapas 1: ajuste metodoldgico vy
diagndstico; 2: alternativas de estructuracion; 3: anteproyecto; 4: proyecto PRC; 5: aprobacion técnica
y entrega final; 6: aprobacién institucional y publicacién en diario oficial. su ejecucion considera
ademads de la elaboracion de todos los productos exigidos por la normativa urbana y evaluacion
ambiental estratégica, la obtencion del v°b Seremi Minvu y la publicacién de la ordenanza local y
decreto promulgatorio del plan regulador comunal en el diario oficial.

ADQUISICION MOTONIVELADORA PARA LA COMUNA DE CURACAVI BIP: 40006212

MONTO: MS 206.006.-

ESTADO: OPERATIVA

DESCRIPCION: El proyecto consiste en la adquisicién de una motoniveladora que permita facilitar el
acceso a sectores rurales y urbanos, permitiendo de esta forma minimizar los siguientes efectos: -
inundaciones - perfilar caminos urbanos - mejoramiento de caminos no pavimentados - nivelacion de

caminos.




6.5. PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO - PMU

MEJORAMIENTO AREA RECREACIONAL SALA MULTIUSO VILLA SAN GABRIEL CURACAVI ID: 1-C-2018-
94

MONTO: $59.999.999.-
ESTADO: EN EJECUCION
DESCRIPCION: Se realizard un mejoramiento en el area recreacional y la sala multiuso que se
encuentra ubicada en la villa San Gabriel de la comuna de Curacavi. en la actualidad presenta un
avanzado deterioro y para dar solucion al problema el proyecto contempla la extraccién de todos los
elementos que se encuentren en mal estado, la reposicion de estos y la ejecucién de nuevos
pavimentos, instalacién de mobiliario, reja perimetral de la multicancha recreacional existente vy la
construccién de un area de cocina en la sala multiuso de la villa. todo esto para entregar mayor
seguridad y calidad al usuario.

- — 1 ~7 *-6"

R e ¥ TR TN

g -
_':_



TR ol e b
i | g Rl PV T
4 SR Al LY
eSS I dsiddds.)
o -',::’ - ¢ P

g = A = SR
REPOSICION VEREDAS CALLE GERMAN RIESCO, CURACAVI ID: 1-C-2020-177
MONTO: $ 59.999.999.-
ESTADO: EJECUTADO
DESCRIPCION: En la primera etapa se realizard las obras previas y limpieza del terreno. posteriormente
se realizardn las excavaciones de 12 cm y de 20 cm (acceso estacionamientos) de profundidad
respectivamente. se construird las veredas con un ancho de 1,20 mts y una dosificacién de 320
kg/cem/m3. para el correcto curado y secado de las veredas de hormigdn se cubrirdn durante los
primeros dias con capa de polietileno de color negro.
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PROGAMA MEJORAMIENTO DE BARRIO — PMB

OPTIMIZACION PTAS Y PEAS SECTORES RURALES CURACAVI ID: 13503160708

MONTO: $ 217.514.211.-

ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: Se solicita el recambio de todos los equipos ya que su vida Util se encuentra
sobrepasada, el municipio ha cumplido con las tareas de las mantenciones programadas pero dada las
constantes fallas de estos se hace necesario su reemplazo.

sector cerrillos-santa Inés de Pataguilla: en este sector tenemos la PTAS de cerrillos que abarca dos
peas de gran capacidad con su correspondiente caseta de mando vy las seis peas medianas para los
pasajes interiores bajo la cota del colector.

Sector San Joaquin: este sector comprende solamente una PEAS de gran capacidad con su
correspondiente caseta de mando.

Sector lo Alvarado: en este sector tenemos la PTAS de lo Alvarado que abarca dos peas de gran
capacidad con su correspondiente caseta de mando.

ASISTENCIA TECNICA, PROYECTO DE SANEAMIENTO SANITARIO, COMUNA DE CURACAVI ID:
13503191001-C

MONTO: $57.600.000.-
ESTADO: EN EJECUCION
DESCRIPCION: Las iniciativas planteadas (ver minuta anexa), se enmarcan en un plan de saneamiento,
infraestructura y reparaciones, tanto del sector urbano, asi como en el sector rural, en aquellas zonas
mas postergadas en las cuales se hace urgentes inversiones que vayan en la mejora sustantiva de la
recoleccion y disposicion final de aguas servidas domésticas. Cabe sefialar, que los beneficiarios



cumplen con la condicidon respecto del puntaje de corte en la FPS para la asignacién de los subsidios
considerados.

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIO IRAL PMB- IRAL

SANEAMIENTO SANITARIO SECTOR TRES NORTE Y OTROS ID: 13503200702

MONTO: $ 170.000.000.-

ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: En total se construirdn 23 arranques de agua potable segin normativa vigente y 23
uniones domiciliarias a las redes de agua potable y alcantarillado existentes en el sector. este sector
de la comuna cuenta con la urbanizacién existente y solo resta conectar los lotes indicados y ejecutar
las extensiones de alcantarillado y de agua potable faltantes.

SANEAMIENTO SANITARIO TIERRA VIVAY OTROS ID: 13503190701-B

MONTO: $ 82.000.000.-
ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: Este proyecto contempla la construccién de seis arranques de agua potable segin
norma y seis uniones domiciliarias a las redes de agua potable y alcantarillado existentes en el sector.
Este sector de la comuna cuenta con la urbanizacidn existente y solo resta conectar los lotes indicados
y ejecutar las extensiones de alcantarillado y de agua potable faltantes.

PROGRAMA TENENCIA RESPONSABLE DE ANIMALES DE COMPANIA (PTRAC)

PLAN DE MASCOTA PROTEGIDA 2020, COMUNA CURACAVI ID: 135030301

MONTO: $13.469.610.-

ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: El proyecto consiste en realizar atenciones gratuitas a mascotas tanto felinas como
caninas, en diferentes puntos de la comuna, las prestaciones son antiparasitario, carnet sanitario,
vacuna triple, vacuna séxtuple, vacunas rabicas, y microchip.



PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACIONES RESPONSABLE COMPARTIDA 2020, COMUNA CURACAVI ID:
135030300.-

MONTO: $ 23.000.000.-

ESTADO: EN EJECUCION

DESCRIPCION: El proyecto consiste en 1.000 esterilizacién gratuita de caninos hembras y machos,
ademas de la identificacion mediante un microchip y la incorporacion al registro correspondiente.

PREVENCION DEL DELITO




ADQUISICION DE UN DRONE PARA LA COMUNA DE CURACAVI.

MONTO: $ 18.000.000.-

ESTADO: EJECUTAD

DESCRIPCION: Apoyar la gestion de seguridad y control, dirigido principalmente a aumentar la cobertura
y ayuda en la vigilancia formal en zonas estratégicas del territorio.

PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS MINVU - SERVIU

PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA LLAMADO 29

MONTO: $ 326.776.000.-

ESTADO: EJECUTADO

DESCRIPCION: Es un programa del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, destinado a la pavimentacién y
repavimentaciéon de calle, pasajes y veredas, que requiere la activa participacion de los vecinos y de la
municipalidad. En el llamado 29 los sectores beneficiados fueron la Villa Padre Hurtado, La Poblacion
German Riesco y el Barrio Cacique Calolanque del programa Quiero Mi Barrio.

PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA LLAMADO 30

MONTO: $ 430.464.120.-
ESTADO: EN EJECUCION SERVIU

DESCRIPCION: Es un programa del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, destinado a la pavimentacién y
repavimentacién de calle, pasajes y veredas, que requiere la activa participacion de los vecinos y de la



municipalidad. En el llamado 30 los sectores beneficiados fueron la Villa los Almendros, La Poblacién
Cardenal Raul Silva Henriquez, Callején Lo Aguila, Diego de Prado entre Lidia Silva y Psj Pastos Farias y
el Barrio Cacique Calolanque del programa Quiero Mi Barrio.

PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA LLAMADO 31

MONTO: $ 507.676.000.-

ESTADO: SELECCIONADO CON FINANCIAMIENTO ASIGNADO

DESCRIPCION: Es un programa del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, destinado a la pavimentacién y
repavimentacion de calle, pasajes y veredas, que requiere la activa participacion de los vecinos y de |a
municipalidad. En el llamado 31 los sectores beneficiados fueron Villa Padre Hurtado, Javiera Carrera,
Villa Valle Verde, Presbitero Moraga Sur y sector centro de Curacavi.

6.6. DEPARTAMENTO DE VIVIENDA

ENTIDAD PATROCINANTE (EP)
Y
PRESTADORA DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA (PSAT)

PROYECTO DS.49 CONSTRUCCION EN SITIO PROPIO EL TREBOL:

MONTO: 8.250 UF ($240.725.000)
ESTADO: EJECUCION DE LAS OBRAS 60%

Detalle del Proyecto:

o 15 familias fueron beneficiadas con subsidio habitacional modalidad construccién en sitio
propio, dicho proyecto ha sido desarrollado en alianza de trabajo y cooperacién con la Entidad
Patrocinante CENOHABIT y Municipio, actualmente se encuentra en proceso de ejecucion de obras.



MONTO: 36.300 UF (1.063.590.000)
ESTADO: EJECUCION DE LAS OBRAS 95%

Detalle del Proyecto:

o 66 familias fueron beneficiadas con subsidio habitacional modalidad construccién en sitio
propio, dicho proyecto ha sido desarrollado en alianza de trabajo y cooperacién con la Entidad
Patrocinante SPA HOGAR y Municipio, actualmente se encuentra en proceso de ejecucién de obras.

PROYECTOS DS. 27 HOGAR MEJOR MODALIDAD ESPACIOS PUBLICOS Y AREAS VERDES:




MEJORAMIENTO SEDE SOCIAL VILLA PADRE HURTADO:

MONTO: 350 UF ($ 9.800.000.-)

ESTADO: EJECUCION DE OBRAS 60%.

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi el cual fue respaldado por 17 y contempla mantencién y habilitacion de sede social Villa
Padre Hurtado, recambio de cubierta con asbesto cemento, mejoramiento del interior
implementacion de ramplas accesibilidad universal.

CONSTRUCCION SALA MULTIUSO CENTRO COMUNITARIO SECTOR NORTE:

MONTO: 2860 UF ($ 83.798.000)

ESTADO: 95% EJECUTADO

Detalle del Proyecto

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi Respaldado
por tres organizaciones comunitarias del sector norte de nuestra comuna y que busca generar la
construccién de un espacio comunitario abierto que beneficie al sector norte de nuestra comuna.
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MEJORAMIENTO PLAZA WILLIAMS REBOLLEDO:

MONTO: 1850 UF ($ 53.650.000.-)

ESTADO: PENDIENTE INICIO DE OBRAS.



Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi Respaldado por tres organizaciones comunitarias del sector norte de nuestra comuna y que
busca realizar arreglos en plaza Williams Rebolledo, en cuanto a mobiliaria, iluminacién, y acceso
universal.

PROYECTOS DS. 27 HOGAR MEJOR MODALIDAD RECAMBIO DE CUBIERTAS CON ASBESTO CEMENTO.
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PROYECTO LOS ALMENDROS TECHOS

MONTO: 1386 UF (S 40.609.800)
ESTADO: FINALIZADO 100%

Detalle del Proyecto

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi que
beneficiard a 21 familias con el recambio completo de sus cubiertas, las cuales serd reemplazadas
por planchas de zinc erradicando el uso de asbesto cemento presente en las viviendas.

PROYECTO TECHOS SAN PEDRO

MONTO: 1584 UF ($ 46.411.200)
ESTADO: EJECUTADO 100%.
Detalle del Proyecto

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi que
beneficiard a 24 familias de los sectores de Villa San Pedro — Lo Prado — Esperanza con el recambio
completo de sus cubiertas, las cuales serd reemplazada por planchas de zinc erradicando el uso de
asbesto cemento presente en las viviendas.

PROYECTO TECHOS VILLA EL SOL |

MONTO: 1447 UF ($42.397.100)



ESTADO: EJECUTADO 100%.

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi que beneficiarad a 13 familias pertenecientes a Villa El Sol con el recambio completo de sus
cubiertas, las cuales sera reemplazada por planchas de zinc erradicando el uso de asbesto cemento
presente en las viviendas. Dicho proyecto contempla un logro significativo a ya que vivienda por afios
excluida del proceso de postulacién debido a la cantidad de metros cuadrados de cada vivienda
(excede el tamafio de una vivienda social).

PROYECTO TECHOS CACIQUE 27

MONTO: 2054 UF (S 60.182.200)
ESTADO: TERMINADO 100%.

Detalle del Proyecto:

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi que
beneficiard a 27 familias pertenecientes a Sector Carol UrzUa y Villa San Alberto con el recambio
completo de sus cubiertas, las cuales serd reemplazada por planchas de zinc erradicando el uso de
asbesto cemento presente en las viviendas.



TECHOS GERMAN RIESCO:

MONTO: 789 UF ($ 23.117.700)
ESTADO: FINALIZADO 100 %.

Detalle del Proyecto:
Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi que
beneficiard a 12 familias pertenecientes a Villa German Riesco — Villa Raul Silva Henriquez con el

recambio completo de sus cubiertas, las cuales serd reemplazada por planchas de zinc erradicando el
uso de asbesto cemento presente en las viviendas.

PROYECTO TECHOS VILLA EL SOL I

MONTO: 1700 UF ($49.300.000.-)
ESTADO: 90% DE LAS OBRAS TERMINADAS.

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi que beneficiard a 17 familias pertenecientes a Villa El Sol con el recambio completo de sus
cubiertas, las cuales serd reemplazada por planchas de zinc erradicando el uso de asbesto cemento
presente en las viviendas. Dicho proyecto contempla un logro significativo a ya que vivienda por afios
excluida del proceso de postulacion debido a la cantidad de metros cuadrados de cada vivienda
(excede el tamafio de una vivienda social).



PROYECTO TECHOS CACIQUE 1l

MONTO: 2310 UF ($ 69.000.000.-)

ESTADO: PENDIENTE INICIO DE OBRAS EN ESPERA DE RESOLUCION SEREMI DE SALUD.

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi que beneficiarda a 33 familias pertenecientes al sector cacique calolanque y otros con el
recambio completo de sus cubiertas, las cuales serd reemplazada por planchas de zinc erradicando el

uso de asbesto cemento presente en las viviendas.

PROYECTOS DS. 27 HOGAR MEJOR MODALIDAD MANTENCION Y HABILITACION DE VIVIENDAS.

PROYECTO MEJORAMIENTO DE INTERIOR SAN PEDRO

MONTO: 1045 UF ($30.318.500)
ESTADO: FINALIZADO 100%

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi u que beneficiara a 19 familias pertenecientes a los sectores de Villa San Pedro, Villa Lo
prado Villa Esperanza y Av. O’Higgins, Dicho proyecto contempla dentro de sus obras recambio de
puertas, ventanas, gasfiteria y recambio de equipos sanitarios, encielados, piso.

PROYECTO MEJORAMIENTO DE INTERIOR SAN GABRIEL




MONTO: 1595 UF ($47.850.000.-)

ESTADO: FINALIZADO 100%

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi u que beneficiara a 29 familias pertenecientes a los sectores de Villa San Gabriel y otros,

Dicho proyecto contempla dentro de sus obras recambio de puertas, ventanas, gasfiteria, recambio
de equipos sanitarios, encielados y piso.

PROYECTOS EFICIENCIA ENERGETICA INGRESADOS A SERVIU EN ESPERA DE ASIGNACION DE
RECURSQOS:

PROYECTO EFICIENCIA ENERGETICA SAN PEDRO COLECTORES SOLARES.

MONTO: 1566 UF ($46.980.000.-)

ESTADO: FINALIZADO 100%

Detalle del Proyecto:

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi u que
beneficiara a 27 familias pertenecientes a los sectores de Villa San Pedro y otros Dicho proyecto
contempla dentro de sus obras instalacion de panel termo-solar para el acceso a agua caliente.



PROYECTO EFICIENCIA ENERGETICA CAROL URZUA COLECTORES SOLARES.

MONTO: 754 UF ($ 22.620.000.-)
ESTADO: FINALIZADO 100%
Detalle del Proyecto:

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi u que
beneficiara a 13 familias pertenecientes al sector Carol Urzua y otros Dicho proyecto contempla
dentro de sus obras instalacién de panel termo-solar para el acceso a agua caliente.

PROYECTO EFICIENCIA ENERGETICA LOS CONQUISTADORES COLECTORES SOLARES.

MONTO: 870 UF (S 26.100.000.-)
ESTADO: FINALIZADO 100%

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi u que beneficiara a 15 familias pertenecientes a los sectores de Villa San Pedro y otros Dicho
proyecto contempla dentro de sus obras instalacion de panel termo-solar para el acceso a agua
caliente.



PROYECTO EFICIENCIA ENERGETICA VILLA PADRE HURTADO COLECTORES SOLARES.

MONTO: 1.102 UF ($33.000.000.-)
ESTADO: FINALIZADO 100%
Detalle del Proyecto:

Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de Curacavi u que
beneficiara a 19 familias pertenecientes a los sectores de Villa San Pedro y otros Dicho proyecto
contempla dentro de sus obras instalacion de panel termo-solar para el acceso a agua caliente.

PROYECTO FICIENCIA ENERGETICA GERMAN RIESCO COLECTORES SOLARES.

MONTO: 2.030 UF ($60.900.000.-)
ESTADO: INICIO DE OBRAS ABRIL 2022

Detalle del Proyecto: Proyecto desarrollado por PSAT B2 en alianza de trabajo con Municipalidad de
Curacavi u que beneficiara a 35 familias pertenecientes a los sectores de Villa San Pedro y otros Dicho
proyecto contempla dentro de sus obras instalacién de panel termo-solar para el acceso a agua
caliente.

7. DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

7.1. Plan Comunal de Seguridad Publica

Introduccién

El plan comunal de seguridad publica (PCSP), es un instrumento de gestion que fija las orientaciones y
medidas que la municipalidad y los organismos integrantes del respectivo Consejo Comunal de
Seguridad Publica (CCSP) disponen en materia de seguridad publica a nivel comunal.



De esta manera el plan es un instrumento que planifica la gestion de seguridad publica en el ambito
territorial de la comuna, por medio de la articulacidn sistematica de las actividades planificadas por un
conjunto de actores, entre los que destacan el municipio, las policias, el Ministerio Publico, otros
servicios publicos descentralizados como el SENAME, SENDA y SAG, asi como otros actores locales.

La formulacién del Plan comunal de seguridad publica es responsabilidad del gobierno local, bajo la
direccion del respectivo alcalde y con la asesoria técnica del respectivo consejo Comunal de Seguridad
Publica, la que se manifiesta en dar observaciones, opinidon y apoyo técnico en materias que
corresponda.

Este plan de Seguridad Publica tiene como objetivo general la prevencidon de los delitos, incivilidades,
violencias y otros problemas de seguridad priorizados en el territorio comunal.

Sin perjuicio de lo anterior, el plan comunal debera considerar, a lo menos, las siguientes materias:

a) Medidas de prevencidon de conductas infractoras por parte de nifias, nifios y adolescentes.

b) Medidas de prevencidon de desercidon escolar y de reinsercidn de los escolares desertores.

c) Prevencion y rehabilitacién del consumo de drogas.

d) Fortalecimiento de la convivencia comunitaria.

e) Mejoramiento urbano en barrios vulnerables.

f) Prevencion de la violencia intrafamiliar y violencia contra las mujeres.

g) Proyectos especificos para prevenir los delitos de mayor relevancia y ocurrencia en la
comuna.

h) Otras materias de interés comunal en el drea de la seguridad publica.

II.- Desarrollo

El trabajo desarrollado responde a la planificacion contenida en el Plan Comunal de Seguridad Publica,
cuya elaboracién y aplicacion corresponde a los objetivos trazados para el cumplimiento de las
actividades dispuestas para el afio 2021, que integro un total de ocho componentes, los que
corresponden a los bienes o servicios identificados para intervenir en las problematicas de seguridad
gue demanda esta comuna, realizdndose una serie de actividades con metas definidas que fueron
debidamente registradas y cumplidas por las diferentes direcciones de esta municipalidad, conforme
al siguiente detalle :

. Estrategia local implementada para la prevencion de delitos de mayor relevancia e
incidencia en la comuna.

. Incivilidades.

" Prevencién de violencia intrafamiliar y violencia contra la mujer.

. Atencion a mujeres victimas de violencia.

. Prevencién de consumo de alcohol y drogas en la comuna (uso y abuso).

. Desarrollar y / o apoyar iniciativas de prevencién de desercién escolar y reinserciéon de
escolares desertores.

] Prevencion de conductas infractoras de nifios, nifias, adolescentes.

. Sensibilizar, difundir y disminuir los distintos factores de riesgo de vulneracion de derechos
en NNA.

. Mejoramiento Urbano en sectores vulnerables.

. Planificacién y Desarrollo.



Il.- Resultados significativos.

Como resultado de la gestion realizada durante el afio 2021, en cumplimiento a las metas trazadas
para el cumplimiento del Plan Comunal de Seguridad Publica de la llustre Municipalidad de Curacavi,
respecto a la Prevencién de violencia intrafamiliar y violencia contra la mujer, se efectuaron dos
campafias de sensibilizacién para desnaturalizar la Violencia contra la Mujer, en las que se abordaron
temas como Internalizacién de conceptos como Violencia Contra la Mujer, la desnaturalizacion de
conductas constitutivas de violencia, reconocimiento de sefiales de riesgo de violencia en la pareja y el
reconocimiento de instituciones de apoyo en violencia contra la mujer. Ademas, se realizaron 4
talleres de prevencion de violencia en el pololeo en establecimientos educacionales desde 5° afio
bdsico a 4° medio.
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El Centro de la Mujer, de la llustre Municipalidad de Curacavi, mantiene un cupo de atencién para 200
personas/usuarias, teniendo un proceso de intervencién de un periodo de 6 a 12 meses, pudiendo
prolongarse en caso de ser necesario, teniendo un enfoque mas centrado en la reparacién que en la
prevencién. Durante el afio 2021, se logrd la atencion de 210 mujeres, que han ingresado conforme al
componente de Atencidon a mujeres victimas de violencia, llevando un registro pormenorizado de las
mujeres atendidas y la causal de su atencién, enfocdndose en reforzar de forma grupal contenidos de
prevencién, informacién, reparacién y empoderamiento femenino.



#NoMasViolenciaContralaMujer
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Las estrategias dispuestas para desarrollar y / o apoyar iniciativas de prevencion de desercidn escolar y
reinsercion de escolares desertores, se concretaron con la realizacion de tres reuniones con el
objetivo de activar, mantener y potenciar los vinculos de intercambio y cooperacién mutua con los
servicios sociales, educacionales y familia. Todas estas acciones permitieron alcanzar un 99% de
reinsercién escolar en la comuna, logrando el mismo porcentaje respecto de los estudiantes los cuales
se mantuvieron en el sistema educativo hasta el término del afio escolar.

En materias de Prevencion de conductas infractoras de nifios, nifias, adolescentes, la Oficina de
Proteccion de Derechos de Curacavi, realizd 2 acciones de sensibilizacién con nifios o nifias
adolescentes, en adelante NNA , en torno a la promocién de sus derechos, contribuyendo a informar
de aquellas teméticas que constituyen riesgo o vulneracién de derechos, ademds de dos acciones
desarrolladas para al fortalecimiento de elementos protectores con NNA escolarizados, a fin de que
estos tomen conciencia respecto de sus factores protectores y estos se potencien y 4 actividades
enfocadas a que los padres tomen conciencia de las consecuencias que acarrean sus actos respecto de
sus hijos en cuanto a la violencia intrafamiliar (VIF), salud infantil, ejercicios de casos, etc.

La Oficina de Proteccion de Derechos de Curacavi, en cumplimiento al componente focalizado en
Sensibilizar, difundir y disminuir los distintos factores de riesgo de vulneracién de derechos en NNA,
realizé 4 capacitaciones que consideraron en sus materias informacién dirigida a los vecinos de la
comunidad, a objeto estos conozcan y se informen de las redes de apoyo existentes y que estas
instituciones de la red de infancia tomen conciencia de la participacién sustantiva de NNA.



En materia de seguridad ciudadana, la Direccion de Seguridad de la llustre Municipalidad de Curacavi,
Conforme a las estrategias y metas planteadas con la finalidad de reducir la sensacion de inseguridad
de la comunidad como asimismo contribuir en disminuir los indices delictuales y efectuar diligencias
y asesorias para la resolucion de conflictos vecinales, realizdé permanentemente servicios focalizados y
patrullajes tanto diurnos como nocturnos y patrullajes mixtos en conjunto con personal de la 63
Comisaria de Curacavi. Es asi que, a través de la labor efectuada por los inspectores Municipales y
Operadores de la Central de Cdmaras de Televigilancia, se realizd un total de 14.259 procedimientos,
en apoyo a la comunidad y a distintos organismos municipales, policiales y de salud entre otras,
brindando un apoyo constante en la resolucién de problemas sociales y delictuales, que afectan
constantemente a la comunidad. Ademas, cabe sefialar que la Central de Camaras de Televigilancia,



atendié y derivo el 100% de los reportes efectuados por los vecinos que implementaron en sus
teléfonos moviles la aplicacion SOSAFE, registrandose durante el afio 2021, un total de 2.444
eventos, situaciones que fueron derivados y atendidos debidamente, sefialdndose que durante el afio
2021, las direcciones registradas en dicha plataforma, alcanzaron un total de 3.157 domicilios, un
59,2% mas respecto del afio 2020, afio en que solo se registraron 1.983 domicilios vinculados a esta
plataforma de colaboraciéon entre instituciones publicas y vecinos.

Registros Aplicacion SOSAFE Resultados procedimientos Direccion de Seguridad
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8. DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

8.1. RESUMEN INFORME CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA-I CONTRALORIA
REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO-UNIDAD DE AUDITORIA 3

Informe Final N° 332 de 2021

Con respecto a este punto, se menciona que, durante el afio 2021, se realizd una auditoria a las
compras publicas efectuadas bajo la modalidad de trato directo por parte de la | Contraloria Regional
Metropolitana de Santiago, en el marco de la emergencia sanitaria causada por la pandemia de
COVID-19.

El detalle se presenta a continuacién:

MATERIA U OBJETIVO

Efectuar una fiscalizacidn y examen de cuentas respecto de las compras realizadas bajo la modalidad
de trato directo por la Municipalidad de Curacavi, en el marco de la emergencia sanitaria causada por
la pandemia de COVID-19.

PRINCIPALES RESULTADQS

= Se constatd que la entidad comunal dispone del “Reglamento Municipal de Funcionamiento
Interno”, sancionado mediante el decreto Alcaldicio N° 238, de 15 de febrero de 2019, que regula
tanto la estructura como las funciones de las distintas unidades, conforme lo prescribe el articulo
31 de la aludida ley N° 18.695, no determinandose observaciones a su respecto.

= Se determind que los saldos contables en el mes de diciembre de 2020, de las cuentas corrientes
del Banco del Estado de Chile, difiere del saldo bancario, generandose una diferencia de $
120.155.598 y S 108.087.709, respectivamente.

= Se establecié que las conciliaciones bancarias del mes de diciembre de 2020, de las cuentas
corrientes y, del Banco del Estado de Chile, incluyeron partidas que no contaban con el respaldo
documental.
Sobre lo expuesto en los dos parrafos precedentes, el municipio deberd aclarar
documentadamente las situaciones alli observadas, y acreditar la realizacion de los ajustes
contables que procedan, en el plazo de 30 dias habiles, contado desde la recepcién del presente
documento

= Se advirtié que las operaciones de compra realizadas por esa entidad comunal se ajustaron a lo
dispuesto en la ley N° 19.886 y su reglamento, no comprobandose situaciones que observa.

» Se observaron desembolsos insuficientemente acreditados por S 3.165.400, y transacciones
efectuadas por pagos masivos no acreditadas por $ 83.272.877.

La Municipalidad de Curacavi debera remitir en el plazo de 30 dias habiles, contado desde la recepcion

del presente informe, los antecedentes que respalden la recepcién de las especies adquiridas por

parte de ese municipio, como también la prestacién de los servicios de arriendo contratados, y

acreditar la gestién ante el Banco del Estado de Chile

|u

En atencién a lo anterior, la Municipalidad de Curacavi con el objeto de mejorar procesos,
transparentar el flujo de informacién y tomar acciones correctivas, contratd a la empresa de auditoria
SURLATINA AUDITORES LTDA, quienes realizaron un informe de estado de situaciéon y sugirieron
mejoras en los procesos internos del drea de Administracién y Finanzas.




8.2. SUMARIOS ADMINISTRATIVOS ANO 2021

Con respecto a este punto, se menciona que durante el afio 2021 se instruyé la realizacion de 21 procesos disciplinarios administrativos, el detalle informado por la Direccién
Juridica de la I. Municipalidad de Curacavi se encuentra a continuacion:

N2. DECRETO MATERIA FISCAL ESTADO
57
De 18-01-2021 Investigacion sumaria, con el objeto de determinar eventuales Fiscal investigador: Maria Isabel Ugalde
responsabilidades administrativas que pudieran afectar a funcionarios Abogada DAEM Francisca Silva Caroca Etapa inicial
129 respecto de los hechos denunciados. Designese nuevo fiscal investigador Abogada DAEM

De 20-01-2022

246 Investigacion sumaria, a objeto de determinar eventuales responsabilidades . . . ,
. . . _ Fiscal investigador: Sr. Jorge Echeverria -
administrativas por los hechos contenidos en la carta enviada por don Marco Meifas Etapa Inicial
De 03-03-2021 Alvarez Camus, con fecha 17 de febrero de 2021. J
Investigacion sumaria admlnlstratlva,. cgn eI'obJeto de |nyest|gary establecer . . ' Decreto ext. 172 del 01-02-2022
las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren corresponder a Fiscal investigador: Mauro Eccher ] . :
. . ~ . o Sobreséase la Investigacion sumaria.
los funcionarios, por los hechos sefialados en el memorandum N° 10, de fecha Herrera TERMINADO
De 31-03-2021 01 de febrero de 2021, del Director de Seguridad.
L, . - . . . . Fiscal investigador: Daniela Gonzalez
Investigacion sumaria administrativa, con el objeto de investigar y establecer TERMINADO

Illanes

553 las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren corresponder a




603

Del 04-05-2021

los funcionarios, por los hechos sefialados en el oficio N° €79208/2021 y oficio
N° e905806/2021, de fecha 22 de febrero y de fecha 30 de marzo, ambos de
2021, respectivamente, de la i contraloria regional metropolitana de Santiago
y que dicen relacién con una tala de arboles en la plaza challaco de Curacavi

Instrdyase breve investigacion sumaria, con el objeto de investigar y
establecer las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren

honorarios, de la Direccion de Seguridad de la I. Municipalidad de Curacaviy
Del 07-05-2021

corresponder a don Gustavo Eliseo Espinoza Figueroa, en calidad de

de la Oficina de Derechos de Infancia (OPD), por eventuales faltas al principio
de probidad, en el ejercicio de sus funciones.

Fiscal investigador: Mauro Eccher
Herrera

Etapa inicial

604

Del 07-05-2021

864

Instrdyase breve investigacion sumaria, con el objeto de investigar y
establecer las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren
corresponder a don Gustavo Eliseo Espinoza Figueroa, abogado en calidad de
honorarios, de la Direccién de Seguridad de la . Municipalidad de Curacaviy
de la oficina de derechos de infancia (OPD), por eventuales faltas al principio

de probidad, en el ejercicio de sus funciones.

Fiscal investigador: Mauro Eccher
Herrera

Etapa inicial

Del 13-07-2021

Investigacion sumaria administrativa, con el objetivo de investigar y establecer
las eventuales responsabilidades que pudiesen corresponder al funcionario a
contrata municipal, por los hechos sefialados en el memorandum N ° 122 de
fecha 18 de junio de 2021, de la Directora (S) de la Direccién de Medio
Ambiente Aseo y Ornato .

Fiscal investigador: Victoria Velasquez
Briones

Decreto ext. 163 28-01-2022
Sobreséase la Investigacion.
TERMINADA

865

Investigacion sumaria administrativa, con el objeto de investigar y establecer
las eventuales responsabilidades que pudieren corresponder al funcionario a

Del 13-07-2021

honorarios sr Rodrigo Araos Bravo, por los hechos sefialados en el
memorandum N° 123, de fecha 23/07/2021, de dofia Silvana Maldonado G,
directora (S) Direccion de Medio Ambiente Aseo y Ornato.

Fiscal investigador Victoria Velasquez
Briones

Decreto N° 203 04-02-2022
Sobreséase breve Investigacion
sumaria a don Rodrigo Araos.
TERMINADA




866

DEL 13-07-2021

Investigacion sumaria para investigar y establecer las eventuales
responsabilidades administrativas que corresponde por los hechos descritos,
esto es, la no realizacidon del respectivo proceso de compra por los servicios de
fabricacion de placas de bronce con el proveedor EMPRESA GRAPHOS
PUBLICITARIA RAMON LACOSTE GROUP E.I.R.L. De acuerdo con la normativa
de contratacion administrativa de suministro y prestaciones de servicios

Fiscal investigador Victoria Velasquez
Briones

Decreto N° 126 del 20-01-2022
Sobreséase investigacion. sumaria
Graphos EI.R.L TERMINADA

885

Del 19-07-2021

Investigacion sumaria, a objeto de determinar eventuales responsabilidades
administrativa que pudiesen corresponder a funcionarios con ocasion del
retraso generado en el proceso licitatorio sobre los servicios de mano de obra
para la recoleccién de residuos sélidos domiciliarios en sectores urbanos y
rurales de la comuna de Curacavi.

Fiscal investigador Julia Diaz Chavarria

Etapa inicial

897

Del 19-07-2021

Investigacion sumaria, con el objeto de investigar las eventuales
responsabilidades administrativas que puedan existir de parte del sr Alexis
Cardenas Cardenas, Psicdlogo del establecimiento educacional Escuela
Cuyuncavi, en virtud de los hechos denunciados

Fiscal investigador Francisca Camila
Silva Caroca

Decreto 91 del 17/01/2022 -
aplicase medida término de relacion
laboral a don Alexis Cardenas
Cardenas TERMINADA

921

Del 30-07-2021

RETROTRAESE la presente investigacion sumaria instruida mediante decreto
exento n® 1.284, de fecha 24 de diciembre de 2020, que instruye investigacion
sumaria para determinar eventuales responsabilidades administrativas a dofia

Cintia Pinto Martinez por los hechos denunciados en la carta de fecha 27 de

noviembre de 2020, suscrita por dofia Jaqueline Astorga a la etapa
investigativa.

Devuélvase al Fiscal- Reasignar Fiscal

Etapa Inicial

1190

Del 30-09-2021

investigacion sumaria, con el objeto de investigar las eventuales
responsabilidades administrativas que puedan existir de parte de dofia
Monica Orellana, asistente de la educacion(/auxiliar) del Establecimiento
Educacional Liceo Bicentenario Presidente Balmaceda, en virtud de los hechos
denunciados.

Fiscal Investigador: Francisca Silva
Caroca

Decreto ext. N° 1565 del 10-2-2022.
TERMINADA




1216

Del 08-10-2021

Investigacion sumaria, a objeto de determinar eventuales responsabilidades
administrativas que pudieren corresponder a los echo contenidos en informe
final N°476/21, respecto a la inspeccion de obras referente al contrato
denominado construccion Ciclovia Camino el Toro, Ruta G- 76

Fiscal investigador: Gustavo Vergara
Caceres

1314

DEL 27-10-2021

INSTRUYASE investigacion sumaria, a objeto de determinar eventuales
responsabilidades administrativas que pudieren corresponder proceso de
deudas que mantiene este Municipio, con el Instituto de Previsién Social de
acuerdo a lo informado por la Direccion de Control con fecha 23 de
septiembre de 2021.

Fiscal Investigador: Julia Diaz Chavarria

Etapa Inicial

Etapa inicial

1368

DEL 08-11-2021

Investigacion sumaria, a fin de establecer las responsabilidades
administrativas y/o causales que ameriten sancién, respecto de los hechos
denunciados en el memorandum indicado en los vistos y considerando.

Fiscal investigador: Guillermo Zavala
Poblete

Etapa Inicial

1433

Del 16-11-2021

Investigacion sumaria administrativa, con el objeto de investigar y establecer
las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren corresponder a
la Directora de Transito y Transporte Publico, por los hechos sefialados en el
ordinario N° 31, de fecha 09 de agosto de 2021, de la Directora antes
mencionada.

Fiscal investigador: Gustavo Vergara
Caceres

Etapa inicial

1460

DEL 19-11-2021

INSTRUYASE, una breve investigacién sumaria, con el objeto de investigar y
establecer las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren
corresponder a los prestadores de servicios del drea de comunicaciones,
dependiente de Administracion Municipal, por los hechos sefialados en el
correo electronico, de fecha 18 de noviembre de 2021, del Administrador

Municipal antes mencionados.

Fiscal investigador: Gustavo Vergara
Caceres

Etapa inicial

1461

INSTRUYASE, breve investigacién sumaria, con el objeto de investigar y
establecer las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren

Fiscal investigador Victoria Velasquez

Decreto Ext N° 216, 09-02-22, que
sobresee la breve investigacion.




corresponder al funcionario a honorarios, por los hechos sefialados en la

TERMINADA
carta, de fecha 29 de septiembre 2021, de la sefiora antes mencionada.

Del 19/11/2021

NSTRUYASE, breve investigacién sumaria, con el objeto de investigar y
establecer las eventu.ales r.esponsabllld.ades administrativas 9ue pudieren . . . . . / Decreto ext. N° 193 03-02-2022,
corresponder al funcionario a honorarios, por los hechos sefialados en el Fiscal investigador Victoria Velasquez . L .

- . . Retrotraese la investigacion sumaria
Del 19/11/2021 correo electronico, de fecha 18 de noviembre de 2021, del Administrador
Municipal antes mencionado.
1702 INSTRUYASE una breve investigacion sumaria, con el objeto de investigary
establecer las eventuales responsabilidades administrativas que pudieren

corresponder por la prestacion de los servicios sefialados en la factura _ . . .
L o ., o ) Fiscal investigador: Diego Escobar
electrénica N° 20702 en contravencion a la normativa vigente, establecida en

. ; o irol

Del 31/12/2021 la Ley N° 19.886, de bases sobre contratos administrativos de suministroy Queirolo

prestacion de servicios, el Decreto N° 250, del Ministerio de Hacienda, que
aprueba el reglamento d la Ley N° 19.886.

1462

Etapa Inicial

Durante el afio 2021, Asesoria juridica atendié a mas de 300 personas en atenciones presenciales y virtuales.

Dentro de las actividades anuales, se atendid publico para atencién y orientacion juridica en operativos en feria de Presbitero Moraga, Junta de vecinos de Pataglilla, sede la
Vifia, sector el Ajial y otros sectores urbanos y rurales de la Comuna.

8.3.JUICIOS I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 2021

Con respecto a este punto, se sefiala que durante el transcurso del afio 2021 la I. Municipalidad de Curacavi fue parte de 13 juicios o causas, las cuales se encuentran en distintas
instancias de resolucion segln el Tribunal, de acuerdo a lo siguiente:




CAUSAS CIVILES

ROL CARATULADO TRIBUNAL MATERIA RESOLUCION /ESTADO
BCI FACTORING S.A./MUNICIPALIDAD DE Juzgado de Letras de . , . o , )
C-421-2021 . Ejecutivo Cobro de Factura Vigente. Se citd a las partes a oir sentencia
CURACAVI Casablanca
, Juzgado de Letras de Prescripcién Extintiva permiso ) N ) ]
C-922-2021 FUENTES/MUNICIPALIDAD DE CURACAVI i N Terminada/ certificado de ejecutoria
Casablanca circulacién.
, Juzgado de Letras de o o Terminada. Se certificd ejecutoria y se remitio
C-943-2021 NEIRA/ MUNICIPALIDAD DE CURACAVI Prescripcion Extintiva ,
Casablanca memorandum a DIAFI
VALENZUELA/MUNICIPALIDAD DE Juzgado de Letras de o o Vigente. Se contestd Demanda y se demandd
C-1181-2021 . Prescripcion Extintiva .
CURACAVI Casablanca reconvencionalmente
INMOBILIARIA ALTO ANDINA 12° Juzgado Civil de Liquidacién voluntaria/ ) ) o
C-2394-2021 . L . Vigente. Primer reparto a créditos preferentes.
INVERSIONES Santiago verificacién créditos
CAUSAS LABORALES
RIT CARATULADO TRIBUNAL MATERIA RESOLUCION/ESTADO
. Despido indirecto y cobro de _
0-47-2021 ARAOS/MUNICIPALIDAD DE CURACAVI Jgdo. de L. de Casablanca ) Terminada
otras prestaciones.
ESCOBAR/MUNICIPALIDAD DE Despido indirecto y cobro de .
0-60-2021 , Jgdo. de L. de Casablanca ) Terminada
CURACAVI otras prestaciones.



https://civil.pjud.cl/CIVILPORWEB/ConsultaDetalleAtPublicoAccion.do?TIP_Consulta=1&TIP_Cuaderno=49&CRR_IdCuaderno=34063770&ROL_Causa=421&TIP_Causa=C&ERA_Causa=2021&CRR_IdCausa=26874013&COD_Tribunal=86&TIP_Informe=1&

Despido indirecto y cobro de

prestaciones

0-63-2021 AVILA/MUNICIPALIDAD DE CURACAVI( Jgdo. de L. de Casablanca , Terminada
otras prestaciones.
M-26-2021 VILCHES/MUNICIPALIDAD DE CURACAVI | Jgdo. de L. de Casablanca Procedimiento Monitorio Terminada
Ordinario. Tutela, despido
T-16-2021 MURNOZ/MUNICIPALIDAD DE CURACAVI | Jgdo. De L. de Casablanca | injustificado, nulidad y cobro de audiencia de juicio 8/3/22 alas 9:00 horas

CUASAS TRIBUNAL CONTRATACION PUBLICA

ROL TRIBUNAL CARATULADO MATERIA ESTADO OBSERVACIONES
Tribunal de . . . . ) .
. UBICAR CHILE SA con Contencioso-Administrativo ) Se evacuUo informe. Tribunal debe dictar el auto
259-2021 Contratacion . ) ] Vigente
ol MUNICIPALIDAD DE CURACAVI Reclamo de ilegalidad. de prueba
publica
RECURSOS ANTE CORTE APELACIONES
ROL CORTE CARATULADO MATERIA ESTADO OBSERVACIONES
CEBALLOS con SOCIEDAD L
] » ) Evaclo informe la DGC falta la
6104-2021 San Miguel CONCESIONARIA RUTAS DEL Proteccion Vigente
, CONCESIONARIA
PACIFICO
. Club Deportivo Alianza Once ., ) S
5411-2021 San Miguel Proteccidn Terminada Se rechaza Recurso contra Municipalidad

con Municipalidad de Curacavi




9. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

9.1. Ejecucion Presupuestaria de Ingresos

El balance de ejecucidn presupuestaria de ingresos durante el afio 2021, alcanzé un grado de cumplimiento de un 104.2%, que corresponde a ingresos percibidos por la cantidad

de $12.525.568.137.-, de un presupuesto total aprobado de $ 12.017.483.376.-

Para graficar de mejor forma, a continuacion, se presenta el balance de ejecucion presupuestaria de ingresos al 31 de diciembre de 2021, como se indica:

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO INGRESOS %
VIGENTE ($) PERCIBIDOS ($)

115-03-01 Patentes y Tasas por Derechos 1.568.577.900 1.597.848.065 101.86
115-03-02 Permisos y Licencias 1.188.492.680 1.197.505.120 100.75
115-03-03 Participacién en Impuesto Territorial — Art. 37 DL. N2 3.063, de 1979 727.015.200 884.184.074 121.61
115-05-03 De Otras Entidades Publicas 248.813.683 230.777.003 92.75
115-06-03 Intereses 80.182.903 81.143.579 101.19
115-07-01 Venta de Bienes 50.763.884 63.639.455 125.36
115-07-02 Venta de Servicios 77.251.240 89.736.887 116.16
115-08-01 Recuperaciones y Reembolsos por Licencias Médicas 83.265.079 97.592.489 117.20
115-08-02 Multas y Sanciones Pecuniarias 913.777.440 1.037.301.460 113.51




106.16

115-08-03 Participacion del Fondo Comun Municipal —Art. 38 D. L. N2 3.063, de 2.769.825.300 2.940.657.810
1979

115-08-04 Fondos de Terceros 4.283.480 4.678.259 109.72

115-08-99 Otros 97.075.054 103.112.317 106.21

115-12-10 Ingresos por Percibir 47.409.600 38.085.874 80.33

115-13-03 De Otras Entidades Publicas 500.481.504 499.017.316 99.70

115-15-01 Saldo Inicial de Caja 3.660.288.429 3.660.288.429 100
TOTALES 12.017.483.376 12.525.568.137 104.22

Como se observa en Informe General Presupuestario a nivel de item, los ingresos percibidos por concepto de patentes comerciales (115-03-01) y participacion del F.C.M. (115-
08-03) representan en conjunto un 36,57% del total de los ingresos percibidos durante el afio el afio 2021. Le siguen en importancia los permisos de circulacion (115-03-02),

multas por infracciones de transito (115-08-02) y la participacion en el Impuesto Territorial (115-03-03).

9.2. Ingresos Propios Permanentes (IPP)

A continuacidn, se presenta la composicién y montos de los IPP para el afio 2021:

3 N R ,
= % S @ 9 Denominacion Percibido a diciembre 2021 (S)
o = 20 a O

=} (%) >

(9] <C )

03 01 001 001 Patentes Municipales 1.059.978.873

03 01 002 Derechos de Aseo 259.127.109

03 01 003 Otros Derechos 278.742.083

03 01 004 001 Concesiones 0




03 02 001 001 Permisos de circulacion / de Benef. Municipal 431.720.596
03 02 002 Licencias de Conducir y similares 46.249.750
03 03 Participacién en Impuesto Territorial (Art. 37 DL 3063) 884.184.074
05 03 007 001 Patentes acuicolas Ley N°20,033 art 8 0
06 C x C Rentas de la propiedad 81.143.579
08 02 001 Multas / beneficio municipal 870.655.054
08 02 003 Multas Ley de Alcoholes Beneficio Municipal 2.028.553
005 Registro Multas de Transito No Pagadas de Beneficio Municipal. 14.842.427
008 Intereses 19.272.011
13 03 005 001 Patentes mineras Ley N| 19.143 10.493.111
13 03 005 002 Casinos de juegos Ley N° 19.995 0
08 03 Participacién del Fondo Comun Municipal 2.940.657.810
TOTAL INGRESOS PROPIOS 6.899.095.030

9.3. Gastos Municipales

El Balance de Ejecucién Presupuestaria de Gastos, refleja que la ejecucidn presupuestaria alcanzd un 68.50%, respecto del presupuesto vigente. En tanto, que el presupuesto

vigente aprobado del afio 2021 fue de $12.017.483.376.- y el monto total ejecutado alcanzo la cantidad de $8.232.758.965 .-

A continuacién, se presenta el Informe General Presupuestario al mes de diciembre de 2021:



CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO VIGENTE GASTOS EFECTUADOS %
(S) (S)

215-21-01-000-000-000 Personal de Planta 1.510.765.000 1.386.407.791 91.76
215-21-02-000-000-000 Personal a Contrata 591.200.000 587.877.026 99.43
215-21-03-000-000-000 Otras Remuneraciones 171.160.000 168.607.160 98.50
215-21-04-000-000-000 Otras Gastos en Personal 1.454.389.000 1.349.360.270 92.77
215-22-01-000-000-000 Alimentos y Bebidas 50.000.000 36.129.488 72.25
215-22-02-000-000-000 Textiles, Vestuario y Calzado 20.000.000 18.078.128 90.39
215-22-03-000-000-000 Combustibles y Lubricantes 129.832.833 127.856.175 98.47
215-22-04-000-000-000 Materiales de Uso o Consumo 222.365.000 207.727.605 93.41
215-22-05-000-000-000 Servicios Basicos 265.000.000 227.600.796 85.88
215-22-06-000-000-000 Mantenimiento y Reparaciones 137.000.000 41.359.638 30.19
215-22-07-000-000-000 Publicidad y Difusion 59.700.000 26.862.641 44.99
215-22-08-000-000-000 Servicios Generales 1.166.520.000 1.158.598.870 99.32
215-22-09-000-000-000 Arriendos 110.600.000 74.015.181 66.92
215-22-10-000-000-000 Servicios Financieros y de Seguros 116.670.000 102.774.898 88.09
215-22-11-000-000-000 Servicios Técnicos y Profesionales 85.000.000 54.412.397 64.01
215-22-12-000-000-000 Otros Gastos en Bienes y Serv. de Consumo 20.000.000 6.992.156 34.96
215-23-01-000-000-000 Prestaciones Previsionales 70.000.000 68.939.138 98.48
215-23-03-000-000-000 Prestaciones Sociales del Empleador 30.501.658 30.501.658 100

215-24-01-000-000-000 Al Sector Privado 574.793.625 468.888.746 81.57




215-24-03-000-000-000 A Otras Entidades Publicas 1.054.661.000 912.989.704 86.56
215-26-01-000-000-000 Devoluciones 5.8591.000 4.448.202 75.50
215-26-02-000-000-000 Comp. dafios a terceros y/o a la propiedad 80.000.000 750.000 0.93
215-26-04-000-000-000 Aplicacién Fondos de Terceros 9.887.000 7.510.480 75.96
215-29-03-000-000-000 Vehiculos 594.000.000 28.679.000 4.82
215-29-04-000-000-000 Mobiliario y Otros 51.347.099 30.130.782 58.68
215-29-05-000-000-000 Maquinas y Equipos 133.000.999 99.045.376 74.47
215-29-06-000-000-000 Equipos Informaticos 32.00.000 5.771.158 18.03
215-29-07-000-000-000 Programas Informaticos 31.000.000 85.656 0.27
215-29-99-000-000-000 Otros Activos no Financieros 32.500.000 4.693.360 14.44
215-31-01-000-000-000 Estudios Basicos 477.530.000 48.900.000 10.24
215-31-02-000-000-000 Proyectos 2.536.169.162 875.067.769 34.50
215-33-03-000-000-000 A Otras Entidades Publicas 104.000.000 55.803.935 53.65
215-34-07-000-000-000 Deuda Flotante 90.000.000 15.893.781 17.66

TOTALES 12.017.483.376 8.232.758.965 68.50

Como se observa en el informe, los items en general presentan una ejecucion como de un afio normal, excepto el item 215-24-01 Al Sector Privado (Transferencias), en especifico
el sub-item “Asistencia Social a Personas Naturales”, el cual presenta un aumento producto de ayudas sociales entregadas a personas de escasos recursos de la comuna por los

efectos de la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.-



En el caso del ftem 215-31-02, presenta una ejecucién del 34.50%, debido a que se compone de las iniciativas de inversién con financiamiento municipal y externo, algunas de las

cuales se encuentran en etapa de disefio y otras en proceso de ejecucion.

9.4. Pasivos del Area Municipal al 31 de diciembre de 2021

Cédigo Denominacién Monto (S)
215-22-11-999-001-000 Otros A. G. Interna 2,800,000
215-22-12-002-001-000 Gastos Menores A. G. Interna 7,215,000
215-31-02-004-141-000 PMB Saneamiento Sanitario para Curacavi 1,650,000
215-34-07-022-001-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Interna 13,640,000
215-34-07-022-003-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo - A.G. Act. Municipales 500,000
215-34-07-022-004-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Progr. Sociales 1,504,500
215-34-07-022-006-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Progr. Culturales 900,000
215-34-07-024-001-000 D. Flotante de Transf. Ctes. al Sector Privado 21,600
215-34-07-034-001-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda A. G. Interna 2,072,041
215-34-07-034-002-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda Servicios Comunitarios 20,572,411
215-34-07-034-003-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda Actividades Municipales 500,000
215-34-07-034-004-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda A. G. Programas Sociales 2,079,982
215-34-07-034-005-000 Deuda Flotante de Servicio a la Deuda Programas Deportivos 1,005,396

TOTAL ettt e seresesremenes 54,460,930




9.5. Asistencia Social

CUENTA DENOMINACION PAGADO 2020 ($) PAGADO 2021 ($)
215-24-01-007-001-000 Alimentos para Familias Escasos Recursos 20,879,650 61.517.148
215-24-01-007-002-000 Pasajes a Personas de Escasos Recursos 270,000 300.000
215-24-01-007-003-000 Medicamentos e Insumos Médicos a Personas de Esc. Recursos 9,770,500 22.004.560
215-24-01-007-004-000 Cuotas Mortuorias a Personas de Esc. Recursos 1,271,202 9.577.744
215-24-01-007-005-000 Apoyo a Consumo de Agua 1,564,890 1.086.550
215-24-01-007-006-000 Mediaguas y Materiales de Construccién 1,488,737 12.788.619
215-24-01-007-007-000 Mejoramiento Habitacional 18,181,641 13.733.490
215-24-01-007-008-000 Apoyo Econdmico Estudiantes Educacion Superior 23,055,000 21.637.000
215-24-01-007-009-000 Alimentos para Enfermos Diabéticos 1,232,270 519.210
215-24-01-007-010-000 Consumo de Electricidad 1,804,536 3.421.418
215-24-01-007-011-000 Apoyo Social para Estudiantes Educacién Superior 0 0
215-24-01-007-012-000 Apoyo Econdmico Adultos Mayores Escasos Recursos 0 0
215-24-01-007-013-000 Programa Nifios 130,690 0




215-24-01-007-014-000 Apoyo Social Para Jévenes de la Comuna 0
215-24-01-007-015-000 Asistencia Social Microemprendimiento 2,924,882 2.421.029
215-24-01-007-016-000 Gas para Familias de Escasos Recursos 4,326,691 50.518.356
215-24-01-007-016-000 Apoyo Econdmico arriendo habitacional 39.143.970
Totales 86,900,689 238.669.094

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, los gastos utilizados en materia de asistencia social en el periodo 2021, se visualiza un aumento de $151.768.405,

cuyo valor porcentual corresponde al 174,65%, con respecto al periodo 2020.

CUENTAS

2021

2020

ACTIVO

1 ACTIVO CORRIENTE

$6.011.383.745

$5.007.986.209

1 RECURSOS DISPONIBLES

S 4.907.366.667

$4.209.880.722

1 DISPONIBILIDADES EN MONEDA NACIONAL

W

4.813.651.966

$4.125.269.096

2 ANTICIPOS DE FONDOS S 93.714.701 S  84.611.626

2 BIENES FINANCIEROS S 1.104.017.078 S 798.105.487
1 CUENTAS POR COBRAR S 431.011 S 431.011
2 DEUDORES PRESUPUESTARIOS S 1.103.586.067 S 797.674.476

3 GASTOS ANTICIPADOS

3 BIENES DE CONSUMO Y CAMBIO

1 EXISTENCIAS

2 ACTIVOS NO CORRIENTES

$9.000.841.397

$8.458.482.523




1 BIENES DE FINANCIEROS S 9.940.860 S 1.827.733
1 INVERSIONES FINANCIERAS S 8.250.885 S 137.758
2 PRESTAMOS S 1.689.975 S 1.689.975
2 BIENES DE USO $ 5.882.532.544 $5.917.720.777

1 BIENES DE USO DEPRECIABLES

S 5.009.256.438

$4.874.177.835

2 BIENES DE USO NO DEPRECIABLES

S 2.353.779.671

$2.353.779.671

3 BIENES SUJETOS A AGOTAMIENTO

4 BIENES DE USO EN LEASING

5 BIENES DE USO POR INCORPORAR

6 DEPRECIACION ACUMULADA

$-1.480.503.565

$-1.310.236.729

7 BIENES CONCESIONADOS

3 OTROS ACTIVOS

$ 3.108.367.993

$2.538.934.013

1 BIENES INTAGIBLES

2 AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES INTAGIBLES

3 COSTO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS

S 2.031.174.867

$1.107.057.098

4 DEUDORES DE INCIERTA RECUPERACION

S 309.478.047

S 746.479.150

5 DEUDORES POR RENDICION DE CUENTAS

S 767.715.079

$ 685.397.765

6 DETRIMENTOS

7 OTROS BIENES

TOTAL

$15.012.225.142

$13.466.468.732




CUENTAS

2021

2020

PASIVO

1 PASIVO CORRIENTE

S 786.786.836

S 702.741.184

1 DEUDA CORRIENTE

S 606.112.720

$ 609.915.700

1 DEPOSITOS DE TERCEROS

S§  551.651.790

§ 551.225.989

2 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS

S 54.460.930

$  58.689.711

2 OTRAS DEUDAS

$ 180.674.116

S  92.825.484

1 CUENTAS POR PAGAR

S 180.674.116

S 92.825.484

2 PROVISIONES

3 INGRESOS ANTICIPADOS

4 OTROS PASIVOS

2 PASIVOS NO CORRIENTES

1 DEUDA PUBLICA

1 DEUDA PUBLICA INTERNA

TOTAL PASIVOS

S 786.786.836

$  702.741.184

3 PATRIMONIO NETO

$14.613.986.137

$12.763.727.548

1 PATRIMONIO DEL ESTADO

$14.613.986.137

$12.763.727.548

1 PATRIMONIO INSTITUCIONAL

S 8.602.389.875

$ 8.602.389.875

2 RESULTADOS ACUMULADOS

S 4.161.337.671

$2.751.171.408

3 RESULTADO DEL EJERCICIO

$ 1.850.258.591

$1.410.166.265

4 DETRIMENTOS PATRIMONIALES
DIRECTOS

TOTAL

$15.400.772.973

$13.466.468.732

9.6. POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Con respecto al estado de aplicacion de la Politica de Recursos Humanos, esta fue elaborada durante el periodo 2021, y fue aprobada por el Honorable Concejo Municipal,

segun consta el Certificado N° 74 del Secretario Municipal (s), de fecha 07 de abril 2022.




10. SECRETARIA MUNICIPAL

10.1. Atenciones Ley del Lobby

Conforme a la Ley N° 20.730, durante el periodo 2021, las audiencias que ha realizado el Sr. Alcalde Juan
Pablo Barros Basso, ascienden a 1.002 vecinos y vecinas.

10.2. Transparencia

Con respecto a la Ley N.2 20.285 “Ley sobre Acceso a la Informacién Publica”, ingresadas y respondidas
durante el afio 2021, se expone lo siguiente:

Detalle Cantidad Cumplimiento
Total Solicitudes de Informacién ingresadas 166
— - 100%
Total Solicitudes respondidas 166

10.3. Gestidn consejo de seguridad publica comunal 2021

La competencia de la Secretaria Municipal, representada por su Secretario Municipal (S), Don Gustavo
Adolfo Vergara Caceres en la gestion del Consejo de Seguridad Comunal, va enfocada especialmente en
verificar la asistencia de los integrantes de este consejo y el levantamiento de actas del mismo.

El Consejo de Seguridad Comunal durante el afio 2021, realizé una labor dindmica, variable y permanente,
adaptandose continuamente a los requerimientos de la comunidad local y muy especialmente enfocada en
las actividades de prevencion en virtud del crecimiento en habitantes, los cambios sociales que llegaron
con la pandemia del Covid-19, la globalizaciéon y la necesidad de mantener una presencia diaria en cada
rincon de nuestra Comuna. Grandes desafios cuyos actores a cargo autoridades locales y externas, van dia
a dia enfrentando la logistica necesaria para concretar las metas y misiones y a la vez potenciarse a través
de las instituciones que los acompafian.

El Consejo de Seguridad Publica Comunal, durante 2021, sesioné con 12 reuniones anuales divididas en
una reunién mensual; el primer miércoles de cada mes, donde se hizo un analisis a través de la
convocatoria del Secretario Ejecutivo de este consejo a las diferentes instituciones nacionales con
representacién provincial y comunal, donde se abordaron en conjunto y por todos los participantes,
diferentes problemas de seguridad y donde se busca una solucidn pronta y asertiva.

Para ello se crearon programas con las diferentes organizaciones los cuales cumplieron sus metas en un
100%, de un trabajo realizado en conjunto con las instituciones que lo integran y demds entes
participativos especialmente en dreas sociales y educativas. Ademds, se fomentd el uso de la aplicacién
SOSAFE, la cual recibié durante 2021, mas de 4.000 reportes de vecinos.



10.4. Respecto de la asistencia de los miembros del consejo, se detalla en el siguiente grafico:

NOMBRE CARGO-ENTIDAD N° DE % DE
ASISTENCIAS | ASISTENCIA

JUAN PABLO BARROS BASO ALCALDE 12 100%

ALVARO ALTAMIRANO SANCHEZ SECRETARIO EJECUTIVO CONSEJO DE SEGURIDAD 12 100%

GUSTAVO ADOLFO VERGARA SERETARIO MUNICIPALIDAD Y MINISTRO DE FE (S) 12 100%

CACERES

JOSE LOPEZ CAPITAN DE CARABINEROS 63AVA COMISARIA DE CURACAVI 12 100%

GASTON LIBUY ABOGADO GOBERNACION MELIPILLA 4 33%
CHRISTIAN PARADA SOTO COMISARIO Y JEFE BRIGADA DE INVESTIGACIONES CRIMINALES DE 8

MELIPILLA 67%

NICOLAS CONTRERAS SARRAS FISCALIA DE CURACAVI 4 33%

MIGUEL MUNOZ NEIRA GENDARMERIA DE CHILE 6 50%

MARIA CECILIA CALDERON PROGRAMA ELIGE VIVIR SIN DROGAS (DIDECO) 7 58%
CAROLINA NUNEZ REPRESENTANTE SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENSION Y 10

REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS 83%

LORENA SALINAS MORENO CENTRO DE LA MUJER 3 25%
JENNY VERA CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE 9

LA COMUNA DE CURACAVI 75%
GUSTAVO QUINTEROS CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE 2

LA COMUNA DE CURACAVI 17%

ALEJANDRO PALACIOS PSICOLOGO CASI DE MELIPILLA 4 33%
ALAN NAVARRO Y/O YESSENIA ABOGADO-ENCARGADA OPD 5

GAMBOA 42%

VICTOR RIVERA LOPEZ DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL (DAEM) 4 33%

XIMENA HERRERA HERRERA DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO) (S) 2 17%

MARCELA SEPULVEDA ZAMORA CONCEJALA 5 42%




MARIO MORAGA SAN MARTIN VICEPRESIDENTE CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE 4
CURACAVI 33%
CARLOS MOLINA EXPOSITOR SENAME (SERVICIO NACIONAL DE MENORES) 3 25%
FELIPE GONZALEZ SERVICIO AGRICOLA Y GANADERO (SAG) PROVINCIA MELIPILLA 6 50%
KURT HAARMAN SUBSECRETARIA PREVENCION DEL DELITO 4 33%
GASTON LIBUY DOBERNADOR PROVINCIAL DE MELIPILLA 1 8%
ROSANA ALBORNOZ CASI CENTRO INTEGRACION SOCIAL MELIPILLA
JOSEFA VALDIVIESO SOSAFE 1 EXP EXPOSICION
MANUEL RAMIREZ CENTRAL CAMARAS 4 33%
SANDRA PONCE BAEZA CONCEJALA 5 42%
VIVIANA ECHEVERRIA PDI MELIPILLA 4 42%
MARIA ARCO CONCEJALA 2 17%
JESSICA JEREZ RED SALUD METROPOLITANA 1 EXP EXPOSICION
IGNACIO CORNEJO COMUNICACIONES 1 8%
CARLA BECERRA PSICOLOGA CENTRO DE LA MUJER CURACAVI 1 8%
DIEGO ESCOBAR DIRECTOR SECPLA (S) EXP 1 EXPOSICION
GUSTAVO ALFARO DELEGACION PRESIDENCIAL PROVINCIA DE MELIPILLA EXP 1 EXPOSICION
ALEJANDRO TORO SUBSECRETARIA PREVENCION DEL DELITO EXP1MAS 1| EXPOSICION
LEONARDO TAPIA FISCALIA OCCIDENTE EXP 1 EXPOSICION




11.DEPARTAMENTO DE LA ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
MUNICIPAL (DAEM)

Durante el periodo 2018 - 2021, nuestra comuna enfrenta importantes desafios en materia
educacional, consolidando una mirada de la educacion como derecho social y un enfoque del

mejoramiento educativo orientado al fortalecimiento de un sistema de educacion publica de calidad.

En el contexto de un afio particularmente irregular, el escenario sanitario adverso que enfrenta Chile
y el mundo, han profundizado problematicas psicosociales y econdmicas en la vida de las personas.
Lo anterior, desafia al sistema educativo a responder con urgencia en la solucion de problemas

sociales que aguejan a nuestras comunidades educativas, y particularmentea nuestros estudiantes.

La situacién excepcional generada por la emergencia sanitaria a inicios del afio escolar 2020, impuso
cambios importantes al sistema educativo comunal. En el contexto de un modelo de educaciéon no
presencial, el Departamento de Educacion junto a los actores clave de lasComunidades Escolares que
administra, disefian el “Plan de Educacién a Distancia”. En estas condiciones diferentes para el
desarrollo de las actividades lectivas, el sistema educativo comunal logrd importantes resultados en
los ambitos de desarrollo profesional docente, inversidon en infraestructura, innovacion pedagdgica,

convivencia escolar, entre otros.

11.1. DIAGNOSTICO GENERAL

El afio 2021, Curacavi conté con una poblacion estudiantil de 2.627 entre los niveles de pre-basica,
ensefianza basica y media. El sistema comunal de educaciéon publica de Curacavi estd compuesto por
tres jardines infantiles Via Transferencia de Fondos (JUNJI) que cuentan con una matricula total de
360. La distribucion de los establecimientos es de seis escuelas basicas regulares —dos de ellas

rurales—, y un liceo cientifico humanista y técnico profesional.

A continuacién, se detalla el Total de Establecimientos Educacionales dependientes del DAEM (figura

1), y la distribucion y caracterizacion de la matricula afio 2021 (figura 2)



Figura 1. ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES (E.E), DEPENDIENTES DEL DAEM.
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Figura 2. DISTRIBUCION Y CARACTERIZACION DE LA MATRICULA ANO 2021.

ESTABLECIMIENTOS RBD MATRICULA MATRICULA MATRICUL
EDUCACIONALES (E.E) TOTAL ESTUDIANTES A
PRIORITARIOS ESTUDIANT
ES
PREFERENT
ES
Escuela Heriberto Erlwein 10849-9 |6 2
Escuela Cuyuncavi 25642-0 (174 2
0




Escuela Fernando Carvajal | 10846-4 | 223 137 52
Pinto
Escuela Eliecer Pérez 10848-0 | 263 148 53
Vargas
Escuela Valle de Puangue | 10842-1 | 516 378 95
Escuela San José Obrero 10844-8 | 665 437 172
Liceo Bicentenario Pdte. 10845-6 | 798 542 200
Balmaceda

TOTAL 2.627 | Subtotal 1.794 Subtotal 593

Como se aprecia en el cuadro anterior, el 68,2% de nuestros estudiantes, tiene la callificacién de
prioritarios, lo cual nos indica que son estudiantes cuya situacion econdmica de sus hogares, puede
dificultar sus posibilidades de enfrentar el proceso educativo (Mineduc). Lo anterior, implica que
son estudiantes que requieren mas apoyo, para lograr sus objetivos de aprendizaje y recibir una
formacion integral. En ese contexto, el Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia
Educativa, que la Alcaldia, como Sostenedor, firma con el MINEDUC, es clave para los apoyos que

requieren este grupo de estudiantes.

Bajo esta modalidad, se reciben recursos adicionales, por cada estudiante prioritario y preferente
de nuestros E.E, mediante la entrega de la Subvencién Escolar Preferencial, (SEP). Estos recursos
qgue reciben los E.E, deben ser destinados a la implementacién de las iniciativas de apoyo,
programadas mediante el Plan de Mejoramiento Educativo (PME), con especial énfasis en los
estudiantes prioritarios y preferentes, y asi, impulsar una asistencia técnico-pedagdgica especial, para

mejorar el rendimiento escolar de los estudiantes de bajo rendimiento académico.



DESCRIPCION Y CARACTERIZACION JARDINES INFANTILES

NOMBRE NIVELES

RBD EDUCATIVOS DIRECTOR/A
Sala (.Iuna.\‘/ Jardin 36067-8 Sala cuna menor a medio Tiaren Ruiz Retamal
Infantil Polillita mayor
Safla .ICuna ,y IJardm 36068-6 Sala cuna menor a medio Alejandra  Olivares
Infantil Joaquin Blaya mayor Ponce
Sala .Cuna y %ardm 36069-4 Sala cuna menor a medio Jesslien Pine Zapsi
Infantil Las Araucarias mayor

Durante el afio 2021, la pandemia genero importantes desafios en materia de educacidon
Parvularia, requiriendo grandes esfuerzos de nuestros jardines infantiles VTF; para avanzar en la
entrega de una educacion de calidad en los niveles iniciales, siendo clave para el departamento de
educacién que el foco sea el desarrollo pleno de nifios y nifias, y dar continuidad a la trayectoria
educativa a través de la presencialidad y el trabajo virtual en nuestras comunidades educativas.

Ante esa situacién apremio abordar al menos dos aspectos importantes.

En primer lugar, fue contar con un plan comunal que compensara de manera efectiva los vacios de
aprendizaje que la situacién de pandemia estaba generando, resultandos efectivos los protocolos
de funcionamiento, en las estrategias innovadoras, creativas y sistematicas aplicadas en la

modalidad hibrida y luego mixta.

En segundo lugar, la necesidad de trabajar con las familias para fortalecer la comprensién sobre la
importancia de la educacién inicial como un espacio fundamental para el desarrollo de las
potencialidades de nifios y nifias, fortaleciendo la comunicacién con la familia en el contexto
actual, ajustando expectativas, flexibilizando ante las necesidades que se iban presentando.
Permitiendo ademas que los equipos pedagdgicos desde el nivel sala cuna a medio mayor pudieran
conocer como estaban los nifios y las nifias, estrechando vinculos con las familias en donde
acompafaron y colaboraron en el proceso educativo, pudiendo brindar orientaciones concretas
como fue en la ambientacidon de espacios pedagdgicos dentro del hogar, en la aplicacion de
experiencias de aprendizaje que tuvieron como centro el juego, teniendo que las familias acoger

las sugerencias dadas por los equipos pedagdgicos para transformarse en actores facilitadores de



aprendizajes trascendentales para sus hijos e hijas, como también ser agentes observadores y
recolectores de informacion sobre los procesos evaluativos de los nifias y las nifias, permitiendo
gue los procesos de aprendizajes se mantuvieran y permanecieran intactos durante todo el afio

lectivo.

Una, de las claves fundamentales de las salas cunas y jardines infantiles de Curacavi dentro del
contexto de trabajo a distancia, fue la diversificacion de estrategias a utilizar tanto con las familias
como con los nifios y las nifias, segun las necesidades en donde cabe mencionar y destacar los
encuentros sincronicos con los parvulos, comunicaciones por WhatsApp con las familias,
conversaciones telefdonicas con los nifios y las nifias, envio de material digital con caracter de
innovacién pedagdgica con informacion relevante para que las familias tuvieran mayores
conocimientos de las caracteristicas y necesidades principales de los nifios y nifias en cada rango
etario, ideas para organizar rutinas diarias saludables en el hogar velando y cuidando por la salud
fisica y nutricional de ellos, también con propuestas de enlaces para acceder a videos o canciones
adecuadas para los nifios y nifias, retroalimentaciones de los avances, recibir consultas o
requerimientos individuales, explicaciones o actividades breves destinadas a promover algunos de
los objetivos de aprendizaje priorizados o los que se esperan favorecer, lectura o narracion de

cuentos entre otros.

Imposible, es no mencionar antes de finalizar el dia 23 de agosto de 2021, al momento de retornar
a las actividades presenciales, en donde el mayor desafio era poner en practica y aplicar los
protocolos de funcionamiento de los jardines infantiles VTF de la comuna, sin embargo las
funcionarias; Directoras, educadoras de parvulos, técnicos en parvulos, auxiliares de servicios y
manipuladoras de alimentos gracias al acompafiamiento y preparacién otorgada por el
departamento de educacién municipal DAEM y JUNIJI previo a este momento, a través de las
capacitaciones, talleres, seminarios otorgados pudieron actuar con las mejores herramientas,
teniendo resultados éptimos y satisfactorios en los estdndares de atencion presencial de los nifias y
las nifias y sus familias de acuerdo a los aforos permitidos, en el cumplimiento de las medidas
sanitarias del momento, en el plan paso a paso, hasta finalizar y cerrar todos los procesos

educativos del afio en curso.



Nos satisface el haber resguardado como comunidades educativas el derecho a la educacién de
calidad y salud en un contexto educativo protegido, acogedor y enriquecido de oportunidades para

los nifios y las nifias de nuestra comuna en todo momento como eje transversal.

INDICE DE VULNERABILIDAD POR ESTABLECIMIENTO. (I.V.E.)

El I.V.E, es el indicador del nivel de vulnerabilidad, de los Estudiantes de cada de establecimiento

educacional.

Con el LLV.E. y el dato de matricula del establecimiento, JUNAEB determina la cantidad y tipo de
raciones alimenticias que recibira el establecimiento educacional y otros apoyos especificos en
materia de salud, becas y transporte. Al inicio del afio escolar, les envian a todos los E.E,
municipales y particulares subvencionados del pais las encuestas de primero basico y primero
medio, para recolectar informacién necesaria para calcular el .V.E.También existe el IVE-SINAE. Si
bien ambos indicadores se presentan en forma de porcentaje de vulnerabilidad del
establecimiento, dan cuenta de poblaciones vulnerables distintas, mientras el IVE refleja una
vulnerabilidad asociada fundamentalmente a “pobreza”, el IVE-SINAE refleja la condicién de riesgo

asociada a los estudiantes de cada establecimiento.

Figura 3. INDICE DE VULNERABILIDAD, POR CADA ESTABLECIMIENTO DEL DAEM.

ESTABLECIMI IVE 2017 IVE 2018 IVE 2019 IVE IVE 2021
ENTO 2020

EDUCACIONA

L (E.E)

Escuela Heriberto Erlwein 100% 100% 100% 90% 75%
Escuela Cuyuncavi 94,8% 98,58 % 98,6% 99% 99,3%
Escuela Fernando Carvajal 85,0% 91,39% 92,1% 86% 85,8%
Pinto

Escuela Eliecer Pérez Vargas 82,4% 83,66% 89,2% 86% 89,4%
Escuela Valle de Puangue 87,4% 91,41% 93,6% 93% 93,2%
Escuela San José Obrero 90,0% 91,71% 94,2% 92% 94,9%
Liceo Bicentenario 88,4% 91,32 % 94,9% 95% 94,8%

Pdte.Balmaceda
PROMEDIOS ANUALES 89.7% 92.58% 94,6% 91.5% 90.3%



Las cifras de Estudiantes Prioritarios y Preferentes y las de promedio anual del I.V.E. asociado a los
estudiantes de nuestros E.E, explican en parte los actuales indicadores de rendimiento académico
(SIMCE/PSU). En este sentido, se deben direccionar la formulaciénde los Planes de Mejoramiento
Educativo (P.M.E) de cada E.E y priorizar las acciones que se implementen, para disminuir las
condiciones adversas de las cuales provienen nuestros estudiantes y que limitan sus posibilidades

de logros académicos, cuyos indicadores y fundamentos se muestran a continuacién:

11.2. RESULTADOS SISTEMA DE MEDICION DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION (SIMCE).

Con la creacion de Simce, el afio 1988, se instalé en el sistema educativo chileno una evaluacién
externa, que se propuso proveer de informacién relevante para su quehacer delsistema educativo.
Su principal propdsito consiste en contribuir al mejoramiento de la calidad y equidad de la
educacién, informando sobre los logros de aprendizaje de los estudiantes en diferentes areas de
aprendizaje del curriculo nacional, y relacionandolos conel contexto escolar y social en el que estos

aprenden.

Desde 2012, Simce paso a ser el sistema de evaluacién, que la Agencia de Calidad de la Educacién
utiliza para evaluar los resultados de aprendizaje de los establecimientos, evaluando el logro de los
contenidos y habilidades del curriculo vigente, en diferentes asignaturas o areas de aprendizaje, a
través de una medicidon que se aplica a todos los estudiantes del pais que cursan los niveles

evaluados.

Ademds de las pruebas referidas al curriculo, también recoge informacién sobre docentes,
estudiantes, padres y apoderados a través de cuestionarios. En este nuevo sistema, Simce, se
enfatiza la entrega de informacion con foco pedagdgico, ya que incorpora resultados segin género,
esta informacién se utiliza para contextualizar y analizar los resultados de los estudiantes en las

pruebas Simce.

Figura 4. RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES DEL SISTEMA SIMCE.

ESTABLECIMIENTOS RBD 42 ANO 82 ANO 22 ANO EM
EDUCACIONALES
(E.E)

LENG MAT LENG MAT LENG MAT
Escuela Heriberto 10849-9 NA NA NA NA NA NA
Erlwein
Escuela Cuyuncavi 25642-0 220 227 207 225 NA NA
Escuela Fernando 10846-4 247 241 NA NA NA NA

Carvajal Pinto



Escuela Eliecer Pérez = 10848-0 266 260 209 236 NA NA

Vargas

Escuela Valle de 10842-1 238 243 214 224 NA NA
Puangue

Escuela San José 10844-8 237 245 208 234 NA NA
Obrero

Liceo Bicentenario 10845-6 NA NA NA NA NA NA

Pdte. Balmaceda

Fuente Agencia de la Calidad de la Educacién

11.3. CATEGORIAS DE DESEMPENO DE LOS E.E, DEL DAEM, DE ACUERDO AL SISTEMA DE LA
AGENCIA DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION.

La Categoria de Desempefio, es la forma integral por la cual, el Sistema de Aseguramientode la
Calidad (SAC) puede identificar el nivel de ayuda y orientacién que necesitan los establecimientos

educacionales.

El SAC, se crea con la publicaciéon de la Ley N° 20.529, promulgada el 11 de agosto de 2011, por el
Presidente de la Republica S.E Sebastidn Pifiera E., que establece el disefio de una nueva
institucionalidad en educacion, que comprende dos nuevos organismos: la Agencia de Calidad de la

Educacidn y la Superintendencia de Educacién.

La Superintendencia de Educacidn, tiene por funcién fiscalizar, en conformidad a la ley, que los
sostenedores de establecimientos educacionales reconocidos oficialmente por el Estadose ajusten a
las leyes, reglamentos e instrucciones que dicte la Superintendencia, y fiscalizarla legalidad del uso de

los recursos de los establecimientos que reciban aporte estatal.



Agencia de Calidad, tiene como fin evaluar los logros de aprendizaje, los Indicadores de desarrollo
personal y social, anteriormente llamados Otros Indicadores de Calidad, y el desempefio de las
escuelas, para poder orientarlas en su quehacer institucional y pedagdgico e informar a la

comunidad escolar de estos procesos.

Este proceso evaluacion integral, entrega un resultado, que es la categorizacidn, de un E.E,en un nivel
de desempefio: Alto, Medio, Medio-Bajo e Insuficiente, y a partir del cual el SAC puede focalizar la
orientacion para colaborar a las rutas de mejora de los establecimientos. Fuente: Agencia de la

Calidad de la Educacion.

Figura 4. Establecimientos educacionales dependientes del DAEM, segln su categoria de

desempefio- afio 2018.

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES (E.E) RBD CATEGORIA
Escuela Heriberto Erlwein 10849-9 Sin clasificacion
Escuela Cuyuncavi 25642-0 Insuficiente
Escuela Fernando Carvajal Pinto 10846-4 Medio Alto
Escuela Eliecer Pérez Vargas 10848-0 Medio Alto
Escuela Valle de Puangue 10842-1 Insuficiente
Escuela San José Obrero 10844-8 Medio Alto
Liceo Bicentenario Pdte. Balmaceda 10845-6 Medio-Bajo

Es muy relevante tener en cuenta, que las categorias de desempefio de cada E.E, NO SOLOdependen
del rendimiento de sus estudiantes en las mediciones de contenido curricular, SINO que ademas de,
los INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL, como: La Autoestima académica, el Clima
de convivencia escolar, la Participacion ciudadana, los Habitos de vida saludable y la Asistencia
escolar. Ademads de las CARACTERISTICAS DE LOSESTUDIANTES, como: La Vulnerabilidad y ruralidad

de los estudiantes.



La siguiente infografia describe el proceso de construccion, de la Categoria de Desempefio, de cada
Establecimiento Educacional.
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PROGRAMA, INICIATIVAS Y PROYECTO DE APOYO ESTUDIANTIL DE DESARROLLOPROFESIONAL
PROGRAMA EDUCACION A DISTANCIA. “El gran desafio educacional 2021”:

Desde la gestion pedagdgica y con la firme conviccién que todas las nifias, nifios y jovenes
matriculados en los establecimientos educacionales municipales tienen derecho a educacién de
calidad que garantice el desarrollo del curriculum vy el logro de los objetivos de aprendizajes, el
departamento de educacidon municipal en conjunto con los equipos directivos y técnicos de las
escuelas, jardines y liceos disefid y se encuentra implementandola estrategia comunal de educacion a
distancia (EaD) La presente crisis de COVID-19 establece nuevas prioridades para las escuelas vy el
sostenedor. En los dltimos meses, hemos pasado paulatinamente de una situacién transitoria de
trabajo a distancia a un discurso centrado en una “nueva normalidad” que probablemente configure

un nuevo escenario en el que se integren formas mixtas de educacién presencial y remota.



Adicionalmente, se prevé que esa mixtura dependa del regreso a clases que se realizard
presuntamente de forma paulatina, a la espera de orientaciones especificas del Ministerio de
Educacion. Durante 2021, establecid entre sus principales intereses salvaguardar una trayectoria
educativa, la ensefianza efectiva, una formacién integral y el resguardo de la convivencia escolar.
Ademas, establecio criterios para el monitoreo de estas dimensiones a través de laobservacién de la
matricula, la asistencia, la participacion, los métodos de ensefianza, los logros de aprendizaje y la

retencién de alumnos.

La crisis sanitaria sugiere que el sostenedor debe realizar los ajustes y cambios necesarios para
resguardar el acceso a la educacion de los estudiantes, comprendidos como sujetos dederechos, en
observancia del bien superior de los niflos y jévenes, con cuyo propodsito se establece la siguiente
estrategia comunal. La estrategia comunal de educacién a distancia se enmarca en el logro de los
objetivos y metas descritos en el PADEM 2021, en relacién con poner en el centro de la gestion
educacional el aprendizaje de los estudiantes del sistema comunal de educacion publica,
considerando “la promocién de la innovacion y utilizacion de dispositivos tecnoldgicos” con los
debidos ajustes para abordar la educacién durante la actual crisis sanitaria. Para lo anterior, se ha
orientado al sistema en funcién de los ajustes necesarios para el cumplimiento de dichos objetivos.
Otros marcos de actuacién que la presente estrategia considera son las orientaciones comunales
enviadas a los establecimientos, las resoluciones, oficios y circulares de la Superintendencia de
educacién sobre la crisis sanitaria por COVID-19 vy las orientaciones nacionales del MINEDUC para
abordar la crisis mediante la innovacion tecnolégica y el uso de tecnologias, entre otros. Losobjetivos

del Plan de EaD son los siguientes:

Objetivo General: Resguardar el proceso de ensefianza-aprendizaje en todos los establecimientos
de educacion publica, a través de la orientaciéon de sus cuerpos docentesy la implementacion de

politicas de promocién de una educacion de calidad tanto presencialcomo a distancia.

Objetivo especifico 1: Identificar, abordar y disminuir el impacto de la brecha digital en el
aprendizaje de los estudiantes mejorando el acceso a dispositivos tecnoldgicos y conectividad, para

facilitar la ensefianza y el aprendizaje.

Obijetivo especifico 2: Orientar a los cuerpos directivos de los establecimientos para la mejora en el
disefioy la disponibilidad digital y fisica del material pedagdgico necesario paradesarrollar el proceso

de ensefianza-aprendizaje, a través del monitoreo y la disposicién deplataformas digitales.



Objetivo especifico 3: Fortalecer por establecimiento la entrega de dispositivos tecnoldgicos que

permita el trabajo remoto de los estudiantes con problemas de conectividad.

El Plan de educacion a distancia pedagdgico se sustenta en 4 pilares o areas de despliegue:
Establece aprendizajes claves: Lectura comprensiva, resolucion de problemas matematicos y

desarrollo del método cientifico y desarrollo de actividad fisica.

Entre los recursos que se dispondran para el desarrollo de la presente estrategia, se encuentra el
equipamiento tecnoldgico bajo el mecanismo de comodato para los estudiantes ensefianza basicay

media de acuerdo a las priorizaciones de cada direccién delestablecimiento.

11.4. PROGRAMA RETORNO SEGURO. “La confianza de la comunidad educativa”

Uno de los hitos importantes durante el afio 2021 fue la creacién de las mesas de trabajo con los
diferentes actores de la comunidad educativa, en donde participaron representantes de los

Directores de los establecimientos educacionales, representantes del colegio de profesores,



representantes del gremio de los asistentes de la educacién, representantes delos padres y
apoderados y representantes de nuestros alumnos y alumnas. El objetivo que tenian estas mesas

de trabajo era:

e Presentan resultados de la encuesta tomada a la comunidad educativa sobre su opinion,
sensacion y miedos sobre el retorno a clases

eInformar a los actores de la comunidad educativa como se encontraban nuestros
establecimientos frente a un posible retorno a clases presenciales.

e Presentar protocoles de higiene, seguridad y trasporte ejecutadas por el departamento de
educacioén para todas las escuelas.

Luego de cuatro reuniones, donde la participacién fue activa por parte de los diferentes actores, se

llega al acuerdo de volver a clases presenciales de manera voluntaria y por aforos de acuerdo a los

protocoles presentados al servicio de salud. Siendo la primera fecha de ingreso el 16 de agosto para los

cuartos medios, del Liceo Bicentenario Presidente Balmaceda y los colegios vasitos el 23 de agosto en

conjunto con los jardines infantiles VTF.

(Primera mesa de trabajo)
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Estadistica retorno presencial establecimientos educacionales

PROMEDIO DE

ESTABLECIMIENTO AFORO MAXIMO ESTUDIANTES
1 Liceo Bicentenario Presidente Balmaceda 447 135
2 Escuela Valle de Puangue 220 79
3 Escuela Cuyuncavi 100 43
4 Escuela San José Obrero 220 77
5 Escuela Eliecer Pérez Vargas 100 52




6 Escuela Fernando Carvajal Pinto 100 50
7 Escuela Heriberto Erlwein 14 5
Total 1201 441

(Estadistica primera semana retorno presencial)

Establecimiento

N° Estudiantes

Aforo Maximo 1201
Alumnos presentes 441
% total presenciales 36.7%

(Capacidad de los establecimientos con aforo)

El retorno a clases presenciales fue paulatino y por niveles educativos con el fin de evitar posibles

contagios, evaluando diariamente los protocolos de higiene, seguridad y trasporte.
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Estadistica retorno presencial salas cuna y jardines infantiles

JARDINES Y SALAS CUNAS MATRICULA PARVULOS
ATENDIDOS
1 Jardin y Sala Cuna Joaquin Blaya 156 96
2 Jardin y Sala Cuna Polillita 104 77
3 Jardin y Sala Cuna Las Araucarias 104 47
Total 364 220
(Estadistica primera semana retorno presencial)
JARDINES Y SALAS CUNAS N° Estudiantes
Matricula total 364
Alumnos presenciales 220
% total presencial 60,4%
(Capacidad de los establecimientos con aforo)
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PROGRAMA BIOPSICOSOCIAL. Areas Bienestar y Salud del Estudiante

Dupla Psicosocial:

El trabajo de los Equipos Psicosociales, se centra en dar atencién, contencién y orientacion a NNA,
padres y/o apoderados, comunidad educativa en los procesos psicoeducativos, con el fin de

desarrollar estrategias de intervencién individual, grupal y/o familiar en bienestar de los estudiantes,



disminuyendo asi los factores de riesgo que afecten directamente el desempefio de los estudiantes en

el ambito escolar.

El aflo 2021 a raiz de la pandemia a nivel global, provocada por el COVID-19, se complejiza la
presencialidad de nuestros NNA a clases, en este contexto las Duplas Psicosociales toman relevancia
en la intervencion fuera del EE, se reestructuran los procesos para dar respuesta inmediata a las
necesidades que enfrentaron las comunidades educativas, de las cuales se prioriza la intervencién en
crisis por contexto de pérdidas significativas y condiciones de salud complejas, confinamiento,

hacinamiento entre otras.

Se apoya en contencién emocional a toda la comunidad educativa a través de acompafiamientos
psicosociales y visitas domiciliarias lideradas por la dupla también se acrecentaron la entrega de
ayudas sociales, y de canastas de alimentos (JUNAEB), contencién emocional a estudiantes vy

apoderados.

Cada Establecimiento Educacional Municipal cuenta con Dupla Psicosocial
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Renata Carrasco Fernando Rojas... Richard Oyanedel
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Durante el afio 2021 se realizaron talleres, capacitaciones conversatorios especializados a los
equipos de los EE, para favorecer la intervencién en nuestros nifios, nifias y adolescentes.

Seminario "Nuevos paradigmas en el rol de co-garantes de derechos de la nifiez y adolescencia"
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) cion Jundica
Area Infancia ;
'
Noviembre de 2021 o

Seminario "Los desafios de la migraciéon nacional e internacional para la atencién en el sector
publico"

Migracion y Derecho
en Salud Publica

Capacitacion Melipilla
“Los desafios de la migracién nacional e
internacional
para el sector publico (salud, educacién e infancia)”

Dra. Karen Farlos Durdn
Médica de Familia

Referente de - i DANIEAMAR
Servicio de Salud Metropolitano Occiden trhw 0CC) -

oren farios@red

19 de Noviembre de 2021

Camila Barrueto,




Conversatorio” # Conversemos Cohesidn, confianza y comunicacidn dirigido a Docente, Asistentes y
Directivos”

#Conversemos
Cohesion, Confianza y
Comunicacion

Municipalidad de Curacavi
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Taller preventivo dirigido a estudiantes del Liceo Bicentenario Presidente Balmaceda “Violencia en el
Pololeo CDM-LICEO-DAEM”

Violencia en el pololeo: formalizacion del vinculo ek

nivel nacional como mundial, dejando en evidencia que el maltrato no
comienza con la formalizacién de las relaciones, sino que desde sus ’—|

oo oO®

inicios mds tempranos. De hecho, en Chile los actos de violencia en la
pareja comienzan comunmente durante el pololeo, antes de la l
convivencia (Casanueva y Molina, 2008; Valdivia-Peralta et al., 2019).

v
Las violencias en el pololeo o noviazgo, son bastante frecuentes tanto a — 1

Segun el Observatorio de Equidad de Género en Salud (OEGS, 2013)
cuando se establece un estilo violento de relacion en el pololeo, esta
tiende a exacerbarse cuando se establecen vinculos de mayor
formalidad. Rote A

camila Gomez 1A

Municipalidad de &
»

Capacitacidon Tema: entrevista videograbada a nifios, nifia y adolescente en delitos graves dirigido a
dupla psicosociales, encargados de convivencia escolar a nivel provincial URAVIT
OITS Chile - Agosto 2021

| ROL URAVIT
OBJETIVO GENERAL
Brindar atencién especializada a victimas y testigos durante el

proceso penal, en funcién de los lineamientos del modelo de
Atencioén Institucional “OPA”: orientacion, proteccién, apoyo.




Reuniones de coordinacidn con mesa provincial de infancia y DAEM Curacavi
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Reuniones de coordinacién Hospital de Curacavi y DAEM, proceso de vacunatorio para estudiantes,

toma de PCRy atenciones médicas
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Reunidén de Coordinacién con USACH Carrera Técnico en construccién y DAEM

Alnard o Palve

Focos principales:

1.- Promover conductas de auto cuidado en los estudiantes, en materia de drogas, alcohol,
sexualidad y convivencia sana a través de la realizacion de talleres, charlas, campafias masivas de
sensibilizacion y concientizacion.

2.- Incentivar practicas que favorezcan la vida saludable, utilizando como estrategias la actividad
fisica y los adecuados habitos de alimentacién. Estas acciones se podran desarrollar de forma
auténoma desde la Unidad de Bienestar y Apoyo al Estudiante o bien de forma colaborativa con

otras unidades, de redes internas como externas al DAEM



11.5. Programas JUNAEB: Estos son coordinados a través del DAEM por el Area Social.

Distribucién de canastas por Establecimientos Educacionales Municipales y Particular
Subvencionados.

De Alimentacién Escolar (PAE): Tiene como finalidad entregar diariamente servicios de
alimentacion (desayunos, almuerzos, once, colaciones y cenas segln corresponda) a los
estudiantes, en condicidn de vulnerabilidad de los Establecimientos Educacional de la comuna. En
contexto de pandemia se modifica la alimentacién escolar a Canastas de alimentacién individual.
Distribucién de Canasta EE Municipales y particulares subvencionados

canastas Canastas
RBD COLEGIOS mensuales 2021
8936 | ESCUELA BASICA ESPECIALY LENGUAJE MC-KAY 48
942087 | ESCUELA BASICA- ESPECIAL Y LENGUAJE MC-KAY Anexo 8936 458
10842 | ESCUELA VALLE DE PUANGUE 541
10844 | ESCUELA SAN JOSE OBRERO 568
10845 | LICEO BICENTENARIO PRESIDENTE BALMACEDA 192
10846 | ESCUELA FERNANDO CARVAJAL PINTO 215
10848 | ESCUELA ELIECER PEREZ VARGAS 5
10849 | ESCUELA HERIBERTO ERLWEIN 185
10851 | ESCUELA INSTITUTO SAN LUIS 286 36.50
10852 | ESCUELA NUESTRA SENORA DE LA GUARDIA 223
11886 | ESCUELA EL CARMELO 282
24759 | ESCUELA NUESTRA SRA DEL CARMEN 120
25363 [ ESCUELA DE LENGUAJE PUERTA DEL SOL 165
25642 | ESCUELA CUYUNCAVI 144
31375 [ CENTRO DE ESTUDIO FRANCISCO BILBAO 223
TOTALES COMUNAL 3655

Reunién coordinacién encargados PAE a nivel comunal con DAEM



Distribucion de Canasta por Salas Cunas y jardines Infantiles JUNJI e INTEGRA

Canasta total

RBD COLEGIO Canasta mensual Anual 2021
913563 | DUENDECITO 51
946791 | POLILLITA 100

947352 [ JOAQUIN BLAYA 147 5150

947358 [ ARAUCARIAS 102
998613 [ REMOLINO VERDE 115
TOTAL 515

Entrega de canastas en Establecimientos Educacionales Municipales y Particular Subvencionados.







De Utiles Escolares (PUE): Este consiste en la entrega de un set anual de Utiles escolares,
diferenciados por niveles educacionales, con el propdsito de contribuir a la permanencia en el
sistema educacional en igualdad de condiciones, disminuyendo los gastos por concepto de compra

de Utiles escolares del grupo familiar.

Acceso a TIC s, “Me Conecto para Aprender”

Me conecto para aprender, es una Iniciativa presidencial que tiene como propdsito acortar la brecha
de acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC), a través de la entrega de
un computador portatil (que incluye una Banda Ancha Mdvil-BAM por un afio) a cada estudiante que

curse 79 afio de ensefianza basica, de todos los establecimientos publicos del pais.

Se entregaron 379 computadores,

—
s




Habilidades para la Vida I: Es un modelo de intervencion psicosocial que incorpora acciones de
deteccién y prevencion del riesgo; promueve estrategias de autocuidado y desarrolla habilidades para
la convivencia de los diferentes actores de la comunidad escolar. Trabaja a partir de un diagndstico
situacional a nivel local y activa las redes de la escuela y de la comuna para coordinar acciones de
salud mental de nifios y adolescentes en interaccién con sus adultos significativos, como son sus

padres y profesores.

Con la participacién de 8 EE de la comuna: Esc. Valle de Puangue, Esc. Cuyuncavi, Esc. Fernando
Carvajal Pinto, Esc. Eliecer Pérez Vargas, Esc. San José Obrero Esc. La Pradera, Esc. Instituto San Luis y

Esc. Nuestra Sefiora de la Guardia

Coordinaciones, reuniones, actividades y entrega de materiales los EE participantes del Programa

Habilidades para la Vida |
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FROGRAMM
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Servicios Médicos JUNAEB.

El DAEM, en conjunto con JUNAEB, pesquisa problemas de salud relacionados con rendimiento escolar
y otorga atencion completa a los estudiantes, que presentan problemas visuales, auditivos y de
columna, a través de screening, diagndstico, exdmenes, tratamiento y control, realizados por
profesionales especialistas del area médica.

En contexto de pandemia se modifican las acciones estableciendo una modalidad de telemedicina,
tele pesquisas, las cuales se implementaron con el apoyo de los encargados de salud escolar,
docentes, padres y/o apoderados, en este escenario se dio cumplimiento al programa de salud escolar

en contexto de pandemia.

En nuestros Establecimientos Educaciones, tenemos la cobertura en:

Oftalmologia: Consiste en Atencion de Médico Oftalmdlogo a escolares que presentan problemas
visuales. Incluye el tratamiento del problema encontrado, entregando Lentes Opticos, Lentes de
Contacto y ejercicios Ortopticos.

Otorrino: Consiste en Atencion de Médico Otorrino a escolares que presentan problemas auditivos.

Incluye atencion médica, y entrega de lentes dpticos y de contacto.

Traumatologia: Consiste en Atenciones Médica por traumatélogo a escolares que presentan
problemas de Columna, Escoliosis o Dorso Curvo. Incluye el tratamiento del problema encontrado,

entregando plantillas de realce, corsé y sesiones de Kinesiterapia.

Atenciones en contexto COVID-19 afio 2021

Oftalmologia Otorrino Traumatologia
Control 220 Control 0 Control 51
Pesquisa 70 Pesquisa 31 Pesquisa 136

Imagenes actividades de prestaciones médicas JUNAEB
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PROGRAMA PROYECTO DE INTEGRACION COMUNAL (P.I.E)

El Programa de Integracion Escolar en la comuna de Curacavi, inicia su gestién administrativa a fines
del afio 2013, bajo la alcaldia de Juan Pablo Barros, con su primera meta objetiva basada en lograr la
sensibilizacion de la comunidad educativa, interiorizandola del Programa de Integracion Escolar (PIE),
cuyos inicios se remonta al afio 2009 bajo la promulgacién del Decreto Supremo N° 170.

Surge la necesidad de la implementacion del Programa como estrategia para abarcarlas necesidades
educativas especiales (NEE) de caracter Transitorias (NEET) y Permanentes (NEEP) de los estudiantes

de las escuelas municipales de la comuna, como una estrategia inclusiva del sistema escolar cuyo



propdsito sea entregar apoyos adicionales, en el contextoprincipalmente del aula comun a todos a los

estudiantes que presentan N.E.E. favoreciendocon esto a TODOS los estudiantes en el aula.

PIE Curacavi inicia su gestion técnico-administrativa en marzo del afio 2014 de la mano de los colegios
municipales de ensefianza basica, San José Obrero, Valle de Puangue,Cuyuncavi, Eliecer Pérez Vargas y
Fernando Carvajal Pinto. Incorporandose el afio 2016 como propuesta inclusiva, al Liceo de Curacavi
Presidente Balmaceda, Por medio de la gestion de la Direcciéon de Administracion Educacional

Municipal (DAEM).

En este periodo 2021, y bajo el contexto de Emergencia Sanitaria por pandemia de COVID-19, luego de
un arduo y complejo trabajo realizado por todos nuestros equipos de los distintos EE se logré inscribir

formalmente al programa un nimero de 490 estudiantes.

Este afio si bien el numero de inscritos formales fue un 3% menos que el mismo periodo 2019, el
trabajo realizado por los EE y equipos permitié llegar a una cobertura de un 97% de estudiantes
inscritos, quedando el 3% restante con apoyo de tipo ético debido a que lapolitica comunal educativa
establece buscar brindar apoyo a todas y todos sin discriminacion. Bajo esta misma mirada el
programa este 2021 amplid el apoyo a estudiantes que presentaron algun tipo de necesidad educativa
o retraso de tipo pedagdgico por lo que se apoyd adicionalmente a un numero estimado de 27

estudiantesdesde educacion bdsica a educacién media de los EE municipales suscritos al Programa.

Este afio el equipo PIE contd con un equipo de 50 profesionales altamente calificado que durante los
meses de marzo a diciembre realizaron un numero estimado de 21.527 horas de servicio anual
(considerando 11 meses aprox.) y atencion en los establecimientos municipales trabajando en forma
remota con estudiantes, docentes, asistentes, directivosy padres y apoderados de la Comunidad
Educativa. Teniendo este especial periodo de pandemia, un rol de apoyo pedagdgico, emocional y de
ayuda social, participando en apoyo a actividades tales como, preparacién y entrega de material
pedagdgico desde el establecimiento en forma presencial y en casos que asi lo requerian llevando el
material al domicilio del estudiante y entrega de canasta JUNAEB respetando las normas de seguridad

establecidas por el Ministerio de Salud y protocolos DAEM para su adecuada realizacién.

Estudiantes inscritos 2021: 511

CADA UNO DE NUESTROS ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES CON PROGRAMA DE INTEGRACION
ESCOLAR CUENTAN ANO A ANO CON EQUIPOS DE PROFESIONALES PARALAS LABORES REQUERIDAS,



(Este Afio 2021 se presentd una baja de presencia de profesionales de aproximadamenteun 15% por
problemas derivados de la Pandemia, los equipos presentes mostraron la mejor de las disposiciones y
apoyo en sus labores intentando darla mejor cobertura y apoyo posible).

DETALLE R.R.H.H. PROFESIONALES Y HORAS

TECNICOS
Coordinadores escuela 04 128
Educadoras diferenciales 24 1.033
Psicopedagogas 01 29
Psicélogos 05 160
Fonoaudidlogos 04 124
Terapeutas Ocupaciones 03 123
Técnicos Complementarios 09 360
Total 50 1957

Se han realizado como una forma efectiva de mejora en la respuesta educativa adecudndose al
contexto de Emergencia Sanitaria la realizacién de 01 capacitacién anual, orientadas en la tematica de

adecuaciones y panificacion diversificada en el contexto remoto.

“La misidn Programa de Integracion Escolar es propiciar la participacion y experiencias de aprendizaje
de TODAS y TODOS NUESTROS ESTUDIANTES pertenecientes a la Comunidad Educativa Municipal.
Transitando hacia un modelo educativo inclusivo, integral y de calidad que permita a nuestros

estudiantes desarrollar sus habilidades y talentos individuales y colectivas”.

IMAGENES DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

Proceso de evaluacién y reevaluacién integral




Llenado de formularios y entrevista a apoderados
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Capacitacion Externa PIE

&
Integracién y guia del ABP por el
equipo PIE
P & ! _. 2 Panios tes ‘,"A' _ I._'A .
e - :‘ ol < Waestia covcava "t;":’;g‘; P CesaraFeatack
A L/ f; \ 1:/: 3 ‘
. S b 6 ./ \‘\ : O N
e = “:‘;” ' % :-n) Azcyebe 21 @ avda ¥ neova ¢ corpene
| \.‘J."‘: -",.' - - ’

L - )
y )

Reuniones de trabajo colaborativo comunal y de equipo

-

f  aw g

APOTO EN LABORES DE AYUDA A LA COMUNIDAD BAJO CONCEPTO DE EMERGENCIASANITARIA POR
CoviD-19




N A“‘

Carolina Ramos | & Camila Caillet

Karla Rojas MgffEges 3

Nathaly Ocampo

PROGRAMA CONVIVENCIA ESCOLAR
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El area de convivencia escolar en la comuna de Curacavi inicia su gestion el afio 2006con un encargado

comunal quien asume la funcién de apoyar a los establecimientos educacionales en esta materia y

acompafiarlos ante situaciones que alteran la convivencia escolar y en acciones de prevencion de

situaciones de violencia, en beneficio de losaprendizajes de los estudiantes.

El afio 2021 cada establecimiento educacional contd con un encargado de convivencia escolar con

horas destinadas para su funcion, de acuerdo a lo siguiente:

Nombre del establecimiento Profesion de Encargado
Convivencia Escolar

Sala Cuna y Jardin InfantilPolillitas Educadora de Parvulos

Sala Cuna y Jardin InfantilJoaquin Educadora de Parvulos

Blaya

Sala Cunay Jardin Infantil Las Educadora de Parvulos

Araucarias

Escuela Heriberto Erlwein Trabajador Social

Escuela San José Obrero Docente

Escuela Valle de Puangue Psicologa

Escuela Cuyuncavi Docente

de Horas destinadas

20
44
44
10



Escuela Eliecer Pérez Vargas Docente 10

Escuela ~ Fernando  Carvajal Docente 5
Pinto

Liceo Bicentenario Presidente Docente 44
Balmaceda

En el PADEM 2021 en el drea de convivencia escolar se plantearon diferentes acciones, las cuales
debido a situacion de pandemia no fueron posible de realizar en su totalidad ya que se priorizd

acciones en situacion de contingencia y a distancia.

En este sentido se llevaron a cabo acciones tales como:

Procesos de acompafiamiento:

4 Reuniones mensuales con encargados de convivencia escolar para apoyar en el
cumplimiento de normativas y aspectos administrativos, como también en focos priorizados para
el afio escolar como fueron vinculo y apoyo a apoderados adistancia, autocuidado de funcionarios
y bienestar de la comunidad en general previniendo situaciones de violencia y promoviendo formas
de convivencia en relacién a la politica nacional de convivencia escolar.

4 Desde el Departamento de Educacién, entre el drea de Convivencia Escolar y Psicosocial
se realizd conversatorio con apoderados a nivel comunal sobre la importancia del resguardo de
derechos en educacién.

4 Jornada de Sensibilizacion del Centro de la Mujer — Programa de Prevencion, atencién y
proteccién de la violencia para funcionarias de salas cunas y jardines infantiles.

4 Jornada de socializacion de protocolos comunales en el ambito de: vulneracion de
derechos, situaciones relacionadas a abuso sexual infantil y consumo de alcohol y drogas con

equipos directivos y de convivencia escolar.

Jornadas de Capacitacion

v Jornada de Capacitacion online en Gestién y Monitoreo de Establecimientos
Educacionales en una crisis dictada por Colbun en alianza con Colegios que aprendenenfocado para
equipos directivos.

v Jornada de capacitacién online sobre Politica Nacional de Convivencia Escolar para



asistentes de la educacion

v Jornada de Capacitacidn online en Resolucién de conflictos para equipos de convivencia
escolar cuyo objetivo fue: Entregar herramientas de aprendizaje socio emocional para fortalecer
las herramientas practicas de resolucién de conflictos y mediacion escolar, potenciando la relacion
con su entorno laboral y con los estudiantes. Laparticipacién fue de 46 personas, con un costo de

$2.660.000 financiada por FAEP.

4 Jornada de Capacitacion online sobre Medidas Disciplinarias y Mediacién impartidapor la
Superintendencia de Educacién dirigido a equipos directivos y docentes con una participacion de
160 personas.

4 Jornada de Capacitacion online en Limpieza y Desinfeccion de Covid-19 para
establecimientos educacionales para personal asistentes de la educacion de establecimientos
educacionales y salas cunas y jardines infantiles con participacionde 121 funcionarios.

4 Jornada de Capacitacién online en Mis recursos emocionales en tiempos de crisis dictado
por Mutual para asistentes de la educacion con la participaciéon de 152 funcionarios de
establecimientos educacionales y salas cunas y jardines infantiles.

4 Jornada de Capacitacion online sobre Gestién de las emociones para equipos directivos y
docentes dictado por ATE Foro Educativo con una participacion de 190 funcionarios, con un costo

de $9.842.000 financiada mediante fondos FAEP.

Fiscalizaciones

v" Respecto de denuncias presentadas a la Superintendencia de Educacién durante elafio no se
presentd ninguna.

v" En relacién a fiscalizacién de Superintendencia de Educacién en materia de convivencia
escolar se realizd a 3 establecimientos educacionales, como son: Escuela Valle de Puangue, Liceo
Bicentenario Presidente Balmaceda y Sala Cuna vy Jardin Infantil Joaquin Blaya. De estas
fiscalizaciones no se realizd proceso sancionatorio y las tres concluyeron con observaciones y

compromisos respectivos de subsanacio



Registro de reunion con Encargados de Convivencia Escolar:
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Jornada de Sensibilizacién del Centro de la Mujer — Programa de Prevencidn, atencion yproteccién
de la violencia
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CURACAVI
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Capacitacion Limpieza y Desinfeccion frente a Covid-19 en Establecimientos Educacionales
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVI
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Emociones

Capacitacion en Gestién de las emociones
a) PROGRAMA REDESY CONECTVIDAD

La Municipalidad de Curacavi en el presenta afio llama a licitacién publica para “Servicios de
conectividad y telefonia para los establecimientos educacionales, salas cunas y jardinesinfantiles de la
comuna” los cuales permitieron mejorar el acceso a internet y comunicaciontelefénica, garantizando
una utilizacién continua de alta disponibilidad y sistematica para los siguientes establecimientos

educacionales:

e Liceo Presidente Balmaceda: 100 mb
e Colegio Cuyuncavi: 50 mb

e Colegio San José Obrero: 100 mb

e Colegio Valle de Puangue: 100 mb

e Escuela Fernando Carvajal: 50mb

e Colegio Eliecer Pérez: 50 mb

e SCyJ.lPolillita: 20 mb

e SCyJ.ILas Araucarias: 20 mb

e SCylJ.lJoaquin Blaya: 20 mb

G-Suite
Ante la suspension de clases debido crisis sanitaria por COVID-19, se gestiond la adquisicion de la

plataforma de educacién a distancia G-Suite con el dominio educuracavi.cl, este set de herramientas

de Google, incluye Gmail para la comunidad escolar, espacio ilimitado en la nube, y Classroom, un



sistema de gestion de aulas virtuales que permite a los docentes organizar el contenido de sus

cursos, dar seguimiento a tareas y comunicarse con los estudiantes y facilitar el aprendizaje remoto

Una de las herramientas de la G Suite es Google Classroom, un sistema de gestidon de aulasvirtuales
gue permite a los docentes organizar el contenido de sus cursos, publicar actividades de aprendizaje,
dar seguimiento a tareas y comunicarse con los estudiantes. Otra aplicacion es Google Meet, que

permite realizar reuniones por videoconferencia de hasta 250 participantes.

La G Suite también ofrece la posibilidad de que el establecimiento utilice Docs, un procesador de

texto; Sheet, una hoja de calculo; y Slides, para elaborar presentaciones.

Habilitacién de acceso plataforma G-SUITE de Google, para los establecimientos de lacomuna de
Curacavi.
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Conectividad Al Interior de los EE.EE

Con el fin de mejorar las condiciones dentro de la sala de clases, se trabajo de manera colaborativa
con los encargados de informatica de los establecimientos, asi poder levantar un catastro de las
necesidades y formas de homologacion de la red de internet dentro de cada sala, instalando Routery

Antenas de iluminacién para acceso Internet Inaldmbrico.
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Conectividad 2030 Establecimientos Curacavi
Durante el segundo semestre del afio 2021, en el marco del Proyecto Conectividad Para la Educacion

2030 del Mineduc, adjudicado para todos los establecimientos municipales de la comuna de Curacavi
se entrega un nuevo servicio de ancho de banda bajo altos estandares de calidad. Proporcionando

conectividad via Fibra dptica a todos los colegios del radio urbano y rural incluyendo el mas lejano

geograficamente Escuela Heriberto Erlwein ubicado en el Pangue.

(Escuela Heriberto Erlwein ubicado en el Pangue.)



11.6. AREA FINANZAS DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS:

El balance de ejecucién presupuestaria de ingresos para el periodo 2021 alcanzd un grado de
cumplimiento de un 104.21%, que corresponde a la cantidad de $ 10.050.793.492.-, de un
presupuesto total aprobado de $ 9.644.500.309.-

Para graficar de mejor forma se presenta el balance de ejecucion presupuestaria de ingresos al 31 de

diciembre de 2021, como se indica:

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO INGRESOS %
VIGENTE PERCIBIDOS
115-05-03-003 De la Subsecretaria de 4.445.304.231 4.755.225.271 106.97
Educacion

115-05-03-004 De la Junta Nacional de 724.487.944 720.678.060 99.47
Jardines Infantiles

115-05-03-009 De la Direccion de 1.432.284.820 1.684.908.315 117.64
Educacion Publica

115-05-03-099 De otras Entidades 227.550.000 128.378.434 56.42
Publicas

115-05-03-101 De la Municipalidad a 150.000.000 20.000.000 13.33
servicios incorporados a
su gestion

115-08-01 Recuperaciony 214.000.000 297.737.310 139.13
Reembolsos por
licencias medicas

115-08-99 Otros Ingresos 15.394.314 8.387.102 54.48

115-12-10 Ingresos por percibir 0 0 0.0

115-15-01 Saldo Inicial de Caja 2.435.479.000 2.435.479.000 100,0

TOTALES 9.644.500.309 10.050.793.492 104.21

Como se observa en el informe los ingresos efectivos fueron similar a lo presupuestado, la mayor
fuente de ingreso en Educacion corresponde a la Subsecretaria de Educacién y de la direccion de
educacién publica, esta incluido la subvencion regular, la ley SEP, el proyecto PIE y el FAEP, que

equivale un 65.55% de los ingresos totales. Durante el afio 2019 se incorpord a la administracién del



Departamento de Educacion las Salas Cunas, su financiamiento es a través de aportes VTF de la
JUNIJI, sus ingresos correspondieron al 7.17% del total de los ingreso del area educacion, otro ingreso

importante es la recuperacién de reembolsos por licencias médicas que representa el 2.96% del total

Gastos del Departamento de Educacién Municipal

El Balance de Ejecucion Presupuestaria de Gastos, refleja que la ejecucion presupuestaria alcanzé un
78.54%, respecto del presupuesto vigente. En tanto, que el presupuesto vigente aprobado al 31 de
diciembre de 2021 fue de $ 9.644.500.309.- y el monto total ejecutado alcanzd la cantidad de $
7.574.717.668.-

A continuacidn, se presenta el Informe General Presupuestario al mes de diciembre de 2021

CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO GASTOS %
VIGENTE EFECTUADOS

215-21-01-000-000-000 | Personal de Planta 2,437.366.132(2.202.878.313 90.38

215-21-02-000-000-000 | Personal a Contrata 1.081.956.745|1.046.353.683 96.71

215-21-03-000-000-000 | Otras Remuneraciones | 2.689.451.093|2,616.619.947 97.29

215-22-01-000-000-000 | Alimentos y Bebidas 25.000.000 362.960 1.45

215-22-02-000-000-000 | Textiles, Vestuarioy 37.059.315 6.980.035 18.83
Calzado

215-22-03-000-000-000 | Combustiblesy 30.000.000 16.079.599 53.60
Lubricantes

215-22-04-000-000-000 | Materiales de Uso o 715.031.430| 323.525.809 45.25
Consumo

215-22-05-000-000-000 | Servicios Basicos 312.637.193| 180.010.700 57.58

215-22-06-000-000-000 | Mantenimientoy 532.631.844| 163.520.958 30.70
Reparaciones

215-22-07-000-000-000 | Publicidad y Difusion 3.000.000 1.222.661 40.76

215-22-08-000-000-000 | Servicios Generales 154.168.300| 149.567.360| 97.02

215-22-09-000-000-000 | Arriendos 72.800.000 0 0.0

215-22-10-000-000-000 | Servicios Financieros y 65.408.058 56.779.400| 86.81
de Seguros

215-22-11-000-000-000 | Servicios Técnicosy 228.948.057 93.382.465 40.79
Profesionales




215-22-12-000-000-000 | Otros Gastos en Bienes 10.450.000 2912.612| 27.87
y Servicios de Consumo
215-23-01-000-000-000 | Prestaciones 177.115.600| 139.727.552 78.89
Previsionales
215-24-01-000-000-000 | Al Sector Privado 57,015.136 1.261.733 2.21
215-26-01-000-000-000 | Devoluciones 26.000.000 11.117.821 42.76
215-26-02-000-000-000 | Compensacién por 30,000,000 5.200.000| 17.33
dafios a terceros y/o a
la propiedad
215-29-03-000-000-000 | Vehiculos 80.000.000 0 0.0
215-29-04-000-000-000 | Mobiliario y Otros 85.300.000 50.016.156| 58.64
215-29-05-000-000-000 | Maquinasy Equipos 149.816.111 92.124.182| 61.49
215-29-06-000-000-000 | Equipos Informaticos 570.129.945| 396.732.626| 69.59
215-29-07-000-000-000 | Programas Informaticos 5.000.000 4.284.000| 85.68
215-31-01-000-000-000 | Proyectos 62.215.350 12.215.350| 19.63
215-34-07-000-000-000 | Deuda Flotante 6.000.000 1.841.746| 30.70
TOTALES 9.644.500.309 | 7.574.717.668 | 78.54

El mayor gasto del Area educacién corresponde a gastos en personal por un total de $5.865.851.943,
que representa el 77.44% del total de gastos.

Es relevante destacar que las obligaciones previsionales con el personal de la Educacidn, se
mantienen con un 100% de cumplimiento, las cuales son pagadas de forma mensual.

Pasivos del Area Educacién Municipal al 31 de diciembre de 2021

CODIGO DENOMINACION A LA FECHA
215-22-11-003-001-000 Servicios informaticos F. Educacion 1.133.657
TOTAL 1.133.657




No se registran pasivos al 31 de diciembre de 2021.

GASTOS EJECUTADOS CON FONDOS FAEP (FONDO DE APOYO A LA EDUCACIONPUBLICA) ANO 2021

11.7. EQUIPAMIENTO INFORMATICO

DESCRIPCION GASTO EQUIPAMIENTO
INFORMATICO

ADQUISICION DE TELEVISORES Y SOPORTES
DE TV PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES MUNICIPALES LICEO $4.791.7009.

BICENTENARIO Y ESC. FERNANDO CARVAJAL
PINTO DE LA COMUNA DE CURACAVI.

ADQUISICION DE CAMARAS PARA CLASES
HIBRIDAS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE
CURACAVI.

MONTO DOCUMENTO TOTAL

$20.462.883.-

ADQUISICION DE EQUIPOS
COMPUTACIONALES PARA LA SALA TECNICA
DE LOS ESTABLECIMIENTOS $55.422.946.-
EDUCACIONALES DE LA COMUNA DE
CURACAVI.

SERVICIOS DE CONECTIVIDAD Y TELEFONIA
PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES, SALAS CUNAS Y JARDINES
INFANTILES DEL DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION DE EDUCACION
MUNICIPAL, COMUNA DE CURACAVI.

$408.292.270
83.3 uf mensuales

SUMINISTRO DE CONECTIVIDAD DE
INTERNET MOVIL (BAM) PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
MUNICIPALES DE LA COMUNA.

$7.867.685.- mensuales

ADQUISICION DE PENTABLETS PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
MUNICIPALES DE LA COMUNA DE
CURACAVI.

$6.997.200.-

SUMINISTRO DE EQUIPOS
COMPUTACIONALES PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA
COMUNA.

$310.109.735.




INSUMOS EMERGENCIA SANITARIA COVID 19

Descripciéon Gasto

Monto Documento Total
Insumos emergencia sanitaria Covid 19
COMPRA DE EQUIPOS EXTRACTOR DE AIRE EN $226.11
EL MARCO DE LOS FONDOS DEL FAEP 2019 '
COMPRA DE MASCARILLAS PARA LOS EE.EE.
$6.414.100
MUNICIPALES - COVID 2019 - FAEP 2020
COMPRA INSUMOS (ALCOHOL) PARA LOS
$8.247.534
EE.EE. MUNICIPALES -COVID 2019- FAEP 2020
COMPRA DE DISPONSADORES DE ALCOHOL
PARA EE.EE. MUNICIPALES-COVID 2019- FAEP $3.046.400
2020
COMPRA DE GUANTES DESECHABLES PARA
LOS EE.EE. MUNICIPALES-COVID 2019- FAEP $1.119.195
2020
COMPRA DE PERCHERAS PLIPROP. PARA
PERSONAL DE LOS EE.EE. MUNICIPALES - 1.113.840
COVID 2019-FAEP2020
$70.649.513
COMPRA ESCUDOS FACIALES PARA PERSONAL
$3.606.182
DE LOS EE.EE. MUNICIPALES - COVID 2019-
COMPRA DE TERMOMETROS INFRARROJOS
$1.539.384
PARA EE.EE. MUNIC -COVID 16-.
COMPRA MASCARILLA PARA LOS EE.EE.
$1.046.681
MUNIC. -COVID 19- FAEP 2020
COMPRA DE CLORO CONCENTRADO PARA
EE.EE. MUNIC-COVID 19-. FAEP 2018 $14.073.368
COMPRA ALCHOHOL GEL PARA LOS EE.EE.
$10.089.022
MUNICIPALES-COVID 19- FAEP 2018
COMPRA OVEROLES DESECHABLES PARA LOS
EE.EE. MUNIC. -COVID 19- FAPE 2018 29.859.400
COMPRA ARTICULOS DE ASEO PARA LOS EE.EE.
$10.268.299

MUNICIPALES -COVID 16-FAEP 2018




PROYECTO AULA SEGURA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACAVI

ESABIAS QuUE?

Sabias que el departamento de educaciéon de la ilustre
municipalidad de Curacavi en conjunto con los establecimientos
educacionales han sido uno de los primeros municipios a nivel
pais en implementar el proyecto aula segura

GEN gque consiste?

En conjunto con la empresa DIGTALPRO han implementado
sistema de purificacion de aire de ultima generacién para
mantener el aire de las salas de clases libre de virus y
bacterias, Siendo este uno de los sistemas mas efectivos en la
batalla contra el covidi9.

SESCURIDAD EN EL AULA

Este sistema permitird@ mantener el aire y la ventilaciéon de las
salas de clases en estado optimo a través de un filtro que captura
virus y bacterias TRUE HEPA FILTRO, permite la renovacién del
agire cada una hora, NUESTROS ESTUDIANTES Y DOCENTES
ESTARAN SEGUROS EN LA SALA DE CLASES.



Mi Air Purifier 3

More Effective and More Powerful




INFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO

Descripcién Gasto

Insumos emergencia sanitaria COVID 19

Monto Documento

Total

CONSERVACION ESCUELA VALLE DE PUANGUE,

CURACAVI $48.822.576.-
REPARACION BUTACAS DE BUSES PARA EL
TRASLADO ESCOLAR MUNICIPAL 13.799.999--
CONSERVACION LICEO BICENTENARIO PDTE.
BALMACEDA — RBD 10845-6, COMUNA $73.754.713.-
CURACAVI(
CONSERVACION RED DE AGUA POTABLE
ESCUELA VALLE DE PUAGUE DE LA COMUNA $18.241.662.-
CURACAV/
SUMINISTRO E INSTALACION DE ACRILICOS
/POLICARBONATOS DE PROTECCION DE COVIC $ 35.343.000.-

19 PARA LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES

$158.153.250
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(Conservacion Bafios Escuela Valle de Puangue)



(Conservacion Jardin infantil y sala cuna Araucarias)

CAPACITACION A LOS DIRECTIVOS, DOCENTES, EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS Y DE CONVIVENCIA

DESCRIPCION GASTO CAPACITACION A LOS DIRECTIVOS, DOCENTES, | MONTO

TOTAL
EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS Y DE CONVIVENCIA DOCUMENTO
CONTRATACION SERVICIOS DE CAPACITACION A DOCENTES Y/O
ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES Y EQUIPO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL. $10.299.935
$22.756.871

IMPLEMENTAR PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL PARA
DOCENTES, ASISTENTES Y ESTUDIANTES $8.582.934

INSTALAR PLAN DE GESTION DE CONFLICTO ENTRE ESTUDIANTES $3.874.002




