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Al caminar por las calles de Curacaví podemos ver como nuestra comuna ha ido 
desarrollándose año a año. Al pasear por su plaza de armas o al recorrer sus  
localidades rurales, podemos apreciar cómo se han implementado diversos 
proyectos que a través de la municipalidad buscan agregar valor para mejorar la 
calidad de vida de los vecinos y la comuna.  

Y en eso estamos, día a día, adquiriendo -por ejemplo-, un segundo camión de 
basura, generando un programa para eliminar las bolsas plásticas de la comuna, 
entregando nuevo y más contenedores de basura para cada hogar, manteniendo 
más y nuevas áreas verdes y recuperando espacios públicos para la familia. 
Continuando con la farmacia municipal -con el apoyo de una comuna vecina-, 
generando un programa de seguridad ciudadana, gestionando nuevas soluciones 
habitacionales que dignifiquen a las familias; atendiendo las necesidades de los 
jóvenes, estudiantes, jefas de hogar, deportistas, personas con discapacidad y 
adultos mayores, a través de los diversos programas que construimos con la 
comunidad para satisfacer sus necesidades de desarrollo. 

Esta búsqueda constante tiene como objetivo, hacer de Curacaví una comuna 
más sustentable e inclusiva, donde la participación es importante, como lo 
pudimos comprobar con la primera consulta ciudadana realizada en 2017.  Porque 
cada uno de nosotros es importante, también queremos visibilizar en esta cuenta 
lo que muchas veces a diario no vemos; el esfuerzo que hay detrás de cada 
proyecto, y que desarrolla de manera silenciosa el equipo municipal. 

En Curacaví pensamos en la inclusión permanente de todos, por eso nos hemos 
focalizado en mejorar las escuelas municipales; en los adultos mayores que 
necesitan de nuestra gestión accediendo a servicios más económicos a través de 
la tarjeta de adulto mayor; y de las personas con discapacidad, siendo uno de los 
pocos municipios que supera el 1% de inclusión laboral, teniendo además un 
Centro Comunitario de Rehabilitación, que se ha ido transformando poco a poco 
en un referente nacional, generando espacios para que las personas desarrollen 
todas sus capacidades. 
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Seguir trabajando por una comuna más sustentable e inclusiva, es un desafío 
permanente que como alcalde encabezo junto al Concejo y el equipo municipal, 
por eso estamos convencidos que su participación y la de todos los vecinos que 
formamos parte de esta tierra llena de tradiciones, de la chicha, los dulces 
chilenos y el aire puro, es importante para agregar valor a Curacaví y sus vecinos. 
Si queremos una comuna más amigable con el medioambiente, recuperar 
espacios para la familia y mejorar nuestro entorno, eso sólo es posible trabajando 
en comunidad.  

Como municipalidad seguiremos gestionando nuevas iniciativas que tengan como 
objetivo satisfacer las necesidades de sus vecinos, buscando recursos de manera 
innovadora para financiar proyectos y programas, que mejoren la  calidad de vida 
de las familias de la comuna. 

Quiero despedirme agradeciendo su confianza, la que una vez más usted depositó 
en mí para que siga siendo su alcalde, a seguir trabajando para que Curacaví sea 
cada día mejor para todos. 

 

 

 

 

 

  

Juan Pablo Barros Basso  
Alcalde de Curacaví 

  



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

5 
 

SECRETARÍA MUNICIPAL 
 

ACUERDOS CONCEJO MUNICIPAL AÑO 2017 
 

El Sr. Cristian Andrade Drago, en su calidad de Secretario Municipal y 
Ministro de Fe, certifica que el número de sesiones ordinarias y extraordinarias 
que realizó el Concejo Municipal durante el 2017 fueron: 
 

 
SESIONES ORDINARIAS 

 
SESIONES EXTRAORDINARIAS 

 
36 

 
4 
 

 
ACUERDO Nº 01/01/2017: 

EL CONCEJO MUNICIPAL, CON SEIS VOTOS A FAVOR Y UNO DE RECHAZO, ACUERDAN 
RECONOCER LA VALIDEZ DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN SU DEBIDA OPORTUNIDAD 
RESPECTO DE LA COMPRAVENTA DEL TERRENO REALIZADA POR LA ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ A LA SOCIEDAD FUNDO MI BARRIOS SPA, ROL ÚNICO 
TRIBUTARIO Nº 76.285.241-1 UBICADO EN LA AVENIDA AMBROSIO O’HIGGINS Nº 615, 
COMUNA DE CURACAVÍ, CON EL ÚNICO OBJETIVO QUE EN ÉL SE MATERIALICE EL 
DESARROLLO, EJECUCIÓN Y CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO HABITACIONAL “JUANITA DE 
LOS ANDES” EL QUE CONTARÁ CON EL PATROCINIO Y ASISTENCIA TÉCNICA DE LA 
“FUNDACIÓN UN TECHO PARA CHILE”. 

ACUERDO Nº 26/01/2017: 
 
EL CONCEJO MUNICIPAL, POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN CONFORMAR 
LAS SIGUIENTES COMISIONES DE TRABAJO: 
 

COMISION CONCEJALES 
TURISMO Y CULTURA SR.  GERARDO ROMERO CERÓN 

(PRESIDENTE) 
SR.  MARCO ANTONIO GUZMÁN 
MÁRQUEZ 
SRA. LIDIA ARAOS HENRÍQUEZ 

VIVIENDA Y URBANISMO SR.  MARCO ANTONIO GUZMÁN 
MÁRQUEZ. (PRESIDENTE) 
SR.  GERARDO ROMERO CERÓN 
SRA. MARÍA ARCO HERRERA. 
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EDUCACIÓN SRA. SANDRA PONCE BAEZA 
(PRESIDENTA) 
SRA. MARÍA ARCO HERRERA. 
SR.  MARCO ANTONIO GUZMÁN 
MÁRQUEZ 

SALUD Y MEDIO  AMBIENTE SRA. MARCELA SEPÚLVEDA ZAMORA 
(PRESIDENTA) 
SRA. SANDRA PONCE BAEZA 
SR.  MARCO ANTONIO GUZMÁN 
MÁRQUEZ. 

SEGURIDAD Y TRANSPORTE SRA. LIDIA ARAOS HENRÍQUEZ 
(PRESIDENTA) 
SR.  GERARDO ROMERO CERÓN. 
SRA. MARCELA SEPÚLVEDA ZAMORA 

DEPORTES SRA. MARÍA ARCO HERRERA. 
(PRESIDENTA) 
SRA. LIDIA ARAOS HENRÍQUEZ 
SRA. MARCELA SEPÚLVEDA ZAMORA 

PRESUPUESTO Y RÉGIMEN 
INTERNO 

SRA. MARÍA ARCO HERRERA 
(PRESIDENTA) 
SRA. SANDRA PONCE BAEZA 
SRA. MARCELA SEPÚLVEDA ZAMORA. 

 
EN CONSECUENCIA, CORRESPONDE A LA ASESORÍA JURÍDICA REDACTAR LA PROPUESTA 
DE MODIFICAR EL ANEXO Nº 1 DEL “REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE CURACAVÍ” PARA SER PRESENTADO EN LA PRÓXIMA SESIÓN DE 
CONCEJO PARA SU APROBACIÓN.  
 
ACUERDO  Nº 53/02/2017: 
 
EL CONCEJO MUNICIPAL, POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN OTORGAR 
UNA SUBVENCION MUNICIPAL DE $ 2.500.000.- AL COMITÉ DE AGUA POTABLE RURAL EL 
PANGUE, PARA EL AÑO 2017. 
 
ACUERDO Nº 91/04/2017: 

EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACORDÓ APROBAR LOS 
COSTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE LOS PROYECTOS “TRANSANTIAGO 2017”, 
SEGÚN LO SOLICITADO MEDIANTE MEMORÁNDUM Nº 113 DE FECHA 03 DE ABRIL DE 
2017 DEL SEÑOR DIRECTOR DE SECPLA, CUYOS ANTECEDENTES SE ADJUNTAN.  
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Proyecto Código  Costos de Mantención 
y Administración 
Anual. 

Mejoramiento iluminación sector rural poniente 
Curacaví 

30478445 $ 2.004.387.- 

Mejoramiento iluminación sector rural oriente 
Curacaví 

30478444 $ 1.605.501.- 

Mejoramiento iluminación sector urbano poniente 
Curacaví 

30478443 $ 1.717.302.- 

Mejoramiento iluminación sector urbano oriente 
Curacaví 

30478442 $ 2.006.689.- 

Mejoramiento iluminación solar refugios 
peatonales Curacaví 

30478143 $ 2.605.501.- 

Construcción de carpeta asfáltica calle 
Circunvalación, Curacaví 

30477939 $ 1.895.623.- 

Construcción carpeta asfáltica calle Fernando 
Ojeda, Curacaví. 

30477944 $ 1.895.623.- 

Construcción carpeta asfáltica calle Francisco Jofré, 
Curacaví. 

30477942 $ 1.895.623.- 

Construcción carpeta asfáltica 2 calles, Curacaví. 30477995 $ 1.895.623.- 
 
ACUERDO Nº 112/05/2017: 
 
EL CONCEJO MUNICIPAL, CON EL VOTO DE RECHAZO DE LA CONCEJALA SEÑORA MARCELA 
SEPÚLVEDA, ACUERDAN MODIFICAR EL ACUERDO Nº 08 DE LA SESIÓN ORDINARIA DE 
FECHA 21 DE ABRIL DE 1997 PARA “INSTAURAR LOS RECONOCIMIENTO A LOS 
FUNCIONARIOS DE CARABINEROS QUE SIRVAN EN LAS UNIDADES POLICIALES DE LA 
COMUNA”, EN EL SIGUIENTE SENTIDO: 
 
“EL CONCEJO MUNICIPAL, POR MAYORÍA DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN QUE PARA EL 
ANIVERSARIO DE CARABINEROS DE CHILE, LOS OFICIALES DE CARABINEROS QUE SIRVAN 
EN LAS UNIDADES POLICIALES QUE TENGAN AL MENOS UN AÑO DE SERVICIO EN LA 
COMUNA RECIBAN UN RECONOCIMIENTO POR SUS SERVICIOS EN LA COMUNA” 
 
EL VOTO DE RECHAZO DE LA CONCEJALA SEÑORA MARCELA SEPÚLVEDA SE FUNDA EN 
QUE NO SE ENCUENTRA JUSTIFICADO ENTREGAR UN PREMIO O CONDECORACIÓN A UN 
FUNCIONARIO SOLO POR EL CUMPLIMIENTO DEL TIEMPO SIN QUE TENGA UNA 
TRAYECTORIA DESTACADA EN LA COMUNA. 
 
ACUERDO Nº 129/06/2017: 
 



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

8 
 

EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN APROBAR LA 
RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE COMODATO, HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017, 
SUSCRITO CON LA “FUNDACION INTEGRA”, A OBJETO QUE PUEDAN CONTINUAR 
UTILIZANDO UN SECTOR DE LA ESCUELA MUNICIPAL “CUYUNCAVÍ” PARA EL 
FUNCIONAMIENTO TRANSITORIAMENTE DEL JARDÍN INFANTIL “REMOLINO VERDE”, 
SEGÚN LO SOLICITADO MEDIANTE MEMORÁNDUM Nº 98 DE FECHA 02 DE JUNIO DE 2017 
DE LA SEÑORITA DIRECTORA DE ASESORÍA JURÍDICA. (SE ADJUNTAN ANTECEDENTES). 
 
ACUERDO Nº 135/06/2017: 
 
EL CONCEJO MUNICIPAL, POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN MADATAR A 
LA ADMINISTRACION PARA OFICIAR AL MINISTERIO DE JUSTICIA CON EL FIN DE SOLICITAR 
LA CREACION DE UN JUZGADO CIVIL DE COMPETENCIA COMUN Y/O UN JUZGADO DE 
FAMILIA, Y, TAMBIEN LA CREACION DE UN CONSERVADOR DE BIENES RAICES EN LA 
COMUNA. 
 
ESTO EN RAZON DEL CRECIMIENTO DEMOGRAFICO DE LA COMUNA, LA DISTANCIA QUE 
TIENEN QUE RECORRER LOS HABITANTES DE LA MISMA PARA CONCURRIR A LOS 
TRIBUNALES EN LA COMUNA DE CASABLANCA, Y QUE TIENE SU JURISDICCION SOBRE 
CURACAVI, LO QUE PRODUCE UN PERJUICIO ECONOMICO Y ENTORPECE EL FACIL ACCESO 
A LA JUSTICIA. 
 
ACUERDO Nº 143/07/2017: 
 
EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACORDÓ APROBAR LA 
PROPUESTA DE ORDENANZA DE “SUSTITUCIÓN DE BOLSAS PLÁSTICAS EN LOS 
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO DE LA COMUNA DE CURACAVÍ”, SEGÚN LO 
SOLICITADO MEDIANTE MEMORÁNDUM Nº 124 DE FECHA 30 DE JUNIO DE 2017 DEL 
SEÑOR DIRECTOR JURÍDICO.  
 
ACUERDO Nº 210/11/2017: 
 
EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN APROBAR EL 
PLAN ANUAL DEL DESARROLLO DE LA EDUCACIÓN MUNICIPAL DE CURACAVÍ, PADEM 
2018 SEGÚN LO SOLICITADO MEDIANTE ORDINARIO Nº 511 DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE 
DE 2017 DE SEÑOR DIRECTOR DE EDUCACIÓN MUNICIPAL. 
 

ACUERDO N° 247/12/2017: 

EL CONCEJO MUNICIPAL, POR UNANIMIDAD DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN APROBAR 
LAS SUBVENCIONES PARA EL AÑO 2018 A LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS QUE SE 
DETALLAN EN EL CUADRO QUE SE ADJUNTA. 
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INSTITUCIÓN / ORGANIZACIÓN TIPO DE  

MONTO 
APROBADO 

2018 

  ORGANIZACIÓN   

ONG Pather Nostrum ONG 1.000.000 

FUNDACION CRISTOX Fundación  500.000 

JJ.VV. Alhué Junta de Vecinos 400.000 

Taller de Mujeres en Progreso Taller 400.000 

Club de Artesanos Entre Libros Otra 400.000 

C.A.M. Estrellas de Colomba. 
Club Adulto 

Mayor 500.000 

C.A.M. Presidente Balmaceda 
Club Adulto 

Mayor 500.000 

Grupo Folclórico Petronila Orellana Grupo Folclórico 1.000.000 

C.A.M. El Lucero 
Club Adulto 

Mayor 500.000 

JJ.VV. Miraflores Junta de Vecinos 400.000 

Asistentes de la Educación Asociación  7.000.000 

Club Adulto Mayor La Ilusión  
Club Adulto 

Mayor 500.000 

JJ.VV. Villa Los Almendros Junta de Vecinos 400.000 

JJ.VV. Villa San Gabriel Junta de Vecinos 400.000 

JJ.VV. Villa El Sol Junta de Vecinos 400.000 

JJ.VV. Patagüilla Grande Junta de Vecinos 400.000 

C.D. El Ajial Club Deportivo 1.000.000 

C.D. Cultural Filial Camazunki Club Deportivo 400.000 

JJ.VV. Villa Padre Hurtado Junta de Vecinos 400.000 
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C.A.M. Villa El Sol 
Club Adulto 

Mayor 329.740 

C.A.M. San Expedito 
Club Adulto 

Mayor 500.000 

Fundación de Beneficencia Hogar de Cristo Fundación  1.000.000 

Grupo de Amigos San Luis Otra 2.200.000 

Cuerpo de Bomberos de Curacaví Bomberos 25.000.000 

Centro de Padres y Apoderados Esc. San José Obrero 
Centro de 

Padres 400.000 

 

ACUERDO N° 249/12/2017: 

EL CONCEJO MUNICIPAL POR MAYORÍA DE SUS MIEMBROS, ACUERDAN APROBAR LA 
PROPUESTA SOLICITADA MEDIANTE MEMORÁNDUM Nº 190 DE FECHA 18 DE DICIEMBRE 
DE 2017 DEL SEÑOR DIRECTOR DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO PARA LA 
MODIFICACIÓN DEL VALOR DE LA PRIMERA LICENCIA DE CONDUCIR CORRESPONDIENTE A 
0.7 U.T.M.  

 
OFICINA DE TRANSPARENCIA 

 
TRANSPARENCIA 
ACTIVA     % CUMPLIMIENTO SEGÚN INFORME DE FISCALIZACIÓN 
           AÑO 2017     DEL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA 

    88.59%     
TRANSPARENCIA 
PASIVA     % CUMPLIMIENTO SEGÚN INFORME DE FISCALIZACIÓN 
           AÑO 2017     DEL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA 

    97.86%     

TRANSPARENCIA PASIVA (GESTION DE 
SOLICITUDES) AÑO 2016 AÑO 2017 

INGRESADAS     100 105 
RESPONDIDAS     99 105 
DERIVADAS A OTROS 
SERVICIOS   0 7 
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RECHAZADAS     0 0 
El  número de documentos egresados el año 2017 es el siguiente: 

Documentos egresados de Alcaldía: 

TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD 
Oficios 807 

Cartas 50 
Memorándum 84 
Autorizaciones 198 
Certificados 35 
Decretos 1.101 
Decretos exentos 1.294 
Resoluciones exentas 1.427 
TOTAL 4.996 

 
Documentos egresados de Secretaría Municipal: 

TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD 

Oficios y cartas 83 

Memorándum 43 

Guías despacho de correspondencia  35 

Registro de OO.CC. 18 

Certificados 57 

TOTAL 236 

 
CONVENIOS CELEBRADOS ENTRE LA I.MUNICIPALIDAD  DE CURACAVÍ  Y OTRAS 
ENTIDADES, PÚBLICAS O PRIVADAS, DURANTE AÑO 2017 

 
FECHA INSTITUCION OBJETIVO 

23/01/2017 MINISTERIO DE ENERGÍA Convenio de cooperación con 
Ministerio de Energía, con el objeto de 
implementar Programa de 
Capacitación. 

03/02/2017 ONG ODONTOLOGÍA SOLIDARIA Anexo de Convenio Marco de 
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Colaboración Mutua atención  de los 
alumnos de los establecimientos 
educacionales municipales. 

03/02/2017 ONG ODONTOLOGÍA SOLIDARIA Anexo de Convenio Marco de 
Colaboración Mutua atenciones 
dentales de los habitantes de la 
comuna. 

16/02/2017 FOSIS Acompañamiento Psicosocial Familias 
del Subsistema Seguridades y 
Oportunidades. 

16/02/2017 SERVICIO NACIONAL DE LA 
MUJER Y LA EQUIDAD DE 
GENERO 

Convenio de transferencia de fondos y 
ejecución  Programas Mujer Jefa de 
Hogar y 4 a 7. 

01/03/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL Transferencia de recursos programa 
adulto mayor 65 años y más, Fase de 
Diagnóstico componente eje. 

01/03/2017 SEREMI  DESARROLLO SOCIAL Transferencia de recursos Programa 
Intervención  integral adulto mayor,65 
años y más. 

01/03/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL Transferencia recursos Programa 
adulto mayor 65 años y más, 
acompañamiento psicosocial y 
sociolaboral. 

15/03/2017 FOSIS Transferencia de recursos ejecución 
modelo acompañamiento 
sociolaboral, Programa familias 
subsistema, igualdad y oportunidades. 

17/03/2017 MINISTERIO DE EDUCACIÓN Proyecto de Mejoramiento de 
infraestructura Escolar Pública, 
Escuela Fernando Carvajal Pinto. 

21/03/2017 SEREMI MINVU Convenio de Transferencia del 
Programa Campamentos. 

21/03/2017 JUNAEB Programa Habilidades para la Vida. 
21/03/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL Transferencia de recursos para la 

ejecución y gestión Registro Social de 
Hogares. 

28/03/2017 MINISTERIO DEL MEDIO 
AMBIENTE 

Convenio de cooperación para la 
ejecución del sistema de certificación 
ambiental municipal. 

12/04/2017 SENCE Transferencia de recursos Programa 
Fortalecimiento OMIL TIPO I. 
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15/05/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL De colaboración y asistencia técnica 
para acceder al “Sistema estadístico y 
de gestión del Registro Social de 
Hogares. 

06/07/2017 ROTARY CLUB CURACAVÍ Colaboración Mutua para ejecución 
proyecto “Armarios de Ciencias”, 
Escuelas Valle de Puangue, San José 
Obrero y Fernando Carvajal Pinto. 

07/07/2017 CONSEJO NACIONAL DE LA 
CULTURA Y LAS ARTES 

Segundo anexo ejecución proyecto 
“Fomento del arte en la educación en 
establecimientos educacionales. 

07/07/2017 CONSEJO NACIONAL DE LA 
CULTURA Y  LAS ARTES 

Ejecución proyecto  Fomento del arte 
en establecimientos educacionales, 
difusión artística convocatoria 2016. 

14/07/2017 TELETÓN Colaboración con Centro de 
Rehabilitación “Guillermo Barros 
Echenique”. 

27/07/2017 INSTITUTO PREVENCIÓN DE LA 
CEGUERA 

Atención oftalmológica. 

27/09/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL Programa de intervención de apoyo al 
Desarrollo Infantil Chile crece contigo, 

27/09/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL Programa Fortalecimiento Municipal 
Chile Crece Contigo. 

06/11/2017 SEREMI DESARROLLO SOCIAL Transferencia de recursos ejecución 
Programa Habitabilidad. 

06/11/2017 DIRECCIÓN DE 
BIBLIOTECAS,ARCHIVOS Y 
MUSEOS.DIBAM 

Anexo 2 contrato de conectividad 
banda ancha biblioteca pública 
municipal. 

08/11/2017 SEREMI MINVU Asistencia técnica Programas 
Habitacionales. 

11/12/2017 GOBIERNO REGIONAL Transferencias de recursos proyectos 
Carpeta asfáltica calle Francisco Jofré, 
iluminación sector rural poniente, 
carpeta asfáltica calle Las Rosas, 
iluminación sector rural oriente, 
reposición carpeta asfáltica 2 calles, 
mejoramiento iluminación sector 
urbano poniente, mejoramiento 
iluminación refugios peatonales, 
mejoramiento iluminación sector 
urbano oriente,  
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carpeta asfáltica calle Fernando Ojeda, 
reposición veredas sector norte y 
carpeta asfáltica calle Circunvalación. 

16/12/2017 SERVICIO NACIONAL DE LA 
MUJER Y DE EQUIDAD DE 
GENERO 

Transferencia fondos ejecución 
Programa 4 a 7. 

 

29/12/2017 MUNICIPALIDAD DE MARÍA 
PINTO 

Anexo convenio Farmacia Popular. 

29/12/2017 FOSIS Modificación del convenio de 
transferencia  modalidad de 
acompañamiento socio laboral del 
Programa Familias del Subsistema 
Seguridades y Oportunidades. 

29/12/2017 FOSIS Ejecución  etapa de diagnóstico de la 
modalidad del Programa Familias 
Subsistema, Seguridades y 
oportunidades. 

29/12/2017 FOSIS Modificación  convenio de 
transferencia recursos modalidad de 
acompañamiento psicosocial del 
Programa Familias de Subsistema, 
seguridades y oportunidades.                    
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

MATRÍCULA MARZO DE 2017 
  

 Valle de 
Puangue    
10842-1 

 San José 
Obrero  10844-

8 

Cuyuncaví   
25642-0 

 Eliecer 
Pérez 

Vargas      
10848-0 

 Fernando 
Carvajal 

Pinto   
10846-4 

Heriberto 
Erlwein      
10849-9 

Liceo 
Presidente 
Balmaceda   

10845-6 

521 678 148 231 227 15 750 
 

INFORMACIÓN FINANCIERA DAEM 
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PROGRAMA FAEP 2016 
El Fondo de Apoyo a la Educación Pública (FAEP) tiene por finalidad colaborar en el 
funcionamiento del servicio educacional que entregan las municipalidades, ya sea en 
forma directa o a través de sus Departamento de Educación (DAEM) o de Corporaciones 
municipales, para ser utilizados exclusivamente en el financiamiento de aquellas acciones 
propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento. 
 

AREA CO
M

PO
N

E
NT

E 

ACTIVIDAD 
MONTO 

ASIGNADO 

PROCESO 

Operación SA
N

EA
M

IE
NT

O
 

FI
N

AN
CI

ER
O

 

20     REGULARIZACIÓN DE PAGO DE 
PERFECCIONAMIENTO DOCENTE: EE. 10842-
1, 25642-0, 10844-8, 10848-0, 10846-4, 
10845-6 Y 10849-9  

7.697.953 

 

Operación 

AD
M

IN
IS

TR
AC

IÓ
N

 Y
 N

O
RM

AL
IZ

AC
IÓ

N 
DE

 
LA

 D
O

TA
CI

Ó
N

 D
O

CE
N

TE
 Y

 A
SI

ST
EN

TE
S 15    PAGO DE GASTOS DE CONSUMO: LUZ, 

AGUA, GAS, TELÉFONO 62.000.000 
 

Personal 

16     PAGO DE REMUNERACIONES A 
ENCARGADOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR EN 
CADA ESTABLECIMIENTO 1º ETAPA. EE. 
10842-1, 25642-0, 10844-8,  10846-4  10849-
9 

27.916.667 

 

Personal 

19    PAGO DE REMUNERACIONES A 
ENCARGADOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR EN 
CADA ESTABLECIMIENTO 2º ETAPA. EE. 
10842-1, 25642-0, 10844-8, 10848-0, 10846-
4, 10845-6 Y 10849-9 

60.283.333 

 

Personal 
17     APOYO FINANCIERO Y CONTROL DE 
GESTIÓN 17.800.000 

 

Inversión 

M
AN

TE
N

CI
Ó

N
 Y

 
M

EJ
O

RA
M

IE
N

TO
 D

E 
LA

 
IN

FR
AE

ST
RU

CT
UR

A 4   HABILITACIÓN DE RAMPAS DE ACCESO.   
EE. 10845-6 Y 10848-0 

35.000.875 

En proceso 
de 

Ejecución 
2018 

Inversión 

5    IMPLEMENTACIÓN DE SERVICIOS 
HIGIÉNICOS EFICIENTES EN LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 29.718.584 

 

Inversión 

6   RENOVACIÓN DE REDES ELÉCTRICAS Y DE 
DATOS. EE.. 10842-1 y 10844-8 37.739.170 

En proceso 
de 

Ejecución 
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2018 

Inversión 
7   RENOVACIÓN DE RED DE AGUA POTABLE.  
EE. 10842-1 Y 10846-4 13.987.556 

 

Inversión 
8    ADECUACIÓN DE LABORATORIOS.  EE. 
10844-8 Y 10848-0 45.832.326 

 

Inversión 

9    MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE 
TECHUMBRE EN ESTABLECIMIENTOS.  EE. 
10844-8 Y 25942-0 12.991.751 

 

Operación 

M
EJ

O
RA

M
IE

N
TO

 D
E 

HA
BI

LI
DA

DE
S 

DE
 G

ES
TI

O
N

 
PA

RA
 LA

 E
DU

CA
CI

O
N 

M
UN

IC
PA

L  

11     PERFECCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS 
DIRECTIVOS DE ESTABLECIMIENTOS Y DAEM 
EN DIVERSOS TEMAS DE GESTION 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.  EE. 10842-
1, 25642-0, 10844-8, 10848-0, 10846-4, 
10845-6 Y 10849-9 10.152.153 

 

Operación 

1      SEGUIMIENTO  PARA LA 
ESTANDARIZACIÓN DE PLANIFICACIONES DE 
CLASES.  EE. 10842-1, 25642-0, 10844-8, 
10848-0, 10846-4, 108945-6 Y 10849-9 14.763.750 

 

Operación 

2      CONTRATACIÓN DE SISTEMA DE 
PLANIFICACIÓN DIARIA.   EE. 10842-1, 25642-
0, 10844-8, 10848-0, 10846-4, 10845-6 Y 
10849-9 11.845.800 

 

Operación 

3      DESARROLLO DE HABILIDADES DE 
COGNITIVAS.  EE. 10842-1, 25642-0, 10844-8, 
10848-0, 10846-4, 10845-6 Y 10849-9  17.915.670 

 

Operación 

PA
RT

IC
IP

AC
IÓ

N 
DE

 LA
 

CO
M

UN
ID

AD
 E

DU
CA

TI
VA

  

13    SISTEMA DE COMUNICACIÓN ENTRE 
DOCENTES, DIRECTIVOS, SOSTENEDOR Y 
APODERADOS.  EE. 10842-1, 25642-0, 10844-
8, 10848-0, 10846-4, 108945-6 Y 10849-9 5.200.000 

 

Operación 

14    CREACIÓN DE EQUIPOS MEDIADORES 
PARA LA RESOLUCION PACIFICA DE 
CONFLICTOS.  EE. 10842-1, 25642-0, 10844-8, 
10848-0, 10846-4, 108945-6 Y 10849-9 11.430.400 

 

Operación 

12     TALLER DE CREACIÓN DE APODERADOS 
LÍDERES. ETAPA DOS.   EE. 10842-1, 25642-0, 
10844-8, 10848-0, 10846-4, 108945-6 Y 
10849-9 38.715.350 

 

TOTAL     460.991.338 
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PLAN MOVAMONOS 2016 
 

Es una iniciativa del Ministerio de Educación que promueve la participación de la 
comunidad educativa para mejorar la calidad y aprendizaje en las escuela y liceo 
municipales, cuya  finalidad es apoyar la gestión educativa de los establecimientos 
municipales del país, los cuales podrán presentar un plan de acción asociado a distintas 
áreas relevantes del desarrollo y desempeño escolar. 
 

COMPONENTE ACTIVIDAD 

RBD 
BENEFICIADO 

CON LA  
ACTIVIDAD 

MONTO 
POR RBD 

INVERSIÓN DE RECURSOS 
PEDAGÓGICOS Y APOYO A 

LOS ESTUDIANTES 

IMPLEMENTACIÓN BIBLIOTECA  Y 
RECURSOS PEDAGOGICOS 10845 2.794.926 

MANTENCIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

RECARPETEO MULTICANCHA Y DE 
PASILLOS ALEDAÑOS 10842 5.000.000 

HABILITACIÒN DEL CENTRO DE 
FOTOCOPIADO 10845 2.000.000 

REMODELACIÓN DE SSHH 10846 2.374.768 

PARTICIPACIÓN DE LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA 

FOMENTO DE LA CONVIVENCIA 
ESCOLAR 10842 1.956.896 

RENOVANDO EL EQUIPAMIENTO 
ARTÍSTICO DE LA SALA DE MUSICA 10842 1.800.000 

 IMPLEMENTAR RECURSOS PARA LA 
PARTICIPACIÓN Y DIFUSIÓN DEL PEI 10844 2.790.000 

 MEJORANDO NUESTROS ESPACIOS 
DE CONVIVENCIA 10844 4.350.432 

CAMPEONATO DEPORTIVO PADRE-
HIJO/A MADRE- HIJO/A  10844 800.000 

TALLERES PARA ESTUDIANTES  10844 3.000.000 
BIBLIOTECA ESCOLAR ABIERTA A LA 

COMUNIDAD  10845 3.500.000 

JORNADAS CULTURALES EN RECREOS 
Y ALMUERZOS 10845 2.400.000 

PROMOVER LA CONVIVENCIA A 
TRAVÉS DEL DEPORTE 10845 1.200.000 

TARDE ZUMBERA 10845 1.000.000 
BRINDANDO MAS SEGURIDAD EN EL 

ACCESO A LA ESCUELA" 10846 1.000.000 
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RECREOS ENTRETENIDOS 10846 1.183.021 
RECREO ENTRETENIDO 10848 4.069.166 

REPOSTERÍA BÁSICA CASERA  10849 772.503 
TALLER ACTIVIDAD FÍSICA Y 

RECREACIÓN  10849 426.000 

CELEBRANDO NUESTRO 
ANIVERSARIO Y RESCATANDO EL PEI 25642 2.690.123 

ESCUELA SUSTENTABLE  25642 1.150.000 
TOTAL     46.257.835 

 
Fortalecimiento de la Educación Pública 

 
El Plan Estratégico de Infraestructura para el (FEP) está orientado a mejorar 
objetivamente los nuevos espacios educativos, especialmente en lo referido a los 
estándares de superficie y a las condiciones de confort de los de acuerdo a los nuevos 
estándares de infraestructura 
 
PLAN MEJORAMIENTO INTEGRAL (CONSERVACIÓN) 
 

Proy.  
CONSERVACIÓN  

Proyecto Monto 
asignado 

$ 
 
LICEO PDTE. 
BALMACEDA 
 

Instalación estructura metálica., cubierta y 
revestimiento, canalización de aguas. 
Lluvias. Pintura muros interiores 1er.piso. 
 

86.395.844.- 

 
ESC. HERIBERTO 
ERLWEIN 
 

Instalación Estructura metálica.  Cubierta y 
revestimiento. 

86.392.061.- 

 
ESC.  FERNANDO 
CARVAJAL PINTO 
 
 
 

Recarpeteo  multicancha, mejoramiento 
canaletas aguas lluvias, mejoras techumbre 
sala administrativo, recarpeteo patrio 
central, mejoras pabellón párvulos, 
instalaciones de aguas cocina, 
mejoramiento cocina profesores y cont. 
Bodega y sala multiuso. 

215.000.000.- 

 
ESC. SAN JOSE OBRERO 
 

Recarpeteo  multicancha, reparación 
multicancha, reparación estructura 
techadas e instalación de malla sobre muro. 

44.999.999.- 

 Recarpeteo acceso escuela, recubrimiento 44.999.999.- 
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ESC. ELIECER PEREZ 
VARGAS 
 

estructura, instalaciones sistema Eléctrico, 
mejoramiento cierre principal acceso. 

 
PROGRAMA FAEP 2017 

El Fondo de Apoyo a la Educación Pública (FAEP) tiene por finalidad colaborar en el 
funcionamiento del servicio educacional que entregan las municipalidades, ya sea en 
forma directa o a través de sus Departamento de Educación (DAEM) o de Corporaciones 
municipales, para ser utilizados exclusivamente en el financiamiento de aquellas acciones 
propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento. 
 
Todas las acciones están programadas para ser ejecutadas durante el año 2018. 
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INICIATIVAS CONVENIO 
PAGO REMUNERACIONES DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN DE LOS 
ESTABLECIMIENTO MUNICIPALES DE LA COMUNA. 
 123.300.000 
ADQUISICIÓN EQUIPAMIENTO TECNOLÓGICO,  INFORMÁTICO Y OTROS RBD 
10842, 10844, 10845, 10846, 10849, 25642 
 23.627.367 
NORMALIZACIÓN  DE REDES ELÉCTRICAS  RBD 10848-0 60.000.000 
RENOVACIÓN DE REDES DE AGUA POTABLE 10849-9 21.000.000 

RENOVACIÓN DE REDES DE RED COMPUTACIÓN RBD 10842 34.333.333 
ADECUACION E INSTALACION PLATAFORMAS SALVAESCALERAS RBD 10842 - 
10848 36.000.000 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PARA SEGUIMIENTO PARA LA 
ESTANDARIZACIÓN DE PLANIFICACIONES DE CLASES EE. 10848-10846 
 15.000.000 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PARA CAPACITACIÓN A DOCENTES DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES    10842, 10844, 10845, 10846, 10849, 
25642 
 60.000.000 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PARA CAPACITACIÓN  ASISTENTES DE LA 
EDUCACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES    10842, 10844, 
10845, 10846, 10849, 25642 
 20.000.000 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PARA  CAPACITACIÓN DE LOS EQUIPOS 
DIRECTIVOS DE ESTABLECIMIENTOS Y DAEM    10842, 10844, 10845, 10846, 
10849, 25642 
 20.000.000 
CONTRATACIÓN DE SERVICIO PARA LA FORMACIÓN DE EQUIPOS 
MEDIADORES EN  LA RESOLUCIÓN PACIFICA DE CONFLICTOS, CON EL OBJETO 
DE FOMENTAR LA CONVIVENCIA ESCOLAR. 
 15.000.000 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PARA REALIZAR TALLER ESCUELA PARA PADRES 
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES, CON EL PROPÓSITO PARA 
DESARROLLAR HABILIDADES PARENTALES Y CONVIVENCIA ESCOLAR.  RBD 
10842-25642-10844-10848-10846-10845 
 25.000.000 
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PLAN MOVAMONOS 2017 
 
Es una iniciativa del Ministerio de Educación que promueve la participación de la 
comunidad educativa para mejorar la calidad y aprendizaje en las escuela y liceo 
municipales, cuya  finalidad es apoyar la gestión educativa de los establecimientos 
municipales del país, los cuales podrán presentar un plan de acción asociado a distintas 
áreas relevantes del desarrollo y desempeño. 
 
Todas las acciones están programadas para ser ejecutadas durante el año 2018. 
 

COMPONENTE INICIATIVA DETALLE INICIATIVA 

RBD 
BENEFICIADO 

CON LA 
INICIATIVA 

MONTO 
POR RBD 

INVERSIÓN DE 
RECURSOS 

PEDAGÓGICOS Y 
APOYO A LOS 
ESTUDIANTES 

 

 RECREOS 
ENTRETENIDOS  Y 

TALLERES  
ALTERNATIVOS 
TERAPÉUTICOS. 

DESARROLLAR TALLERES 
ALTERNATIVOS 

TERAPEUTICOS Y 
RECREOS 

ENTRETENIDOS,  PARA 
ESA ACTIVICAD SE 

REQUIERE   
IMPLEMENTAR CON LA 

ADQUISICIÓN DE 
MATERIALES 

DEPORTIVOS Y  JUEGOS 
DIDÁCTICOS Y LÚDICOS.. 

10848 1.200.000 

DESARROLLAR EN 
LOS ALUMNOS EL 
INTERES POR LA 

MUSICA 

IMPLEMENTACIÓN DE 
UNA SALA DE MÚSICA 

QUE PERMITA REALIZAR 
CLASES DE MÙSICA Y 
FORMACIÓN VOCAL 

CON MAYOR CALIDAD 
TÉCNICA.  

25642 1.805.800 

FINANCIAMIENTO GASTOS DE OPERACIÓN Y MANTENCION  DE SERVICIO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR ESTABLECIMIENTOS RURALES RBD 10849-10848-
10846, SEGÚN RESOLUCIÓN EXENTA N°850 (14/04/2017) MINEDUC. 
 

40.000.000 
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IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS 

REALIZAR ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS PARA LOS 
ESTUDIANTES EN LAS 
HORAS DE RECREOS, 

CON EL PROPÓSITO DE  
MEJORAR SUS HÁBITOS 
DE VIDA SALUDABLE  Y 
CREAR VÍNCULOS CON 
EL ESTABLECIMIENTO 

10845 3.000.000 

PRACTIQUEMOS 
DEPORTE EN CLASES 
Y EN LOS RECREOS 

PRACTICA DEL DEPORTE 
NO SOLO EN CLASES 

SINO QUE TAMBIÉN EN 
LOS RECREOS CON EL 
FIN DE MEJORAR LA 

CONVIVENCIA 

10842 2.000.000 

RENOVACION 
EQUIPOS 

COMPUTACIONALES. 

LAS SALAS DE CLASES 
CUENTAN CON PC QUE 
EN LA ACTUALIDAD SE 
ENCUENTRAN EN MAL 

ESTADO PRODUCTO DEL 
USO PROLONGADO. LOS 
PROFESORES UTILIZAN 
ESTAS TIC CON FINES 
DIDÁCTICOS QUE LES 

PERMITEN 
COMPLEMENTAR LOS 

PROCESOS DE 
ENSEÑANZA Y 

APRENDIZAJE CON 
ACCESO DIRECTO A LAS 

FUENTES DE 
INFORMACIÓN. SE 

PRETENDE RENOVAR  15 
CPU, YA QUE LAS 

PANTALLAS Y TECLADOS 
ESTÁN EN BUEN 

ESTADO, CON EL FIN DE 
MEJORAR LA 

TECNOLOGÍA Y/O 
REPONER LOS EQUIPOS 
FALTANTES O DAÑADOS 

QUE ESTÁN 

10842 4.197.960 
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DESCONTINUADOS 

MEJORAMIENTO, 
ACTUALIZACIÓN 
Y RENOVACIÓN 

DE 
EQUIPAMIENTO 
Y MOBILIARIO 

 

HABILITACIÓN DE 
ESPACIO PARA LA 

MUSICA 

HABILITACIÓN DE UN 
ESPACIO PARA 
COMPARTIR Y 

DISFRUTAR LA MÚSICA 
CON LOS ALUMNOS. 

25642 500.000 

HERMOSEAMIENTO 
DEL PATIO DE 
ESTUDIANTES  

ES LA REALIZACIÓN DE 
UNA PÉRGOLA EN UN 
SECTOR DEL PATIO DE 

ESTUDIANTES, CON 
ASIENTOS Y ÁREAS 

VERDES QUE 
HERMOSEEN Y 

GENEREN UN ESPACIO 
AGRADABLE PARA LA 

RECREACIÓN Y 
CONVIVENCIA.  

10844 3.000.000 

RENOVAR 
MOBILIARIO 
ESCOLAR AL 

SEGUNDO Y AL 
OCTAVO AÑO. 

A TRAVÉS DEL PORTAL 
DE CHILECOMPRAS SE 
HARÁ LA ADQUISICIÓN 
DE TREINTA (30) SILLAS 

ESCOLARES N° 2, 
TREINTA Y CINCO (35) 

SILLAS ESCOLARES N° 4, 
TREINTA (30) PUPITRES 
UNIPERSONALES N° 2 Y 
TREINTA Y CINCO (35) 

PUPITRES 
UNIPERSONALES N° 4.  

10846 1.823.858 

PARTICIPACIÓN 
DE LA 

COMUNIDAD 
EDUCATIVA 

COMUNIDAD 
EDUCATIVA 

" MEJORANDO LA 
CALIDAD DE VIDA, 
PROMOCIONANDO 

EL AUTO CUIDADO A 
TRAVÉS DE LAS 

TERAPIAS 

IMPLEMENTAREMOS 
TRES TIPOS DE 

TERAPIAS, 
DEPENDIENDO DE LA 

NECESIDAD DEL 
ESTUDIANTE, PROFESOR 

10849 767.301 
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 COMPLEMENTARIAS O ASISTENTE DE LA 
EDUCACIÓN Y 

APODERADOS, LAS 
TERAPIAS CONSTAN DE 

AURICULOTERAPIA, 
FLORES DE BACH O 
MASOTERAPIA.  LA 

INICIATIVA SE 
IMPLEMENTARÁ A 

TRAVÉS DE LA 
CONTRATACIÓN DE UN  

TERAPEUTA BAJO LA 
MODALIDAD A 
HONORARIOS. 

COACHING 
"FOMENTADO LA 

EMPATÍA" 

REALIZACIÓN DE TALLER 
Y ACOMPAÑAMIENTO 

PARA TRABAJAR Y 
VIVENCIAR LA EMPATÍA, 

ENTRE LOS DISTINTOS 
ACTORES Y EN SUS 

RESPECTIVOS ROLES.  

10844 2.625.846 

DESARROLLAR EN 
LOS ALUMNOS EL 
INTERÉS POR LA 

MÚSICA  

FORMACIÓN VOCAL 
ABIERTA A LA 
COMUNIDAD 
EDUCATIVA Y 

FORMACIÓN DE GRUPO 
ARTÍSTICO.SE PRETENDE 

FAVORECER LA 
PARTICIPACIÓN DE 

TODOS LOS 
ESTAMENTOS DE LA 

ESCUELA. 

25642 559.903 

GRUPOS MUSICALES 

CREAR  Y DESARROLLAR 
ACTIVIDADES 

CULTURALES, QUE   
BENEFICIEN  A TODA LA 

COMUNIDAD  
MEDIANTE LA 

CONTRATACIÓN DE LOS 
SERVICIOS QUE 
OFREZACAN EL 

PRODUCTO,  COMO LA 

10845 1.790.100 
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PRESENTACIÓN DE 
GRUPOS MUSICALES, 

QUE MOTIVE AL 
ESTUDIANTE A 

PERMANECER EN EL 
ESTABLECIMIENTO ,   A  

PARTICIPAR Y 
ENTRETENERSE 
SANAMENTE. 

IMPLEMENTACIÓN 
VESTUARIO 
ARTÍSTICO 

LA INICIATIVA TIENE 
COMO OBJETIVO CREAR 

Y DESARROLLAR 
ACTIVIDADES 

CULTURALES EN TORNO 
A LOS BAILES TÍPICOS 
DE LAS ZONAS NORTE, 

SUR, CENTRO, 
COLONIAL Y PASCUENSE 
DE CHILE, POR LO QUE 

SE ADQUIRIRAN  A 
TRAVÉS DEL PORTAL 
CHILE COMPRA  LA 

ADQUISICIÓN  DE UNA 
SERIE DE TRAJES 
FOLCLÓRICO POR 

ZONAS. 10 TRAJES ZONA 
NORTE (MUJER Y 

HOMBRE), 10 TRAJES 
ZONA SUR (MUJER Y 
HOMBRE), 10 TRAJE 

ZONA CENTRO 
(HOMBRE Y MUJER), 10 

TRAJES PASCUENSES 
(MUJER Y HOMBRE), 10 

TRAJES ÉPOCA 
COLONIAL (HOMBRE Y 

MUJER). 

10846 1.823.858 

ME DIVIERTO EN EL 
RECREO 

REALIZAR RECREOS 
ENTRETENIDOS,  

ACTIVO LÚDICOS,   QUE 
PERMITA ENTRETENER Y 

HACER DEPORTE A 

10844 2.500.000 
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TRAVÉS  DE 
MOVIMIENTOS  

ENTRETENIDOS  A LOS 
ESTUDIANTES DE 1° A 8° 

BÁSICO.    PARA 
DESARROLLAR ESTA 

ACTIVIDAD DE  
CONTRATARÁ  UN 

MONITOR CAPACITADO 
A TRAVÉS DE UN 

SERVICIO A 
HONORARIOS, 

RADIO ESCOLAR 
PARA MEJORAR LAS 
COMUNICACIONES 

SE PRETENDE CREAR 
UNA RADIO ESCOLAR 

QUE PERMITA MEJORAR 
LAS COMUNICACIONES 
ENTRE LA COMUNIDAD 

ESCOLAR POR UNA 
PARTE. POR OTRA, 

PERMITIR A LOS 
ESTUDIANTES 

ESCUCHAR MUSICA DE 
SU PREFERENCIA CON 

EL FIN DE REALIZAR 
RECREOS MAS 

ENTRETENIDOS Y 
PARTICIPATIVOS. 

SE CONSIDERA 
COMPRAR LOS EQUIPOS 

NECESARIOS TALES 
COMO, PARLANTES, 

CABLES, CONECTORES, 
MICROFONOS, 

AMPLIFICADOR. 

10842 1.281.619 

 RADIO LICEANA 

IMPLEMENTAR RADIO 
MANEJADA POR 

ESTUDIANTES QUE LES 
PERMITA  ESCUCHAR 
MÚSICA, TRANSMITIR 

MENSAJES E 
INFORMACIÓN 

IMPORTANTE, REALIZAR 

10845 6.000.000 
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ENTREVISTAS, ENTRE 
OTRAS.  LO CUAL 

FAVORECE LA 
PARTICIPACIÓN Y 

PROMUEVE LA SANA 
CONVIVENCIA. 

RECREO 
ENTRETENIDO Y 

TALLERES 
ALTERNATIVOS 
TERAPETUTICOS 

CONTRATAR MONITOR 
PARA TALLERES  
ALTERNATIVOS 

TERAPÉUTICOS Y CON 
CONOCIMIENTO EN 
EDUCACIÓN FÍSICA.  

10848 2.512.883 

TALLER ECOLÓGICO 

IMPLEMENTAR  UN 
TALLER ECOLOGICO 

CONVOCANDO A 
QUIENES DESEAN 

APORTAR DESDE LA 
ACCIÓN A MEJORAR Y 

CUIDAR NUESTRO 
ENTORNO, DANDO 
SELLO ECOLÓGICO, 

CONTRATANDO LOS 
SERVICIOS A 

HONORARIOS DE UN 
MONITOR QUE 

IMPLEMENTE EL 
TALLER.,  

10844 1.400.000 

 

El Programa de Integración Escolar en la comuna de Curacaví, inicia su gestión 
administrativa a fines del año 2013, bajo la alcaldía de Juan Pablo Barros, con su primera 
meta objetiva basada en lograr la sensibilización de la comunidad educativa, 
interiorizándola del Programa de Integración Escolar (PIE). 
 
Surge la necesidad de la implementación del Programa como estrategia para abarcar las 
necesidades educativas especiales (NEE) de carácter Transitorias (NEET) y Permanentes 
(NEEP) de los estudiantes de las escuelas municipales de la  comuna, como  una estrategia 
inclusiva del sistema escolar cuyo propósito sea  entregar apoyos adicionales, en el 
contexto principalmente del aula común  a todos a los estudiantes que presentan N.E.E. 
favoreciendo con esto a TODOS  los estudiantes en el aula. 
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PIE Curacaví inicia su gestión técnico-administrativa  en marzo del año 2014 de la mano de 
los colegios municipales de enseñanza básica, San José Obrero, Valle de Puangue, 
Cuyuncaví, Eliecer Pérez Vargas y Fernando Carvajal Pinto. Incorporándose el año 2016 
como propuesta inclusiva, al Liceo de Curacaví Presidente Balmaceda, Por medio de la 
gestión de la Dirección de Administración Educacional Municipal (DAEM).  

En este periodo 2017 se logró inscribir formalmente al programa un número de 481 
estudiantes. Y cuenta con un equipo altamente calificado.  

CADA UNO DE NUESTROS ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES CON PROGRAMA DE 
INTEGRACIÓN ESCOLAR CUENTAN CON:  

 Educadoras Diferenciales  
 psicopedagogas  
 Psicólogos  
 Fonoaudiólogos 
 Terapeutas Ocupacionales  
 Coordinadores en cada establecimiento educacional  
 Coordinadora Comunal de Integración  
 Técnicos de Apoyo complementario  

 

Se han realizado como una forma efectiva de mejora en la respuesta educativa 2 
capacitaciones anuales, centradas en la Planificación, Evaluación y adecuación curricular, 
Estrategias de atención a la diversidad en el contexto escolar.  

Dentro de sus funciones ha sido trabajar fuertemente con las Redes locales tales como 
Hospital de Curacaví - Dr. Mauricio Heyermann Cortés, Carabineros de Chile, Fundación 
Teletón, CCR, Jardines Infantiles, CECOSF, Dideco, entre otros.  

ESTUDIANTES INSCRITOS 2017 

Total 481  
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EQUIPOS DE PROFESIONALES / NO PROFESIONALES  2015 

TIPOS DE CONTRATACIONES  PROFESIONALES Y TECNICOS DE 
APOYO 

Coordinador Comunal 1 
Coordinadores escuela  6 
Educadoras diferenciales 18 
Psicopedagogas 6 
Docente con Pos título Ed. Diferencial  5 
Psicólogos 5 
Fonoaudiólogos 5 
Terapeutas Ocupaciones 3 
Técnicos Complementarios 9 
Total 58 
 
DIAGNÓSTICOS ATENDIDOS EN NUESTROS ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES  

TIPOS DE NEE 

Discapacidad Intelectual  Leve (DIL) 
Discapacidad intelectual Moderada (DIM) 
Trastorno Espectro Autista (TEA) 
Discapacidad Motora 
Multidéficits 
Síndrome de Down 
Dificultades  específicas del Aprendizaje (DEA) 
Déficit Atencional con o sin Hiperactividad (TDA / TDAH) 
Trastorno Especifico del Lenguaje (TEL) 
Funcionamiento Intelectual Limítrofe 
 

CAPACITACIONES  CANTIDAD   

GESTIÓN PEDAGÓGICA PARA UN AULA INCLUSIVA 31 
LIDERAZGO DIRCTIVO PARA UNAULA INCLUSIVA 31 
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ENTREGA PC EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES. MUNICIPALES/JUNAEB 

Establecimientos Cantidad PC 
LICEO PDTE. BALMACEDA  

 
 
 

206 

ESC. HERIBERTO ERLWEIN 
ESC.  FERNANDO CARVAJAL PINTO 
ESC. SAN JOSE OBRERO 
ESC. ELIECER PEREZ VARGAS 
VALLE DE PUANGUE 
ESC. CUYUNCAVI 
 

COLACIÓN  BAKÁN 
El proyecto Colación BKN está destinado a aumentar el consumo de frutas y verduras y 
contribuir al desarrollo de hábitos de vida saludable, en escolares de comunidades 
rurales de alta vulnerabilidad social.  
Las escuelas beneficiadas por este programa son: 
 
ESC. HERIBERTO ERLWEIN 
ESC.  FERNANDO CARVAJAL PINTO 
ESC. SAN JOSE OBRERO 
ESC. ELIECER PEREZ VARGAS 
VALLE DE PUANGUE 
ESC. CUYUNCAVI 
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Resultados PSU 2017 

 Estudiantes matriculados 4 medios 2017:   164 
 

 Estudiantes inscritos para rendir PSU 2017:   163 
 

 Estudiantes que rinden PSU 2017: 1 39 equivalentes al  84.7% del total de estudiantes. 
 

 Estudiantes con puntaje para postular a Instituciones CRUCH: 62  equivalentes 44.6% 
de los 139 estudiantes que rindieron PSU. 

4 A- B- C:    68 estudiantes rinden proceso  

(35 estudiantes) 51.4% puntajes sobre 450 puntos para postulaciones.  

 Puntaje más alto Puntaje más bajo 
Lenguaje 620 237 
Matemáticas 636 259 
Historia 622 262 
Ciencias 586 257 
 
4 D- C- E-F:    37 estudiantes rinden proceso  

(14 estudiantes) 37.8% puntajes sobre 450 puntos para postulaciones. 

 Puntaje más alto Puntaje más bajo 
Lenguaje 503 237 
Matemáticas 581 286 
Historia 579 285 
Ciencias Técnico Profesional 506 283 
 
4 G- H: 34 estudiantes rinden proceso 

(13 estudiantes) 38.2% puntajes sobre 450 puntos  para postulaciones. 

 Puntaje más alto Puntaje más bajo 
Lenguaje 663 237 
Matemáticas 596 223 
Historia 570 238 
Ciencias Técnico Profesional 620 283 
 
PSU 2015-2016-2017 
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Año Matrícula Inscritos 
PSU 

Rinden 
proceso 

Promedio 
Puntaje 

Puntaje 450 

2015 
 

137 136 136 432 24 estudiantes  
17.6% 

2016 151 143 143 465 32 estudiantes 
22,3% 

2017 164 163 139 442 62 estudiantes 
44.6% 

 

Programa Niños 2017 
 
OBJETIVO GENERAL 
Fomentar el desarrollo integral de los niños, niñas y jóvenes  de la comuna de Curacaví. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 

 Entregar calzado escolar a niños, niñas y jóvenes pertenecientes a 
establecimientos municipalizados 

 Entregar útiles escolares a niños, niñas y jóvenes pertenecientes a 
establecimientos municipalizados 

 Entrega de juguetes navideños a niños y niñas de la comuna de Curacaví. 
 Entrega de juguetes de navidad a niños y niñas de la comuna de Curacaví que se 

encuentra fuera de la jurisprudencia de una junta de vecinos que los represente. 
 Entrega de obsequios a alumnos destacados de los establecimientos educacionales 

municipalizados. 
 Entregar un espacio recreativo, cultural y educativo a los niños, niñas y jóvenes de 

la Comuna. 
 

Actividades 
 

Entrega calzado escolar 2017 
 

En mes de Mayo se hizo entrega del calzado Escolar año 2017 a los Establecimiento de 
Educación Municipal, aquellos estudiantes beneficiarios los cuales fueron evaluados según 
requisitos entregados por Asistente Social de DAEM.  
 

Total Calzados  Comprados 
1.316 

Total entregado  
916 

 
Celebración Comunal del Día del Niño, el cual se realizó el día sábado 05 de Agosto del 
2017,  en la cancha de la Villa El Sol.    
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Entrega de Juguetes de navidad  
En el mes de Diciembre  del 2017, se hizo entrega de los juguetes de navidad año 2017 a 
61 Juntas de Vecinos de los sectores Urbanos y Rural de la comuna. Habiendo 
contabilizado Planillas donde fueron inscritos niños, niñas menores de 10 años, 
embarazadas de 6 meses de gestación y personas con capacidades diferentes.  
 

Cantidad de juguetes  Entregado a Juntas de Vecinos 
2.930 2.895 

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN (SECPLA) 

LICITACIONES 

La Secretaria Comunal de Planificación durante el año 2017, sea adjudicaron un total de 43 
licitaciones públicas por un monto total de $989.826.404 con todo lo que esto conlleva, 
elaboración de bases administrativas y técnicas, elaboración de informe de la comisión 
evaluadora, adjudicación, entre otras cosas.  

Total de licitaciones 2017 47 

Detalle Licitaciones 

Nombre de la 
Adquisición 

Descripción de la Adquisición Monto Total 
Estimado 
Licitación 

Fecha de 
Publicación 
Licitación 

Fecha de 
Adjudicación 

COMPRA DE 
EQUIPAMIENTO PARA LA 
VIVIENDA 

COMPRA DE EQUIPAMIENTO 
PARA PROGRAMA 
HABITABILIDAD, DIDECO, 
DECRETO 204 DEL 7 DE MARZO 
DEL 2017 

 $             
4.007.566  

09-03-2017 16-03-2017 

ADQUISICION 
LUMINARIAS 
ALUMBRADO PÚBLICO 
ETAPA I 

DEFINIR LAS CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS Y NORMAS DE 
SEGURIDAD DE LOS TRABAJOS EN 
LAS INSTALACIONES DEL 
ALUMBRADO PÚBLICO EN LAS 
PRINCIPALES CALLES DE 
CUARACAVÍ (consiste en la 
sustitución de luminarias de 
Alumbrado Público que ya han 
cumplido su vida útil o luminarias 
ineficientes por luminarias de 
última tecnología) 

 $         
360.309.062  

17-03-2017 17-08-2017 

SERVICIO DE  
PRODUCCIÓN DE  
CONCIERTOS MUSICALES 

EN EL MARCO DE AGRUPACIONES 
BENEFICIADAS POR PROYECTO 
FAE (Dentro de los programas de 
actividad de Oficina de la 
Juventud, DIDECO Municipalidad 

 $             
7.185.000  

23-03-2017 28-03-2017 
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de Curacaví) 

ADQUISICION CAMIÓN 
DE RECOLECCIÓN DE 
RESIDUOS DOMI 

DECRETO EXENTO N 24-03-2017  $         
130.000.000  

28-03-2017 15-05-2017 

PROGRAMA 
COMPUTACIONAL 
GESTION MUNICIPAL 

PROVISIÓN, IMPLEMENTACION Y 
MANTENCIÓN DE PROGRAMAS 
COMPUTACIONALES DE GESTIÓN 
MUNICIPAL PARA LA 
MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 
DECRETO EXENTO 1277/16 

 $           
94.000.000  

05-01-2017 24-01-2017 

SERVICIO DE ARRIENDO 
DE VEHICULOS CON 
CONDUCTOR 

SERVICIO DE ARRIENDO DE 
VEHÍCULO CON CONDUCTOR 
DECRETO EXENTO 

 $                 
500.000  

24-03-2017 26-04-2017 

EQUIPAMIENTO RED DE 
DATOS Y ELÉCTRICA 

PROV. E IMPLEMENTACIÓN Y 
PUESTA EN MARCHA DE 
EQUIPAMIENTO DE DATOS, 
HARDWARE, ELÉCTRICO Y 
ORDENAMIENTO DE LA RED 
PARA LA MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVI DECRETO 295 

 $           
10.000.000  

28-03-2017 07-04-2017 

ENSAYO MECÁNICA DE 
SUELOS PATAGUILLA 
DECRETO 302 

LICITACIÓN REALIZACIÓN DE 
ENSAYO MECÁNICA DE SUELOS, 
PARA SECTOR DE SANTA INES DE 
PATAGUILLA 

 $             
9.000.000  

28-03-2017 31-05-2017 

MÓDULOS DE TELA E 
INSTALACIÓN ELÉCTRICA 
PARA STAND 

DECRETO EXENTO, SECPLA 
MODULOS DE TELA E 
INSTALACION ELECTRICA PARA 
STAND FIESTA DE LA CHICHA 
2017 

 $           
19.000.000  

30-03-2017 28-04-2017 

SONIDO, ILUMINACION, 
GENERADOR, PANTALLA 
LED CCTV 

SECPLA, DECRETO EXENTO 
“SONIDO, ILUMINACION, 
GENERADOR, PANTALLA LED 
CCTV Y OTROS FIESTA DE LA 
CHICHA 2017” 

 $           
28.000.000  

05-04-2017 28-04-2017 

SERVICIO DE ARRIENDO 
DE VEHICULOS 
TAXIBUSES 

SERVICIO DE ARRIENDO DE 
VEHÍCULOS TAXIBUSES DECRETO 
341 

 $             
1.400.000  

05-04-2017 17-04-2017 

VEHICULO TRANSPORTE 
PROGRAMA 
SOCIOLABORAL 

SERV. VEHÍCULO TRANSPORTE 
PROGRAMA SOCIOLABORAL 
DIDECO DECRETO 449 DEL 8 DE 
MAYO DEL 2017 

 $             
2.589.800  

08-05-2017 16-05-2017 

SERVICIOS DE 
CONECTIVIDAD 

LLAMADO LICITACIÓN PÚBLICA 
PARA PROVISIÓN DE SERVICIOS 
DE CONECTIVIDAD PARA LA 
MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

 $                         
13  

20-05-2017 08-06-2017 

ADQUISICION DE AYUDAS 
TÉCNICAS CENTRO DE 
REHABILIT 

SECPLA, DECRETO EXENTO 538 
ADQUISICION DE AYUDAS 
TÉCNICAS CENTRO DE 

 $             
6.000.000  

02-06-2017 30-06-2017 
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REHABILITACION GUILLERMO 
BARROS 

ARTICULOS DEPORTIVOS 
PROG A MOVER 
CURACAVI CON LAS 

SECPLA, ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
PROG. A MOVER CURACAVÍ CON 
LAS ESCUELAS DEPORTIVAS 
MUNICIPALES 

 $             
6.000.000  

02-06-2017 30-06-2017 

SERV. ARRIENDO 
FOTOCOPIADORAS 
MULTIFUNCIONALES 

SERV. ARRIENDO 
FOTOCOPIADORAS 
MULTIFUNCIONALES, CONTRATO 
POR 36 MESES DE ACUERDO A 
LAS ESPECIFICACIONES 
PRESENTADAS EN LAS BASES 
ADJUNTAS. 

 $           
25.000.000  

12-06-2017 11-08-2017 

PROVISION E 
INSTALACION DE CASETA 
DE VIGILANCIA 

PROVISIÓN E INSTALACIÓN DE 
CASETA DE VIGILANCIA PARA 
CONTROL DE ACCESO DE LA 
MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ. 
DECRETO EXENTO 570 

 $             
1.500.000  

13-06-2017 22-06-2017 

SERVICIOS DE VEHICULO 
TRANSPORTE REG SOCIAL 
HOGARES 

SERVICIOS DE VEHÍCULO 
TRANSPORTE REG. SOCIAL 
HOGARES DEL 2017 SEGUNDO 
LLAMADO 

 $             
1.240.000  

16-06-2017 22-06-2017 

CONTRATACIÓN 
SERVICIO TELEFONIA 
CELULAR MUNICIPALI 

DECRETO EXENTO N 618 
16.06.2017 

 $             
1.000.000  

16-06-2017 27-07-2017 

ADQUISICIÓN DE 
MATERIAS PRIMAS 
PROG. AUTOCONSUMO 2 

DECRETO EXENTO 608  $             
1.604.963  

20-06-2017 05-07-2017 

ARRIENDO GRADERÍAS 
FESTIVAL DE LA VOZ 2017 

ARRIENDO GRADERÍAS FESTIVAL 
DE LA VOZ 2017 

 $             
4.000.000  

30-01-2017 09-02-2017 

ADQUISICIÓN DE BOLSAS 
ECOLÓGICAS EN TNT 

ADQUISICION DE BOLSAS 
ECOLÓGICAS EN TNT Y 
CONVENIO D E SUMINISTRO POR 
1 AÑO 

 $             
8.000.000  

07-07-2017 10-08-2017 

ADQUISICIÓN DE 
CREDENCIALES 
MUNICIPALES 2017 

CREDECIALES MUNICIPALES PARA 
SER ENTREGADAS A 
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO 

 $                 
500.000  

14-07-2017 14-08-2017 

SERVICIO PUBLICITARIO 
EN DIARIO DE LA 
COMUNA Y SER 

DECRETO EXENTO N716 
18.07.2017, SERVICIO 
PUBLICITARIO 

 $                 
742.000  

19-07-2017 01-08-2017 

PRODUCCIÓN EVENTO 
MUSICAL 

SERV. PRODUCCION EVENTO 
MUSICAL, INCLUYE 
ARRENDAMIENTO EQUIPOS, 
GRABACIÓN DE DEMO, SEGÚN 
BASES DE LICITACIÓN. 

 $                 
900.000  

21-07-2017 31-07-2017 

SERVICIO DE 
BANQUETERIA DIA DEL 
DIRGENTE SOCIAL 

DECRETO EXENTO 740  $             
4.000.000  

24-07-2017 01-09-2017 

ADQUISICIÓN DE ADQUISICIÓN DE EQUIPOS  $             25-07-2017 01-08-2017 
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EQUIPOS ELECTRÓNICOS 
Y MATERIALES 

ELECTRÓNICOS Y MATERIALES 
PARA SONIDISTA MUNICIPAL 

4.350.000  

LICITACIÓN IMPRESIÓN 
FORMULARIOS FINANZAS 

LICITACIÓN CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS DE IMPRESIÓN 
FORMULARIOS MUNICIPALES 

 $                 
100.000  

21-08-2017 25-09-2017 

SUMINISTRO DE TORTAS 
PASAMOS AGOSTO 

SUMINISTRO DE TORTAS 
PASAMOS AGOSTO DECRETO 
855. PRODUCTOS ESPECIALES 
PARA ADULTOS MAYORES, VER 
BASES Y REQUISITOS TECNICOS 

 $                 
720.000  

21-08-2017 30-08-2017 

ADQUISICIÓN DE 
LUMINARIAS 
MULTICANCHA PASTO 
SINTET 

DECRETO EXENTO N858 
22.08.2017 

 $             
1.500.000  

24-08-2017 29-09-2017 

ADQUISICIÓN DE 
BARRERAS DE 
HORMIGÓN 

DECRETO EXENTO N881  $           
11.000.000  

25-08-2017 05-10-2017 

SERVICIOS VETERINARIOS 
ITINERANTES PROGRAMA 
REGIO 

DECRETO EXENTO N882 
SERVICIOS VETERINARIOS 
ITINERANTES, PROGRAMA 
REGIONAL INTEGRAL DE 
CONTROL Y PREVENCION DE LA 
POBLACION CANINA” 

 $                 
140.000  

28-08-2017 28-09-2017 

SERV. DE SUMINISTRO 
PUBLICIDAD, IMPRESIÓN 
Y OTROS 

SERVICIO DE SUMINISTRO DE 
ARTÍCULOS DE PUBLICIDAD, 
SERVICIO DE IMPRESIÓN Y 
ARTÍCULOS CORPORATIVOS. 
CONTRATO 24 MESES PARA LA 
MUNICIPALIDAD DE CURACAVI 

 $           
15.000.000  

28-08-2017 19-10-2017 

CONV. SERV. 
ALIMENTOS, BEBIDAS, 
COCTELERÍA Y OTROS 

CONV. SERV. ALIMENTOS, 
BEBIDAS, COCTELERIA Y OTROS 
PARA LA MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVI DECRETO EXENTO 866 

 $           
15.000.000  

29-08-2017 17-10-2017 

REPARACIONES 
MENORES RECINTO 
MUNICIPAL 

LAS PRESENTES 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS SE 
REFIEREN A LA EJECUCIÓN DEL 
PROTECTO DE REPARACIONES 
OBRAS MENORES RECINTO 
MUNICIPAL 

 $           
80.000.000  

11-09-2017 12-10-2017 

INSUMOS CLÍNICOS Y 
MEDICAMENTOS 
VETERINARIOS 

DISPONER DE UN CONVENIO DE 
SUMINISTRO PARA INSUMOS 
CLÍNICO VETERINARIOS Y 
MEDICAMENTOS DE USO 
VETERINARIO (programa 
Atención Veterinaria Municipal) 
Decreto exento 929 del 8 
septiembre del 2017 

 $           
12.000.000  

21-09-2017 06-10-2017 

PRODUCCIÓN 
AUDIOVISUAL FESTIVAL 
DE LA VOZ CURACAVÍ 

PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 
FESTIVAL DE LA VOZ CURACAVÍ 
2017 

 $             
6.500.000  

31-01-2017 07-02-2017 
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2017 

PROVISION E 
INSTALACION DE 
SEÑALETICA VIAL 
VERTICA 

DECRETO EXENTO NUMERO 941 
DE 12.09.2017. 

 $           
30.000.000  

26-09-2017 17-11-2017 

SERVICIO DE 
PRODUCCIÓN DE 
EVENTO ANIVERSARIO 
2017 

SERVICIO DE PRODUCCIÓN DE 
EVENTO PARA EL ANIVERSARIO 
DE CURACAVÍ 2017  

 $           
35.000.000  

28-09-2017 03-10-2017 

SUMINISTRO PASAJES DE 
BUS MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVÍ 

SUMINISTRO DE PASAJES DE BUS 
MUNICIPALIDAD DE CURACAVI, 
DECRETO 981 de fecha 27 de 
septiembre del 2017. 

 $             
1.690.000  

05-10-2017 26-10-2017 

CONTRATACION DE 
MANO DE OBRA PARA LA 
RECOLECCION DE 
RESIDUOS SOLIDOS 
DOMICILIARIOS EN 
SECTORES URBANOS Y 
RURALES DE LA COMUNA 
DE CURACAVI 

DECRETO EXENTO N°1033  $             
8.000.000  

24-10-2017 20-12-2017 

PROVISIÓN JUGUETES 
MUNICIPALIDAD 
CURACAVÍ 

PROVISION DE JUGUETES PARA 
NIÑOS MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVI 2017 VER BASES 
ADJUNTAS 

 $             
5.000.000  

21-11-2017 05-12-2017 

SERVICIO DE MANO DE 
OBA MANTENCIÓN, ASEO 
Y SERVICIOS 

DECRETO EXENTO N1137, 
SERVICIO DE MANO DE OBRA 
MANTENCIÓN, ASEO Y SERVICIO 
A TERCEROS EN EL CEMENTERIO 
MUNICIPAL DE CURACAVI 

 $             
4.900.000  

28-11-2017 19-12-2017 

ADQUISICIÓN MAQUINAS 
DE EJERCICIO DIDECO 

ADQUISICIÓN DE MAQUINAS DE 
EJERCICIO PROGRAMA 
PROMOCIÓN DE SALUD DIDECO 
DECRETO 1151 

 $           
10.948.000  

29-11-2017 12-12-2017 

SERVICIOS DE VEHÍCULO 
DE TRANSPORTE PARA 
PROGRAMA 

DECRETO EXENTO N1243  $             
1.500.000  

20-12-2017 29-12-2017 

SONIDO, ILUMINACIÓN, 
GENERADOR Y PANTALLA 
LED FEST 2017 

SONIDO, ILUMINACIÓN, 
GENERADOR Y PANTALLA LED 
FEST 2017 

 $           
18.000.000  

01-02-2017 10-02-2017 

ADQUISICIÓN DE 
LADRILLOS FISCALES 
MUNICIPALIDAD 
CURACAVÍ 

ADQUISICIÓN DE LADRILLOS 
FISCALES MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVI DECRETO 75 PEDIDO 
DE MATERIALES 46369 

 $             
2.000.000  

02-02-2017 09-02-2017 

 

PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 
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Para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal, durante el 2017, se realizaron los 
siguientes proyectos: 

 Se realizó el mejoramiento de Edificio Consistorial y Casino 
 Se adquirieron Lutocares, Bolsas y Ecológicas y un Camión de RSD para 

incrementar el cuidado del medio ambiente  y la limpieza de la común 
 Iluminación de cancha de futbolito en pasto sintético. 
 Reposición sede social Nº1. 
 Urbanización Diego de Prado. 
 Etapa 1 de Iluminación en diversos sectores con un recambio de 564 luminarias 

LED 
 

Fondos Propios Municipales 

1.- REPARACIONES EDIFICIO CONSISTORIAL 

Monto: $ 80.000.000 

Descripción: Esta obra considera el mejoramiento de la construcción existente, pintura 
pasillos, cambio de puertas, refacciona sector pileta municipal, aumento de capacidad 
eléctrica, remodelación del Salón y casino municipal entre otros 

 

2.- ADQUISICIÓN CAMIÓN DE RECOLECCIÓN DE RSD 

Monto: $ 112.264.600 

Descripción: Descripción: se realizó la adquisición de un camión recolector de residuos 
sólidos con caja compactadora de alta compactación de  20mts 3 con alza contenedor.- 
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3.- ADQUISICION DE BARRERAS CAMINERAS 

Monto: $ $10.686.200.- 

Descripción: Se adquirieron 54 Módulos de barreras prefabricadas de Hormigón modular 
de 3 m de largo, 81 cm de alto, sección tipo F Simétrica, con armaduras, elementos 
reflectantes y dispositivos de enganches, para ser instalados como protección en el borde 
de la ruta 68 en el Condominio Aires el Valle de Curacaví. 

 

4.- ILUMINACIÓN PASTO SINTETICO VILLA EL SOL 
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Monto: $1.422.050 

Descripción: Se adquirieron 8 luminarias de 80W para iluminar la Multicancha de pasto 
sintético de la villa El Sol 

 

  

 

5.- ADQUISICION DE LUTOCARES DOMICILIARIOS 

Monto: $ 40.000.000 

Descripción: El proyecto consisto en la adquisición de 1.700 contenedores domiciliarios de 
120 litros cúbicos de capacidad, de material plástico, de Color Verde, con 1.700 PIOLA 
ACERO GALVANIZADA 3/16´´, con el fin de mejorar las capacidades comunales en la 
recolección de residuos sólidos domiciliarios. También incluye 10 llaves maestras para 
poder abrir las piolas de acero, y cada Lutocar deberá contiene su número identificatorio 
impreso, en la parte trasera del lutocar. 
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6.- ADQUISICIÓN DE CÁMARAS DE SEGURIDAD  PARA LA MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Monto: $ 5.500.000 

Descripción: El proyecto consisto en la adquisición de 16 cámaras de video vigilancia para 
las dependencias de la Municipalidad de Curacaví, con monitor Led, UPS, DVR, para 
monitorear la seguridad al interior del recinto. 
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7.- PROVISIÓN E INSTALACIÓN DE CASETA DE VIGILANCIA PARA EL MUNICIPIO 

Monto: $1.283.432 

Descripción: El proyecto consisto en la adquisición de una caseta de 1,500x1,500x2,2 mts. 
para uso del personal de vigilancia. 
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8.- ADQUISICION DE BOLSAS ECOLÓGICAS PARA LA MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ 

Monto: $7.947.000 

Descripción: Contempla la adquisición de 8.100 unidades de bolsas jumbo y 3.000 
unidades de bolsas medianas con motivos de implementar la ordenanza municipal de uso 
de bolsas ecológicas 
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9.- PROVISIÓN E INSTALACIÓN DE 4 CONTAINER PARA BODEGA 

Monto: $14.978.233 

Descripción: El proyecto consistió en instalación de 4 contenedores tipo marítimos 
de 6,00 x 2,50 x 2,50 mts., para archivo de los diferentes departamentos 
municipales. 

 

FONDOS EXTERNOS 

TRANSANTIAGO CIRCULAR 33 
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1.- ADQUISICIÓN DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PÚBLICO ETAPA 1, CURACAVÍ 

Monto: $360.309.062 

Descripción: El proyecto consiste en la sustitución 564 luminarias de alumbrado que ya 
han cumplido su vida útil o luminarias ineficientes por luminarias de última tecnología, 
que cumplan con los estándares requeridos por la municipalidad y con los criterios de 
eficiencia energética que actualmente se encuentra impulsando el Gobierno de Chile a 
través de la Comisión Nacional de Energía y la Superintendencia de Electricidad y 
Combustibles. 

Cantidad de 
Luminarias 

Potencia Luminaria LED Aplicación 

108 65 W Vial 
235 95 W Vial 
221 155 W Vial 
564 TOTAL

 

 

 



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

48 
 

FONDOS EXTERNOS 

TRANSANTIAGO VI - Fondo  Regional de Iniciativa Local: FRIL 

Fondo FRIL (Proyectos ejecutados en 2017) 

1.0- Construcción de Carpeta Asfáltica  2 calles en Curacaví. 

Monto: $86.396.000 

Descripción: Esta calle está sin pavimento en su calzada, en la actualidad. En la primera 
instancia se colocará la subbase y base para posteriormente colocar  carpeta asfáltica de 5 
cm en todo su largo y se confinara con solera tipo A. Estas calles corresponden a  calle 
circunvalación villa Lo Prado y calle circunvalación villa Inela con un total de 1.319 m2 de 
carpeta asfáltica y 250 ml de soleras. 

         

  2.0- Construcción pavimentos Callejón 3 Patagüilla. 

Monto: $86.396.000 

Descripción: Esta calle se encuentra totalmente construida, se colocaron la base y sub 
base logrando la compactación óptima para recibir carpeta asfáltica de 4 cm y su 
confinamiento se realizó con solera de hormigón tipo A. Esta calle  tiene un total de   1925 
m2 de carpeta asfáltica y  550 ml de soleras. 
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3.0- Construcción de Carpeta Asfáltica  calle Curaca Poniente2 

Monto: $84.688.487 

Descripción: Esta calle está sin pavimento en su calzada, en la actualidad. En la primera 
instancia se colocara la sub base y base para posteriormente colocar  carpeta asfáltica de 
5 cm en todo su largo y se confinara con solera tipo A. Esta calle  tiene un total de   1071 
m2 de carpeta asfáltica y  306 ml de soleras. 

Fotos obra: 

     

4.0- Construcción de pavimento calle Santa Teresita 

Monto: $74.021.679 

Descripción: Esta calle se encuentra totalmente construida, se colocaron la base y sub 
base logrando la compactación óptima para recibir carpeta asfáltica de 4 cm y su 
confinamiento se realizó con solera de hormigón tipo A. Esta calle  tiene un total de   1631 
m2 de carpeta asfáltica y  466 ml de soleras. 

Fotos  de la situación actual: 
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5.0-  Construcción  carpeta asfáltica  calle El Ajial Interior  

Monto: $86.396.000 

Descripción: Esta calle se encuentra totalmente construida, se colocaron la base y subbase 
logrando la compactación óptima para recibir carpeta asfáltica de 4 cm y su confinamiento 
se realizó con solera de hormigón tipo A. Esta calle  tiene un total de   1925 m2 de carpeta 
asfáltica y  550 ml de soleras. 

    

6.0- Construcción de Carpeta Asfáltica  calle Francisco Saavedra 

Monto: $69.419.959 

Descripción: Esta calle está sin pavimento en su calzada, en la actualidad. En la primera 
instancia se colocara la sub base y base para posteriormente colocar  carpeta asfáltica de 
5 cm en todo su largo y se confinara con solera tipo A. Esta calle  tiene un total de   1356 
m2 de carpeta asfáltica y  411 ml de soleras. 
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7.0-  Construcción de veredas zona Sectores Urbanos 

Monto: $64.242.091 

Descripción: Estas veredas estaban con sus pavimentos  en mal estado y con un grave 
deterioro, y se van a  reemplazar por veredas de hormigón. Estas veredas tienen un total 
de 1911 mt2. Los lugares que se construirán veredas serán: 

       

      

1. CALLE LOS PATRIOTAS, entre  Manuel  Rodríguez  y Javiera  Carrera   
2. CALLE ISABEL RIQUELME, entre Ambrosio O’Higgins y término de 

pavimentación (vereda ponientes 
3. CALLE ISABEL RIQUELME, entre Ambrosio O’Higgins y calle El Cerro  (vereda oriente) 
4. CALLE WILLIAMS REBOLLEDO, entre Germán Riesco y pasaje Clotario Blest 
5. CALLE PRESBITERO MORAGA SUR, entre Ambrosio O’Higgins y término de 

pavimentación (vereda poniente) 
6. CALLE PRESBITERO MORAGA SUR, entre Presbítero Moraga y pasaje Lepe (veredas 

norte) 
7. CALLE PRESBITERO MORAGA SUR, entre pasaje Lepe y pasaje Carén 
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TRANSANTIAGO FONDO  REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL: FRIL (proyectos aprobados en 2017 y 
en proceso de licitación) 

1. MEJORAMIENTO ILUMINACIÓN SOLAR REFUGIOS PEATONALES, CURACAVÍ 
 
MONTO $ 89.910.000 

Descripción: se contempla la mejorara de 36 refugios peatonales existentes, en la 
comuna, tanto en la zona urbana como rural. Los refugios peatonales contaran con la 
instalación de un poste metálico de 4,0 Mts. de altura, donde en la parte más alta, irá 
instalado un módulo fotovoltaico a la altura de 3,00 Mts. de dicho porte, ira instalado un 
gabinete metálico el que contendrá el regulador de carga, más el par de baterías 
necesarias para dicho panel. La canalización será subterránea, la que luego procederá a 
alimentar 4 luminarias tipo foco led en el interior del refugio, con su correspondiente 
rejilla antivandálicos. Además se contempla la instalación de un enchufe doble tipo USB, 
para la carga de aparatos electrónicos de los usuarios de los refugios. 

 

 

 

2. CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA CALLE CIRCUNVALACIÓN, CURACAVÍ 

Monto: $ 74.000.000 

Descripción: En la primera etapa se realizan las excavaciones de 34 cm de profundidad  
con maquinaria pesada y los excedentes serán retirados hacia botadero autorizado. 
Posteriormente se colocará  la sub base CBR>20% e=0.15 m y base estabilizada CBR>80% 
e=0.15 m,  todo esto confinado con soleras tipo A. Terminando con la impregnación de 
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riego de liga para recibir carpeta asfáltica de 1050 m2  con un espesor de 0.04 mts. La 
longitud es de 300 ml para soleras tipo A. Además se construían 2 sumideros Tipo S2. 

           

 
3. CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA CALLE FRANCISCO JOFRÉ, CURACAVÍ 

Monto: $ 60.000.000 

Descripción: En la primera etapa se realizan las excavaciones de 34 cm de profundidad  
con maquinaria pesada y los excedentes serán retirados hacia botadero autorizado. 
Posteriormente se  colocara  la sub base CBR>20% e=0.15 m y base estabilizada CBR>80% 
e=0.15 m,  todo esto confinado con soleras tipo A. Terminando con la impregnación de 
riego de liga para recibir carpeta asfáltica de 735 m2  con un espesor de 0.04 mts. La 
longitud es de 210 ml para soleras tipo A. Además se construían 2 sumideros Tipo S2. 

 

Fotos actuales: 
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4. CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA CALLE FERNANDO OJEDA, CURACAVÍ 

Monto: $ 89.910.000 

Descripción: En la primera etapa se realizan las excavaciones de 34 cm de profundidad  
con maquinaria pesada y los excedentes serán retirados hacia botadero autorizado. 
Posteriormente se  colocara  la sub base CBR>20% e=0.15 m y base estabilizada CBR>80% 
e=0.15 m,  todo esto confinado con soleras tipo A. Terminando con la impregnación de 
riego de liga para recibir carpeta asfáltica de 1330 m2  con un espesor de 0.04 mts. La 
longitud es de 380 ml para soleras tipo A.  

    

 
 
 

5. REPOSICIÓN CARPETA ASFÁLTICA 2 CALLES, CURACAVÍ 
Monto: $ 80.000.000 
 
Descripción: En la primera etapa se realizan la  demolición superficial de carpeta asfáltica 
(fresado) y todos los excedentes irán hacia botadero autorizado. 
 
Posteriormente se  realizara la excavación y extracción de soleras existentes y colocación 
de base estabilizada  e=20 cm. luego escarificación y compacto. Para recibir la colocación 
de solera tipo A  posteriormente imprimación y recibir carpeta asfáltica  con un espesor de 
0.05 mts. Con un área de 1320  m2 entre las dos calles. También se nivelarán las cámaras 
de alcantarillado con sus respectivos satélites. 
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6. REPOSICIÓN DE VEREDAS EN SECTOR NORTE, CURACAVÍ 

Monto: $ 88.852.000 

Descripción: En la primera etapa se realizará las obras previas y la demolición de las 
veredas existentes las cuales están muy deterioradas. Posteriormente se realizaran las 
excavaciones para recibir las bases respectivas Se construirá las veredas con un ancho de 
1,20 mts y 2.00 mts una dosificación de 297,5 kg/cem/m3. Para el  correcto curado y 
secado de las veredas de hormigón se cubrirán durante los primeros días con capa de 
polietileno de color negro. Se construirán una superficie de 2.518,96 m2 de veredas de 
hormigón y se instalarán 108 ml de soleras. 

             

7. MEJORAMIENTO ILUMINACIÓN SECTOR URBANO ORIENTE  
 
MONTO  $89.910.000 

Descripción: La presente etapa consiste en el recambio de alrededor de 102 luminarias de 
sodio del sector urbano oriente, por 102 luminarias Led de 90 Watts. 
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8. MEJORAMIENTO ILUMINACIÓN SECTOR URBANO PONIENTE  
 
MONTO $89.910.000 

Descripción: La presente etapa consiste en el recambio  de 103 luminarias de sodio  del 
sector urbano poniente, por 103 luminarias Led de  60  Watts. 

Fotos actuales: 

 

         
 

9. MEJORAMIENTO ILUMINACIÓN SECTOR RURAL ORIENTE  
 
MONTO $89.910.000 

Descripción: La presente etapa consiste en el recambio de alrededor de 95 luminarias del 
sector rural oriente, por 95 luminarias Led. Las cantidades son las siguientes:29  
Luminarias Led 60  Watts. 

 

49  Luminarias Led 90 Watts. 

17  Luminarias Led 150 watts. 
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Fotos actuales: 

       

10. MEJORAMIENTO ILUMINACIÓN SECTOR RURAL PONIENTE  
 
MONTO $89.910.000 

Descripción: La presente etapa consiste en el recambio de 103 luminarias de sodio del 
sector rural oriente, por 103 luminarias Led de  60  Watts. 

Fotos actuales: 

         
 
 

11. CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA CALLE LAS ROSAS TERMINO, CURACAVÍ 

Monto: $ 79.910.000 

Descripción: En la primera etapa se realizan las excavaciones de 24 Y 25 cm de 
profundidad  con maquinaria pesada y los excedentes serán retirados hacia botadero 
autorizado.  
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  Programa de Mejoramiento urbano: PMU 

1.- REPOSICIÓN SEDE SOCIAL Nº1, CURACAVÍ 
Monto: $ 55.556.183 
Descripción: El proyecto consiste en la reposición de la sede existente por una estructura 
de techumbre de cerchas de madera para terminar con plancha de zinc  ondulado. En el 
interior habrá radier de hormigón  y sobre este se colocara baldosa 33x33 cm. En las 
paredes de baños y cocina se colocara baldosa 20x30 cm. Como revestimiento. Los muros, 
tabiquerías interiores y exteriores recibirán 2 manos de pintura como terminación 
Fotos obra terminada: 

 

Programa de Mejoramiento de Barrios:  PMB 
1. Urbanización sector Diego de Prado y otros sectores  

Monto: $ 209.496.446 
 
Descripción: El proyecto consiste en ejecutar  un tramo de colector gravitacional  de  
alcantarillado en el sector de calle Diego Prado (en pvc clase 6 de apróx.) de 246 m. Este  
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tramo permitirá interceptar las descargas de los sitios las cuales serán conducidas hasta 
cámara y alcantarillado existente. Se considera una extensión de matriz de AP en hdpe 
110 mm de 231 ml. En total se conectarán 15 arranques de AP y 15 uniones domiciliarias. 
Adicionalmente se construirá  1 solución sanitaria  baño. 
 

 

SERVICIO PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL (PRODESAL) 

Servicio del Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP) que se ejecuta  en convenio con 
la I. Municipalidad de Curacaví, quien lo administra y cofinancia.  
 
El programa es dependiente de la Secretaria Comunal de Planificación (SECLPLA), para su 
ejecución se contrata un Equipo Técnico, conformado por un Ingeniero Agrónomo, un 
Médico Veterinario y una Técnico Agrícola. 
 
OBJETIVO: Generar condiciones para aumentar el capital productivo y desarrollar  
capacidades para que los(as) pequeños(as) productores(as) agrícolas y/o campesinos(as) y 
sus familias, del segmento con menor grado de desarrollo productivo de la Agricultura 
Familiar Campesina (AFC), puedan optimizar sus sistemas de producción, desarrollar 
sustentablemente sus emprendimientos productivos, incrementando los ingresos 
silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas (como turismo rural, 
artesanías, etc.), mejorando en consecuencia la calidad de vida de sus familias. 
 
INFORME DE GESTIÓN TEMPORADA 2017 
Beneficiarios  Año  2016 Año  2017 
 165 165 
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Focalización: Localidades de El Pangue, El Crucero, Lepe, Carén, Alhué, El Naranjo, 
Challaco, Lo Águila, Las Rosas, Cuyuncaví, Campo Lindo, Miraflores, Lolenco, Los Panguiles, 
Unión Chilena, Cerrillos, Santa Inés,Patagüilla y Cuesta Barriga. 

Rubros atendidos: Apicultura, Frutales, Ganadería (aves de corral, bovinos, caprinos, 
ovinos y equinos), Hortalizas, Vivero, Producción Orgánica y Turismo Rural 

Financiamiento:   

Ingreso  Año 2016  Año 2017 
APORTE INDAP $44.904.889.- $45.633.353.- 

APORTE MUNICIPAL $6.027.000.-    $6.845.003.- 
TOTAL  $50.931.889.- $52.478.356.- 

 

Nombre del Programa SERVICIO PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL (PRODESAL) 
Fecha de inicio 01 de enero 2017 
Fecha de término 31 de diciembre de 2017 
Objetivos del Programa  Generar condiciones para aumentar el capital productivo y 

desarrollar capacidades para que los(as) pequeños(as) 
productores(as) agrícolas y/o campesinos(as) y sus familias, del 
segmento con menor grado de desarrollo productivo de la 
Agricultura Familiar Campesina (AFC), puedan optimizar sus 
sistemas de producción, desarrollar sustentablemente sus 
emprendimientos productivos, incrementando los ingresos 
silvoagropecuarios y/o los generados por actividades conexas 
(como turismo rural, artesanías, etc.), mejorando en 
consecuencia la calidad de vida de sus familias. 

Nº de agricultores(as) 
atendidos 

165 usuarios(as) atendidos con producciones Apícola, Frutales, 
Ganadería (aves de corral, bovinos, ovinos, caprinos y equinos), 
Hortalizas, Viveros, Producción Orgánica y Turismo Rural 

Beneficiarios Directos 165 productores(as) de la comuna de Curacaví 
Financiamiento $45.633.353.- aportado por el INDAP para la prestación del 

programa 
$6.845.003.-aportado por el Municipio para la prestación del 
programa. 
Total programa: $52.478.356.- 

Metas alcanzadas en el 
periodo que se informa  

1. Mejoramiento de la gestión técnica productiva de los 
usuarios(as) del programa 
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2. Mejoramiento de la sanidad de cultivos y ganado 
3. Incentivo al trabajo asociativo de los usuarios(as) del 

programa 
4. Promoción de la agricultura con tecnología de cultivo 

orgánica 
5. Aumento del capital productivo de los usuarios(as) del 

programa 
6. Mejoramiento del recurso suelo de los usuarios(as) del 

programa 
Actividades Realizadas 1. Asistencia técnica predial: Realización de 649 visitas 

técnicas prediales a los usuarios(as) para asesorarlo en 
su gestión productiva. Incluyendo visitas técnica 
prediales de especialista en Apicultura, Producción de 
Tomate, Producción de Papa, Producción Avícola, 
Bovina, Caprina y Equina. 

2. Capacitación técnica: Realización de transferencia de 
información técnica. Dos talleres de capacitación en 
almacenaje de plaguicidas y fertilizantes con la 
participación del Servicio Agrícola y Ganadero (SAG), un 
taller de uso de registros en la apicultura, un taller de 
riego en el marco del proyecto Capacitación y 
Transferencia Tecnológica en Adaptación al Cambio 
Climático para Áreas Vulnerables de la Pequeña 
Agricultura en Riego Zona Centro Norte, ejecutado por la 
consultora Centro del Agua y un taller de riego en el 
marco del proyecto Transferencia Para Mejorar Uso del 
Recurso Hídrico en Lampa, Til Til y Curacaví, ejecutado 
por la consultora Aquasys, ambos proyectos de la 
Comisión Nacional de Riego (CNR), un taller de 
capacitación en control de BagradaHilaris y uso de 
plaguicidas, con la participación del Servicio Agrícola y 
Ganadero (SAG) y la Asociación Nacional de Fabricantes 
e Importadores de Productos Fitosanitarios Agrícolas, un 
taller de capacitación en reconocimiento y forma de 
actuar frente a las principales patologías de las aves de 
corral, un taller de capacitación sobre principales 
medidas de bioseguridad en planteles avícolas y un taller 
de capacitación en elaboración de Mantequilla, quesos 
Maduros y Frescos. Curso de bienestar animal para el 
traslado de ganado y en uso y manejo de plaguicidas, en 
el marco del convenio INDAP-SENCE. 

3. .Realización de una parcela demostrativa y día de campo 
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para conocer el cultivo de papa variedad Puyehue del 
INIA, parcela demostrativa y día de campo en nutrición 
foliar en cultivo de papa y tomate bajo plástico. Parcela 
demostrativa y día de campo en control de polilla en 
papa. Tres días de campo en apicultura.  

4. Servicios técnico especializados: 5 análisis de hoja en 
cultivo de Limón, 1 análisis fitopatológico y 6 análisis de 
residuos de plaguicidas. Realización de estudios de 
investigación para determinar la Seroprevalencia de la 
Leucemia Enzootica Bovina, realización de exámenes de 
Brucelosis Bovina a 2500 ejemplares de los cuales todos 
salieron negativos a la enfermedad y realización de 
diagnóstico productivo y económico a usuarios Caprinos 
realizado por especialista. 

5. Gestión de compra asociativa: 15 productores(as) 
adquirieron fertilizantes directamente a la empresa 
Anagra, obteniendo un ahorro aproximadamente del 
15% respecto al mercado. 

6. Agricultura orgánica: Realización de dos talleres de 
capacitación por parte de especialista en agricultura 
orgánica. Obtención de resolución exenta en donde se 
acredita la existencia de la organización de productores 
orgánicos de Curacaví (OPOC) por parte del Servicio 
Agrícola y Ganadero (SAG). 

7. Postulación a instrumentos del INDAP y otras 
instituciones: Formulación y adjudicación de 47 
proyectos al Incentivo al Fortalecimiento Productivo 
(IFP) para inversiones productivas, gestión de 4 
proyectos al Programa de Obras Menores de Riego 
(PROMR), gestión de postulación y adjudicación de 
39proyectos al Sistema de Incentivos para la 
Sustentabilidad Agroambiental de los Suelos 
Agropecuarios, que favorecieron a más de 100 ha, para 
realizar labores de mantención y mejoramiento del 
recurso suelo y 5 productores(as) postulados y 
adjudicados el Fondo de Apoyo Inicial (FAI). 

8. Coordinación entre las autoridades del SAG y los 
usuarios(as) durante el temporal de veranadas  
temporada 2016 – 2017, realizadas en el Cajón del 
Maipo. 

9. Realización de mejoramiento genético a través de 
sincronización hormonal a tiempo fijo y posteriormente 
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inseminación artificial con semen de toros de carne de 
raza Angus Negro. 

10. Apoyo a los productores(as) en la emergencia generada 
por los incendios forestales, con la entrega de 1343 
fardos de alfalfa a los usuarios y no usuarios del 
programa PRODESAL. 

Comentarios  La comuna de Curacaví, presenta condiciones de suelo, agua, 
clima, vialidad, cercanía de Santiago y recurso humano, que 
permiten desarrollar una agricultura competitiva y rentable, 
siendo definitivamente el rubro de mayor proyección de esta. 
Por estas razones el PRODESAL está comprometido en 
aprovechar estas fortalezas y oportunidades y trabajar 
arduamente para superar las falencias del rubro. Enfocándose 
en mejorar la capacidad de gestión y técnica de los 
productores(as), sus recursos productivos e infraestructura. 

 
Imágenes de actividades: 

Día de campo en parcela demostrativa control de polilla en cultivo de papa variedad 
Asterix, localidad de Patagüilla 

 

Día de campo en parcela demostrativa cultivo de papa variedad Puyehue del Instituto de 
Investigaciones Agropecuarias (INIA), localidad de Los Panguiles 
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Ejecución de proyecto de inversión, adquisición de pulverizadora, localidad de Alhué 

 



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

65 
 

 

 

Ejecución de proyecto de inversión, adquisición de desbrozadora y motocierra, localidad 
de Curacaví 

 

Mejoramiento genético ganado bovino, raza Angus negro 
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DEPARTAMENTO DE VIVIENDA. Proyectos 2017 
 
180 Viviendas Sociales  Modalidad de Construcción en Nuevos Terrenos  zona urbana 
correspondiente al Fondo Solidario de Elección de Vivienda DS 49 Proyecto Valle del 
Esfuerzo, Subsidios Adjudicados, Ejecución de las obras en 100%  a Diciembre 2017. 
Proyecto entregado. 
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18 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sector Villa 
El Faldeo  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger y Berger subsidios 
adjudicados en ejecución. 
 
11 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sector Villa 
Los Almendros Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger y Berger proyecto 
finalizado, modalidad reparación de techo y cambio de cubierta con asbesto.  
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22 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sector Villa 
Esperanza, Villa  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger y Berger proyecto 
ingresado. Modalidad mantención interior de vivienda. 
 
61 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sector Villa 
Germán Riesco,  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger y Berger proyecto 
ingresado. Modalidad reparación y cambio de cubierta de asbesto. 
  
53 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sector Villa 
11 de Septiembre - Williams Rebolledo,  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger 
y Berger proyecto ingresado. Modalidad mantención interior de vivienda. 
  
24 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sectores 
Villa Carol Urzua - Raúl Silva Henríquez,  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger 
y Berger. Proyecto ingresado modalidad reparación y cambio de cubierta de asbesto.  
 
38 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sectores 
Villa Lo Prado - San Pedro,  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger y Berger 
proyecto ingresado modalidad mantención interior de vivienda.  
 
42 Familias beneficiarios proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sectores 
Villa San Alberto - Cacique Calolanque  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Berger y 
Berger proyecto ingresado modalidad mantención interior de vivienda.  
 
19 Familias beneficiaros proyecto de Protección al Patrimonio Familiar PPPF, sector Los 
Conquistadores  Alianza de trabajo y cooperación con PSAT Kutralwe proyecto ingresado 
modalidad eficiencia energética instalación de paneles solares. 
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70 Familias beneficiarias construcción en sitio propio alianza de trabajo y cooperación con 
Entidad Patrocinante EPS  en estado de  Planificación y Ejecución de los Proyectos de 
Construcción,  zona urbana y rural, del comité habitacional tierra viva. 
 
34 Viviendas Sociales, modalidad de Construcción Programa de Protección al Patrimonio 
Familiar- Plan Piloto regional, reparación de estructuras dañadas por termitas - Zona 
Urbana, actualmente ingresado en evaluación por parte de Serviu en la sección de 
asistencia técnica. 
 
370 Viviendas Sociales, modalidad de Construcción en Nuevos Terrenos zona urbana 
correspondiente al Fondo Solidario de Elección de Vivienda DS- 49 Proyecto Sueño Propio 
en  etapa inicial organización de demanda a cargo de Entidad Patrocinante Concrecasa en 
colaboración con Municipio. 
 

 

04 Familias adjudicadas con el Subsidio Habitacional del D.S 01 Clase Media Emergente 
2017, primer y segundo llamado. 
 
12 Familias adjudicadas con el Subsidio Habitacional del D.S 49 2017, primer y segundo 
llamado. 
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OFICINA DE INFORMÁTICA 

LICITACIÓN: 4202-21-LE17 - Equipamiento Red de Datos y Eléctrica (SIFIM) 

Situación Anterior:  
La necesidad de normalizar las instalaciones eléctricas y red de datos de la Dirección de 
Administración y Finanzas, además de problemas de disponibilidad y conectividad en la 
red de área local de la municipalidad, tales como: direccionamiento dinámico insuficiente 
debido a que el dispositivo enrutador hacía las veces de Firewall cuyo en los 
computadores es “conectividad limitada o nula”, afectando el operatividad de los 
programas informáticos desplegados en el municipio fue el detonante para realizar una 
licitación pública a objeto de solventar estas constantes incidencias, además de pensar en 
la escalabilidad de la red de datos, vale decir, ampliación de servicios de red, así como un 
eventual aumento de capacidad de enlaces de Internet en cuanto a redundancia y 
velocidad. 
 
Beneficios Obtenidos:  
Una vez implementados los servicios licitados, logramos una optimización  de los servicios 
de Red, estabilidad en la red de área local (red interna municipal), posibilidad de usar uno 
o más enlaces de Internet logrando así un efecto de redundancia para garantizar la mayor 
disponibilidad de servicios posible, ya que se solicitó la provisión e instalación de 2 
routers, quedando uno operando como Balanceador de carga, y otro como enrutador de 
direccionamiento dinámico, eliminando definitivamente la posibilidad de una caída de 
servicios total en comparación a la situación anterior. Del mismo modo se logra reducir a  
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cero los problemas de direccionamiento IP que constantemente afectaban la 
productividad de los funcionarios municipales. 
 
Además se adquirieron 6 UPS para backup de energía eléctrica y nuevos equipos 
computacionales para las dependencias críticas de la Dirección de Administración y 
Finanzas, mejorando la experiencia de los usuarios a quienes atiende la Municipalidad. 
 
Proveedor Adjudicado: ARMADAT E.I.R.L 
Monto adjudicado por el servicio: $ 8.396.850 + IVA 
LICITACIÓN: 4202-28-LE17 - SERVICIOS DE CONECTIVIDAD 
 
Situación Anterior:  

El municipio contaba con un solo enlace de Internet de 10 Megabits de velocidad 
simétrica, vale decir, la misma velocidad de subida como de bajada en tráfico nacional e 
internacional. 

Al ser un municipio con una cantidad superior a 150 equipos computacionales conectados 
a Internet, la velocidad inevitablemente se volvió insuficiente para realizar una atención 
óptima e integral por parte de los funcionarios que realizan atenciones de público, así 
como para aquellos funcionarios que trabajan con plataformas de un alto consumo de 
ancho de banda. 

En base a lo anterior, se hizo imperativo realizar un llamado a licitación pública a objeto de 
contar con un segundo enlace de Internet con las siguientes características, a fin de 
optimizar los servicios que la municipalidad tiene a disposición para la comunidad: 

- 100 Mbps Nacional  de  bajada o  superior 
- 10 Mbps Internacional de  bajada o superior 
- 30 Mbps subida  nacional o  superior 
- 10 Mbps subida internacional o  superior 

 
Beneficios obtenidos:  
El proveedor de servicios de Internet adjudicado ofertó velocidades mayores a las 
solicitadas en las bases de licitación, de acuerdo al siguiente detalle: 
 

- 120 Mbps Nacional  de  bajada 
- 15 Mbps Internacional de  bajada 
- 30 Mbps subida nacional 
- 10 Mbps subida internacional 
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El resultado obtenido fue una mejor experiencia de navegación en Internet por parte de 
los funcionarios municipales que hacen uso de plataformas gubernamentales y correo 
electrónico, reduciendo los tiempos de espera de atención por parte de los usuarios, 
logrando así una atención expedita. 
 
Del mismo modo, los funcionarios que hacen uso de plataformas web gubernamentales 
del gobierno central, han mejorado su productividad realizando en un menor tiempo 
tareas habituales que antes por lentitud en Internet les tomaba más tiempo de lo debido. 
Entre estas labores se encuentran postulaciones a proyectos y rendiciones de cuenta. 
 
Otro beneficio importante es que al municipio le otorga la posibilidad de incentivar el uso 
de plataformas basadas en la nube (Cloud Computing), un ejemplo de ello son los servicios 
que Google tiene a disposición como Google Drive, Documents entre otros, lo cual queda 
como desafío para el año 2018. 
 
Proveedor Adjudicado: Parallel S.A 
Monto Mensual Neto adjudicado: 10 UF + IVA 
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO) 
PROGRAMA APOYANDO A LA COMUNIDAD – DEPARTAMENTO SOCIAL 

 
Programa de ejecución anual, fundamentado en la necesidad de responder a las diversas 
problemáticas de los habitantes de la comuna, debido a diversos factores de riesgo que 
afectan el bienestar familiar.  Para ello, el programa cuenta con profesionales del área 
social, quienes evalúan y otorgan respuesta inmediata a los diversos casos que se 
presentan en el departamento, ya que el objetivo principal es contribuir al bienestar social 
y familiar de la comunidad en general, entregando una atención personalizada, oportuna y 
eficaz, para que cada solicitante satisfaga sus necesidades, económicas y espirituales. 
 
Los beneficiarios directos son los usuarios que asistan al departamento, de manera 
voluntaria, derivaciones desde el Alcaldía, instituciones externas, u otras oficinas y 
programas municipales.  
 
Las actividades consisten en las evaluaciones socioeconómicas, para otorgar ayudas 
sociales, según el requerimiento de cada solicitante, por medio de entrevistas y visitas 
domiciliarias según corresponda. Además de gestionar, cada solicitud, ya sea por ayudas 
sociales, orientaciones, derivaciones, informes sociales, etc. 
 
Durante el año 2017, se realizaron las siguientes ayudas: 
 

Detalle Beneficiarios 
directos 

Monto 
otorgado 

Medicamentos e insumos médicos a personas de escasos 
recursos 551 13.770.945 
Cuotas mortuorias a personas de escasos recursos 30 2.059.764 
Apoyo a consumo de agua 70 1.409.088 
Mediaguas y materiales de construcción 14 1.152.010 
Mejoramiento habitacional 54 3.336.868 
Consumo de electricidad 98 2.252.528 
Alimentos para personas de escasos recursos 180 4.361.351 
Alimentos para personas con diabetes 120 2.269.329 
Pasajes para personas de esc. recursos (Santiago) 1800 2.070.000 
Microemprendimiento a personas de escasos recursos 13 1.529.982 
Programa niños 2 100.000 
TOTAL 2932 34.311.865 
 
Por medio del programa “Sistema de Asistencia Social y Subsidio”, las atenciones 
registradas por las profesionales del programa, durante el año 2017, entre ambas suman 
un total de 2379 atenciones registradas, desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2017. 
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Las atenciones varían desde orientaciones, ayudas sociales de servicios básicos, pasajes, 
medicamentos, exámenes, mediaguas, arriendo de nicho, arriendo de vivienda, etc., 
Informes sociales para ser presentado en otras instituciones, entrega de canastas de 
alimentos. 
 
Club de Diabéticos Esperanza y Vida, Entrega mensual de una canasta de alimentos para 
los diez integrantes del club 

 

   

 

 

 

 

 

Entrega de medicamentos Farmacia Municipal 
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MEJORANDO LA VIVIENDA 2017 

El programa es ejecutado a través de “apoyando a la comunidad”, el cual consiste en 
implementar medidas para mejorar las condiciones de habitabilidad de las viviendas que 
presenten precariedad, buscando contribuir a mejorar la calidad de vida, por medio de 
mejoramientos básicos, ya sea construcción de radier, arreglo de techumbre, forro de 
dormitorios, mano de obra, entre otros. 
 
Los mejoramientos son coordinados por medio de entrevistas en el departamento, visita 
domiciliaria y calificación para realizar el trabajo solicitado, para ello trabajan un maestro 
que evalúa la parte técnica, asistente social que evalúa la condición social, una cuadrilla 
conformada por ocho maestros, un ayudante de maestro y un jornal.  
 
Para ejecutar el programa, se realizaron 6 compras de materiales por un monto total de 
$22.010.166 
 
Durante el año 2017 se ejecutaron más de 163 trabajos, beneficiando a más de 163 
familias y viviendas. 
 
AYUDA ESTUDIANTIL MUNICIPAL PARA EDUCACION SUPERIOR 

Es una ayuda económica que otorga la Municipalidad, a sus vecinos que se encuentran 
cursando estudios de educación superior, con el objeto de contribuir en el pago de arancel 
mensual de Universidades, Institutos Profesionales o Centro de formación Técnica. 
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También puede darse a través de ayuda económica para arriendo que emplean alumnos 
residentes fuera de la Región Metropolitana por periodo de estudio. 

2017 

MES Nº AYUDAS MONTO 
ENERO 0 $ 0 
FEBRERO 0 $ 0 
MARZO 0 $ 0 
ABRIL 0 $ 0 
MAYO 186 $  3.912.000 
JUNIO 175 $  3.677.000 
JULIO 168 $  3.562.000 
AGOSTO 178 $  3.857.000 
SEPTIEMBRE 159 $ 3.464.000 
OCTUBRE 159 $  3.469.000 
NOVIEMBRE 158 $ 3.449.000 
DICIEMBRE 141 $ 3.078.000 
  TOTAL:$ 28.468.000 
 
PROGRAMA MUJER 
 
Descripción: 
El programa mujer nace desde la preocupación del municipio por contar con un espacio en 
el que las mujeres de nuestra comuna puedan encontrar apoyo psicosocial, asesoría en 
temas de familia, violencia intra familiar (VIF) y, también, en otros temas relativos a las 
problemáticas actuales. Además de la realización de actividades de auto cuidado en hitos 
relativos a temáticas de género, tales como la conmemoración del día de la mujer y 
celebración comunal de Día de la Madre. 
 
La Oficina de la Mujer busca fomentar espacios en que las mujeres en situación de 
vulnerabilidad o riesgo social, se sientan protegidas y contenidas. Para lo anterior, el 
trabajo en red con servicios tanto públicos, como privados, es fundamental. 
 
La metodología de trabajo consiste en atención de primera acogida en casos de violencia 
intrafamiliar, orientación en temas de VIF y familia en general, seguimiento y derivación 
de los casos atendidos cuando corresponda. 
  
La Oficina de la Mujer se transforma en un espacio que tiende a concretar acciones 
locales, que permiten instalar elementos evolutivos que refresquen, renueven y 
posibiliten una sociedad más equitativa, en donde por ejemplo, en el caso de las mujeres 
puedan activarse desde un rol activo dentro de espacios tradicionales y medulares de su 
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ser (como la familia y la maternidad), así como de otros espacios aún se encuentran en 
construcción (como es el ámbito productivo y laboral).  
 
Profesionales a cargo: 

La Oficina de la Mujer cuenta con una dupla psicosocial compuesta por profesionales con 
experiencia en atención de casos 

Atención y oferta de la Oficina de la Mujer: 

 Atención por demanda espontánea en el ámbito psicosocial y jurídico. 
 Atención por demanda espontánea a mujeres víctimas de Violencia Intrafamiliar. 
 Derivación de mujeres víctimas de VIF a centros de la mujer aledaños a la comuna. 
 Visitas domiciliarias a mujeres requirentes. 
 Gestión, derivación  y seguimiento de ayudas sociales para mujeres.  
 Realización de Informes al juzgado de familia de Casablanca, en casos requeridos. 
 Organización actividades de autocuidado en hitos importantes para las mujeres, 

tales como: 
 Encuentro Comunal de mujeres, y 
 Encuentro Comunal de madres.  
 Participación en la mesa provincial de género.   

 
Información desde septiembre 2016 a diciembre 2017: 
 

 Datos específicos de atenciones:  
 29 personas atendidas por demanda espontánea en oficina. 
 5 derivaciones a Centro de la Mujer de Estación Central. 
 1 derivación a inspección del trabajo. 
 6 derivaciones a asesoría jurídica. 
 4 derivaciones al departamento social. 
 3 derivaciones a OPD. 
 6 derivaciones a hospital de Curacaví (salud mental). 
 1 derivación al departamento de vivienda. 

 
Actividad Encuentros con Eli de Caso: “Yo y mi mochila” 
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Visitas a empresas de la comuna con trabajadoras femeninas en el marco del Día 
Internacional de la Mujer 
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Actividad Masiva de Conmemoración del Día Internacional de la Mujer 
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Actividad Masiva del Día de la Madre 
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OFICINA DEL ADULTO MAYOR  
El Programa “Adulto Mayor” consiste en promover y fomentar el desarrollo integral de los 
Adultos Mayores de la Comuna. 

 
En la actualidad cuenta con: 

 
Podología 
 

 Podóloga : Paula Andrea Morales Araya 
           

Atiende 4 veces al mes, realiza atenciones 1 vez a la semana  en los sectores de Patagüilla 
Interior (Complejo Patagüilla), y Cerrillos (Colegio Cerrillos), desde las  09:00 a 17:30 
horas. Efectúa un promedio anual de 576 atenciones a los Clubes de Adultos Mayores del 
sector  rural  pertenecientes a la Unión Comunal de Adulto Mayor. 

 
      Podólogo: José Alejandro Espinoza Gajardo 
 

Atiende dos días y medio: lunes y martes de 08:30 a 17:30 Hrs.,  y miércoles de 8:30 a 
12:30 Hrs., en las dependencias de la I. Municipalidad de Curacaví. Atiende 12 veces al 
mes dando una atención anual de 1.636  pacientes pertenecientes a los Clubes de Adultos 
Mayores del sector urbano que componen la Unión Comunal de Adulto Mayor y dando  
atención, además, a  adultos  no asociados  a un club. 

 
Masoterapia:  

                              
Masoterapeuta: Leonor Vásquez G.        
 

Atiende los lunes, martes jueves y viernes de 09:00 a 14:00 Hrs., atenciones que son 
realizadas en la sala de Masoterapia ubicada en la Municipalidad antigua, entregando una 
atención de terapias manuales (masajes), y  terapias en camilla terapéutica.    Dichas 
terapias se realizan con la respectiva autorización médica.   Realiza anualmente alrededor 
de 980 atenciones a Clubes de Adulto Mayores asociados y no asociados a la Unión 
Comunal de Adulto Mayor. 
 
Los miércoles, atiende de 09:00 a 16:30 hrs. en el Complejo Patagüilla, acompañándola 
una vez cada 15 días  la atención de la podóloga al Colegio  de Cerrillos, entregando una 
atención anual de 360 pacientes pertenecientes a los clubes de Adulto Mayor del Sector 
rural de nuestra comuna. 
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 Equipo de Monitoras 
 

MONITORAS TALLER CLUB 
BENEFICIARIO 

USUARIO 

Verónica 
Corretea Chandia 

Gimnasia y Folclore Vida y Salud 
Chispita 

27 
17 
Total 44 

María Alejandra 
Gumera  
Contreras 

Baile y Gimnasia 11 de Septiembre 
Años  Alegres 
Andrés Aguirre  

20 
22 
20 
Total 62 

Claudia  Erazo 
Soto 

Gimnasia y Folclore Santa Teresa 
Padre Hurtado 
Ilusiones de Alicia 

47 
24 
43 
Total 114 

Vivian Maturana Yoga Esperanza 30 
Total 30 

Fortunata Vera 
Donoso 

Tejidos a palillo – 
crochet y horquilla 
Pintura sobre tela 
Tejido en horquilla 
 

San Sebastián 
El Pangal 
San expedito 
Luciérnagas 

17 
10 
21 
22 
TOTAL 70 

María Neira Zagal Bordado español  
Bordado español 
Pintura en Género 
Tejido a crochet 

El Lucero de Patagüilla. 
Sol Naciente 
Villa el Sol 
Estrella de Colomba 

20 
15 
 
28 
21 
TOTAL 84 

Sofía Cordero  Q. Técnicas varias Armonía Otoñal  
Amor Divino 
San José Obrero 
María  Moreno  

23 
36 
28 
36 
TOTAL 123 

Julia Morgado 
Pino 

Decoupage 
Manualidades para el 
Hogar 
Artesanía en Cuero 

La Ilusión 
Presidente Balmaceda 
Fray Andresito 
 

24 
25 
20 
TOTAL69 
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Ana Alejandra 
Rodríguez  

Baile y Zumba David -Luz 28 
Total 28 

9 MONITORAS 24 TALLERES  Total 624 

 

 

El Programa además, durante el 2017, entregó a nuestros adultos mayores, alrededor de 
3.500 tarjetas de descuentos  en convenios con empresarios de nuestra comuna. 

Partida y término  paseo  a la playa balneario El Quisco 600 Adultos Mayores 
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Pasamos  Agosto 2017, asistencia fue estimada en 650 Adultos Mayores.  En esta actividad 
los adultos mayores realizaron actividades artísticas, dando realce a la actividad. 
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Postulaciones a Fondos Concursables 
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Exposición Anual de Manualidades, los días 24 y 25 de Noviembre en la Plaza Municipal, 
participando todos los talleres de Manualidades, destacando los trabajos presentados por 
los  12 clubes representados en la exposición 
 
Entrega de panes de pascua a los Clubes de Adulto Mayores de la Comuna, entregándose  
950 panes de pascuas en total. 
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Nueve proyectos adjudicados por la comuna en el año 2017 mediante el Fondo Senama 
por un total de $ 7.507.457 
 

Organización 
(RUT) Nombre del Club Monto Adjudicado 

65.076.430-7 
CLUB ADULTO MAYOR VIDA Y 

SALUD 1.000.111 

65.110.361-4 
CLUB DE ADULTO MAYOR 

ILUSIONES DE ALICIA 1.190.208 
65.344.500-8 CLUB DEL ADULTO MAYOR 

ESPERANZA 
 

600.203 

65.406.280-3 
UNION COMUNAL DEL 

ADULTO MAYOR 1.000.500 

65.636.680-K 
CLUB ADULTO MAYOR AMOR 

DIVINO 1.000.000 

65.861.030-9 
CLUB DE ADULTO MAYOR  

ILUSION DE CHALLACO 700.000 

65.354.730-7 
CLUB ADULTO MAYOR SANTA 

TERESITA 1.000.000 

65.351.830-7 
CLUB DE ADULTO MAYOR 
LUCERO DE PATAGUILLA 700.000 

65.063.430-6 

CLUB ADULTO MAYOR      
FRAY ANDRESITO 

1.300.046 
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CENTRO DE REAHABILITACIÓN “GUILLERMO BARROS ECHENIQUE” 

El CCR Guillermo Barros Echenique, durante el año 2017, enfatizó su trabajo en la RBC, es 
decir, en el trabajo con base comunitaria. 

Se realizaron un abanico de estrategias donde se fortaleció el trabajo en distintas áreas las 
que permiten el logro del objetivo esencial del CCR, que es incluir en igualdad de 
condiciones, haciendo propio los derechos de las personas en situación de discapacidad.  

Este trabajo multisistémico y en equipo, se tradujo en las siguientes estadísticas: 
    

CCR Guillermo Barros  N° Observaciones  

 
Convenio con Teletón 
  
 

50 participantes 
 
   

 
Teletón en tu comuna, software de 
movimiento y terapia monitoreado 
por Teletón Santiago, en la 
rehabilitación de niños y niñas de 
entre 5 a 15 años  

Convenio Asociación de Sordos 
de Chile  
 

70 participantes 
  

Cursos de Lengua de Señas para 
personas sordas, familias, 
Instituciones Públicas, Funcionarios 
Municipales, Docentes, Publico en 
General  

Convenio con Servicio Nacional 
de la Discapacidad 
  

20 participantes 
  

Estrategias de Desarrollo Local 
Inclusivo, tales como, profesionales 
del área de la Rehabilitación, 
Adecuaciones en el Hogar, Inclusión 
laboral, Asistentes de Respiro, etc. 

Red de Trabajo con COMPIN 
30 Credenciales 
de Discapacidad  

Trabajo multidisciplinario en 
conjunto con los profesionales de 
Compin Metropolitano Área de la 
Discapacidad 

1 Diagnostico Participativo 
Comunitario  
 

200 participantes 
 

Pilares Fundamentales del trabajo 
para el 2017, en base a las 
respuestas y necesidades de la 
población en situación de 
Discapacidad 
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Trabajo en Red Alumnos en 
Programa Pie 
 17 participantes  

Estrategia en conjunto con el 
Departamento de Educación en 
relación a los alumnos en situación 
de Discapacidad permanente y con 
trastorno de tipo neurológico 

Trabajo en Red Atención 
Temprana Chile Crece Contigo 3 Jardines JUNJI  

Capacitación  
Atención a niños y niñas en edades 
de 0 a 5 años con carácter de 
prioritarios.  

Entrega de Ayudas Técnicas 
  

30 Ayudas 
 

Apoyos Técnicos para la mejor 
calidad de vida de las personas en 
Situación de Discapacidad en 
diferentes áreas, según sea la 
necesidad presentada.  

Evento Teletón 
Toda la 
comunidad 

Evento solidario, levantado por la 
Municipalidad en relación a la 
campaña a nivel de país 

Red de Voluntarios  
 

 
50 Voluntarios 
 

 
Trabajo enfocado en diferentes áreas 
donde la participación de los jóvenes 
de la comuna se ha vuelto prioritaria. 

Trabajo con Familias  300 familias  

Capacitaciones, reuniones, visitas 
domiciliarias, apoyo y orientación, 
etc. 

Atenciones Multidisciplinarias 
 

1400 atenciones 
 

Atenciones realizadas por los 
profesionales contratados para la 
atención de personas en situación de 
discapacidad, tales como, 
Kinesiólogo, Terapeuta Ocupacional, 
Fonoaudiólogo, Educadora, Equipo 
Técnico 

 

Teletón 2017 
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Certificación Curso Lengua de Señas 
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OMIL 

El objeto del programa FOMIL de SENCE consiste en entregar una oportunidad de empleo 
a las personas cesantes de la comuna, insertándolas laboralmente y entregándoles las 
competencias necesarias. 
 
Estadísticas OMIL 2017 

Metas FOMIL 2017 

Indicadores Estadística de Metas 
Apresto 500 Personas aprestadas y evaluadas 
Visitas Empresas 90 Gestiones de oportunidades laborales 
Empresas de la Comuna 90 empresas que dan oportunidades de   

empleo dentro de la comuna 
Colocados 250 Colocados por periodo con un total 500 

colocados 
 
Cumplimiento de Metas  

Indicadores Estadísticas 
Aprestados 146 personas aprestadas 
Cesantes inscritos en la comuna  695 personas inscritas en la OMIL 
Personas derivados a empleo  
 

Se derivaron 285  personas a distintas 
ofertas de empleo durante el año 2017.  

Colocados  
 

Se lograron  colocar 510  persona en total  
de 255  primer periodo.   

Certificados en capacitaciones  
 

 Personas se certificaron 35, los demás 
desertaron durante el proceso de 
formación. 

 

USUARIO OMIL VARONES MUJERES TOTAL 
Usuario Sin 

Capacitación 
138 104 242 

Usuario Derivados  
Inscritos 

169 120 289 

Usuarios Inscritos 344 351 695 
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Gestión con el Programa EDLI 
 

Colocados según tipo de 
Discapacidad 

Total 

Física 4 
Madre de hijos  4 
cognitiva 3 
sensorial 3 
visual 1 
Total  15 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Total de colocación de personas con algún grado de discapacidad 

Actividades Realizadas: OMIL 
 
Feria Laboral donde asistieron los 56  empresarios que nos apoyan con las oportunidades 
de empleo y 33 nuevas  empresas de la comuna. 
 
Aprestos laborales se realizaron durante todo el año; actividades como entrevistas 
laborales y evaluaciones psicológicas para todos los cesantes inscritos y derivados a 
empleo. 
 
Inclusión Laboral en donde se trabajó en conjunto con el CCR para la inclusión de 15 
personas en situación de discapacidad, lo que les permitió poder desempeñarse en 
distintas áreas.  
 

Feria Laboral 
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Emprende Curacaví 
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Certificación curso de Peluquería 
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OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

Objetivos 

Promover y fomentar el desarrollo activo de las Organizaciones Sociales de la comuna de 
Curacaví. 
 
Orientar técnicamente y administrativamente a las Organizaciones Sociales. 

Funciones: 

Asesorar a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias que permitan 
facilitar su constitución y funcionamiento y la plena aplicación de la Ley sobre Juntas de 
Vecinos y demás organizaciones comunitarias. 

Llevar registro de las organizaciones comunitarias existentes en la comuna. 

Ministro de Fe, en las  constituciones de organizaciones territoriales y funcionales  de la 
comuna. 

Actividades: 

Reuniones de coordinación y constitución de las diferentes Organizaciones Sociales. 

Coordinar diversas actividades con las Organizaciones Sociales. 
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ORGANIZACIONES ACTIVAS AÑO 2017 DE LA COMUNA DE CURACAVÍ 

 
TIPO DE ORGANIZACIÓN CANTIDAD 

JUNTA DE VECINOS 49 
CLUB DE ADULTO MAYOR 28 
CLUB DE RODEO 7 
CLUB DEPORTIVOS 38 
COMITÉ DE AGUA POTABLE RURAL 6 
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS 7 
COMITÉ HABITACIONALES 30 
ORGANIZACIONES FUNCIONALES  VARIAS 35 
AGRUPACIONES DE MUJERES 11 
AGRUPACIONES FOCLORICAS 7 
AGRUPACIONES CULTURALES 5 
AGRUPACIONES RELIGIOSAS 4 
TOTAL ORGANIZACIONES 227 

 

Reunión con Organizaciones Territoriales Rurales 
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Taller de Fondos Concursables a Organizaciones Comunitarias - Sector Cerrillos Cuesta 
Vieja 
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Finalización Proyecto Fosis Junta de Vecinos Colo Colo 
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Día del Dirigente 
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PROGRAMA SUBSIDIOS & PENSIONES 
 
Objetivo General: Gestionar la postulación a  Pensiones Básicas Solidarias y/o Subsidios 
Monetarios, a todas aquellas personas que cumplan con los requisitos legales. 
 
Objetivo Específico: Realizar de manera óptima y oportuna la atención y orientación a los 
beneficios de las Pensiones Básicas Solidarias y/o Subsidios. 
 
A continuación se describirán los beneficios que se gestionan a través del programa y los 
resultados del proceso 2017:  
 
Es importante señalar que el promedio de atención de público general es 
aproximadamente 6.000 personas al año, en trámites realizados, asesorías y derivaciones. 
 
1. Subsidio Familiar (SUF): Es un aporte monetario mensual para personas de escasos 

recursos que no acceden a la asignación familiar porque no son  trabajadores 
dependientes afiliados a un sistema previsional. Se entrega por cada carga familiar 
menor de 18 años. 

 
El SUF es incompatible con la Asignación Familiar, con la Pensión Básica Solidaria y con el 
Subsidio de Discapacidad Mental para personas menores de 18 años. 
 

 
 



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

124 
 

 
 
 
Número de SUF tramitados en el año 2017: 

 
Mes N° 

Enero 71 
Febrero 52 
Marzo 97 
Abril 63 
Mayo 81 
Junio 73 
Julio 78 

Agosto 83 
Septiembre 70 

Octubre 98 
Noviembre 91 
Diciembre 69 

                            Total SUF: 926 
 

2. Subsidio Maternal: Es un aporte monetario mensual que se paga por todo el período 
de embarazo a mujeres de escasos recursos (causantes) que no reciben Asignación 
Maternal. Las mujeres que reciben Subsidio Maternal no pueden recibir beneficios 
como la Asignación Familiar o Maternal, Pensión Básica Solidaria y/o el Subsidio de 
Discapacidad Mental para personas menores de 18 años. 

 
Número de Subsidio Maternal tramitados en el año 2017: 
 

Mes N° 
Enero 3 

Febrero 3 
Marzo 6 
Abril 3 
Mayo 5 
Junio 3 
Julio 7 

Agosto 4 
Septiembre 1 

Octubre 2 
Noviembre 7 
Diciembre 2 
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 Total Sub. Maternal: 46 
 
 
 
 

 
3. Subsidio FAMILIAR para personas con Certificación de Invalidez y con Discapacidad 

Mental: Es un aporte monetario mensual, también conocido como “SUF duplo”, para 
personas de escasos recursos con familiares con certificación de Invalidez y/o personas 
con discapacidad mental (Causantes), que no puedan acceder al beneficio de 
Asignación Familiar. Es incompatible con la Asignación Familiar, con la Pensión Básica 
Solidaria de Invalidez (PBSI), y con el Subsidios de Discapacidad Mental para personas 
menores de 18 años.  

 
N° De “SUF DUPLO” tramitados en el año 2017: 
 

Mes N° 
Enero 0 

Febrero 1 
Marzo 0 
Abril 0 
Mayo 1 
Junio 0 
Julio 0 

Agosto 0 
Septiembre 1 

Octubre 0 
Noviembre 0 
Diciembre 0 

             Total “SUF DUPLO”: 3 
 
4. Subsidio de DISCAPACIDAD MENTAL para personas menores de 18 años: Es un aporte 

monetario mensual que se entrega a niños, niñas y adolescentes menores de 18 años, 
con discapacidad mental, y pertenecientes a familias vulnerables o carentes de 
recursos. La entrega de este subsidio da derecho a los niños, niñas y adolescentes a 
recibir atención médica gratuita en consultorios y hospitales del Servicio Nacional de 
Salud.  

 
Este subsidio es incompatible con cualquier otro subsidio o tipo de pensión y se termina 
por las siguientes razones: 
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 Cumplimiento de 18 años de edad. 
 Fallecimiento del beneficiario. 
 Dejar de cumplir con los requisitos exigidos para su otorgamiento. 
 Proporcionar los antecedentes, relacionados con el beneficio. 

 
 
 

N° De Subsidios Discapacidad Mental tramitados en 2017: 
 

Mes N° 
Enero 0 

Febrero 0 
Marzo 0 
Abril 1 
Mayo 0 
Junio 1 
Julio 0 

Agosto 0 
Septiembre 0 

Octubre 0 
Noviembre 0 
Diciembre 0 

      Total Sub. Disc. Mental: 2 
 
5. Subsidio al pago del consumo de AGUA POTABLE: Es un descuento en la cuenta 

mensual de suministro del servicio de agua potable, alcantarillado y tratamiento de 
aguas servidas, en un porcentaje variable al valor de la cuenta del agua con un límite 
máximo de 15 metros cúbicos mensuales, en el caso de los hogares pertenecientes a 
ChileSolidario y Seguridades y Oportunidades, se subsidia el 100% de un máximo de 15 
metros cúbicos mensuales. Tiene una duración de tres (03) años, y se extingue si el 
hogar posee tres cuentas sucesivas impagas, si hay cambio de domicilio sin aviso, y/o 
cambio de la situación socioeconómica del hogar. 

 

Cobertura Subsidio de Agua Potable: La cobertura de la Zona Urbana es de 490 Subsidios 
tradicionales y 63 Garantizados o Chile Solidario. Hasta el mes de Diciembre 2017 fueron 
entregados 445 subsidios Tradicionales y 31 Garantizado o Chile Solidario. 

Desglose de Subsidios de Agua Potable otorgados en al año 2017 por mes: 

Mes Subsidio Subsidio Total 
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Tradicional Garantizado 
Enero 419 26 445 

Febrero 379 24 403 
Marzo 378 28 406 
Abril 402 28 430 
Mayo 427 26 453 
Junio 462 31 493 
Julio 472 32 504 

Agosto 481 32 513 
Septiembre 491 34 525 

Octubre 479 32 511 
Noviembre 453 31 484 
Diciembre 445 31 476 

 
La Zona Rural tiene una cobertura de 233 subsidios Tradicionales y 50 Garantizados o Chile 
Solidario. Hasta el mes de diciembre 2017 y 1 Garantizado o Chile Solidario. 

Desglose por mes y Comité de Agua Potable: 

Mes Cerrillos Lo 
Alvarado 

Miraflores Santa Inés 
de 

Patagüilla 

Las Rosas Total 

Enero 39 T/ 0 G 34 T/0 G 31 T/ 1 G 27 T/ 0 G 4 T/ 0 G 136 
Febrero 39 T/ 0 G 40 T/ 0 G 35 T/ 1 G 27 T/ 0 G 4 T/ 0 G 146 
Marzo 39 T/ 0 G 40 T/ 0 G 39 T/ 1 G 45 T/ 0 G 4 T/ 0 G 167 
Abril 39 T/ 0 G 42 T/ 0 G 39 T/ 1 G 45 T/ 0 G 4 T/ 0 G 170 
Mayo 39 T/ 0 G 45 T/ 0 G 43 T/ 1 G 45 T/ 0 G 4 T/ 0 G 177 
Junio 39 T/ 0 G 45 T/ 0 G 43 T/ 1 G 46 T/ 0 G 4 T/ 0 G 180 
Julio 39 T/ 0 G 48 T/ 0 G 44 T/ 1 G 46 T/ 0 G 4 T/ 0 G 182 

Agosto 36 T/ 0 G 36 T/ 0 G 55 T/ 1 G 48 T/ 0 G 15 T/ 0 G 191 
Septiembre 36 T/ 0 G 36 T/ 0 G 55 T/ 1 G 45 T/ 0 G 19 T/ 0 G 193 

Octubre 14 T/ 0 G 36 T/ 0 G 71 T/ 1 G 47 T/ 0 G 18 T/ 0 G 187 
Noviembre 15 T/ 0 G 30 T/ 0 G 72 T/ 1 G 47 T/ 0 G 18 T/ 0 G 182 
Diciembre 23 T/ 0 G 35 T/ 0 G 74 T/ 1 G 48 T/ 0 G 18 T/ 0 G 198 

 T: TRADICIONAL 
 G: GARANTIZADO 

Es importante señalar el trabajo de coordinación  con los encargados de comités de Agua 
potable de las distintas zonas rurales a través de reuniones y propuestas para mejorar el 
resultado de la gestión municipal, en este sentido, son estas relaciones colaborativas las 
que agilizan y permiten al municipio estar más cerca de las zonas más alejadas del centro 
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de Curacaví, y con las cuales se pueden llevar a cabo los objetivos del programa, que son 
Gestionar la postulación a  Pensiones Básicas Solidarias y/o Subsidios Monetarios, a todas 
aquellas personas que cumplan con los requisitos legales de manera óptima y oportuna en 
la atención y orientación a los beneficios. 
 

          

Reunión de coordinación con Comité de Agua Potable Rural de la comuna 
 

6. Pensión Básica Solidaria de Invalidez: Es un aporte monetario mensual para personas 
entre 18 y menores de 65 años de edad declaradas con invalidez, a consecuencia de 
enfermedad o debilitamiento de sus fuerzas físicas o intelectuales, sufriendo un 
menoscabo permanente de su capacidad de trabajo, y que no tienen derecho a 
pensión en algún régimen previsional, ya sea como titulares o beneficiarios de una 
pensión de sobrevivencia. El beneficio puede ser suspendido si éste no es cobrado 
durante 6 meses; o si el Instituto de Previsión Social (IPS) solicita antecedentes, pero 
no son entregados dentro de los 3 meses siguientes. 

N° de Pensiones Básicas Solidarias de Invalidez Tramitadas en el 2017: 

Mes N° 
Enero 0 

Febrero 1 
Marzo 0 
Abril 0 
Mayo 2 
Junio 0 
Julio 1 

Agosto 0 
Septiembre 3 

Octubre 0 
Noviembre 0 
Diciembre 2 
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                                            Total de PBSI: 9 

 
 
 
 

7. Aporte Previsional Solidario de Invalidez: Es un aporte monetario mensual que busca 
apoyar a las personas de menores ingresos que reciben pensiones de invalidez de bajo 
monto.  

 
N° de Aporte Previsional Solidario de Invalidez Tramitados en 2017: 
 

Mes N° 
Enero 0 

Febrero 1 
Marzo 0 
Abril 0 
Mayo 0 
Junio 0 
Julio 0 

Agosto 0 
Septiembre 0 

Octubre 0 
Noviembre 0 
Diciembre 0 

    Total de APSI: 01 
 

8. Pensión Básica Solidaria de Vejez: Es un aporte monetario mensual para personas de 
65 años y más que no tengan derecho a una pensión en algún régimen previsional. El 
beneficio se mantendrá vigente mientras el beneficiario cumpla con los requisitos y no 
se ausente del país por un período de 90 días o más, durante el año-calendario (enero 
a diciembre). La Pensión Básica Solidaria de Vejez (PBSV) es compatible con las 
pensiones de gracia, pensiones por Ley Retting y Ley Valech, y pensiones de 
exonerados, siempre que éstas sean inferiores a  la PBS. 
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N° de Pensiones Básicas Solidarias de Vejez Tramitadas en 2017: 

Mes N° 
Enero 1 

Febrero 3 
Marzo 3 
Abril 1 
Mayo 1 
Junio 1 
Julio 1 

Agosto 4 
Septiembre 4 

Octubre 1 
Noviembre 3 
Diciembre 0 

                 Total de PBSV: 23 

9. Aporte Previsional Solidario de Vejez: Es un aporte monetario mensual que busca a 
las personas de menores ingresos que cotizaron en AFP, mejorando o 
complementando las pensiones de vejez que reciben, aumentando el monto de la 
pensión final. 

MES N° 
Enero 3 

Febrero 0 
Marzo 0 
Abril 1 
Mayo 3 
Junio 1 
Julio 1 

Agosto 3 
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Septiembre 0 
Octubre 0 

Noviembre 1 
Diciembre 2 

                   Total APSV: 15 

Finalmente el total de Subsidios & Pensiones tramitadas es de  1.364. 

 

CENTRO DE ATENCIÓN VETERINARIA MUNICIPAL 

El Centro de Atención Veterinaria Municipal funciona principalmente en el Container 
Veterinario, ubicado en las dependencias antiguas de la Ilustre Municipalidad de Curacaví.  
 
El Personal involucrado corresponde a 1 Médico Veterinario y 1 Apoyo administrativo. 
 
Este informe contempla el período acontecido entre agosto y diciembre de 2017. 
 
Balance ejecución presupuestaria: 
1) Presupuesto aprobado 2017 (agosto a diciembre) $10.000.000 
2) Compras realizadas (insumos veterinarios) $1.740.579 
3) Remuneraciones personal (agosto a diciembre) $2.657.777 
4) Gastos totales (compras y remuneraciones) $4.398.356 
5) Ingresos en caja municipal (por atenciones médicas) $1.516.500 
 

Actividades realizadas: 

1) Consultas médicas: 340 
2) Eutanasias: 10 
3) Cirugías control reproductivo canino GORE: 442 
4) Cirugías control reproductivo felino: 41 
5) Atención de mascotas en operativos (3): 99 
6) Revisión equinos procesión a Lo Vásquez: 16 
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PROGRAMA BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL 

La Biblioteca Pública Municipal de Curacaví, es un local de información de la comuna, que 
facilita a sus usuarios toda clase de conocimientos e información y además ofrece 
servicios que se prestan sobre la base de igualdad de acceso para todas las personas, sin 
tener en cuenta su edad, raza, orientación sexual, religión, nacionalidad, idioma o 
condición social. 

Actualmente, mantiene un convenio firmado y vigente con la Dirección de Bibliotecas, 
Archivos y Museos (DIBAM), desde el 04 de enero de 2002, donde ambas instituciones se 
comprometen a continuar con los compromisos asumidos y explicitados para el buen 
funcionamiento de la Biblioteca. 

Programa  Automatización. 
Préstamos a domicilio      285  en sistema 
         325 fuera de sistema 
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Atención consulta en sala      1.220 
Itemización ejemplares DIBAM      0 
Ejemplares Consejo de la Cultura y las Artes              165 

 

Ejemplares Donación de particulares               224 
Usuarios nuevos        53 
Usuarios vigentes       1.759 

Programa Biblioredes 

Sesiones de usuarios       241 
Cupos de Capacitación alfabetización digital básica    50 
Cupos de Capacitación avanzada       22 

La Hora del Cuento 

Las sesiones se desarrollaron en: 
Colegios    5  28 cursos  120 intervenciones  
         980 niños  
Jardines infantiles   2   3 niveles  20 intervenciones 
         150 niños 
Biblioteca Pública         3 intervenciones 
         90 niños 
                1.220 atenciones 

Talleres de Verano 2017 

 Policromía        10 participantes 
 Lectura entretenida para niños       5 participantes 
 Huerto (en conjunto con CCC       6 participantes 
 Computación         8 participantes 
 Formación de cuentacuentos       3 participantes 

Taller de Tejido a crochet 

Técnicas básicas e intermedias en esta disciplina   
Desarrollado de Marzo a Diciembre.       25 participantes. 
 
Técnicas básicas e intermedias y avanzadas en esta disciplina   
Desarrollado de Julio a Diciembre.       20 participantes. 
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Celebraciones y actividades. 

 Día de la mujer:        
Participación con  exposición y regalos     150 participantes. 

 Día del Libro y del Derecho de Autor.     
Cuenta cuentos y entrega de regalos para asistentes  90 participantes. 

 Día de la madre:  
 Concurso Comunal “Cartas a mi madre”    150 participantes. 

 VI concurso de Tarjetas de Navidad: 
Diseño y confección de tarjetas navideñas    300 participantes. 

 Once de navidad. 
Once con padrinos de navideños     120 participantes 

 Instalación de nuevo punto de préstamo  en cafetería Expreso de Amor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Once de Navidad 
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Jurado del VI Concurso de Tarjetas de Navidad 

 

Exposición Taller “Manualidades entre libros” 
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Exposición Taller Manualidades “Julieta” 
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La Hora del Cuento 

 

En biblioteca 
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En Jardín Infantil 

 

Premiación concurso “Carta a mi Madre” 
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Día de la Mujer: 

Premiación de mujeres destacadas de la comuna en el ámbito de las artes y las letras 
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OFICINA DE DEPORTE Y RECREACIÓN 
PROGRAMA: “MEJORANDO EL DEPORTE, LA CULTURA Y LA    RECREACIÓN DE LOS 
HABITANTES DE LA COMUNA DE CURACAVÍ.” 

Objetivo General 
 
Fomentar el desarrollo del deporte, la cultura y la recreación  de los habitantes de la 
comuna de Curacaví, entregado lugares de esparcimiento para quienes participan en cada 
una de las actividades planificadas y ejecutadas por las escuelas deportivas municipales, 
utilizando el deporte y la recreación como una herramienta directa para contribuir a la 
práctica de la actividad física y la creación hábitos de vida saludable en todos aquellos que 
participen de las actividades deportivas que la Municipalidad organice. De este modo, 
combatir directamente y prevenir el consumo de alcohol, drogas y el  sedentarismo de los 
habitantes de la comuna de Curacaví.  

Contribuir al desarrollo social y deportivo de los habitantes de la Comuna, mediante la 
planificación y ejecución de diversas disciplinas del deporte, destacando el Fútbol, Fútbol 
Femenino, Fútbol Americano, Rugby, Basquetbol, Ajedrez, Tae Kwon Do, Judo, Tai Chi, 
Rodeo, Folclor.  

Además de, coordinar todas las actividades de las Escuelas Deportivas Municipales, 
generando con esto espacios adecuados para la práctica del deporte y el correcto 
funcionamiento de la infraestructura municipal para las Escuelas Deportivas y proveer de 
materiales e implementación para dar cumplimiento a los objetivos y actividades 
planteadas  por los monitores, ya sea medallas, copas, diplomas, viajes e inscripciones. 

Apoyar a todos los deportistas destacados de la comuna de Curacaví, que tengan una 
participación destacada a nivel nacional o integren alguna disciplina o institución 
deportiva federada. 

Beneficiarios 
Directos: Niños, jóvenes y adultos que participan de las actividades deportivas, culturales 
y recreacionales que imparte la Municipalidad. 

Indirectos: La comunidad en general que se enorgullece de los grandes logros que se 
obtienen en las distintas disciplinas y el bien común general. 

Actividades 
 

 Desarrollo de clases. 
 Desarrollo de Campeonatos. 
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 Premiaciones. 
 Concursos. 
 Viajes nacionales e internacionales para asistir a campeonatos. 
 Desarrollo de la parte administrativa para la ejecución de programas deportivos culturales y 

recreacionales. 
 Desarrollo de actividades deportivas y culturales. 

 

OFICINA DE DEPORTE Y RECREACIÓN 

Objetivo 
Contribuir al desarrollo de la práctica deportiva y recreativa en la comuna, la participación 
cultural y entrega de actividades que aporten al desarrollo y mejoramiento de actividades 
culturales y deportivas en la comuna.  

Además, ser un nexo y ayuda para todas aquellas instituciones que por su rol, busquen la 
práctica deportiva y formativa en los jóvenes de nuestra Comuna. De este modo aportar 
en la creación y postulación de proyectos para el F.N.D.R del Gobierno Regional y el 
Instituto Nacional de Deportes. 

Objetivos Específicos 
 Impartir clases en las diversas disciplinas del deporte, tales como Futbol, 

Basquetbol, Ajedrez, Tae Kwon Do, Judo, Tai Chi, Rodeo, Folclor, entre otras. 
 Desarrollar Campeonatos tanto de tipo comunal como intercomunal o 

internacional de las diversas disciplinas deportivas, según sea el caso. 
 Desarrollar proyectos deportivos, culturales y recreacionales para ser presentados 

a fondos externos. 
 Realizar las gestiones administrativos correspondientes dentro del municipio y 

fuera de este para el correcto funcionamiento de las escuelas deportivas 
municipales. 

 Desarrollar actividades culturales y recreacionales que busquen el beneficio de los 
habitantes de la comuna de Curacaví. 

 Correcto funcionamiento, cuidado, mantención, conservación material, limpieza y 
aseo de los recintos deportivos comunales. 
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ESCUELAS DEPORTIVAS 
Escuela Deportiva Director Funcionamiento 

Escuela Municipal de Fútbol 
Urbano Francisco Silva Carrasco 

 
Estadio Olímpico 
Cuyuncaví 
 

Escuela Municipal de Fútbol Rural Claudio Calderón Salas 

 
Estadio Santa 
Blanca 
 

Escuela Municipal de Fútbol 
Femenino Fabiola Segovia Rojas. 

 
Estadio Olímpico 
Cuyuncaví. 
 

Escuela Municipal de Basquetbol José Díaz Cerda 

 
Gimnasio 
Municipal 
Curacaví 
 

Escuela Municipal de Tae Kwon 
Do Fredy Campos Daroch. 

 
Gimnasio Campos 
 

Escuela Municipal de Judo y Tai 
Chi Oscar Castillo Ossandon 

 
Gimnasio Judo 
Kido 
 
 

Escuela Municipal de Ajedrez Mario Maturana Muñoz. 

 
Escuela Valle de 
Puangue. 
Escuela Eliecer 
Pérez Vargas. 
Escuela 
Cuyuncaví. 
 

Escuela Municipal de Rodeo 
 

Carlos Villarroel Briceño. 
 

 
Media Luna 
Municipal 
 

Escuela Municipal de Folclor Puel Alex Navarro Navarrete.  
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Mapu Pataguilla, 
Parcela n°68, lote 
2, Pataguilla 
Interior 
 

Escuela Municipal Alma de 
Nuestra Tierra Sergio Muñoz Alvear 

 
Colegio Fernando 
Carvajal Pinto 
 

Escuela Municipal de Folclor Los 
Huasos del Pajonal. Héctor Cabrera Barraza. 

 
Sede Social Jorge 
Montt 
Escuela Eliecer 
Pérez Vargas 
 

Escuela Municipal de Rugby Alejandro Gallego Serpa 

 
Estadio Olímpico 
Cuyuncaví 
Gimnasio 
Municipal 
 
 

Escuela Municipal de Artes 
Marciales 

Mauricio Jorquera Jiménez 
 

 
Gimnasio 
Municipal 
 

 
Taller de Zumba 

 
Alejandra Gùmera Contreras 

 
Gimnasio Joaquín 
Blaya 
Colegio 
Cuyuncavi 
Colegio Fernando 
Carvajal Pinto 
Sede Social Las 
Rosas 
 

 

PROFESORES ESCUELA DEPORTIVAS MUNICIPALES 
 

Escuela Deportiva Monitores 
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Escuela Municipal de Fútbol Urbano 

 
Francisco Silva  
Francisco Arce 
Roberto Cáceres Madrid 
Branco Cardenas 
 

 
Escuela Municipal de Fútbol Rural 

 
Claudio Calderón Salas 
David Zavala Valdivia 
Branco Cárdenas Acevedo 
 

Escuela Municipal de Fútbol Femenino 
 
Fabiola Segovia Rojas 
 

 
Escuela Municipal de Basquetbol 

 
José Díaz Cerda 
Claudio Parraguirre 
 

Escuela Municipal de Tae Kwon Do 
 
Fredy Campos Daroch 
 

Escuela Municipal de Judo y Tai Chi 
 
Oscar Castillo Ossandon 
 

 
Escuela Municipal de Ajedrez 
 
 
 

 
Mario Maturana Muñoz 
Luis Vásquez González 
Maria Silva 
 
 
 
 

 
Escuela Municipal de Rodeo 

 
Carlos Villarroel Briceño 
Patricio Núñez Brizuela 
Luis Díaz Pinilla 
 

Escuela Municipal de Folclor Puel Mapu 
 
Alex Navarro Navarrete 
 

Escuela Municipal de Folclor Los Huasos del  
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Pajonal Héctor Cabrera Barraza 
 

Escuela Municipal de Folclor Alma de Nuestra 
Tierra 

 
Sergio Muñoz Alvear 
 

Escuela Municipal de Rugby 
 
Alejandro Gallegos 
 

Escuela Municipal de Artes Marciales 
 
Mauricio Jorquera Jimenez 
 

 
Taller de Zumba 

 
Alejandra Gúmera Contreras 
Ana Rodríguez Retamal 
Claudia Erazo Soto 
 

 

Resultado y Valoración 
 

Generar una llegada apropiada con las instituciones y dirigentes para fomentar una 
coordinación entre el municipio y las instituciones que ellos dirigen. 
 
Del mismo modo se llevó a cabo con los 25 Monitores de las escuelas deportivas 
municipales, logrando gestionar de manera eficiente locomoción, colaciones, viajes fuera 
de la región, pasajes, trofeos y organización de campeonatos en nuestra Comuna para los 
aproximadamente 1540 niños y jóvenes que participan de las distintas disciplinas 
deportivas impartidas en nuestras Escuelas. 
 
 

Escuela Deportiva N° Participantes 
Escuela Municipal de Fútbol Urbano 500 
Escuela Municipal de Fútbol Rural 200 
Escuela Municipal de Fútbol Femenino 60 
Escuela Municipal de Tae Kwon Do 90 
Escuela Municipal de Basquetbol 80 
Escuela Municipal de Judo y Tai Chi 50 
Escuela Municipal de Ajedrez 50 
Escuela Municipal de Rugby 20 
Escuela Municipal de Rodeo 20 
Escuela Municipal de Folclor Alma de Nuestra Tierra 40 
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Escuela Municipal de Folclor Los Huasos del Pajonal 50 
Escuela Municipal de Folclor Puel Mapu 40 
Escuela Municipal de Artes Marciales 50 
Taller de Zumba 300 
TOTAL 1550 

 

 

RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES 

Estadio Olímpico Cuyuncaví 
 
 53.000 m2     →  1 Cancha de Fútbol (Medidas Oficiales) 
 Construidos   →  1 Cancha de Basquetbol 
                             →  2 Canchas de Tenis 
                             →  4 Camarines 
                             →  2 Baños Varones / 2 Baños Damas 

Usuarios 
 

Actividad Edad Usuarios Cantidad 
Escuela Municipal de Fútbol 6 a 29 años 540 
Escuela Municipal Fútbol Femenino 10 a 20 años 60 
Escuela Municipal de Rugby 8 a 20 años 20 
Torneo de Fútbol Liga Seniors 45 45 a 60 años 200 
Torneo Asoc. de Fútbol Rural Curacaví 16 a 45 años 300 
Torneo Infantil de Fútbol Asoc. Curacaví 8 a 16 años 400 
Torneo Regional de Selecciones Fútbol 13 a 35 años 500 
Campeonato Escolar de Fútbol I.N.D 10 a 14 años 150 
Campeonato Escolar de Atletismo I.N.D 10 a 14 años 80 
TOTAL PARTICIPANTES  2.500 aprx 

Gimnasio Municipal 
 
1.500 m2        →  1 Cancha Multideportiva  
  Construidos   →  1 Espacio Practica Karate / Tae Kwon Do 
                             →  1 Sala de Rehabilitación Adulto Mayor 
                             →  2 Camarines 
                             →  1 Baño Varones / 1 Baños Damas 
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Actividad Edad Usuarios Cantidad 

Escuela Municipal de Basquetbol 6 a 29 años 80 
Escuela Municipal de Tae Kwon Do 8 a 20 años 90 
Judo y Tai Chi 8 a 60 años 50 
Torneo Regional de Basquetbol A.S.B. 10 a 29 años 200 
Campeonato Escolar de Basquetbol I.N.D 10 a 14 años 80 
Olimpiadas Escolares 10 a 14 años 150 
Deportes Recreativo / Baby Fútbol 16 a 45 años 300 
TOTAL PARTICIPANTES  950 aprx 

ACTIVIDADES 

Escuela Municipal de Ajedrez 
 Participación en Torneo Nacional de Ajedrez. Resultando Campeón Nacional Sub-18 
 Top  10 Sudamericano – Panamericano 
 Finalistas Torneo Nacional I.N.D 2017 
 Campeón Por Escuelas Junin, Argentina 
 Campeón Regional Juegos Deportivos Escolares 

Director: Mario Maturana Muñoz. 

Monitor: Luis Vásquez González. – María Silva 

Escuela Municipal de Basquetbol 
• Participación en Torneo A.S.O.B.A.S Serie de Honor 
• Participación en Torneo ASOC. MARGA – MARGA 
• Participación y Campeón en Liga A.B.A.M Campeón Categoría  
• Taller Estimulación Motriz  
Director: José Díaz Cerda 

Monitor: Claudio Parraguirre 

Escuela Municipal de Fútbol Urbano 
• Organización y ejecución de tres Festivales de Fútbol Formativo durante el año con el 

fin de integrar y generar hábitos deportivos en los distintos clubes de la Comuna 
• Encuentros Amistosos  
• Gestión Prueba de Jugadores 
• Campeón Cat. Juvenil Liga F.E.M 
• Mejor Entrenador Liga 2017 
Director: Francisco Silva Carrasco 

Monitor: Roberto Cáceres Madrid – Branco Cárdenas 
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Escuela Municipal de Futbol Femenino 
• Organización y ejecución de tres Festivales de Fútbol Formativo durante el año con el fin de 

integrar y generar hábitos deportivos en los distintos clubes de la Comuna 
• Encuentros Amistosos  
• Gestión Prueba de Jugadores 
• Participación y Campeón Categoría Juvenil Liga F.E.M 
• Reconocimiento al “Mejor Entrenador Liga 2017” Liga Femenina F.E.M 
Director: Fabiola Segovia Rojas 

Escuela Municipal de Fútbol Rural 
• Organización y ejecución de tres Festivales de Fútbol Formativo durante el año con el 

fin de integrar y generar hábitos deportivos en los distintos clubes de la Comuna 
• Encuentros Amistosos  
• Gestión Prueba de Jugadores 
Director: Claudio Calderón Salas 
Monitor: David Zavala Valdivia – Branco Cárdenas 

Escuela Municipal de Tae Kwon Do 
• Medallero Torneo Nacional 15 Escuelas / Grupo Kìn.  
• Escuela Deportiva Con Mayor Asistencia Pre-Infantiles Torneo 15 Escuelas / Grupo Kin 
Director: Fredy Campos Daroch 

Escuela Municipal de Judo y Tai Chi 
 Participación Open Panamericano Santiago 
 Encuentro Deportivo Comuna de Rengo con una delegación de 14 judocas 
 Entrenamientos y entrega de fundamentos básicos de la disciplina 

Director: Oscar Castillo Ossandón 

Escuela Municipal de Artes Marciales 
 Participación y medallero en Regional de Talca, Nacional de San Felipe, 

Internacional de Padre Hurtado y Comunal en Quinta Normal 
 Entrenamientos y entrega de fundamentos básicos de la disciplina 

Profesor: Mauricio Jorquera Jiménez. 

Escuela Municipal de Rugby 
 Visitas y Participación en Clínicas y Partidos Oficiales de A.R.U.S.A – Viña del Mar 
 Entrenamientos y entrega de fundamentos básicos de la disciplina 

Profesor: Alejandro Gallego Serpa 

Escuela Municipal de Rodeo 
 Rodeos Campesinos Locales 
 Entrenamientos y entrega de fundamentos de las tradiciones asociadas a este deporte 

Director: Carlos Villarroel 
Monitor: Luis Díaz – Patricio Núñez 
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Taller de Zumba 
El taller de Zumba, busca contribuir al desarrollo físico y ser una herramienta para la 
entrega de hábitos de vida saludable y actividad física para toda la comunidad. Esta 
principalmente enfocado a mujeres de todas las edades, distribuidas en capacidad y 
respuesta al ejercicio.  

El taller de zumba, entrega en su cronograma anual, distintos eventos de carácter masivo 
o de aporte a otras actividades. 

Director: Alejandra Gúmera Contreras 
Monitor: Ana Rodríguez Retamal – Claudia Erazo Soto 

Escuela Municipal de Folclor Los Huasos del Pajonal 
 Participación Fiesta de la Chicha 2017 
 Participación desfile 21 de Mayo 2017 
 Participación en el Día del Patrimonio Cultural 
 Participación en Procesión de la Virgen del Carmen 
 Participación en Misas a la Chilena 
 Participación en Fiesta Costumbrista de la Comuna 
 Participación desfile 18 de Septiembre 2017 
 Participación en actividades Aniversario de la Comuna 2017 

Director: Héctor Cabrera Barraza 

Escuela Municipal de Folclor Alma de Nuestra Tierra 

 Participación Fiesta de la Chicha 2017 
 Participación desfile 21 de Mayo 2017 
 Participación en Fiesta Costumbrista de la Comuna 
 Participación desfile 18 de Septiembre 2017 
 Participación en actividades Aniversario de la Comuna 2017 
 Gala Folclórica Anual de la Escuela 

Director: Sergio Muñoz Alvear 

Escuela Municipal de Folclor Puel Mapu 
 Participación Fiesta de la Chicha 2017 
 Participación desfile 21 de Mayo 2017 
 Participación en Fiesta Costumbrista de la Comuna 
 Participación desfile 18 de Septiembre 2017 
 Participación en actividades Aniversario de la Comuna 2017 
 Gala Folclórica Anual de la Escuela 

Director: Alex Navarro Navarrete 
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Escuela Municipal de Karate 

 

Campeonato de Judo con Escuela Municipal 
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Campeonato de Fútbol Escuelas Municipales 

 

Festival de Fútbol Infantil 
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OFICINA DE JUVENTUD Y CULTURA 

  
La Oficina Municipal de la Juventud es un programa dedicado a la creación e 
implementación de acciones que vayan en pro de la participación activa de los jóvenes de 
la comuna que tengan entre 15 y 29 años de edad, fortaleciendo su interés por la 
participación en actividades públicas y recreando espacios de ocio potenciados de una 
manera saludable y comunitaria. 
 
Este programa es una fusión de 3 programas que, hasta fines del año 2014, tenían un 
funcionamiento independiente, lo cuales son: Programa Oficina Municipal de la Juventud, 
Programa Orquesta Filarmónica Municipal de Curacaví y Programa Apoyando la Cultura e 
imagen de los habitantes de la comuna de Curacaví. 
 
Es así como este programa nace para satisfacer las necesidades de cultura, recreación, 
expresión social, y acceso a oportunidades de desarrollo para toda la comunidad de 
Curacaví, en especial de los jóvenes. 
 
ACTIVIDADES 

 Realizar funciones de apoyar en la asesoría, orientación a jóvenes, grupos juveniles y 

de distintos interés de la comuna informándoles de los requisitos y procedimientos 
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necesarios para su legalización, apoyando su constitución formal, así como brindar 

apoyo en terreno a la comunidad a través de reuniones con jóvenes, grupos juveniles y 

grupos de interés. 

 Planificación de clases de la Orquesta Filarmónica de Curacaví. 

 Preparación de conciertos y actividades de la Orquesta Filarmónica 

 Realización del Día de la Juventud. 

 Coordinador con agrupaciones juveniles para la realización de actividades en el Parque 

Deportivo Urbano de Curacaví 

OFICINA DE LA JUVENTUD Y CULTURA 

OBJETIVO 

Contribuir a la integración de la cultura de todos los habitantes de la comuna de Curacaví, 
en especial de los jóvenes, promoviendo y generando instancias de acercamiento tanto a 
espacios socio -culturales como formativos, de manera de afianzar su sentido de 
pertenencia con los rasgos de identidad de la comuna, sus costumbres y tradiciones. 

 

 

Además, es un nexo entre instituciones que por su rol, busquen la formación integral en 
todos sus aspectos de los jóvenes de nuestra Comuna, por lo que en el mismo sentido 
aportar en la creación y postulación de proyectos, tales como para el Fondo Presidente de 
la República y el Instituto Nacional de la Juventud. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS   

 Ser nexo entre la juventud de la comuna y los entes de gobierno que destinen algún 
programa que beneficie directamente a ellos. 

 Promover la igualdad de género evitando la exclusión social, a fin de que todos 
puedan tener las mismas oportunidades.  

 Promover y facilitar la información de todas aquellas materias que se involucren 
directamente en el desarrollo de la calidad de vida de los jóvenes de la comuna (salud, 
tiempo libre, deporte, medio ambiente, etc.) 

 Incentivar y ayudar a las organizaciones juveniles a conformar oficialmente sus 
asociaciones, para que así puedan aprovechar al máximo las opciones de proyectos y 
fondos especiales para ellos. 
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 Impulsar las iniciativas culturales y artísticas juveniles, poniendo a su disposición las 
herramientas disponibles por este programa, las cuales sean necesarias para su 
realización, apoyando los procesos y reconociendo su participación. 

 Potenciar todo rasgo que ayude a sostener la imagen de la comuna sustentando las 
costumbres y tradiciones de la comuna. 

 Realizar Clases Semanales a todos los jóvenes y niños que deseen formar parte de la 
Orquesta Filarmónica. 

 Realizar Presentaciones Artísticas en solitario o en compañía de otras Orquestas de 
comunas vecinas, fuera o dentro de la comuna de Curacaví. 

 Realizar la Mantención y Limpieza de los Instrumentos que forman parte de la 
Orquesta.  

 Planificación de Conciertos Itinerantes de la Orquesta Filarmónica. 
 Ser Nexo entre la Ilustre Municipalidad de Curacaví y Jóvenes pertenecientes al 

deporte del Skate y BMX, con respecto a la creación, y planificación de los planos del 
Skate-Bike Park de Curacaví 

 
ORQUESTA FILARMÓNICA DE CURACAVÍ 

En el marco de la promoción de la Cultura y las Artes en la comuna, la I. Municipalidad de 
Curacaví, dispuso  para  sus  habitantes  un  programa  de  trabajo  denominado Orquesta 
Filarmónica, la cual busca ser una herramienta de descubrimiento de las Artes Musicales 
Clásicas entre los niños y jóvenes de la comuna.  

El objetivo general es promocionar la Cultura y las Artes, entre los habitantes de la 
comuna, a través de una orquesta. Los beneficiarios son todos los habitantes de la 
comuna, jóvenes y niños, que desean participar en el proyecto. 
 
La cantidad de profesores y alumnos están detallados a continuación: 
 

Monitor Instrumento Cantidad 
Alumnos 

Horas a trabajar 

Juan Erices 
 

Violín  10 5 horas 

Monserrat Fortes 
 

Violín 10 5 horas  

Josué Garay 
 

Contrabajo 5 5 horas  

Julio Vásquez 
 

Bronces 4 5 horas 

Ignacio Valenzuela 
 

Cello 8 5 horas 

Patricio Zelaya Clarinete 4 5 horas 
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Alfonsina torrealba 
 

Directora de 
orquesta y 
profesora de 
Flauta 
Traversa 

3 
40 

12 horas 

José Gatica 
 
 

Teoría Musical Clase 
colectiva  

5 horas 

Wiston Costero Viola 6  
Total alumnos 50 

 

Actividades del año 

Participación en actividades protocolares del municipio y Conciertos dirigidos a la 

comunidad: 

 Cuenta Pública 2017 
 Concierto Iglesia cierre de semestre 
 Día del dirigente Social 
 Día internacional de la Juventud 
 Semana de a educación inclusiva 
 Homenaje a Violeta Parra en colegio La Pradera 
 -Primer Encuentro de Orquestas en Curacaví 
 Concierto Navidad en frontis municipal 

 
 

 

RESULTADO Y VALORACIÓN 

El resultado final del año fue bastante positivo, en atención a la formación armónica y 
valórica de los integrantes de la Orquesta. Respecto a la visión referida a la demostración 
de lo aprendido, esta fue bastante exitosa debido a la cantidad de conciertos Itinerantes 
que la Orquesta pudo mostrar a la comunidad. 
 
En el mismo sentido, se logró gestionar de manera eficiente locomoción, colaciones para 
los aproximadamente 49 niños y jóvenes que participan de la Orquesta. 
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Sin perjuicio de lo anterior, un logro importante se debe a que 4 niños postulan este año a 
conservatorios de música en Santiago y 3 niños postulan a orquestas de la FOJI y OSEM  
 
ACTIVIDADES 
Día Internacional de la Juventud 
 
Todos los años, como es de costumbre, se ha destacado por celebrar el Día Internacional 
de la Juventud. Especialmente en el año 2017 se realizó por tercera vez un concurso de 
bandas musicales locales, en el cual compitieron por la grabación de un disco Ep de 
música de 4 canciones, saliendo elegida como ganadora, la banda “M-42”, entre otras 
actividades. 
 
Concierto de Navidad 2017, Parroquia Nuestra Señora Del Carmen 
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Primer Encuentro de Orquestas Juveniles, con participación de las Orquestas de la comuna 
de La Reina y María Pinto. 
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Celebración del Día de la Juventud, actividad de Grafitti en Parque Deportivo Urbano.
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Primer torneo de BMX en Curacaví, en Parque Deportivo Urbano. 
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Torneo de Futbolito en cancha de Pasto Sintético de Villa del Sol 
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PROGRAMA 4 A 7 PARA QUE TRABAJES TRANQUILA 

Objetivo General  

Otorgar apoyo a mujeres responsables del cuidado de niños y niñas de 6 a 13 años para 
que puedan buscar trabajo, trabajar y permanecer en sus trabajos, capacitarse y/o nivelar 
estudios.  

Objetivos Específicos  

Generar espacios de formación, reflexión, recreación y auto cuidado para las mujeres 
participantes del “Programa 4 a 7, Para que Trabajes Tranquila”.  

Fortalecer el proceso de aprendizaje a través de apoyo educativo a niños y niñas, 
proporcionando oportunidades de desarrollo integral mediante la implementación de 
talleres temáticos, lúdicos y/o recreacionales.  

El Programa está dirigido a  mujeres  económicamente activas, es decir, deben estar 
trabajando, buscando empleo por primera vez,  cesantes, participando en Programas de 
capacitación o nivelando estudios para una pronta inserción en el mercado laboral. Que 
sean responsables del cuidado de niños/as entre 6 y 13 años de edad (madres, abuelas, 
tías, madrinas, hermanas, mujeres que detentan el cuidado personal de un niño o niña 
decretado por resolución judicial, etc.). Que tengan más de 18 años Que requieran el 
Programa preferentemente todos los días de la semana. Que trabajen o vivan en la 
comuna o que los niños/as estudien en la comuna donde se implementa el Programa.  

Población Objetivo 

Las poblaciones circundantes  a Escuela Cuyuncaví, donde se desarrolla el programa son 
Williams Rebolledo 1 y 2, Carol Urzúa, Villa el Olivar y 11 de Septiembre, los trabajos a los 
acceden las mujeres de esta zona son  trabajos no calificados, servicios y trabajos 
agrícolas. Estas poblaciones son altamente vulnerables tanto en  lo social como en lo 
económico. Las beneficiarias del programa en su mayoría son mujeres jóvenes y adultas 
jóvenes que se desempeñan principalmente en trabajos de tipo independiente (ventas en 
ferias libres, costura y ventas de artículos) además de trabajos en fábricas de dulces 
locales, donde el pago es diario y sin seguridad social. La mayoría de las mujeres 
beneficiarias del programa no finalizaron su educación formal 

Los resultados de intervención del 4 a 7 2017 se pueden separar de la siguiente forma: 
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Cobertura 

De 50 plazas se logró llegar a 50 niños participando activamente del programa. Con una 
asistencia promedio diaria de entre 35 y 40 niños y niñas. El total de mujeres inscritas 
llegó a 28. 

Talleres 
Se realizan los siguientes talleres en forma diaria  
 Taller de Deporte  
 Taller de organización escolar 
 Taller de Reciclaje 

 
Actividades con mujeres 
 Taller de Autocuidado (Dictado por Coordinadora del Programa Jefas de Hogar 2017) 
 Taller de Derechos y Deberes (Dictado Abogado OPD 2017) 
 Taller de Pautas de Crianza, normas y límites (Dictado por Psicólogo OPD 2017) 
 Con una asistencia promedio de 8 mujeres por actividad 

 
Actividades Extra programáticas 
 Salidas al Museo naval en Valparaíso 
 Salida al Museo de Historia natural en Santiago 
 Salida a la playa el Quisco como finalización de año 

 
Actividad de cierre 
El cierre del programa se realiza en diciembre con un coctel y presentaciones de los niños 
del programa a sus madres, aproximadamente 60 personas más el equipo comunal, 
acompañados por el Alcalde y un representante de la Escuela Cuyuncaví. 
 
Paseo Buinzoo 
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Viaje a balneario El Quisco 
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Fiesta Halloween 



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

175 
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FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE CRECE CONTIGO 

Fortalecimiento Municipal Chile Crece Contigo, es un convenio entre la I. Municipalidad de 
Curacaví, y el Ministerio de Desarrollo Social, con una vigencia de 12 meses, en los cuales 
SEREMI transfiere recursos para ejecución del proyecto. En la actual convocatoria, el 
monto transferido fue $7.000.000. 

Este programa consiste en la conformación de diversos actores que componen una red 
básica y ampliada, entre diversas instituciones y programas, de las áreas municipales, 
salud y educación, las cuales en conjunto deben contribuir  al objetivo del programa, que 
consiste en acompañar y hacer un seguimiento personalizado a la trayectoria de 
desarrollo de los niños y niñas, desde el primer control de gestación hasta su ingreso al 
sistema escolar en el primer nivel de transición o pre kinder (alrededor de los 4 o 5 años 
de edad). 

Chile Crece Contigo es un Sistema de Protección Integral a la Infancia que tiene como 
misión acompañar, proteger y apoyar integralmente, a todos los niños, niñas y sus 
familias, a través de acciones y servicios de carácter universal, así como focalizando 
apoyos especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor: “a cada quien 
según sus necesidades”. 

Forma parte del Sistema Intersectorial de Protección Social (ley 20.379) y está en línea con 
los compromisos asumidos por el Estado de Chile al ratificar, en 1990, la Convención 
Internacional sobre los Derechos del Niño. 
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Nuestra red básica y ampliada está compuesta por 18 actores aproximadamente.  

Lo anterior, se encuentra ejecutado por una Encargada Comunal, una coordinadora y una 
digitadora, que trabaja en el sistema de registro, derivación y monitoreo.  

Durante la actual ejecución, se realizó una feria de infancia en la plaza presidente 
Balmaceda.  

Relevante es importante mencionar que este año, como extensión del programa hasta los 
nueve años de edad, se entregó a todos los niños y niñas de escuelas municipales RINJU. 

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL 

FIADI, es otro de los programas de Chile Crece Contigo, en convenio entre la I. 
Municipalidad de Curacaví, y Ministerio de Desarrollo Social. Los fondos externos 
transferidos para la actual convocatoria son de $4.924.445.- 

Este programa trabaja con un servicio especializado, que en nuestra comuna es una 
fonoaudióloga, quien por derivación de la contraparte de salud atiene la cobertura de 29 
niños, quienes presentan alguna alteración en los controles de salud.  

La modalidad actual consiste, en un servicio especializado itinerante, en consideración de 
la dispersión geográfica de la comuna, y brindar atención a todos los niños que lo 
necesiten, para contribuir al mejoramiento de su desarrollo.  

PROGRAMA HABITABILIDAD 

El Programa Habitabilidad se ejecuta a través de convenio suscrito entre la Secretaría 
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Región Metropolitana y el ejecutor la I. 
Municipalidad de Curacaví. Dicho convenio tiene una duración máxima de 12 meses. 

Habitabilidad es ejecutado por un equipo de profesionales nombrados por el ejecutor, 
compuesto de 1 trabajador social y 1 técnico en construcción, más la asesoría técnica y 
social de FOSIS. 

El Programa tiene como Objetivo “Potenciar las posibilidades y oportunidades de 
desarrollo, inclusión e integración social de las familias y personas en situación de extrema 
pobreza, a partir de soluciones que mejoren su calidad de vida en cuanto a la 
habitabilidad” 

Los objetivos específicos de Habitabilidad son entregar a las familias y personas 
beneficiarias, un servicio integral compuesto por: 
 Activos tangibles: Soluciones constructivas y equipamiento, para las viviendas 
 Activos intangibles: Talleres de formación en hábitos de vida saludable 
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Los beneficiarios del Programa son familias y/o personas pertenecientes a los  
Subsistemas “Chile Solidario” y “Seguridades y Oportunidades. 
Ejecución de habitabilidad 2016 (de octubre 2016 a julio 2017): 
 Presupuesto $ 18.240.000 

7 familias beneficiarias 
4 Familias IEF; 3 AM Programa Vínculos 

 Se entrega un total de 32 soluciones: reparaciones constructivas y equipamiento. 
 Se realiza 1 taller grupal de hábitos saludables de 3 sesiones: 

1° Actividad física y vida saludable: salud física y mental. 
2° Hábitos saludables en mi hogar y entorno. 
3º Planificando una solución 

 Se realizan 7 talleres individuales de hábitos saludables de 2 sesiones c/u: 
1° Nuestras acciones en la vivienda y entorno 
2° Hacia una vivienda saludable 
3º Planificando una solución 
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR  

El Programa Jefas de Hogar se ejecuta desde el año 2008 en la comuna. Actualmente 
cuenta con 105 beneficiarias las cuales son exclusivamente mujeres jefas de hogar o jefas 
de núcleo, que se encuentran entre la población de mayor vulnerabilidad social. Para 
poder hacer ingreso al programa las mujeres deben acreditar su jefatura de hogar a través 
del registro social de hogares, lo que a su vez nos entrega información acerca de la 
vulnerabilidad de su familia, deben residir en la comuna a la que postulan y acreditar 
tener responsabilidades familiares a su cargo. 

El principal objetivo del programa es mejorar las condiciones de empleabilidad de las 
mujeres jefas de hogar, ya sean de la línea dependiente o independiente, a través de la 
entrega de diversos apoyos, tales como: Talleres de formación para el trabajo, nivelación 
de estudios, talleres de alfabetización digital, atención odontológica gratuita mediante el 
programa Más Sonrisas para Chile, entre otros. Lo anterior, se hace con una metodología 
participativa, en donde las mujeres además de aprender contenidos, participan de un 
proceso reflexivo en torno a sus necesidades, habilidades y oportunidades de crecimiento 
personal. 

El presupuesto asignado a la comuna de Curacaví para el año 2017 y otorgado por 
SERNAM regional para la ejecución del proyecto, fue de $13.900.000. Además de un 
aporte en recursos frescos de la I. Municipalidad de Curacaví, por un total de $ 9.288.132. 

A continuación, se detallan algunos de los beneficios entregados el año 2017: 

Talleres de Formación para el trabajo: 
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Objetivo: Entregar herramientas y conocimientos necesarios para, potenciar y desarrollar 
habilidades aplicables a sus emprendimientos o mejorar sus competencias para la lograr 
una inserción laboral de calidad.  

Los talleres se dividen en dos instancias, talleres comunes, en donde participan todas las 
mujeres que han sido seleccionadas en el programa,  Y se trabajan temáticas transversales 
de género, derechos de la mujer, empoderamiento, corresponsabilidad parental entre 
otros. La segunda instancia corresponde a los talleres específico, en donde se dividirán 
según por área de trabajo (dependiente e independiente), entregando conocimientos de 
procesos de inserción laboral, elaboración de currículum vitae, trayectoria laboral, 
elaboración de presupuesto, flujo  de caja, marketing, asociatividad, modelo canvas, 
postulaciones a fondos concursables, entre otros.  

Entidad ejecutora: Equipo comunal 
Beneficiarias:   74 
Duración: 13 talleres de 2 horas cada taller, por dos días a la semana.  
 
Cursos Programa Becas Laborales de SENCE: 
Objetivo: Entregar capacitación en oficio a las mujeres de la comuna para trabajo 
dependiente. Se busca que las personas capacitadas en oficio, logren insertarse 
laboralmente en trabajos dependientes, con contrato y condiciones que les permitan 
seguridad y estabilidad laboral. El curso fue: “Diseño y confección de artículos de cuero”  
 
Entidad ejecutora: Otec En Tribu 
Beneficiarias:   15 
 
Cursos Programa Mujer Asociatividad y Emprendimiento: 

Objetivo: Realizar curso de gestión del emprendimiento a mujeres que ya cuentan con un 
emprendimiento iniciado, para aportar a fortalecer el negocio y entregar asesoramiento 
personalizado de acuerdo al plan de negocios de cada persona. El programa cuenta con 
100 cupos a nivel regional y para la comuna de Curacaví se asignaron 3. 
 
Entidad ejecutora: SERNAMEG/USACH 
Beneficiarias: 3 
Duración: 36 horas 
 

Atención Dental a través del programa Más Sonrisas para Chile: 

Objetivo: Entregar a parte de las mujeres del programa una atención dental gratuita y de 
calidad, mejorar su salud bucal, presentación personal y autoestima. 
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Entidad ejecutora: Hospital Mauricio Heyermann 
Beneficiarias: 20 
Duración: relativo según diagnóstico. 
 
Encuentro Regional: 
Objetivo: Compartir experiencias y testimonios con mujeres de otras comunas, participar 
en charlas de interés para las beneficiarias,  
 
Entidad ejecutora: SERNAM 
Beneficiarias: 5 
Duración: 5 horas 
 
Capital Soñar: 
Objetivo: Entregar maquinarias y/o herramientas a las mujeres que presentaron los 
mejores proyectos para la mejora de sus emprendimientos. Los emprendimientos 
destacados de este año pertenecen al rubro de gastronomía y costuras, adquiriendo  
maquinaria que permitirá que sus emprendimientos cuenten con mayores oportunidades 
de perdurar en el tiempo y crecer ampliando su oferta. 
 
Entidad ejecutora: I. Municipalidad de Curacaví 
Beneficiarias: 6 
Duración: 60 días  
 
Alfabetización Digital: 
Objetivo: Que las mujeres beneficiarias aprendan a manejar el computador como 
herramienta para sus emprendimientos o para insertarse laboralmente en áreas 
administrativas, en este curso se entregan conocimientos de Microsoft Office, internet, 
correo electrónico, entre otros.  
 
Entidad ejecutora: DIBAM 
Beneficiarias: 30 
Duración: 35 horas  
 
Nivelación de Estudios: 
Objetivo: Fomentar entre las mujeres del programa la auto superación a través de 
exámenes libres para que puedan completar su enseñanza superior y así poder optar a 
mejores condiciones laborales o continuidad de estudios. 
 
Entidad ejecutora: Municipalidad de Curacaví/MINEDUC  
Beneficiarias: 6 
 
Talleres OIRS SERNAM: 
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Objetivo: Fomentar la sensibilización y aprendizaje en las mujeres beneficiarias del 
programa, a través de una serie de talleres con temáticas de género, trabajo, familia y 
fomento a la no violencia contra la mujer. 
 
Entidad ejecutora: Municipalidad de Curacaví/SERNAM  
Beneficiarias: 80 
 
Talleres DITRAB: 
Objetivo: Dar a conocer a las mujeres de la línea dependiente del programa temas 
relacionados con el contrato de trabajo, derechos y deberes en el trabajo, nuevo pre y 
post natal parental y temas previsionales.  
 
Entidad ejecutora: Municipalidad de Curacaví/DITRAB  
Beneficias: 15 
 
Participación en Ferias o Espacios de Comercialización: 
Objetivo: Promover la participación de mujeres de la comuna en espacios de 
comercialización distintos de los habituales, para ampliar las redes de las mujeres.  
Beneficiarias: 15. A través de convenio de cooperación con Centro de desarrollo de 
Negocios de Pudahuel. 
 
Feria de Emprendimiento: Feria realizada en el mes de octubre con el fin de dar a conocer 
los emprendimientos de las  mujeres del programa Jefas de Hogar de Curacaví,  los cuales 
les permiten ser el principal sustento de sus familias, invitando a Estación Central y María 
Pinto, para asociar e intercambiar conocimientos  y experiencias. 
Beneficiarias: 21 mujeres del programa 
 
OTROS: 

Taller de elaboración y preparaciones de jabones artesanales entregado por estudiantes 
de la carrera de Química Farmacéutica de la Universidad Católica. 

Beneficiarias: 8 

Actividad Expo Manos de Mujer 
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Curso de Jabones Artesanales con Universidad Católica 
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OFICINA DE PROTECCIÓN DE DERECHOS DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA DE 
CURACAVÍ (OPD) 

Objetivo General OPD 
“Contribuir a la Instalación de Sistemas Locales de Protección de Derechos que permita 
prevenir y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneración de derechos de niñas, 
niños y adolescentes a través de la articulación de actores presentes en el territorio como 
garantes de derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su rol parental, 
como de la participación sustantiva de las niñas, niños y adolescentes, familias y 
comunidad”.   
 
Objetivos específicos: 
Incentivar la participación sustantiva de los niños y niñas, la familia y la comunidad en la 
promoción, protección y ejercicio de los derechos de la infancia. 
 
Otorgar atención psicosociojurídica a niños, niñas y adolescentes y sus familias frente a 
situaciones de vulneración de derechos  cono los recursos propios de la Oficina de 
protección de derechos o bien derivándolos a la Red Especializada. 
 
Promover el fortalecimiento de las competencias parentales que corresponden a las 
familias, privilegiando aquellas acciones destinadas a evitar la separación del niño, niña o 
adolescente de ésta o de las personas encargadas de su cuidado personal. 
 
Fortalecer lazos colaborativos, articulados e integrados en redes, entre sectores y actores 
locales vinculados a la niñez, que permitan intercambiar información, desarrollar 
intervenciones complementarias y generar mecanismos eficaces de derivación, apuntando 
hacia la co- responsabilización de los garantes. 
 
Promover la elaboración participativa de una política local de infancia, integrada en los 
instrumentos de gestión municipal, operacionalizada en un plan local, y que contenga, al 
menos: la  promoción del enfoque de derechos, la institucionalización de redes 
colaborativas, el desarrollo y fortalecimiento de las competencias parentales y la 
promoción de la participación de niños, niñas, familias y comunidad. 
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Generar acciones dirigidas a la promoción de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes que permitan transversalizar el enfoque derechos, generando un lenguaje 
común. 
 
Fomentar  espacios de promoción de la salud emocional del equipo, buscando otorgar 
protección frente al desgaste cotidiano vinculado al objetivo del proyecto. 
 

 

La oficina se encuentra funcionando desde el 1 de agosto del 2015, con 6 profesionales, 
administrativo, psicólogo, trabajadora Social, Educadora Social y  Coordinadora. 
Se  han intervenido 206  niños, niñas y adolescentes desde 2017 a la fecha, de los cuales 
aproximadamente 80 casos están judicializados. 
Las derivaciones son realizadas desde la red de infancia local (colegios, hospital, 
instituciones privadas, juzgado de familia) un 50% de la derivaciones llega desde los 
colegios, aproximadamente un 35% desde juzgado de familia y un 15% entre las otras 
instituciones y demanda espontanea. 
 
Gestión intersectorial 
El área de Gestión Intersectorial de la Oficina de Protección de Derechos de Curacaví, está 
orientada a generar las condiciones para que se establezca una cultura de reconocimiento 
de los Derechos de niños, niñas y adolescentes.  
 
Talleres de Habilidades Parentales 
La oficina de protección de derechos realiza iniciativas enfocadas a padres y madres de 
niños(as) o adolescentes que asisten a la Oficina de protección de derechos y talleres a 
padres y madres pertenecientes a colegios municipales de la comuna. Dichos talleres 
tienen como objetivo entregarles herramientas que aporten en la crianza y el desarrollo 
de habilidades parentales apoyándolos en el proceso de crecimiento y fortaleciéndolos 
desde una perspectiva biopsicosocial.  
 
A lo largo de nuestra experiencia hemos obtenido resultados positivos frente a la 
realización de talleres, sobre todo en aquellos realizados a padres que pertenecen a la 
Oficina. 
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El año 2017 los talleres estuvieron enfocados en: 

1° Primera Infancia 

2° Infancia                                                                                                                                 

3° Adolescencia:  

4°Trabajar desde lo sano:  
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Actividades Recreativo Barriales o Sectoriales 
En las presentes actividades pretendemos difundir los Derechos de los niños(as) y 
adolescentes, junto a ello nuestros enfoques de trabajo los cuales son: Enfoque de 
Derecho, Género, Intercultural y de Habilidades especiales. De esta manera acercamos a 
la comunidad a la infancia y a la infancia la acercamos a sus Derechos y Deberes, siempre 
desde un espacio de respeto en donde converge la transversalidad.  
 
Actividades realizadas y objetivos cumplidos: 
1° Taller de Violencia en el Pololeo: En este taller el cual de acuerdo a SENAME debemos 
trabajar el enfoque de Género con el taller “Princesas y más” se pretende acercar a niñas 
y niños del colegio Nuestra Señora de la Guardia a la temática de violencia. El taller es de 
tipo preventivo en el marco del amor romántico y sus objetivos fueron: 
 

- Los alumnos(as) del Octavo básico del Colegio Nuestra Señora de la Guardia 
participaron de un taller de prevención de Violencia en el Pololeo, considerando 
que se encuentran en una edad en la que comienza a surgir interés por otro 
hablando desde lo sentimental/ emocional  

- La importancia de reconocer los límites emocionales y corporales “Hasta dónde 
estoy dispuesto(a) a llegar”. 

- Amor Romántico: Amor o herramienta de manipulación enmarcado en la 
combinación de cariño y maltrato físico o psicológico. 

- ¿Qué es la violencia? ¿Qué identificamos como violencia?. 
- Reflexión.                                                   

Al finalizar el taller se presenta un caso de violencia en el pololeo y se realiza una reflexión 
frente al relato y a lo tratado durante el taller.  
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Objetivos Cumplidos: 
- “Transferencia técnica taller Princesas y más” Dirección Regional Metropolitana 

Servicio Nacional de Menores.  
- Enfoque de Género. 

 
2° Feria de la Infancia “Día Universal  de los niños y niñas” 
 
Actividad masiva de carácter recreativa. El 16 de Noviembre se efectuó la 1° Feria de 
infancia de la Comuna en la Plaza Presidente Balmaceda. La I. Municipalidad de Curacaví, a 
través de la Oficina de Protección de Derechos de la Infancia y Adolescencia (OPD), junto 
al programa Chile Crece Contigo, realizaron la invitación a las familias de la comuna, 
colegios, sala cuna, jardines, mesa técnica provincial de Infancia y Adolescencia,  hospital 
de Curacaví, quienes participaron en la actividad en donde primó la importancia de los 
Derechos y Deberes de nuestros niños(as). 
 
Objetivos cumplidos: 
 
 Establecer la importancia de la alimentación saludable en la gestación, y primera 

infancia.  
 Establecer la importancia de las Habilidades Parentales. 
 Establecer la importancia de los Derechos de niños y niñas y el Buen Trato. 
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3° La Inclusión me Incluye: En el marco de la semana de la educación inclusiva la Dirección 
de Administración Educacional invitó al programa a participar de la actividad realizada en 
la Plaza Presidente Balmaceda. Uno de los enfoques de trabajo fue la Interculturalidad y el 
de Necesidades Especiales. El evento permitió difundir parte de los Derechos de los 
niños(as) e incentivarlos a que la diferencia es un aporte no una desventaja.  
 
Objetivos Cumplidos: 
 Enfoque Intercultural. 
 Enfoque de Necesidades Especiales. 
 Actividad Recreativa Barrial masiva. 
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Consejo Consultivo 
 
Durante el 2017, a partir del mes de Septiembre comenzaron el proceso de conformación 
del Consejo Consultivo de la Comuna. Si bien años anteriores hubo un Consejo, ese año se 
tuvo la convicción de conformarlo y que perdurará a través del tiempo. En el mes citado 
comenzó un proceso de promoción de qué es un Consejo Consultivo, donde se realizó una 
campaña en colegios rurales como el Carmelo y el Colegio Nuestra Señora de la Guardia, 
luego de reunir a un grupo de niños (tres niños y una niña) quienes habían participado el 
año anterior visitamos otros establecimientos educacionales, entre ellos se hizo un 
llamado al Colegio Valle de Puangue, Cuyuncaví, San Luis  y North Cross, entre otros.   
 
El Consejo se constituyó con 15 miembros, niños de distintas edades, en donde la 
inclusión e interculturalidad han sido parte de la conformación de un consejo en donde la 
diversidad es aceptada como un aporte, niños(as) interesados en participar de manera 
activa en las materias que tienen relación con ellos y en la Comuna. 
 
Es así como junto al Consejo Consultivo la OPD pretende trabajar este 2018 de manera 
activa y positiva con la infancia y adolescencia de la comuna, sin olvidar a los adultos y 
autoridades.                                                                                                                                   
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Actividades realizadas y objetivos cumplidos: 
 

1. Constitución del Consejo Consultivo Local de Infancia 
 

 

2. Conformación de un Consejo Consultivo sólido: Luego de varias reuniones se 
conformó un consejo consultivo serio, comprometido y que pretende trabajar por 
mantenerse en el tiempo. Algunos de los objetivos cumplidos fueron: 
 

- Conformación del Consejo Consultivo 
- Elaboración de un Programa de trabajo 
- Enfoques de trabajo: Derecho, Género, Intercultural, de Necesidades Especiales. 

Difusión del Consejo Consultivo, luego de que el 04 de Noviembre del 2017, se 
conformara el Consejo mediante las elecciones de sus representantes, lo que le dio 
aún mayor seriedad al trabajo que los niños(as) pretenden realizar, dispuestos a 
aprender de quien desee apoyarles en su proceso de participación sustantiva.                                          
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Elecciones: 
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Red Local de Infancia 
Dentro de las labores más importantes que se deben ejecutar está la conformación de una 
Red Local de Infancia fortalecida, en la que participan instituciones y programas tanto 
públicos como privados.  
 
En estas reuniones se ha abordado tanto el cómo trabaja la OPD, cómo derivar, difusión 
de protocolos y, ahora, en las últimas reuniones se comenzó a dar forma al Diagnóstico 
local de infancia.  
 
Se llevaron a cabo 5 reuniones con la red local de infancia 
 
Diagnóstico Local de Infancia 
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De acuerdo a la elaboración del Diagnóstico local de Infancia se cuenta con la 
documentación estadística de la comuna en las áreas más relevantes en cuanto a infancia, 
entre estas contamos con la siguiente documentación que conforma la primera parte del  
 
Diagnóstico: 
Información Fuentes Secundarias: 

 Antecedentes Generales de la Comuna: 
 Datos Geográficos: Ubicación; Superficie. 
 Datos Demográficos: Población total; Población por sexo; Población Indígena; 

Población menor de 18 años. 
 Datos Económicos - Sociales: Nivel de Escolaridad; Situación de Empleo; Situación 

de Pobreza; Índice de infancia MIDEPLAN. 
 Datos de infraestructura: Servicio de Salud; Establecimientos educacionales; 

Vivienda; Disponibilidad de alumbrado eléctrico; agua potable; Alcantarillado.                                          
 
Datos Sectoriales: 
Sector Salud 
Datos población menor de 18 años inscrita en la red de salud, principales problema salud, 
número de menores de 18 años con alguna discapacidad.  
 
Sector Educación: 
Datos: 
Número de matrículas comunales: Por sexo; Por tramo (educación preescolar, enseñanza 
básica, enseñanza media). 
Por tipo: Científico humanista, técnica, especial. 
Deserción escolar: Por sexo; por tramo (enseñanza básica, enseñanza media). 
Por tipo: Científico humanista, técnica especial. 
 
Mapeo de Recursos 
 Proyectos Sename. 
 Proyectos que trabajan en infancia. 
 Catastro de áreas verdes. 
 Centros culturales y deportivos. 
 Programas municipales. 
 Organizaciones comunitarias. 
 Organizaciones no gubernamentales. 
 Organizaciones de niños, niñas, adolescentes y jóvenes. 
 Mi Opinión Cuenta: Resultados año 2015 (Próxima aplicación Marzo 2018). 

                                                                                                                         
Información Fuentes Directas: 
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Esta parte del diagnóstico tiene relación con conocer la percepción de los actores del 
territorio respecto de la situación de los derechos de los niños, niñas y adolescentes en la 
comuna. Dicha información será recolectada a partir de Marzo del año 2018, mes en el 
que se reanudarán las reuniones con la Red local de infancia donde se y dará inicio a la 
segunda parte del Diagnóstico local de infancia.  

 

   

 

                                                                                                        

Equipo OPD en Capacitación 
Además de llevar efectuar labores relacionadas con la protección de Derechos el equipo 
OPD asumió el deber de perfeccionarse y participar de la mayor cantidad de instancias 
posibles para una mejor atención.  
 
Capacitaciones 
“Infancia y Adolescencia: Manejo en Redes Sociales, abordaje desde la responsabilidad de 
los adultos”.  
En la presente capacitación se abordaron las siguientes temáticas impartidas por la PDI: 
¿En qué consiste el Grooming? 
Acoso escolar = Bullying 
¿Qué hacer? Tipos de Violencia Escolar ¿Cómo descubrir el acoso escolar? Prevención 
¿Qué es una agresión sexual Infantil?  
 “Talleres sobre perspectiva de género, trata de personas y Explotación sexual” 
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Entrega de Calzado Escolar en Escuelas Municipales 

 

 

Celebración Día del Niño 
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Entrega de Juguetes de Navidad a los niños y niñas de las Juntas de Vecinos 
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PROGRAMA DENTAL   “CURACAVÍ SONRÍE”    
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Convenio de Colaboración Mutua suscrito entre la ONG Odontología Solidaria y la Ilustre 
Municipalidad de Curacaví,  al cual el Municipio entrega una subvención mensual de 
$1.215.140. 
 
Las atenciones incluidas en convenio Operatoria, corresponden a restauraciones de 
dientes posteriores y anteriores amalgamas y resinas compuestas, Exodoncias simples, 
Periodoncia (destrartraje y tratamiento de enfermedad periodontal), Prótesis removible, 
prótesis fija unitaria y múltiple, costos rebajados por Laboratorio.  
 
Para el ingreso al programa deben realizar solicitud, por escrito en oficina de Partes de la 
Municipalidad.  
 
Las atenciones son realizadas de enero a diciembre del 2017, efectuándose 628 
atenciones. 
 
Objetivo  General 
Dar atención dental a adultos que no sean beneficiarias de algún programa odontológico 
ministerial. 
 
Beneficiarios 
Directos: vecinos de la comuna, adultos que no estén cubiertos por programas dentales 
del gobierno. 
Indirectos: grupo familiar directo de los beneficiarios, pertenecientes a la comuna de 
Curacaví. 
 
Actividades 
Realizar atenciones Dentales a pacientes que lo soliciten  
Realizar atenciones de Urgencia a pacientes que los soliciten  
Llevar atención dental integral a zonas rurales de la comuna de Curacaví. 
 
PROGRAMA FAMILIAS, SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES 

El Programa Familias Seguridades y Oportunidades, a través de sus distintos 
componentes, desarrolla un conjunto de acciones tendientes a mejorar la calidad de vida, 
promover el desarrollo de capacidades y la vinculación con oportunidades del entorno de 
personas y familias en situación de pobreza extrema. 
 
El programa, ejecuta un Componente de Acompañamiento, el cual está conformado por 
las modalidades de: Acompañamiento a la trayectoria (EJE), Acompañamiento Psicosocial 
y Acompañamiento Sociolaboral.  
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A partir del 2017, y en el marco de la Reformulación Metodológica del Programa, que 
considera una intervención integral, su ejecución se basa en seis lineamientos: 
 
 Nuevos enfoques conceptuales: Perspectiva Ecológica, Modelo de Redes, Enfoque de 

Capacidades, Amplificación Sociocultural. 
 Enfoque de Género 
 Nuevos Niveles de Intervención: Individual, Grupal y Comunitario 
 Matriz de Bienestar con 5 dimensiones: Salud, Educación, Vivienda y Entorno, Trabajo 

y Seguridad Social, Ingresos. 
 Acompañamiento Integral 
 Flexibilidad en la intervención 

 
Este Programa se implementa en la comuna, a través de un convenio entre FOSIS y el 
municipio, vigente hasta el 31 de diciembre de cada año y renovable anualmente. 
Para la ejecución del Programa en el Componente Sociolaboral, Fosis comprometió un 
aporte de $15.164.900 para el año 2017.  
 
En lo que concierne al Componente Psicosocial, Fosis comprometió un aporte de 
$15.668.300 para el año 2017.  
 
Durante el 2017, el programa tuvo una cobertura total de 123 familias en intervención. 
Se destacan dentro de la intervención del programa, dos actividades desarrolladas 
durante el 2017: 
 
Actividad de Inicio del Programa Apoyo Tu Plan Laboral, el cual beneficio a 26 
participantes del Programa Familias, SSyOO (septiembre 2017). 
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Ceremonia de Egreso de las Familias participantes del Programa Familias SSyOO, Periodo 
2015-2016, realizada en diciembre, 2017. 
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PROMOCIÓN DE SALUD 

El programa de Promoción de Salud, tiene por finalidad llevar a la comunidad estrategias 
que les permitan mejorar en su calidad de vida a través de diferentes actividades 
relacionadas a la salud, en un contexto social incorporado. 
  
En el año 2017, la Ilustre Municipalidad obtiene a través de este programa un 
financiamiento en convenio con la Seremi de Salud, el que permite establecer los 
siguientes lineamientos: 
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Actividad física en comunidad  
 

25 máquinas de 
ejercicios para plazas 
de la comuna  

5 Plazas de la comuna, en 
coordinación con los vecinos 
especialmente en la recuperación y 
mantención de espacios y áreas 
verdes.  

Actividad Física  con niños y 
niñas primer ciclo  

Olimpiadas  200 
niños y niñas  

Trabajo en Coordinación con el 
Dpto. de Educación  

Talleres de Psicomotricidad en 
atención temprana   

Jardines infantiles 
200 niños y niñas  

Talleres de dos meses de duración 
en cada uno de los jardines 
infantiles  

Nutricionista para programa de 
Autoconsumo  
 

14 familias  
 

Programa de alta vulnerabilidad y 
demanda 
Programa de continuidad para el 
presente año  

Primeros pasos para la 
intervención en jóvenes  Encuentros  

Primeros lineamientos para el 
trabajo según las necesidades que 
presente este grupo etareo. 

 
OFICINA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 
El Registro Social de Hogares (RSH), es una Base de datos funcional que reemplaza a la 
Ficha de Protección Social, y está concebido como parte fundamental del Sistema de 
Apoyo a la Selección de Usuarios de Prestaciones Sociales. 
 
El RSH mide la situación Socioeconómica de los hogares, y permite a las familias acceder a 
los diferentes subsidios y programas que el Estado llama a postular a nivel nacional, tales 
como: 
• Subsidio Único Familiar 
• Subsidio Agua Potable 
• Vivienda 
• Fosis 
• Becas Presidente de la República e Indígena 
• Bono Empleo Joven 
• Bono Empleo Mujer Trabajadora 
• Bono Bodas de Oro 
• Programa Seguridad y Oportunidades 
• Pensión Básica Solidaria de Vejez 
• Aporte Previsional Solidario de Vejez 
• Subsidio de Discapacidad Mental Menores de 18 años. 
• Junji 
• Sernatur (vacaciones Adultos Mayores) 
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En el ámbito Comunal el RSH, se utiliza como requisito para la postulación a los siguientes 
programas: 
• Asignación de Agua Potable mediante Camión Aljibe 
• Asignación de Camión Limpia Fosas 
 
Además para la asignación de beneficios sociales a través del Departamento Social, tales 
como: 
• Pasajes 
• Medicamentos 
• Caja de Alimento 
• Beca de Ayuda Estudiantil 
• Inscripción en Farmacia Solidaria 
• OMIL, inserción laboral 
 
O en Departamento de Rentas y Patentes, como: 
• Asignación de Permisos para Feria libre  
• Exención de Derechos de Aseo Domiciliario. 
 
Las solicitudes registradas en el año 2017: 

Solicitud Canal 
Municipal 

*Sitio web RSH  total 

Ingreso al RSH 938 153 1091 
Actualización formulario  2059 574 2633 
Rectificación formulario 1 11 12 

Total solicitudes 3736 
 

 

 

 

 

 



Cuenta Pública de la Ilustre Municipalidad de Curacaví  

 

212 
 

 

 

 
 
PLATAFORMA SERNAC  CURACAVÍ 
 

CONVENIO FINALIDAD OFICINA ATENCIONES 
Convenio entre 
la Municipalidad 
de Curacaví y 
SERNAC 

Crear una plataforma 
de atención directa a  
los vecinos de la 
comuna, para realizar 
sus consultas  en 
relación  a temas de 
Protección del  
Derechos  de 
Consumidor. 

El municipio, 
cuenta con una 
oficina de atención 
al usuario. 
Una persona 
designada para 
gestionar el ingreso 
de consultas y 
mediaciones.  
Horario de atención 
08:30 a 13:30 hrs. 
Días: lunes, martes, 
miércoles y viernes. 
 

Mediaciones 
realizadas  año 2017, 
20 mediaciones. 
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PROGRAMA VÍNCULOS 
El programa Vínculos forma parte de las políticas públicas orientadas a las personas 
adultas mayores del país, promoviendo el ejercicio de sus derechos y su participación 
activa en redes, reforzando la valorización de esta etapa de su vida. Su objetivo es la 
generación de condiciones que permitan a los adultos mayores alcanzar mejores 
condiciones de vida mediante el acceso a prestaciones sociales e integración a la red 
comunitaria de promoción y protección social, promoviendo su autonomía y participación 
social. 
 
El programa consiste en brindar apoyo especializado a personas adultas mayores. Para 
esto, cada persona es acompañada por un monitor comunitario que a través de sesiones 
individuales en su domicilio y grupales, implementan un proceso de intervención en las 
áreas psicosocial y socio-ocupacional. 
 

Diagnóstico 
El monitor comunitario identifica cuáles son las capacidades, necesidades y recursos de cada 
persona para luego iniciar su intervención psicosocial. 

 
Acompañamiento 
Se extiende por 24 meses, y su objetivo es apoyar a las personas adultas mayores para que 
mejoren su bienestar, en áreas tales como: 

 Autonomía 
 Acceso y vinculación a Redes 
 Salud 
 Vivienda y entorno 
 Seguridad Social 
 Ingresos 
 Educación 

 
Este programa es ejecutado por municipalidades y cuenta con la asistencia técnica del Servicio 
Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) y el apoyo y coordinación de la Secretaría Regional 
Ministerial de Desarrollo Social. 
Durante el año 2017 se ejecutaron paralelamente: 

Vínculos Ejes  $ 1.353.483 
Vínculos Arrastre $10.559.218 
Vínculos Acompañamientos $9.556.989 
Sumando un total de 81 adultos mayores en los acompañamientos sociales y 
laborales, con cuatro monitoras quienes ejecutan el programa, con una duración de 24 
meses.  
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PROGRAMA AUTOCONSUMO 
El Programa Autoconsumo contribuye a aumentar la disponibilidad de alimentos 
saludables mediante la educación y la autoprovisión, para que las familias complementen 
sus necesidades alimentarias y mejoren así sus condiciones de vida. 
 
Para que la familia cuente con más alimentos saludables, se les apoya, principalmente, en 
el desarrollo de actividades de cultivo y crianza y, también, en la preservación, 
procesamiento y correcta preparación de los alimentos. 
 
Además, el programa entrega información, promueve el aprendizaje y refuerza 
conocimientos sobre hábitos de alimentación y estilos de vida saludable. 
  
Está destinado a familias pertenecientes al Subsistema Seguridades y Oportunidades o 
Subsistema Chile Solidario, que residan preferentemente en zonas rurales y que cumplan 
con estos requisitos: 
 
- Interés para iniciar y/o fortalecer una actividad de producción familiar. 
- Espacio suficiente para la actividad. 
- Tiempo suficiente para participar en las actividades y tareas del programa. 
- El programa está focalizado por lo que NO SE POSTULA. 
 
Durante el 2017 el presupuesto del programa $6.630.000, beneficiando a 13 familias del 
subsistema seguridades y oportunidades, con tecnologías tales como cajón escala, 
invernadero y mesa de cultivo. 
 

SALA CUNA Y JARDÍN INFANTIL LAS ARAUCARIAS 

      
Al hacer un recuentro de lo realizado durante el año 2017, vemos que liderar tanto la 
gestión como el trabajo pedagógico y educativo de la Sala Cuna y Jardín Infantil Las 
Araucarias, ha sido un camino de grandes desafíos, pudiendo decir que
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tenemos importantes logros en la entrega de educación de calidad para los niños y niñas 
de la comuna de Curacaví. También hemos logrado tener un mejor bienestar para las 
funcionarias de nuestra unidad educativa. 
 
El año 2017, fue particularmente importante, en el interés de incorporación y difusión 
comunal, presentándose un incremento en las inscripciones de niños y niñas, logrando 
mantenernos durante todo el año lectivo con el 100% de matrícula de cupos para niños y 
niñas de entre 84 días a 3 años 11 meses. 
 
A través de la puesta en marcha de nuestro proyecto educativo, basado en un sello 
ambiental, hemos posicionado en las familias, funcionarias y niños y niñas, el interés por 
el cuidado del medio ambiente de manera transversal, viéndose cambios significativos en 
la participación de la familias, nuevas estrategias de experiencias pedagógicas en las 
funcionarias, apertura para la innovación de proyectos y cambios en los espacios 
educativos, ricos y rodeados de naturaleza, provechando al máximo cada recurso que nos 
entrega la madre tierra. 
 
Las iniciativas mencionadas, cumplen con el perfil de profesional, niño y niña y familia que 
busca la JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, junta a la Ilustre Municipalidad de 
Curacaví, siendo un establecimiento que funciona, bajo los lineamientos y guía 
permanente del acompañamiento de profesionales de diferentes áreas que buscan seguir 
educación gratuita y de calidad para todos los niños y niñas de nuestra comuna. 
 
Todo bajo la gestión de su directora Tiaren Ruiz Retamal, quien junto a su equipo técnico 
pedagógico, asumió diversos desafíos enalteciendo el rendimiento y servicio que la sala 
cuna y jardín infantil ofrece a la comuna de Curacaví, obteniendo además una destacada 
evaluación de la Institución JUNJI. 
 
 
La Sala Cuna y Jardín Infantil Las Araucarias, 
es un establecimiento de modalidad Vía 
Transferencia de Fondos entre la Junta 
Nacional de Jardines Infantiles y la Ilustre 
Municipalidad de Curacaví, tiene una 
matrícula de 104 niños y niñas, desde los 84 
días a los 3 años 11 meses, contribuye al 
desarrollo integral de la primera infancia, 
valorando y apoyando a las familias como el 
primer agente educativo. 

Nuestros Pilares 
 

 

Misión 
 
La Sala Cuna y Jardín Infantil Las Araucarias, 

Visión 
Ser una unidad educativa que promueva el 
desarrollo integral en los niños y niñas, 
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otorga educación pública y gratuita a los 
niños  y niñas desde los 84 días a los 3 años 
11 meses de la comuna  de Curacaví, como 
apoyo de la labor educativa de cada fa e 

permitiéndoles ser protagonistas de sus 
aprendizajes basándose en la formación 
valórica, el respeto y cuidado del medio 
ambiente. 

Sello: “MEDIOAMBIENTAL”. Base privilegiada para construir un nuevo estilo de vida. 

 

 

Capital Humano 
 
Grupo de 18 personas, educadoras de párvulos, técnicas en 
párvulo, auxiliares de servicio. Poseen un perfil de altos 
valores y compromiso por la educación inicial. 

 
“Niños y las niñas, con conciencia medio 
ambientalista, con amor por la naturaleza, 
respeto por sus pares y por sí mismos; con 
capacidad de comprender la reciprocidad 
de su bienestar integral en armonía con el 
cuidado del medio natural ” 

 Niños y niñas 

Familia Familias, de diferentes sectores de la 
comuna de Curacaví, que cumplen al 
criterio de universalización, participes 
continuos. 
 

GESTIÓN SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL LAS ARAUCARIAS 

Área de Acción Avances Más Importantes Aspectos por Mejorar 
Gestión Educativa  -Implementación del 

Proyecto Educativo 
Institucional PEI. 
-Cumplimiento sistemático 
de las fases del proceso PEI. 
-Contextualización PEI. 
-Evaluación continua y 
sistemática de las gestiones 
educativas. 

- Reevaluar los procesos del 
PEI. 
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Practicas Pedagógicas -Implementación de nuevos 
proyectos como: huerta, 
cultivo de vegetales, 
psicomotricidad, ambientes 
naturales con intervención 
pedagógica.  
-Uso de objetos nobles y 
cercanos de la naturaleza, 
para la ambientación de los 
espacios educativos, más 
cálidos, acogedores y 
cercanos para los niños y 
niñas. 
-Incorporación de nuevas 
prácticas pedagógicas 
como: Buen trato, ejes 
transversales  articulados. 
-Implementación de 
estrategias pedagógicas 
innovadoras de acuerdo al 
Curriculum integral 

-Continuar con las 
estrategias y prácticas de 
manera continua para 
logros sustentables y 
transcendentes a la 
comunidad. 

Trabajo Pedagógico en 
Equipo 

-Organización del año 
lectivo en cuanto a 
proyectos, actividades 
comunales, aniversario, 
experiencias de 
aprendizajes. 
-Incorporación de todos los 
dominios del marco de la 
buena enseñanza en las 
practicas pedagógicas 
-Trabajo articulado de todos 
los niveles de la sala cuna y 
jardín infantil para 
aprendizajes significativos y 
relevantes. 

- Organizar los tiempos de 
sistematización del trabajo 
pedagógico. 

Integración de la Familia y 
la Comunidad  

-Gran participación de las 
familias en prácticas 
pedagógicas 
-Integración de las familias 
en actividades, 
celebraciones internas 

- Mejora en la organización 
de los tiempos para la 
organización de las 
actividades. 
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como comunales. 
-Familias más vinculadas en 
los procesos educativos de 
sus hijos/as. 

 
GALERÍA FOTOGRÁFICA 
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Grandes pasos por la educa 
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SALA CUNA Y JARDÍN INFANTIL JOAQUÍN BLAYA 

 
La Sala Cuna y Jardín Infantil Joaquín Blaya, es un establecimiento de modalidad vía 
transferencia de fondos entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles y la I. Municipalidad 
de Curacaví, perteneciente al Departamento de Desarrollo Comunitario, DIDECO, la  
entidad que recibe los fondos es la Ilustre Municipalidad. 
 
En la actualidad su capacidad es de 152 párvulos que están distribuidos, en grupos etarios 
que están distribuidos: 
 
Sala Cuna Menor: Contempla edades  desde tres meses a los  diez meses, con una 
capacidad de 14 niños y niñas.  
Sala Cuna Menor: Contempla edades  desde diez meses a un año cinco  meses, con una 
capacidad de 14 niños y niñas.  
Sala cuna mayor: A Contempla edades  desde  un año a dos, con una capacidad de 14 
niños y niñas. 
Sala cuna mayor: B Contempla edades  desde  un año a dos, con una capacidad de 14 
niños y niñas. 
Nivel medio menor: A Contempla las edades de dos a tres años, con una capacidad de 32 
niños y niñas. 
Nivel medio menor B Contempla las edades de dos a tres años, con una capacidad de 32 
niños y niñas. 
Nivel medio mayor: Contempla las edades de tres años a cuatro años, con una capacidad 
de 32 niños y niñas. 
 
Principales Actividades realizadas en el año 2017 
Ágape Fraterno   
Semana Santa: El equipo educativo, los niños y niñas, realizaron una  celebración sobre  la 
última cena, en que compartieron  el pan y el vino, y escucharon un relato sobre lo 
ocurrido con.  
En esta celebración cada familia apoyó para recordar y transmitir el  verdadero sentido de 
la fecha. 
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Día de la tierra (22 de Abril) 
Año a año se conmemora esta fecha, ya que promovemos en nuestra misión institucional  
el cuidado y la valoración del medio ambiente. 
Es por esto que los niños, niñas y el equipo educativo a través del contacto con su medio 
brindan el  respeto y cuidado necesario a otros seres vivos. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Día del Carabinero:  
Trabajamos con la 63 Comisaría de Carabineros de Curacaví, con quienes se  realizan  
visitas guiadas desde y hacia la sala cuna y jardín infantil, ya sea en trabajo pedagógico 
como de seguridad. 
 
Aniversario  número 6 del jardín:  
Del 22 al 26 de Agosto: Con toda la comunidad se celebra la semana del jardín, en la que 
se realizan alianzas, actividades, juegos y competencias sin puntajes, con el objetivo de 
pasar un buen momento, compartir, y mantener buenas relaciones entre todos 
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Fiestas Patrias:  
 
A través de muestras artísticas, los niños, niñas y todo el equipo educativo, se da a 
conocer el trabajo realizado con respecto al conocimiento de nuestras raíces, las cuales se 
encuentran esparcidas a lo largo de todo el país, y a través de estas muestras se acerca  la 
cultura hacia todas  las familias y comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fiesta de la primavera 
 
El equipo educativo, a través de  una presentación artística, da a conocer  a los niños y 
familias el comienzo de la estación del año “La Primavera”, fomentando el cuidado de los 
seres vivos y el respeto que se les debe tener para generar conciencia para a futuro vivir 
en un mundo mejor 
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Desfile Comunal: Fiestas Patrias  

Los niños, niñas, equipo educativo y familias participan en el desfile realizado a un costado 
de la plaza de armas de Curacaví, en el cuál se dan a conocer  hacia la comunidad como  
Sala cuna y jardín infantil  Joaquín Blaya 

 

 

 

Expo Proyectos:  

Se presentan a la comunidad los proyectos con los que trabaja la sala cuna y jardín infantil 
durante el año en el proceso de enseñanza aprendizaje de los niños y niñas. 
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Fiesta de las Naciones:  
Se trabaja como  tema transversal, la interculturalidad, en ésta ocasión, en el gimnasio 
Joaquín Blaya, entre las familias, equipo educativo y niños  prepararon stand de muestras 
gastronómicas de diversos países y presentaciones de sus bailes típicos, los cuales fueron 
presentados a toda  la comunidad, con el objetivo de conocer la cultura e identidad de 
nuevos países. 
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Teletón:   
Este año el team Teletón visitó a la organización, y se hizo el compromiso de superar 
nuestra meta del año pasado, el equipo educativo trabajó junto a las familias y reunimos 
la cifra de $711.000. Junto a las familias se  depositó el dinero. 
 
Los niños y niñas del nivel medio mayor participaron el día sábado 3 de diciembre en  
Teletón presentando un baile artístico. 
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Gala Gimnástica: 
Cada nivel desde sala cuna hasta el nivel medio mayor, a través de una gala gimnastica 
realizada en el gimnasio Joaquín Blaya  se da a conocer el trabajo constante que se realiza 
durante todo el año, en que se demuestran las  diversas habilidades psicomotoras de los 
niños y niñas dependiendo de cada rango de edad, con el objetivo de estimular el 
movimiento y el estilo de vida saludable generando conciencia de éstos hábitos desde la 
primera infancia 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Encuentro Psicomotricidad: 
El nivel medio mayor participó del encuentro de psicomotricidad comunal, organizado por 
el Departamento de Educación Municipal. 
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Zumba familiar:  
Con el objetivo de promover el ejercicio y los estilos de vida saludable, se realizó una 
zumba kids con la instructora Alejandra Gúmera, en la que participaron los niños, niñas, 
equipo educativo y las familias, bailaron al ritmo de la música imitando movimientos y 
creando los propios. 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Navidad:  
Todos los niveles desde sala cuna menor hasta medio mayor realizaron una convivencia en 
conjunto en el gimnasio Joaquín Blaya. El equipo educativo presentó un baile y un cuento 
navideño.l 
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También la agrupación Adriana Alegría, en la cual brindaron dulces a todos los niños y 
niñas, fomentaron el espíritu de la navidad potenciando el amor, la paz, el afecto, la 
amistad dejando fuera la importancia de los regalos. 
 
Realizaron diversas actividades en las cuales se divirtieron y a la vez aprendieron 
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Visita Conicyt: En alianza con Conicyt se realizó una presentación de la serie infantil del 
Consejo nacional de televisión  “Pichintún”. 
  

 
 
 

 
 

Egreso Nivel medio Mayor 2017  
30 niños y niñas, junto a sus familias, el equipo educativo y la comunidad, asistieron a la 
ceremonia de egreso del nivel medio mayor, el cual significa el término de un proceso, y el 
comienzo de otro nuevo para la vida.  
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Hermoseamiento 
 
En esta jornada, participan padres, apoderados y familias, las cuales asisten a hermosear y 
ordenar las dependencias del jardín con el objetivo de que los niños y niñas se encuentren 
en un lugar cómodo, acogedor y limpio para adquirir de forma significativa sus 
aprendizajes. 
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OPERATIVOS SOCIALES EN TERRENO 
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ANIVERSARIO N°467 DE LA COMUNA 
Fiestas de Aniversario con las Juntas de Vecinos Rurales de la comuna 
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Te Deum Ecuménico 
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Ceremonia de Aniversario Comunal  
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Pasacalles de Adultos Mayores 
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Evento Principal de Aniversario 
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Desfile de Carros Alegóricos 
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES 
 

Tramitación 2017 
 

CARPETAS N° 
Ingresos de expedientes para la 
obtención de permisos de 
construcción, subdivisiones y fusiones 

 
245 

 
Permisos otorgados 2017 
 

CARPETAS N° 
Permisos de edificación, obra nueva y 
regularización 

148 

Obras menores 20 

Recepciones finales 68 
 

CARPETAS N° 

Autorizaciones otorgadas durante el 
año 

10 

 

TIPO  DE CERTIFICADOS N° 

Número 621 

Línea e informe previos 515 

No expropiación 472 

 
Recaudación DOM 2017 
 

ITEM DERECHOS MONTO $ 

Derechos de constr. Regularización y 
obras menores 

$      50.957.303.- 
 

Derechos de subdivisión $3.652.199.- 

Certificado varios 10.562.885.- 
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Proyectos ejecutados 2017 

 

 
 

Proyectos ejecutados por SERVIU 
 

NOMBRE DEL PROYECTO SITUACION ACTUAL 
GLOSA MOP: Camino El Ajial (entre Pregón y G-

68) Etapa 2 
Finalizado 

GLOSA MOP: Baden Campo lindo y Camino 
parcelación Campo lindo 

Finalizado 

GLOSA MOP: Camino Los Bosques de Miraflores 
(1,6 km) 

Finalizado 

GLOSA MOP: Camino Lo águila Finalizado 

Caletera sur entre moto rad y puente Las Rosas  Finalizado 

Reposición sede social N°1, Curacaví Finalizado 
Construcción sede social Santa Teresa de 

Patagüilla 
Finalizado 

NOMBRE DEL PROYECTO SITUACIÓN ACTUAL 
Construcción de Carpeta Asfáltica Callejón 3 

Patagüilla Curacaví 
Terminado 

Construcción de Carpeta Asfáltica calle Santa 
Teresita Curacaví 

(acceso al villorrio Santa Teresita de Patagüilla) 

Terminado 

Construcción de Carpeta Asfáltica Calle el Ajial 
interior, Curacaví 

(Desde camino a María Pinto hasta El Pregón) 

Terminado 

Construcción de Carpeta Asfáltica 2 calles en 
Curacaví  

(1er tramo entre Lidia Silva Mc vey – villa lo prado 
2do tramo entre Av. O’Higgins – primer pasaje 

villa Inela) 

Necesita proyecto 
ingeniería SERVIU 

Construcción de Carpeta Asfáltica Calle Curaca 
poniente 2 Curacaví 

(en 160 mts al norte desde calle Las Achiras. villa 
los almendros) 

Necesita proyecto 
ingeniería SERVIU 

Construcción de Veredas Sectores Urbanos 
Curacaví 

Tiene informe técnico 
fiscalizable SERVIU 
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Proyectos con recursos propios ejecutados por la DOM 

NOMBRE DEL PROYECTO SITUACION ACTUAL 
Reparación Obras Menores Recinto Municipal  En Ejecución  

PMB Urbanización Sector Diego de Prado y 
Otros Sectores 

Recepción provisoria  

Mantenimiento total con motoniveladora de 
camino en tierra en 2 etapas (otoño y 

primavera, 120 horas cada uno) 

Finalizado 

Pabellón de 180 Nichos en cementerio 
municipal 

Finalizado 

Adquisición de luminarias Alumbrado Público 
Etapa 1, Curacaví. 

En ejecución 

Mejoramiento y mantención camino acceso 
Quebrada Honda  

Ejecutado 

Puente acceso a callejones de Quebrada 
Honda  

Ejecutado  

Encausamiento estero Puangue entre badén 
Campolindo y puente Lolenco 

Ejecutado  

Encausamiento estero Puangue aguas arriba Ejecutado  

(veredas poniente y oriente calle Isabel Riquelme, 
Veredas norte calle Williams rebolledo, veredas 

poniente calle Presbítero Moraga sur, veredas sur 
calle los patriotas entre calles Manuel Rodríguez y 

Javera Carrera) 
Construcción de Carpeta Asfáltica Calle Francisco 

Saavedra 
(entre calles Presbítero Moraga hasta el frontis 

del liceo Presidente Balmaceda) 

Necesita proyecto 
ingeniería SERVIU 

Reposición Veredas Ambrosio O’Higgins sur 
(entre calles Fernando Ojeda y las rozas) 

Necesita proyecto 
ingeniería SERVIU 

recepción provisoria 
solicitada 

Condominio Aires de Curacaví 
(180 viviendas) 

Finalizada 

Proyecto de vivienda Juanita de Los Andes  
( 44 viviendas) 

En ejecución 

34 viviendas Proyecto Copihue de Pataguilla En ejecución  

Condominio Lomas De Curacaví  
(190 viviendas) 

En ejecución 
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puente ruta 68 
Construcción de cortafuegos en ayuda para la 

extinción de incendios. 
Ejecutado  

Mejoramiento pasaje villorrio San Joaquín  
 

REAVALUOS TERRITORIALES 
Trabajo del Servicio de Impuestos Internos (SII) con la DOM 
Recaudación: 

DESCRIPCIÓN 2016 2017 
AUMENTO 2016-2017 

CANTIDAD PORCENTAJE 

NÚMERO DE PREDIOS REGISTRADOS 
EN SII 11.607 12.683 1.076 9,27% 
NÚMERO DE PREDIOS AFECTOS A 
IMPUESTO TERRITORIAL 3.003 3.682 679 22,61% 

CONTRIBUCIÓN NORMAL 1° SEMESTRE $ 435.105.210 $ 539.627.022 
$ 

104.521.812 24,02% 

CONTRIBUCIÓN NORMAL 2° SEMESTRE $ 492.032.096 $ 621.949.602 
$ 

129.917.506 26,40% 

CONTRIBUCIÓN NORMAL TOTAL 
POR AÑO $ 927.137.306 

$ 
1.161.576.624 

$ 
234.439.318 25,28% 
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Calle Francisco Saavedra  
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Veredas sectores urbanos 

 

Veredas O´Higgins Sur 
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Calle Poniente II 

 

Condominio Aires de Curacaví 
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Sede social N°1 

 

Mejoramiento pasaje Villorrio San Joaquín 
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 
SERVICIOS GENERALES 

 
ACTIVACIÓN DEL SISTEMA COMUNAL DE APOYO A LA COMUNIDAD 
Durante el año 2017 la Oficina de Servicios Generales activo el sistema de apoyo a la 
comunidad en diferentes frentes, los cuales tiene como objetivo ir en ayuda de la 
población en diferentes aspectos del diario vivir y que en muchos casos no pueden ser 
resueltos por las familias las cuales recurren al municipio para ver solución a las 
diferentes problemáticas. 
RETIRO DE ESCOMBROS, BASURAS, RAMAS Y OTROS ELEMENTOS 
La comunidad puede solicitar el retiró de acumulación de basuras, escombros u otros 
elementos mediante solicitud que debe ser ingresada por oficina de partes y dirigida al 
Señor Alcalde, el cual lo deriva a la oficina de Servicios Generales para su evaluación y 
visita en terreno para cubicar y saber que vehículo y personal se debe utilizar, además de 
informar al usuario el valor que tiene este retiro, en el caso de que la persona esté en 
situación de vulnerabilidad se requerirá de RSH que deberá solicitar en la Dirección de 
Dideco. 
1.- Durante el año 2017 se generaron por parte de la comunidad un total de 1.250 
solicitudes de retiro de Escombros, ante lo cual esta unidad realizo el retiro de 1.025 de 
ellas quedando para el año 2018 un total de 225, esto debido a actividades propias de la 
unidad que generaron que el material humano como vehicular se dispusiera en diversas 
acciones. 
2.- En 2017 se recibieron por parte de la comunidad un total de 2.050 solicitudes de 
retiro de Ramas, ante lo cual esta unidad realizo el retiro de 2.050 totalizando un 100% 
de las solicitudes. 
3.- En lo referido a otro tipo de solicitudes estas llegaron hacer un total de 1.500 
solicitudes aproximadas, dando solución a un total del 80% de ellas.  
Teniendo en cuenta la totalidad de solicitudes podemos informar que de un total de 
4.800 solicitudes se cumplieron 4.575. 
APOYO POR MEDIO DE LA UNIDAD DE MOVILIZACIÓN 
Nuestra unidad dentro del año 2017 ha prestado apoyo en las distintas áreas tanto del 
Municipio en sus tareas diarias, como de solicitudes que realizan los usuarios de nuestra 
comuna en oficina de partes, para la utilización de nuestros medios de transportes, tales 
como: 
 
- Transporte para traslado a distintas actividades que solicitan nuestros usuarios, en 
buses DAEM, y Camionetas municipales, tales como: 
 
     - Traslado Escolar 
     - Escuelas Municipales y Particulares 
     - Escuela de Basquetbol Municipal 
     - Escuela de  Ajedrez Municipal 
     - Escuela de Karate Municipal 
     - Grupos Folclóricos 
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     - Chicheros y Dulceros de la Comunidad. 
     - Clubes de Adultos Mayores. 
     - Iglesias de la Comuna. 
     - Traslado a teletón de niños con capacidad diferente. 
      
- Transporte de distintas actividades con camiones multipropósito de la I. Municipalidad 
de Curacaví: 
 - Traslado retiro medias aguas, casos sociales. - Retiro y traslado de escombros, basuras y micro basurales de la comuna. - Traslado bacheadora a reparación de distintos eventos. - Traslado bines con retardante de Conaf (Incendios Forestales) 

 
Además, dentro del mismo ítem estos multipropósito, tienen la particularidad de 
instalarles, un capacho de basura (caso de emergencia), una cuba de agua de 
10.000 lts, tanto para entrega de consumo, como para prestar ayuda en los 
incendios forestales de la comuna.   
 

- Transporte de distintas actividades con camiones Aljibe de la I. Municipalidad de 
Curacaví: 

 - Traslado agua para consumo a distintos usuarios de la comuna - Riego en distintas actividades que amerita. - Traslado agua para incendios Forestales. - Ayuda de entrega agua, en casos de emergencia, por distintos cortes que se 
producen en la comuna. 

 
- Transporte de distintas actividades con camión Limpia Fosas de la I. Municipalidad de 
Curacaví: 
 - Tal como lo indica este vehículo realiza limpieza de fosos dentro de la comuna. - Limpieza de colectores. - Limpieza de baños públicos. - Extracción de agua en invierno. 

 
- Transporte  con camiones Recolectores Basura de la I. Municipalidad de Curacaví: 
 - Trabajos exclusivos en el retiro de basuras domiciliarias. 

 
- Transporte de distintas actividades con Retroexcavadora de la I. Municipalidad de 
Curacaví: 
 - Se realizan trabajos de extracción de microbasurales - Trabajos de excavaciones 
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- Limpieza de canales - Limpieza de rodados en invierno - Realiza hoyos para instalación de fosas - Cortafuegos en incendios Forestales - Limpieza y excavación en distintos eventos de la comuna - Limpieza estero Puangue - Traslado Materiales para obras en casos sociales, SSGG y PMU - Limpieza de basura recinto Municipal. 
- Transporte de distintas actividades con camión Plano y Camión Chico (Hino) de la I. 
Municipalidad de Curacaví: - Limpieza de ramas - Limpieza de Escombros - Traslado Mediaguas - Traslado Insumos a Colegios - Traslado Materiales para construcciones - Traslado personal Emergencia, Incendios e Inundaciones - Traslado materiales en caso eventos (Festival de la Voz, Fiesta de la Chicha, día de 

la mujer, aniversario comuna, día del funcionario, etc.) - Traslado instrumentos de filarmónica 
Por último, debemos mencionar y dar la importancia que este evento requiere, para los 
viajes que se realizan con buses municipales en la temporada estival, hacia El Quisco, 
recinto perteneciente a la I. Municipalidad de Curacaví. 

  
APOYO ÁREAS VERDES 
Se puede destacar como logros puntuales del periodo, la iniciativa de mejorar el 
bandejón  centran de la av. Ambrosio  O’Higgins utilizando las jardineras con flores toda 
la temporada que han dado un evidente hermoseamiento a dicho lugar. Como también 
un mejoramiento en el manejo del riego, lo que ha permitido un visible crecimiento de 
las palmeras. 
Se ha mejorado las plazas del mejoramiento del 20 % replantando arboles bien ubicados 
y de rápido desarrollo, como también se ha mejorado los caminos peatonales 
incorporando maicillo reparando juegos infantiles, reparación de bancos y escaños 
reparación de basureros- delimitando solerillas, mejorando cubiertas de césped   indicado 
las plazas  Germán Riesco n°1 plaza presidente Balmaceda- plaza Carol Urzúa , los 
pensamientos- plaza José francisco Vergara el mismo trabajo se realizara paulatinamente 
a las demás plazas licitadas en el contrato de mantención de áreas verdes. 
En lo que respecto  de la basura no domiciliarias ha tenido un buen resultado, con la 
incorporación por parte de esta un equipo especializado que ha permitido el mejor y más 
expedito despeje de calles y sectores públicos ejecutado con (maquina gato y camión poli 
brazo) 
Uno de los logros que pueden destacarse durante al año 2017, es el manejo de árboles de 
calles, avenidas y plazas, al ir paulatinamente coordinando con los entes que realizan 
estas funciones, las necesidades de alumbrado y conducción eléctrica, como el desarrollo 
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y preservación de nuestro patrimonio arboleo de la ciudad. Esta labor delicada  y  muy 
poco comprendida ha tenido en algunos casos espontaneo. 
No obstante lo anterior, hemos tenido que realizaren algunos lugares la corta de especies 
añosas para permitir el embaldosado de aceras que faciliten el paso seguro 
especialmente de discapacitados y personas de la tercera edad.  
Así como también paulatinamente a mejorado el barrido de diferentes calles de la 
comuna mejorando la coordinación de la empresa CTS y sus trabajadores, realizando a 
diario las calles Francisco Saavedra Jorge Montt, Carlos Brull, Germán Riesco, Covadonga, 
calle Circunvalación, Av. Lo Águila calle Las Lilas.  
Av. O’Higgins desde la plaza hasta pasaje Morales, sector sur, sector norte, Manuel 
Larraín Av. O’Higgins desde los puentes hasta morales, Cuyuncaví, Las Rosas, plaza 
Balmaceda hasta el cementerio, etc. 
 
-Mejoramiento de aseo                                           10,69 % 
-Manejo de árboles y arbustos                               16,66 % 
-Mantención de cubre suelos y flores                    36.34 % 
-Reposición de pavimentos blandos                       41,14 % 
-Mantención de caminos peatonales                      58,40 % 
-Mantención de juegos infantiles                            20,14 % 
-Mantención de sistema de riego                           19,25 % 
 
MEDIOS CON QUE CUENTA LA DIRECCION 
1.- TRES CAMIONES MULTIPROPÓSITOS  
2.- UN CAMIÓN ALGIBE 
3.- UN CAMIÓN LIMPIA FOSAS 
4.- UN CAMIÓN  PLANO 
5.- UN CAMIÓN ¾ PLANO 
6.- UNA RETROESCAVADORA 
7.- SEIS CAMIONES RECOLECTORES DE BASURA 
8.- DOS CAMIONETAS 4X4 
9.- TRES CAMIONETAS 4X2 
10.-TRES VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PERSDONAL LIVIANO 
11.- DOS AUTOS HYUNDAY Y CORSA 
12.- UN MUNIMÓVIL 
13.- DOS ESTANQUES DE 10 LITROS PARA MULTIPROPÓSITO 
14.- CAPACHO MÓVIL RECOLECTOR DE BASURA PARA MULTIPROPÓSITO 
15.- ALZA HOMBRE PARA CAMIONES MULTIPROPÓSITOS 
16.- 5 CAMAS BAJAS PARA MULTIPROPÓSITOS 
17.- UN COMPACTADOR 
18.- UNA BACHADORA PARA EVENTOS EN LA VÍA PÚBLICA 
19.- UNA CHIPIADORA 
20.- UN CARRO DE TRANSPORTE PARA GANADO 
21.- UN COLOSO DE ARRASTRE MÓVIL 
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22.- CARRO DE ARRASTRE PARA GENERADOR ELÉCTRICO 
23.- UN GENERADOR DE CAPACIDA ALTA MÓVIL 
24.- UNA LIEBRE DE TRANSPORTE DE PERSONAL 
24.- CINCO BUSES GRANDES DE TRASNSPORTE ESCOLAR 
25.- TRES LIEBRES CHICAS DE TRANSPORTE ESCOLAR  
 

FOTOS OPERATIVOS ÁREAS VERDES 
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UNIDAD DE MOVILIZACIÓN 
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OFICINA DE PROTECCIÓN CIVIL Y EMERGENCIAS 2017 
 

ACTIVACIÓN DEL SISTEMA COMUNAL DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS 
Alertas Rojas Comunales  
1.- Incendio Forestal El Naranjo, 18 de enero 2017, 6.840 hectáreas consumidas 
2.- Incendio Forestal Camino El Toro, 18 de febrero 2017, 1.0 hectárea consumida 
 
Alertas Tempranas Preventivas y/o Amarillas Regionales que implicaron la Activación del 
Sistema Comunal de Protección Civil y Emergencias como Medida Preventiva 
1.- Por Ocurrencia y Propagación de Incendios Forestales  
2.- Por Altas Temperaturas  
3.- Por Tormentas Eléctricas y Chubascos Moderados  
4.- Por Sistema Frontal/Riesgo Hidrometereológico  
5.- Por Corte de Suministro de Agua Potable  
6.- Por Multiplicidad de Eventos Masivos  
7.- Por Elecciones Presidenciales 
8.- Por Peregrinación al Santuario de Lo Vásquez  
 
Alertas Tempranas Preventivas Comunales y/o Activación del Sistema Comunal de 
Protección Civil por Eventos y/o Emergencias en la comuna 
1.- Temporada de Incendios Forestales, Enero – Febrero – Marzo – Abril 2017 
2.- Evento Masivo Festival de Curacaví, Febrero 2017 
3.- Día del Joven Combatiente, Marzo 2017 
4.- Plan Invierno/Sistemas Frontales/Riesgo Hidrometereológico, Marzo – Abril – Mayo – 
Junio – Julio – Agosto 2017 
5.- Evento Masivo Fiesta de la Chicha de Curacaví, Abril 2017 
6.- Multiplicidad Eventos Masivos/Fiestas Patrias, Septiembre 2017 
7.- Evento Masivo Aniversario de la Comuna de Curacaví, Octubre 2017 
8.- Evento Masivo Elecciones Presidenciales, Noviembre y Diciembre 2017 
9.- Evento Masivo Peregrinación Santuario Lo Vásquez, Diciembre 2017 
10.- Multiplicidad Eventos Masivos/Fiestas de Fin de Año/Medida 4x0 Ruta 68, Diciembre 
2017 
11.- De enero a diciembre, 2017 activación del sistema por tipología de emergencia o 
evento: Accidentes de Tránsito, Incendios Estructurales, entre otras. 
 
REUNIONES PROTECCIÓN CIVIL Y COMITÉ DE EMERGENCIAS, 2017 
1.- 28 de marzo, 2017: Plan Invierno –Evaluación Post IF 
2.- 11 de mayo, 2017: Plan Invierno 
3.- 21 de junio, 2017: Coordinación intramunicipal 
4.- 21 de agosto, 2017: Coordinación Simulacro Terremoto en establecimientos 
educacionales 
5.- 24 de agosto, 2017: Coordinación Simulacro Terremoto en establecimientos 
educacionales 
6.- 06 de septiembre, 2017: Varios 
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7.- 25 de octubre, 2017: Temporada de Incendios Forestales 
8.- 10 de noviembre, 2017: Evento Masivo Peregrinación Santuario de Lo Vásquez 
OTRAS ACTIVIDADES DE PARTICIPACIÓN O EJECUCIÓN 
1.- Participación en reuniones regionales trimestrales de Jefes Comunales de Emergencias 
2.- Participación en Mesa Provincial de Emergencias 
3.- Participación en Mesa Provincial de Incendios Forestales 
4.- Realización de Mesa de Trabajo con Organizaciones y Sociedad Civil en Gestión del 
Riesgo en Emergencias y Desastres en la comuna  
5.- Participación en Simulacro de Terremoto en establecimientos educacionales de la 
región 
DÉFICIT HÍDRICO 
1.- Reparto anual de agua potable mediante 2 camiones aljibes financiados por Ministerio 
de Interior mediante gestión Onemi Regional y Gobernación Provincial, y 1 camión aljibe 
municipal 
2.- Universo de atención de 2340 personas a diciembre 2017, que equivalen a 585 
familias de la comuna 
3.-  211 Fichas Básicas de Emergencias aplicadas a diciembre 2017 por evaluación social 
de entrega pertinente del beneficio de agua potable en forma gratuita 
CAPACITACIONES/CURSOS/SEMINARIOS 
1.- Capacitación en el Programa de Microzonificación de Riesgos y Recursos, ONEMI, 
Agosto 2017 
2.- Capacitación Regional de Ficha Básica de Emergencia (FIBE) y Analista Digital de 
Información Social (ADIS), Ministerio de Desarrollo Social, Octubre 2017 
3.- Curso para el Uso de Retardante en Incendios Forestales, CONAF, Octubre 2017 
4.-  Taller de Capacitación en Comando Incidente, CONAF, Noviembre 2017 
INSUMOS PROPORCIONADOS 
1.-  Viviendas Básicas de Emergencias 
2.- Cajas de Alimentos 
3.- Frazadas 
4.- Colchonetas 
5.- Nylon 
 
 
REUNIONES COMITÉ PROTECCIÓN CIVIL, 2017 
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INCENDIO FORESTAL EL NARANJO, ENERO 2017 
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SIMULACRO DE TERREMOTO EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES DE LA REGIÓN, 
AGOSTO 2017 
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REUNIÓN DE TRABAJO CON ORGANIZACIONES Y SOCIEDAD CIVIL EN GESTIÓN DEL RIESGO 
EN EMERGENCIAS Y DESASTRES EN LA COMUNA, NOVIEMBRE 2017 
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CHARLA SISTEMA COMANDO INCIDENTE, NOVIEMBRE 2017 
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COMITÉ DE EMERGENCIAS EN TERRENO, PUESTO CERO, EVENTO MASIVO 
PEREGRINACIÓN AL SANTUARIO DE LO VASQUEZ, DICIEMBRE 2017 
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DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO 
 

Esta dirección tiene por objeto otorgar a la comunidad los servicios necesarios relativos a 
tránsito, tales como permisos de circulación y licencias de conducir, señalización 
horizontal y vertical, semaforización y otros, en la forma más eficiente y oportuna posible, 
velando por el cumplimiento de las normas legales que regulen el tránsito y transporte 
público. Asimismo, debe contribuir al mejoramiento de la movilidad urbana, a través de 
una adecuada gestión de tránsito comunal, la que debe estar coordinada con las 
entidades competentes del Estado, tales como el Ministerio de Transportes, la Unidad 
Operativa de Tránsito, Sectra y otros que corresponda, así como también con otros 
municipios. 
 
Funciones: 
 
a) Otorgar, renovar, restringir denegar y cancelar licencias para conducir vehículos, y 

otorgar duplicado de éstas cuando proceda e informar de estos antecedentes al 
Registro Nacional de Conductores. 
 

b) Durante el año 2017 se otorgaron las siguientes Licencia de Conducir: 
 

Ítem Cantidad Monto  
Control de Licencias de Conducir 1.597 37.216.581.- 
Extensiones de Licencias de Conducir 199 3.277.799.- 
Cambio de Domicilio 596 4.163.493.- 
Duplicado de Licencias de Conducir 247 2.876.034.- 
Primera Licencia de Conducir 781 12.732.299.- 
Facsímiles 2.057 2.874.625.- 
TOTAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR AÑO 
2017 3.420 $63.140.831.- 
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c) Otorgar, permisos de circulación a los vehículos, de acuerdo con las 
instrucciones, dictámenes y legislación vigente. 

 
DURANTE EL AÑO 2017 SE OTORGARON 14.234 PERMISOS DE CIRCULACIÓN, POR 

UN MONTO TOTAL DE $762.407.042.-  
 
Otros:  

 Durante el año 2017 se otorgaron los siguientes documentos varios: 
 

Ítem Cantidad Monto  
Autorización de Traslado 
Vehículos 177 862.647.- 
Certificados varios 46 319.407.- 
Empadronamientos 41 376.480.- 
Sellos Verdes 84 391.667.- 
Transferencia de Vehículos 12 46.665.307.- 
TOTAL  ITEM  VARIOS AÑO 2017 360 $48.615.508.- 
   

Cuenta con los siguientes Departamentos: 
Licencias de Conducir: Encargada, Rosa Calderón Villavicencio  
Permisos de Circulación: A cargo de la Dirección de Tránsito  
Señaléticas: A cargo de la Dirección de Tránsito 
Movilización: A cargo de la Dirección de Tránsito 
 
Gestión de Dirección Tránsito y Transporte 

 
1. Instalación de 4 botoneras peatonales inclusivas en el semáforo Av. Ambrosio 

O´Higgins con Germán Riesco. Financiamiento UOCT 
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2. Instalación de señalética de seguridad vial e informativa, tales como: 
 
- 4 Señal Ceda el paso 
- 1 Señal de Curva y Contra curva a la izquierda 
- 1 Señal Dirección obligada 
- 1 Señal de Estacionamiento reservado discapacitado 
- 1 Señal No entrar 
- 2 Señal No entrar camiones con carga superior a 10 toneladas 
- 2 Señal No estacionar 
- 2 Señal No estacionar buses en toda la cuadra 
- 2 Señal No estacionar si detenerse excepto transporte escolar 
- 7 Señal Pare 
- 17 Señal Prohibido botar basura Multa 3 UTM 
- 2 Señal Prohibido estacionar toda la cuadra 
- 1 Señal Prohibido tomar y dejar pasajeros 
- 5 Señal Informativa ¡Atención! No Compre Loteos Irregulares 
- 3 Señal informativa del Juzgado de Policía Local e I. Municipalidad de Curacaví. 
- 68 Tachas de color blanco 
- 8 Tachas solares led rojas 
- 12 Bandas alertadoras 

 
La inversión total en señalética vial durante 2017 fue de $10.797.288 

 
3. Proceso de licitación de “Provisión e instalación de señalética vertical y otros 

elementos de seguridad vial, para la comuna de Curacaví”. 
 

4. Proceso de licitación de “Arriendo y mantención de gabinete psicotécnico”. 
 
5. Materialización de resaltos reductores de velocidad en vías de la comuna, 

correspondientes a los siguientes tipos:  
 

a) Instalación de 26 resaltos reductores de velocidad del tipo “lomo de toro 
redondeado”, en las siguientes calles: 
 
- 1 en Calle Jorge Montt entre Presbítero Moraga y Germán Riesco 
- 2 en Calle Isabel Riquelme 
- 2 en Calle Antequiles 
- 2 en Calle Williams Rebolledo 
- 2 en Calle Jorge Montt 
- 2 en Calle Presbítero Moraga Sur 
- 2 en Calle Las Achiras (Villa Los Almendros) 
- 2 en Av. Ignacio Carrera Pinto (Villa Los Conquistadores) 
- 2 en Calle Morales entre Av. Ambrosio O’Higgins y Francisco Saavedra 
- 2 en Calle Curaca Oriente entre Los Canelos y el término de Curaca Oriente 
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- 2 en Calle Cuyuncavi entre Tres Norte y Javiera Carrera 
- 2 en Calle Blanco Encalada entre Manuel Rodríguez y Tres Norte 
- 3 en Calle Independencia 

 
b) Demolición de 5 resaltos reductores de velocidad del tipo “lomo de toro 

redondeado”, ubicados en las siguientes calles: 
 

- 2 Demoliciones de Lomo de Toro en Calle Jorge Montt 
- 2 Demoliciones de Lomo de Toro en Calle Williams Rebolledo 
- 1 Demolición de Lomo de Toro en Calle Independencia 

 
Nota: Se debieron demoler los resaltos debido a que su cuerpo se encontraba deteriorado 
y no cumplía con la normativa vigente del D.S N° 200 del Ministerio de Transportes y 
Telecomunicaciones. 

c) Instalación de 10 resaltos reductores de velocidad del tipo “lomillo de toro 
redondeado”, ubicados en las siguientes calles: 
 
- 2 en Pasaje Lo Águila  
- 2 en Pasaje La Anunciación 
- 2 en Pasaje La Virgen 
- 2 en Pasaje Santa Isabel 
- 2 en Pasaje El Arcángel 
-  

El total invertido en resaltos reductores de velocidad durante 2017 fue de $31.713.500. 
 
6. Demarcación de 56 pasos peatonales en toda la comuna; demarcación de 3 no 

bloquear cruce y demarcación de 2 leyendas “PARE” en la intersección de las calles 
Juan Pastene con Williams Rebolledo (VER ANEXO N° 1) 

 
Total inversión en demarcación: $19.040.952 

7. Alza en un 17% de la recaudación correspondiente a permisos de circulación 2017 en 
relación a 2016. 

 

 

 

 

 

 



 

299 
 

 

ANEXO N° 1: DEMARCACIONES 

FECHA  CANTIDAD DETALLE  

03/02/2017 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Isabel Riquelme (Frente al 
Colegio La Pradera) 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Las Rosas (Frente al 
Colegio Instituto San Luis) 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Presbítero Moraga Sur 
(Frente al Colegio North Cross) 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Presbítero Moraga Sur 
(Frente al Curacaví College) 

3 Demarcación de vía peatonal en calle Jorge Montt y Germán 
Riesco (Escuela Valle de Puangue) 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Francisco Saavedra con 
Presbítero Moraga (Escuela McKay) 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Presbítero Moraga (Frente 
a la Escuela Mckay) 

3 Demarcación de vía peatonal en calle Los Patriotas (Frente al 
Colegio Cuyuncavi) 

2 Demarcación de vía peatonal en calle Independencia  

23/01/2017 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Isabel Riquelme  

1 Demarcación de vía peatonal en Isabel Riquelme Norte con Av. 
Ambrosio O’Higgins  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Presidente Balmaceda (Villa Valle Verde) 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins a la 
altura del N° 500 (Hospital de Curacaví) 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Antequiles  (Frente a la Escuela San José Obrero) 

1 Demarcación de vía peatonal en  Antequiles con Av. Ambrosio 
O’Higgins  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Valladares  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con  
Morales  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Lidia Silva (Frente de la Municipalidad) 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Francisco Ojeda  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins (Frente 
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al supermercado Santa Isabel) 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con Las 
Rosas  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins (Sector 
del Banco de Chile) 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Presbítero Moraga Norte  

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Cuyuncaví 

1 Demarcación de vía peatonal en Av. Ambrosio O’Higgins con 
Ignacio Carrera Pinto  

23/02/2017 1 Demarcación de vía peatonal en calle Germán Riesco con 
Francisco Saavedra (Liceo Presidente Balmaceda) 

09/06/2017 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Presbítero Moraga con 
Jorge Montt, costado Sur 

1 Demarcación de vía peatonal en calle Javiera Carrera con 
Manuel Rodríguez  

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Manuel Rodríguez con 
José Francisco Vergara, costado poniente 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Manuel Rodríguez con 
Javiera Carrera, costado poniente 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Manuel Rodríguez con Los 
Patriotas, costado Sur 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle  Los Patriotas con Manuel 
Larraín, costado poniente 

2 Demarcación de vía Peatonal en calle  Ignacio Carrera Pinto 
(Villa Los Conquistadores) 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Germán Riesco con Jorge 
Montt (Escuela Valle de Puangue) 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Presbítero Moraga con 
Av. Ambrosio O’Higgins  

1 Demarcación de vía peatonal en calle Presbítero Moraga con 
Jorge Montt, costado Norte  

1 Demarcación de vía peatonal en calle Jorge Montt con 
Presbítero Moraga, costado Poniente 

1 Demarcación No Bloquear cruce en calle Av. O’Higgins con calle 
Las Rosas  

1 Demarcación No Bloquear cruce en calle Av. O’Higgins con calle 
Fernando Ojeda 

1 Demarcación No Bloquear cruce en calle Av. O’Higgins, frente al 
hospital  

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Presbítero Moraga con 
Williams Rebolledo  
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1 Demarcación de vía Peatonal en calle  Williams Rebolledo con 
Presbítero Moraga , costado Poniente 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Williams Rebolledo con 
German Riesco (Plaza), costado Oriente 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle German Riesco con 
Williams Rebolledo, costado Sur 

09/06/2017 
1 Demarcación de vía Peatonal en calle Williams Rebolledo con 

Germán Riesco 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Francisco Jofre con 
Presbítero Moraga Sur 

11/08/2017 2 Demarcación de leyenda Pare en Juan Pastene con Williams 
Rebolledo 

13/10/2017 

1 Demarcación de vía Peatonal en AV. Ambrosio O’Higgins con 
calle Morales  

1 Demarcación de vía Peatonal en AV. Ambrosio O’Higgins con 
Lidia Silva 

1 Demarcación de vía Peatonal en AV. Ambrosio O’Higgins con 
Fernando Ojeda  

1 Demarcación de vía Peatonal en AV. Ambrosio O’Higgins frente 
al Santa Isabel 

1 Demarcación de vía Peatonal en calle Curaca Oriente con Los 
Canelos  

1 Demarcación de vía Peatonal en AV. Ambrosio O’Higgins con 
Isabel Riquelme 

1 Demarcación de vía Peatonal en AV. Ambrosio O’Higgins con Las 
Rosas 
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DIRECCIÓN DE CONTROL 

De acuerdo a lo que dispone el inciso segundo, del artículo 67 de la Ley N° 18.695 
Orgánica Constitucional de Municipalidad, en materia de los contenidos de la Cuenta 
Pública, lo siguiente: 

1. Auditorías realizadas durante el año 2017 
 

NOMBRE DE LA AUDITORÍA (*) MATERIA U OBJETIVO 
Auditoria a los Vehículos 
Municipales y del Departamento 
de Educación. 

 
 

Evaluar el grado de cumplimiento en la 
aplicación del D.L N° 799/74 que imparte 
normas sobre el uso y circulación de los 
vehículos estatales, incluidos los 
municipales. 

Auditoría a las Bodegas 
Municipales 

Comprobar la existencia física de los 
insumos y materiales depositados en las 
Bodegas Municipales y evaluar el 
cumplimiento de la normativa en el 
proceso de salidas y entradas y comprobar 
si los objetivos y procedimientos para su 
entrega, custodia y conservación son los 
adecuados. 

Auditoría a las compras 
efectuadas por el Depto. De 
Educación, a través de la Ley N° 
20.248, que establece Ley de 
Subvención Escolar Preferencial 
(LEY SEP). 

Verificar las acciones orientadas a cautelar 
y fiscalizar correctamente la administración 
y uso de los recursos involucrados, la 
documentación de respaldo que sustenta la 
entrega de los bienes y su resguardo. 

  (*) Las presentes auditoría se encuentran insertas en el marco del Programa de 
Mejoramiento de la Gestión Municipal      2017. 

2. Control Financiero y Presupuestario 
 

NOMBRE  MATERIA U OBJETIVO 
Informe trimestral acerca del 
estado de avance del ejercicio 
programático presupuestario. 
Municipal y Educación (4). 

Colaborar directamente con el Concejo 
Municipal para el ejercicio de sus funciones 
fiscalizadoras, como lo dispone la letra d), 
del artículo 29 de la Ley N° 18.695. 

Visar 5176, Decretos de Pago 
correspondientes al área 
Municipal  
 

Revisar los decretos de pago de cualquier 
naturaleza, que hayan cumplido con todas 
las instancias normativas, permitiendo con 
ello verificar si aquellos se ajustan o no a 
derecho, de forma previa a que produzcan Visar 1.357, Decretos de Pago  
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área Educación.  sus efectos. 
 
3. Revisión Bases Administrativas Generales para procesos de Licitación 

 
NOMBRE LICITACIÓN  
Contratación de mano de obra para la recolección de residuos sólidos 
domiciliarios en sectores urbanos y rurales de la comuna de Curacaví. 
Adquisición de máquinas de ejercicio programa promoción de salud Dideco 
Provisión de juguetes para niños Municipalidad de Curacaví 2017 
Suministro "resaltos reductores de velocidades,  señalizaciones verticales y 
horizontales". 
Servicio de sala cuna para los hijos (as) de funcionarias municipales y educación 
Proyecto mejoras eléctricas Escuelas san José Obrero y Valle de Puangue, 
Curacaví. 
PMB Urbanización sector Diego de Prado y otros sectores" 
Proyectos Faep 2016 etapa 2 y  Plan Movamonos. 
Servicio  de  Plotteo  de  vehículos  municipales  para  la    Municipalidad  de  
Curacaví. 
Servicio de vehículo de transporte para “programa habitabilidad 2017”. 
Concesión de servicio de aparcadero municipal 
Adquisición de camioneta departamento de educación, comuna de Curacaví 
Adquisición de lutocares domiciliarios comuna Curacaví. 
Mejoramiento Gimnasio municipal 
Mecánica general y especializada, mantención y reparación de vehículos 
municipales y de educación, talleres de especialidad 
Otorgamiento de permisos precarios en recinto municipal y/o en bien nacional 
de uso público para funcionamiento de cafetería móvil autosustentable 2017 
Servicio mano de obra mantención, aseo y servicios a terceros en el cementerio 
municipal de Curacaví. 
Adquisición de implementos electrónicos de sonido e iluminación para  la  
municipalidad  de  Curacaví. 
Adquisición de uniformes para personal 2017. 
Adquisición de jeep seguridad ciudadana, comuna de Curacaví. 

 

4. Otras actividades y/o tareas  
  

MATERIA U OBJETIVO 
Informe de Evaluación Programa Mejoramiento de la Gestión Municipal año 
2016.  
Desarrollo 2 Investigaciones Sumarias. 
Realización de capacitaciones a funcionarios municipales y organizaciones 
comunitarias.(3) 
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Envió de 434 Memorándum desde esta dirección  a distintas unidades 
municipales (260 corresponde a envió de rendiciones de cuentas) (174 
corresponde a observaciones a contratos por  licitaciones,  bases para licitar, 
contratos honorarios, fiscalizaciones entre otros).   
Revisión a las transferencias otorgadas por la Municipalidad de Curacaví, al 
sector privado bajo el concepto de “Subvenciones al Voluntariado”. 
Elaboración y entrega de Propuesta Plan Anual de Trabajo de la Dirección de 
Control. 
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ASESORÍA JURÍDICA 
 

OFICIOS DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA  
INGRESADOS A ASESORÍA JURÚDICA 

 
 

OFICIO MATERIA 
000434 
Del 23.01.2017 

Solicita informe en presentación formulada por doña Alejandra 
Bobadilla Jiménez, docente de la Escuela Municipal “Valle de Puangue” 
(desvinculación). 

001673 
Del 16.02.2017 

Restituye decreto Alcaldicio Nº 168, de 2016, de la Municipalidad de 
Curacaví, que sobresee investigación sumaria. 

003158 
Del 04.02.2017 

Se refiere a presentación de doña Roxana Ulloa Figueroa, Asistente de 
la Educación de la Municipalidad de Curacaví, quien denuncia que no le 
habrían pagado el bono establecido en el artículo 59, de la Ley Nº 
20.883, que otorga reajuste de remuneraciones a los trabajadores del 
sector público, concede aguinaldos y otros beneficios. 

007737 
Del 12.06.2017 

Sobre solicitud de instruir un sumario administrativo en contra del 
Director de Obras de la Municipalidad de Curacaví. 

029194 
Del 08.08.2017 

Remite copia de resolución y expediente de sumario instruido por la 
Contraloría General de la República. Aprueba sumario y propone 
sobreseimiento.  

014858 
Del 13.10.2017 

Sobre improcedencia que el Administrador Municipal haya sido 
designado para comisión de servicios en la Unidad de Servicios 
Generales. 

015058 
Del 18.10.2017 

Remite presentación de don Claudio Ovalle Salinas, Inspector General 
de la Escuela San José Obrero de la Municipalidad de Curacaví. 

015402 
Del 25.10.2017 

Remite presentación de doña Marcela del Pilar Zúñiga Silva, docente 
del Liceo Presidente Balmaceda. 

016662 
Del 13.11.2017 

Solicita informe para reintegro de emolumentos de doña Camila 
Alvarado Díaz, Asistente Social del Departamento de Educación.   

043773 
Del 14.12.2017 

Sobre sumario administrativo instruido por la Contraloría General de la 
República en la Municipalidad de Curacaví mediante resolución exenta 
Nº 4.928, de 2016. 

019386 
Del 21.12.2017 

No corresponde otorgar beneficio de titularidad docente respecto de 
horas que el docente señor Guillermo Maganza, docente titular de la 
Municipalidad de Curacaví, reclama. 

040900 
Del 22.11.2017 

Imparte instrucciones relativas a las declaraciones de intereses y 
patrimonio efectuadas durante marzo de 2017. 
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DECRETOS QUE APRUEBAN CONTRATOS DE COMODATOS JUNTAS DE VECINOS, CLUBES 
DEPORTIVOS Y OTRAS ORGANIZACIONES 

 
JUNTAS DE VECINOS 

 
DECRETO ORGANIZACIÓN 

256 
Del 16.03.2017 

Aprueba comodato con la Junta de Vecinos de Los Conquistadores.  

577 
Del 09.06.2017 

Aprueba comodato con la Junta de Vecinos Villa Valle de Los Sueños 
respecto de la sede social ubicada en dicho sector.  

809 
Del 08.08.2017 

Aprueba comodato con la Junta de Vecinos Cacique Calolanque, 
respecto de la entrega de una porción de terreno (150 m2), ubicado en 
el Parque “Alberto Hurtado”, de la comuna de Curacaví, para la 
construcción de la sede social. 

961 
Del 20.09.2017 

Aprueba comodato con la Junta de Vecinos “Aires de Curacaví”, 
respecto de la sede social ubicada en la calle Los Picaflores Nº 1845, 
Villa Aires de Curacaví.  

 
OTRAS ORGANIZACIONES 

 
DECRETO MATERIA 

115 
10.02.2017 

Aprueba anexo de contrato de comodato con la Fundación Integra para 
continuar utilizando un sector del establecimiento educacional 
Cuyuncaví hasta el 31 de mayo de 2017- 

61 
23.01.2017 

Aprueba contrato de concesión de extracción de áridos Estero Puangue 
con el señor Farid Mukarker Mukarker. 

282 
21.03.2017 

Aprueba contrato de comodato precario con doña María Teresa Ena 
Soledad Martín Gaymer, por la entrega de un generador de energía.  

755 
21.07.2017 

Aprueba anexo de contrato de comodato con la Fundación Integra para 
continuar utilizando un sector del establecimiento educacional 
Cuyuncaví, hasta el 30 de septiembre de 2017. 

 
DECRETOS QUE APRUEBAN ORDENANZAS Y REGLAMENTOS 

 
DECRETO MATERIA 
736 
21.07.2017 

Aprueba ordenanza de sustitución de bolsas plásticas en los 
establecimientos de comercio de la comuna de Curacaví. 

917 
06.09.2017 

Aprueba modificación del Reglamento del Concejo Municipal de 
Curacaví. 

1050 
25.10.2017 

Fija y aprueba reglamento de subvenciones municipales. 

1127 Refunde reglamento de organización interna de la Municipalidad de 
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22.11.2017 Curacaví. 
 
DECRETOS QUE APRUEBAN CONVENIOS  

 
DECRETO MATERIA 

68 
Del 23.01.2017 

Aprueba convenio con el Ministerio de Energía para implementar el 
Programa de Capacitación Difusión y Educación para el buen uso de la 
energía”. 

98 
Del 03.02.2017 

Aprueba anexo de convenio marco de colaboración mutua con la 
Organización No Gubernamental de Desarrollo “ONG Odontología 
Solidaria”. 

115 
Del 10.02.2017 

Aprueba anexo de convenio con la Fundación Integra para continuar 
utilizando un sector del establecimiento educacional Cuyuncaví, hasta 
el para el funcionamiento del Jardín Infantil “Remolino Verde”. 

160 
Del 16.02.2017 

Aprueba convenio de transferencia de fondos y ejecución con el 
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Dirección 
Regional Metropolitana, para el Programa Mujer jefa de Hogar y 
Programa 4 a 7. 

190 
Del 01.03.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos denominado “1º Año 
modelo de intervención para usuarios de 65 años y más fase de 
diagnóstico del componente Eje”, suscrito con la Secretaría Ministerial 
de Desarrollo Social de la Región Metropolitana. 

191 
Del 01.03.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos denominado “Modelo 
de Intervención para usuarios de 65 años y más edad”, programa de 
apoyo integral al adulto mayor, suscrito con la Secretaría Ministerial de 
Desarrollo Social de la Región Metropolitana. 

192 
Del 01.03.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos denominado “1º Año 
Modelo de Intervención para usuarios de 65 años y más edad” 
programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor suscrito con la Secretaría 
Ministerial de Desarrollo Social de la Región Metropolitana. 

247 
Del 15.03.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos para la ejecución de la 
modalidad de acompañamiento sociolaboral del “Programa familias del 
subsistema Seguridades y Oportunidades”, suscrito con el FOSIS. 

271 
Del 17.03.2017 

Aprueba convenio suscrito con el Ministerio de Educación respecto del 
proyecto denominado “Mejoramiento de Infraestructura Escolar 
Pública Escuela Fernando Carvajal Pinto”. 

274 
Del 21.02.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos “Programa 
Campamentos”, suscrito con la Secretaría Regional Ministerial 
Metropolitana de Vivienda y Urbanismo. 

280 
Del 21.03.2017 

Aprueba convenio denominado “Programa Habilidades para la Vida 1”, 
suscrito con la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas. 

283 
Del 21.03.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos para la ejecución y 
gestión de acciones referidas al “Registro  social de Hogares 2017”, 
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suscrito con la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social de la 
Región Metropolitana. 

308 
Del 28.03.2017 

Aprueba convenio de cooperación con el Ministerio del Medio 
Ambiente, para la ejecución del Sistema de certificación ambiental 
municipal. 

385 
Del 12.04.2017 

Aprueba convenio de colaboración de transferencias de recursos del 
Programa Fortalecimiento OMIL, tipo I, suscrito con el Servicio Nacional 
de Capacitación y Empleo. 

475 
Del 12.05.2017 

Aprueba convenio de colaboración mutua con la Pontificia Universidad 
Católica de Chile, para la ejecución del “Programa Puentes UC”. 

483 
Del 15.05.2017 

Aprueba convenio de colaboración y asistencia técnica para acceder al 
“Sistema Estadístico y de Gestión del Registro Social de Hogares”, 
suscrito con el Ministerio de Desarrollo Social. 

667 
Del 06.07.2017 

Aprueba convenio marco de colaboración mutua con el Rotary Club de 
Curacaví, para la ejecución del proyecto “Armarios de Ciencias”, que 
beneficiará a los alumnos de las escuelas municipales: Valle de 
Puangue, San José Obrero y Fernando Carvajal Pinto. 

706 
Del 14.07.2017 

Aprueba convenio de colaboración con la Sociedad Pro Ayuda del Niño 
Lisiado – TELETÓN. 

732 
Del 21.07.2017 

Aprueba contrato de prestación de servicios para el Programa regional 
integral de control y prevención de la población canina de la Región 
Metropolitana, con la Universidad Iberoamericana de Ciencias y 
Tecnología.  

751 
Del 21.07.2017 

Aprueba convenio de “Asistencia comunidad Hospital del Profesor” y 
“Liceo Presidente Balmaceda de Curacaví”. 

764 
Del 27.07.20’17 

Aprueba convenio de atención oftalmológica con el Instituto de 
Prevención de la Ceguera.  

811 
Del 08.08.2017 

Aprueba “Protocolo de connotación pública”, de la oficina de 
protección de derechos de la infancia y adolescencia. 

840 
Del 14.08.2017 

Aprueba convenio marco de colaboración mutua con la empresa 
“RECYGREEN” por medio de la cual ambas instituciones desarrollarán 
acciones tendientes a fomentar el reciclaje de los plásticos en la 
comuna. 

1079 
Del 06.11.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos para la ejecución del 
proyecto “Programa Autoconsumo para la producción familiar en la 
comuna de Curacaví”, suscrito con la Secretaría Regional Ministerial de 
Desarrollo social de la Región Metropolitana. 

1081 
Del 06.11.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos para la ejecución del 
proyecto comunal “Programa Habitabilidad 2017”, suscrito con la 
Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Región 
Metropolitana. 

1082 
Del 06.11.2017 

Aprueba anexo Nº 2 contrato de conectividad con la Dirección de 
Bibliotecas, Archivos y Museos. 
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1087 
Del 08.11.2017 

Aprueba convenio regional de asistencia técnica para programas 
habitacionales suscrito con la Secretaría Ministerial Metropolitana de 
Vivienda y Urbanismo. 

1203 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“construcción carpeta asfáltica calle Francisco Jofré, Curacaví”, suscrito 
con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1204 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Mejoramiento iluminación sector rural poniente, Curacaví, suscrito 
con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1205 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Construcción carpeta asfáltica calle Las Rosas Término, Curacaví”, 
suscrito con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1206 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Mejoramiento iluminación sector rural oriente, Curacaví”, suscrito con 
el Gobierno Regional Metropolitano. 

1207 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto “Reposición 
carpeta asfáltica 2 calles Curacaví”, suscrito con el Gobierno Regional 
Metropolitano. 

1208 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Mejoramiento iluminación sector urbano oriente, Curacaví”, suscrito 
con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1209 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Mejoramiento iluminación solar refugios peatonales, Curacaví”, 
suscrito con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1210 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“mejoramiento iluminación sector urbano poniente, Curacaví”, suscrito 
con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1211 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Construcción carpeta asfáltica calle Fernando Ojeda, Curacaví”, 
suscrito con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1212 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto “Reposición 
de veredas en sector norte, Curacaví”, suscrito con el Gobierno 
Regional Metropolitano. 

1213 
Del 11.12.2017 

Aprueba convenio de transferencias de recursos proyecto 
“Construcción carpeta asfáltica calle Circunvalación, Curacaví”, suscrito 
con el Gobierno Regional Metropolitano. 

1276 
Del 29.12.2017 

Aprueba anexo de convenio de asociación, colaboración y ayuda mutua 
suscrito con la Municipalidad de María Pinto, “Farmacia Popular”. 

1278 
Del 29.12.2017 

Aprueba convenio de colaboración para la ejecución de la etapa de 
diagnóstico de la modalidad de acompañamiento Eje del programa 
“familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades”, suscrito con el 
Fondo de Solidaridad e Inversión Social – FOSIS. 

 



 

310 
 

 
MODIFICACIONES EFECTUADAS AL  PATRIMONIO MUNICIPAL 

 
DECRETO MATERIA 

617 
Del 15.06.2017 

Aprueba contrato “Adquisición camión de recolección de residuos 
sólidos domiciliarios comuna de Curacaví” con la empresa “Imaco 
International S.A”. 

 
 
INFORME JUICIOS MUNICIPALES AÑO 2017 

 
1. Partes: “MUNICIPALIDAD DE CURACAVI CON FUNDACIÓN PARA LA 

SUPERACIÓN DE LA POBREZA” 
ROL C-26990-2014;  
Tribunal: 30º Juzgado Civil de Santiago.  
Materia: Prescripción extintiva de deuda  
Resolución: Archivada. 

 
2. PARTES: “I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI CON ASOCIACIÓN CHILENA DE 

MUNICIPALIDADES” 
ROL C-26105-2014;  
Tribunal: 30º Juzgado Civil de Santiago.  
Materia: Prescripción extintiva de deuda. 
Resolución: Archivada. 

 
3. PARTES: “I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI CON ENRIQUE MONTOYA 

INGENIERÍA LIMITADA”,  
ROL C-26110-2014;   
Tribunal: 18º Juzgado Civil de Santiago. 
Materia: Prescripción extintiva de deuda.  
Resolución: Demanda rechazada, con notificación de la sentencia a la contraparte 
pendiente y recurso de apelación pendiente. 

 
4. PARTES: “THOMAS JAMES MC VEY ORELLANA CON I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVI” 
ROL C-1141-2015;  
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca. 
Materia: Prescripción extintiva de deuda 
Resolución: Archivada. 

 
5. Partes: “JOSÉ GREGORIO OYARZÚN GARCÍA CON I. MUNICIPALIDAD DE 

CURACAVÍ” 
ROL C-1415-2015; 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca. 
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Materia: Prescripción extintiva de deuda 
Resolución: Causa desarchivada en el tribunal. 

 
6. Partes: “PATRICIA CASTILLO OLIVERA CON I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 

ROL C-910-2015. 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción extintiva de deuda 
Resolución: Citación a audiencia de conciliación. Archivada. 
 

7. Partes: “PAMELA DEL CARMEN ESCOBAR VALDIVIA CON I. MUNICIPALIDAD 
DE CURACAVÍ” 

ROL C-1337-2015 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción extintiva de deuda 
Resolución: Se recibe la causa prueba, no ha sido notificada la Municipalidad.  
 

8. Partes: “VICTOR MANUEL CARRERA CARRERA CON I. MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVÍ” 

ROL C-24-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca. 
Materia: Prescripción extintiva de deuda 
Resolución: Archivada. 
 

9. Partes: “I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ CON SEREMI DE SALUD” 
ROL C-10869-2016 
Tribunal: 10º Juzgado Civil de Santiago 
Materia: Reclamación de Multa 
Resolución: Desarchivada. 
 

10. Partes: “EDUARDO MC VEY ORELLANA CON I. MUNICIPALIDAD DE 
CURACAVÍ”. 

Rol: C-838-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción extintiva de deuda 
Resolución: Archivada.  
 

11. Partes: “I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ CON MARAMBIO” 
Rol: C-1454-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca. 
Materia: Acción Reivindicatoria. 
Resolución: Sentencia dictada, municipio se dio por notificado, se debe notificar a la 
demandada. 
 

12. Partes: “I. MUNICIPALIDAD DE CURACAVI CON SEREMI DE SALUD” 
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13. Rol: C-29850-2016 
Tribunal: 25º Juzgado Civil de Santiago 
Materia: Reclamación artículo 171, Código Sanitario, Procedimiento sumario  
Resolución: Archivada, en proceso de desarchivo. 
 

14. Partes: “VILLAVICENCIO CON MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: C-725-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción de Derechos de Aseo 
Resolución: Archivada. 
 

15. Partes: “ARCO CON MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: C-982-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción de Derechos de Aseo. 
Resolución: Citación para oír sentencia. 
 

16. Partes: “NEGRETE CON MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: C-1158-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca. 
Materia: Prescripción de deuda, permiso de circulación 
Resolución: Archivada. 
 

17. Partes: “OLIVERA CON MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: C-1138-2016 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción de deuda 
Resolución: Archivada. 
 

18. Partes: “VERA CON MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: C-681-2017 
Tribunal: Juzgado de Letras de Casablanca 
Materia: Prescripción de deuda 
Resolución: Audiencia de contestación de la demanda con fecha 06.12.2017.  
 

19. Partes: “GÓMEZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Tribunal: Juzgado de Letras del Trabajo de Casablanca 
ROL: O-47-2017 
Materia: declaración de Relación Laboral 
Resolución: Dictación de Sentencia, presentación Recurso de Apelación interpuesto. 
 

20. Partes: “SITRIANI CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: 9042-2017 
Tribunal: Juzgado de Policía Local de Curacaví 
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Materia: Denuncia (construcción sin permisos de edificación) 
Resolución: Etapa de discusión (apercibimiento: orden de aprehensión). 

 
21. Partes: “CÁCERES CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 

Rol: 5050-2017 
Tribunal: Juzgado de Policía Local de Curacaví 
Materia: Denuncia (construcción sin permisos de edificación) 
Resolución: Se está a la espera de la dictación de sentencia. 
 

22. Partes: “SITRIANI CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 
Rol: 678-2017 

Tribunal: Juzgado de Garantía de Curacaví 
Materia: Querella Loteo Irregular 
Resolución: Audiencia de Formalización 12 de febrero de 2018. 

 
23. Partes: “OCHOA CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 

Tribunal: Juzgado de Letras del Trabajo de Casablanca 
ROL: O-78-2017 
Materia: Cobro de Prestaciones Laborales y Cotizaciones 
Resolución: Audiencia Preparatoria. 

 
24. Partes: “GONZALEZ CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 

Tribunal: Juzgado de Letras del Trabajo de Casablanca 
ROL: O-81-2017 
Materia: Cobro de Prestaciones Laborales y Cotizaciones 
Resolución: Audiencia Preparatoria. 

 
25. Partes: “MONDACA CON ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAVÍ” 

Tribunal: Juzgado de Letras en lo Civil de Casablanca 
ROL: C-1881-2017 
Materia: Juicio Ordinario  
Resolución: Etapa de discusión. 
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JUZGADO DE POLICÍA LOCAL 

El Juzgado de Policía Local es un órgano jurisdiccional al cual le competen todas aquellas 
materias a que se refiere la Ley Nº 15.231 en la comuna. La función del juzgado es 
administrar justicia dentro de la comuna, en todas las materias en que la ley le ha dado 
competencia. Por lo anterior, se informa que las causas ingresadas en el Juzgado de Policía 
Local de Curacaví durante el año 2017 son 19.020, las que se desglosan de la siguiente 
forma: 
 
 

1. Infracciones de tránsito 16.271 

2. Ordenanza municipal 94 

3. Ley urbanismo 33 

4. Consumidor 6 

5. Alcoholes 587 

6. Renta municipal 63 

7. Sobrepeso 1.756 

8. Otros 89 

9. Ley electoral 121 
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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS (DIAFI) 

Balance ejecución presupuestaria y estado financiero 2017 
 
Ejecución Presupuestaria de Ingresos: 
 
Durante 2017 los ingresos municipales percibidos alcanzaron un monto total de M$ 
7.292.540, siendo superior al 2016 en un 5,79 %.     

El presupuesto inicial para 2017, aprobado en diciembre de 2016 fue de M$ 5.928.278. El 
31 de diciembre del 2017 se cerró el año con un total percibido de M$ 7.292.540. Por 
tanto, se observa un aumento en los ingresos por una cantidad de M$ 1.364.262, que se 
produce entre el ingreso percibido y el presupuesto aprobado para el año 2017. 
 
Origen de los Recursos 
 
Los recursos que permiten al municipio financiar las diferentes actividades,  programas y 
proyectos que van en beneficio directo de los habitantes de nuestra comuna, se originan 
principalmente de la participación del Fondo Común Municipal, impuesto territorial, pago 
de multas por exceso de velocidad en el Juzgado de Policía Local, permisos de circulación 
de beneficio municipal y patentes municipales. Estos en su conjunto representan un  
69.38% de la totalidad de los ingresos municipales del periodo. 
 
Para graficar de mejor forma el comportamiento de los ingresos municipales, se presenta 
el siguiente detalle: 

INGRESOS MUNICIPALES (M$) % 

Patentes Municipales y Tasas por Derechos 897.946 12.31 % 
Permisos y Licencias 747.666 10.25 % 

Participación Impuesto Territorial 469.045 6.43 % 
Transferencias a Otras Entidades Publicas 223.241 3.06 % 

Rentas de la Propiedad 3.208 0.04 % 
Venta de Bienes 54.167 0.74 % 

Venta de Servicios 52.340 0.71 % 
Recuperación y Reembolsos 4.498 0.06 % 

Multas y Sanciones Pecuniarias 718.967 9.85 % 
Participación del Fondo Común 2.259.634 30.54 % 

Fondos de Terceros 2.312 0.03 % 
Otros 39.616 0.98 % 

Venta de Activo no Financiero 0 0.22 % 
Ingresos Por percibir 16.475 0.30 % 

Transferencias a Otras Entidades Publicas 422.215 5.78 % 
Saldo Inicial de Caja 1.381.210 18.94 % 
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TOTAL INGRESOS 7.292.540 100 % 
                                                                                                                                                                                                   
Gastos Municipales 
 
En relación a los gastos municipales, se puede observar que hubo una ejecución del 
82.83% para el ejercicio 2017. En tal sentido, se puede señalar que mayoritariamente los 
desembolsos y/o compromisos se producen en los siguientes ítems: gasto en personal, 
bienes y servicios de consumo, servicios generales, transferencias a otras entidades 
públicas y transferencias al sector privado. 
 
Dentro del subtítulo Bienes y Servicios se debe destacar el gasto en electricidad por 
concepto de alumbrado público, cuyo gasto representa el 71.3 % del total del presupuesto 
del ítem. Este aumento constante en el gasto, se explica por el evidente crecimiento 
demográfico de la comuna, relacionado directamente con el aumento en el tendido 
eléctrico y los costos asociados a éste. 
 
Del total de la asignación por “Transferencias a Otras Entidades Públicas”, los aportes 
realizados al área educación, representan 49.58 % del gasto total de este subtítulo. 
 

EGRESOS MUNICIPALES (M$) % 

Gastos en Personal 2.295.951 38.00 % 
Bienes y Servicios de Consumo 1.601.398 26.51 % 

Prestaciones Sociales 0 0.00 % 
Transferencias al Sector Privado 295.434 4.89 % 

Transferencias a Otras Entidades Públicas 929.761 15.39 % 
Otros Gastos Corrientes 23.582 0.39 % 
Adquisición de Activos 158.004 2.61 % 
Iniciativas de Inversión 671.584 11.11 % 
Anticipos a Contratistas  0.0 % 

Servicio a la Deuda 64.936 1.10 % 
Saldo Final de Caja 0 0.00 % 
TOTAL EGRESOS 6.040.650 100 % 
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS INGRESOS PERCIBIDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 

(M$) 
 

CONCEPTO PRESUPUESTO 
VIGENTE 

INGRESO 
PERCIBIDO 

AVANCE 
% 

Tributo sobre el uso de bienes y servicios 2.081.474 2.114.658 101.59 % 
Transferencias Corrientes 292.350 223.241 76.36 % 

Rentas de la Propiedad 1.575 3.208 203.70% 
Ingresos de Operación 100.842 106.507 105.61 % 

Otros Ingresos Corrientes 3.083.072 3.025.027 98.11 % 
Venta de Activos no Financieros 0 0 0 % 

Recuperación de Prestamos 15.899 16.475 103.61 % 
Transferencias para Gastos 458.748 422.215 92.03 % 

Saldo Inicial de Caja 1.381.210 1.381.210 100 % 
TOTALES 7.415.170 7.292.540 

 
98.34 % 

 
Según se observa en el cuadro anterior, en el subtítulo “Otros Ingresos Corrientes”, que se 
encuentra la principal fuente de ingresos del municipio que es la participación del Fondo 
Común Municipal, con una participación del 41,58 % sobre el total de los ingresos 
percibidos durante 2017. Le siguen en importancia los ingresos de las cuentas del 
subtitulo 115-03 “Cuentas por Cobrar Tributos Sobre el Uso de Bienes y la Realización de 
Actividades”, donde se destacan las patentes comerciales, permisos de circulación y la 
participación en el impuesto territorial, que en su conjunto representan el 28,07% del 
total del presupuesto total anual de ingresos. 
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BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS MES DE DICIEMBRE DE 2017 
 

 
 
BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS MES DE DICIEMBRE DE 2017 
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PASIVOS DEL ÁREA MUNICIPAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 
 

CÓDIGO DENOMINACIÓN A LA FECHA 

215-21-04-003-002-000 
Gastos de Comisiones y Representaciones del 
Municipio 324,000 

215-22-01-001-004-000 Programas Sociales 270,693 

215-22-05-006-001-000 Telefonía Celular A. G. Interna 2,814,334 
215-22-08-007-001-000 Pasajes, Fletes y Bodegajes Gestión Interna 728,320 
215-22-08-007-004-000 Pasajes, Fletes y Bodegajes A. G. Prog. Sociales 576,650 
215-22-12-002-001-000 Gastos Menores A. G. Interna 4,846,444 
215-22-12-002-002-000 Gastos Menores A. G. Actividades Municipales 1,000,000 

215-22-12-002-004-000 Gastos Menores  A.G. Prog. Sociales 234,121 

215-22-12-002-006-000 Gastos Menores  A.G. Programas Culturales 900,000 
215-24-01-001-004-000 Fondos de Emergencia A. G.  Programas Sociales 49,942 
215-31-02-006-002-000 Equipos - A.G. Servicios Comunitarios 9,992,252 

215-34-07-021-003-000 Deuda Flotante de Personal Otras Remuneraciones 347,822 

215-34-07-021-004-000 
Deuda Flotante de Personal - Otros gastos en 
Personal 606,976 

215-34-07-022-001-000 Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Interna 8,524,240 

215-34-07-022-002-000 
Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo - A.G. 
Servicios Comunitarios 6,205,814 

215-34-07-022-004-000 
Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Prog. 
Sociales 8,211,250 

215-34-07-022-005-000 
Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Prog. 
Deportivos 856,396 

215-34-07-022-006-000 
Deuda Flotante de Bs y Ss de Consumo G. Prog. 
Culturales 1,150,000 

215-34-07-024-001-000 D. Flotante de Transf. Ctes. al Sector Privado 5,449,196 

215-34-07-024-003-000 
D. Flotante de Transf. Ctes. a otras Entidades 
Publicas 298,981 

215-34-07-026-001-000 Deuda Flotante de Gastos Corrientes A. G. Interna 166,122 

215-34-07-034-001-000 
Deuda Flotante de  Servicio a la Deuda A. G. 
Interna 2,798,529 

215-34-07-034-002-000 
Deuda Flotante de  Servicio a la Deuda Servicios 
Comunitarios 19,500,809 

215-34-07-034-005-000 
Deuda Flotante de  Servicio a la Deuda Programas 
Deportivos 39,200 

215-34-07-034-006-000 
Deuda Flotante de  Servicio a la Deuda Programas 
Culturales 200,000 

T O T A L 
76,092,091 
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LEY Nº 18.69 LEY ORGÁNICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES 
 
Artículo 67. 
 
El alcalde deberá dar cuenta pública al Concejo, al Consejo Comunal de Organizaciones de 
la sociedad civil y al Consejo Comunal de Seguridad Pública, a más tardar en el mes de 
abril de cada año, de su gestión anual y de la marcha general de la municipalidad.  
 
Deberán ser invitados también a esta sesión del concejo, las principales organizaciones 
comunitarias y otras relevantes de la comuna; las autoridades locales, regionales, y los 
parlamentarios que representen al distrito y la circunscripción a que pertenezca la 
comuna respectiva. 
 
La cuenta pública se efectuará mediante informe escrito, el cual deberá hacer referencia a 
lo menos a los siguientes contenidos: 
 
a)   El balance de la ejecución presupuestaria y el estado de situación financiera, indicando 
la forma en que la previsión de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como 
asimismo, el detalle de los pasivos del municipio y de las corporaciones municipales 
cuando corresponda; 
 
b)   Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, así como 
los estados de avance de los programas de mediano y largo plazo, las metas cumplidas y 
los objetivos alcanzados; 
 
c)   La gestión anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad pública vigente, 
dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal de seguridad 
pública; 
 
d)   La gestión anual del consejo comunal de seguridad pública, dando cuenta 
especialmente del porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros; 
 
e)   Las inversiones efectuadas en relación con los proyectos concluidos en el período y 
aquellos en ejecución, señalando específicamente las fuentes de su financiamiento; 
 
f)   Un resumen de las auditorías, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las 
resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y 
de las observaciones más relevantes efectuadas por la Contraloría General de la 
República, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administración 
municipal; 
 
g)   Los convenios celebrados con otras instituciones, públicas o privadas, así como la 
constitución de corporaciones o fundaciones, o la incorporación municipal a ese tipo de 
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entidades; 
 
 
h) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal; 
 
i) Los indicadores más relevantes que den cuenta de la gestión en los servicios de 
educación y salud, cuando estos sean de administración municipal, tales como el número 
de colegios y alumnos matriculados; de los resultados obtenidos por los alumnos en las 
evaluaciones oficiales que se efectúen por el Ministerio de Educación; de la situación 
previsional del personal vinculado a las áreas de educación y salud; del grado de 
cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel comunal; 
 
j) El estado de la aplicación de la política de recursos humanos; 
 
k) Todo hecho relevante de la administración municipal que deba ser conocido por la 
comunidad local, y 
 
l) Una relación detallada del uso, situación y movimiento de todos y cada uno de los 
aportes recibidos para la ejecución del plan de inversiones en infraestructura de movilidad 
y espacio público a que se refiere la Ley General de Urbanismo y Construcciones, la 
asignación de aportes en dinero a obras específicas, las obras ejecutadas, los fondos 
disponibles en la cuenta especial, la programación de obras para el año siguiente y las 
medidas de mitigación directa, estudios, proyectos, obras y medidas por concepto de 
aportes al espacio público recepcionadas y garantizadas y las incluidas en los permisos 
aprobados, consignando, además, las garantías a que alude el artículo 173 de la Ley 
General de Urbanismo y Construcciones que obren en su poder y la situación de los 
fondos obtenidos por el cobro de garantías. 
 
Un extracto de la cuenta pública del alcalde deberá ser difundido a la comunidad. Sin 
perjuicio de lo anterior, la cuenta íntegra efectuada por el alcalde deberá estar a 
disposición de los ciudadanos para su consulta. 
 
Asimismo, el alcalde deberá hacer entrega, al término de su mandato, de un Acta de 
Traspaso de Gestión, la que deberá consignar la información consolidada de su período 
alcaldicio, respecto de los contenidos indicados en el inciso segundo del presente artículo, 
así como de los contratos y concesiones vigentes. Dicha Acta deberá ser suscrita por el 
secretario municipal y el jefe de la unidad de control. Sin embargo, podrán no suscribirla si 
no estuviesen de acuerdo con sus contenidos, debiendo comunicar ello al alcalde que 
termina su mandato.  
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El Acta de Traspaso de Gestión se entregará tanto al alcalde que asume como a los nuevos 
concejales que se integrarán, a contar de la sesión de instalación del Concejo. 
 
El no cumplimiento de lo establecido en este artículo será considerado causal de notable 
abandono de sus deberes por parte del alcalde. 
 


