Subsidios y Beneficios 2013
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F tar el d llo int | de | j de | de C i OFICINA DE LA
omentar el desarrollo integral de las mujeres de la comuna de Curacavi Decreto 330 01/01/2013 Eniace NO APLICA

DIDECO Mujeres residentes en la comuna de Curacavi $8.911.992 ENERO-DICIEMBRE Atenciones por demanda espontdnea Postulacion permanente . ., . . .
gue se encuentren en una situacién de vulnerabilidad o riesgo social MUJER



http://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/1_09_Programas_sociales/2013/decreto_330.pdf
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