Primer apellido

Segundo apellido

Nombres

Grado EUS (si
corresponde)

Descripcién de la funcién

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en
lbeneficio de la comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento,

Descargar planilla Excel

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Calificacién profesional o
formacién

Region

Unidad monetaria

Honorario Bruto
mens.

Honorario total
bruto

mensualizado

Unidad monetaria
om. Liqu.
Mensualizada

Remuneracién
liquida
mensualizada

Tipo de pago

scripeion otras
formas de pago

Nimero
uotas.

Fecha de

Fecha de
término

Observaciones

Pago correspondiente al mes de

Unidad
monetaria
Eventos

Viaticos

e i e
desarrolladas

2025 ENERO  [ACURA MURoz hose LeoniDas INo asimilado a grado| Ensefianza Media Incompleta M Pesos $844.759 Pesos $637.825 Pagomensual  [Noaplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P280 correst Pesos $39.000 Enlace
A , ms pago de 3 eventos
reparacion y resguardo de la infraestructura, recintos y dreas verdes del municipio
2025 ENERO  |AGUILAR (caBRERA RODRIGO DELCARMEN  |No asimilado a grado|Gestionar el mantenimiento y reparacién de recintos municipales [Técnico profesional RM Pesos s617.211 Pesos $521.975 Pagomensual  [Noaplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  |AGUIRRE (ceRDA VOANA JACQUELINE No asimilado a gradoft 20127 con I impieza y mantencion de patios de os centros municipales Centro InteBra! g cerianza Media Incompleta AM Pesos $652.084 Pesos $557.532 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/03/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  [AGURTO IALEGRIA liosE Luis INo asimilado a grado|APOY2" [0 requerimientos levantados por fas diversad unidades municipalidad, directa 0 \¢\ o an5 Vedia Completa RM Pesos $1.060.000 Pesos $897.046 Pagomensual |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 P:rg‘gr;"”:‘e:s";;‘::d";esﬂv’gsfo": Pesos $65.000 Enlace
2025 ENERO  [ALLENDES lORMAZABAL MARIA XIMENA /ado a grado|Operador de camaras de televigilancia Ensefianza Media Completa M Pesos $803.927 Pesos $687.358 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/04/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  [ALVARADO VaAsQuEz LIS EUGENIO INo asimilado a grado|Resguardar a infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa RM Pesos $594.593 Pesos $508.377 Pagomensual  [Noaplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P38 comespondiente sl mes o Pesos $39.000 Enlace
2025 ENERO  |ALVAREZ IARANCIBIA ISRAELITACLAUDINA ~ |No asimilado a grado[Servicio de aseo y mantencion el e Ensefianza Media Incompleta RM Pesos $577.609 Pesos $493.890 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
Potenciar, a traves de aimplementacidn de modalidades de apoyo, el desarrollo integral delco/ o i o
2025 ENERO  |ALVAREZ ARCOS IALEJANDRA ANDREA INo asimilado a gradolnifos y nifas con rezago, resgo de retraso y otros riesgos biopsicosociales que puedan - |-onoaudiologa- RM Pesos $765.000 Pesos $654.075 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
afectar su normal desarrollo, i
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademés realizar labores
2025 ENERO  [ANDRADES INUREZ MARIO ANTONIO INo asimilado a gradollogisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las nstituciones [Sin estudios AM Pesos $523.527 Pesos $442.747 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
v/ organizaciones
. Capacidad de realizar actividades deportivas, educativas para la oficina de Deportes
2025 ENERO  |ANASCO ICORNEJO INATALIA RAQUEL INo asimilado a grzdo; mggz’:’;’;y"ﬂi’s"““ 0 grupos para generar instancias deportivas en sectores urbanos. |ge, iones piblicas y comunicacion RM Pesos $859.125 Pesos $734.552 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
‘Atencion de publico, elaborar documentos propios del Programa
2025 ENERO  |ARAOS ARAOS ICYNTHIA DEL PILAR INo asimilado a grado|Apoyar en los requerimientos levantados por as diversas unidades y usuarios. Secretaria Comutacional M Pesos $625.200 Pesos $528.732 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  [ARAYA BALBONTIN hose Luis INo asimilado a grado|Resguardar a infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa AM Pesos 5652.084 Pesos $557.532 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
No registra pago dentro del mes
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademas realizar labores de enero de 2025, Licencia No presenta informe de
2025 ENERO  [AREVALO VERA SEBASTIAN KEVIN INo asimilado a gradollogisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones Ensefianza Media Completa RM Pesos 0 Pesos s0 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 médica (21/12/2024 al Pesos s0 actividades ya que esté con
¥/ organizaciones 19/01/2025) - (20/01/2025 licencia medica
18/02/2025)
;  Elaboracién de decreto de pagos ITécnico en Administracion Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  [ARZOLA (coNTRERAS ITiARE YzA No asimilado a gradols  Seguimiento a los gastos de los programas de la Direccién de Desarrollo Comunitario : RM Pesos $826.000 Pesos $706.230 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 ; Pesos $26.000 Enlace
(Comercial enero, mds pago de 2 eventos Enlace
+ Recopilar informacion de honorarios para enviar a transparencia
IApoyar los requerimientos levantados porlas diversad unidades municipales, que sean en te de Ingeneria de Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  [AVALOS IALVARADO DIEGO MATIAS INo asimilado a grado| e CYar 0% requerimientos te de Ingeni RM Pesos $1.002.450 Pesos $857.095 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P80 onespondientealmesde | pesos | $247.000 Enlace
. Atencion de Publico
. Salidasaterreno
. Agenda de horas
2025 ENERO  [BARRAZA ALVAREZ KAREN PAULINA No asimilado a gradols ~ Atencion telefénica Ensefianza Media Completa RM Pesos $652.088 Pesos $557.532 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
+ Ingreso datos al sistema
+  Redacciony elaboracion de documentos propios del Programa Atencién Veterinaria
Municipal
2025 ENERO  [BENAVIDES espinoza SOLEDAD NATALIA INo asimilado a grado|Monitora Programa 4 a 7 SERNAMEG (Gestora Cultura RM Pesos $894.692 Pesos $764.962 Pagomensual  [Noaplica Noaplica | 01/01/2025 | 28/02/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
’ Registro y seguimiento de las ayudas sociales para entrega dentro de los plazos establecidos )
2025 ENERO  [BONETE CHIQUI IADRIANA MARIBEL [No asimilado a gradol, rcictq e seguimiento de boletas de servicios bisicos municipales IContador Auditor RM Pesos. $633.608 Pesos. $541.735 Pagomensual  No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/03/2025 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace
2025 ENERO  [BORRONI lGonzaLEZ SANDRA LUCRECIA INo asimilado a grado|Monitora programa vinculos 2024 lasistente Social RM Pesos $938.400 Pesos $793.605 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 19/05/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
- Realizar talleres grupales en atencion a personas en situacion de discapacidad
2025 ENERO  [BROERSE PIREIRA IAMBAR CELENE INo asimilado a gradofintelectual y muiti défici [Terapeuta Ocupacional M Pesos $518.406 Pesos $443.237 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
- Atencion individual a nifios en situacion de discapacidad
Realizard trabajo administrativo en Oficina OLN Curacavi
+ " Manejo de correspondencia interna y externa, recepcion de documentacion y
disrbucion interna
Organizacion y control de fichas psicosociales, apoyo y gestion a procesos
sdminsirativosy fnanderos.
- Apoyo gestion de lamadas telefénicas a instituciones de la red.
2025 ENERO  |CACERES AIRIALDI KIMBERLYN ALONDRA  [No asimilado a grado|*  Apoyo a atencion de publico y entrega de hora profesionales. ITécnico en Trabajo Social M Pesos 5700000 Pesos $598.500 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
. Coordinacién y control uso de movilizacién, manejo de control de especies y
Imateriales.
- Participacion en actividades formativas y de capacitacion.
+ Participacion en eventos comunales relativos a la temitica.
- Participacion en actividades de autocuidado.
+ Participacion en reuniones técnicas, registro en sistema SENAINFO.
2025 ENERO  |CAMPOS pAROCH FREDY RICHARDS INo asimilado a grado|Instructor Escuela Municipal de Tae Kwon Do en sector urbano y rural de la comuna Ensefianza Media Completa M Pesos $886.351 Pesos $757.830 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace



http://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/1_04_Personal_honorario/2025/honorarios_01-2025.xlsx
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/AGURTO_ALEGRIA_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Allendes_Ormazabal_Maria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ALVARADO_VASQUEZ_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ALVAREZ_ARANCIBIA_ISRAELITA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ALVAREZ_ARCOS_ALEJANDRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ANDRADES_NUEZ_MARIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ANASCO_CORNEJO_NATALIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ARAOS_ARAOS_CYNTHIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ARAYA_BALBONTIN_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Arzola_Contreras_TiareIza.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/AVALOS_ALVARADO_DIEGO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/BARRAZA_ALVAREZ_KAREN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Benavides_Espinoza_Soledad.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/BONETE_CHIQUI_ADRIANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/BORRONI_GONZALEZ_SANDRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/BROERSE_PIERA_AMBAR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Caceres_Airaldi_Kimberlyn.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/CAMPO_DAROCH_FREDY.pdf

2025

ENERO

ICAPRILE

ISTEPANOVIC

JASNA ELISABETH

INo asimilado a gradol

Atencién y orientacion de publico en el Municipio y en Terreno

Vacunaciones y cirugias a mascotas caninas y felinas

Salidas a Terreno entre otra:

Elaboracién  redaccien de documentos propls del Programa Veterinarla Munlcipal

[Medico Veterinario

Pesos

$1.400.000

Pesos

$1.197.000

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

ICARDENAS

LILIANA IVONNE

Ticenciada en Trabajo Soaal, se
- Ejecutar en conjunto a coordinador OLN, todas las etapas descritas en la
termediacien socal  gestén especialzada de casos para proteger  restaurar os
lderechos de los NN

+  Recepcionary enrevistar a adultos responsables y NNA cuando son ingresados a OLN
por cualquier via, ya sea demanda espontanea, derivadas de entidades territoriales o
ljudiciales.

- Realizar gestiones para contactar a las familias y NNA e informarles de la toma de
lconocimiento de la OLN respecto a situaciones ocurridas con la familia

Realiza procesa de recopilcidn de antecedentes con s famiias y NN para detectar
sospechas de vineracidn de derechos,iesgos de vulneracén o necesidad deace

ofert

. E\abcrar los planes de atencién y/o planes de mlsrvsnclon personalizada segun
corresponda de manera co-constuida con s familas ylos N

ealiza seguimiento a os lanes deatencidn e tenvencion personalizada, de acuerdol
2 los plazos establecidos en las orientaciones técnicas.
- Flecutar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencion que le

INo asimilado a gradol

- Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio|
lde medida de proteccion judicial.

Realizar a derivacion asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen.
«  Actualizar de manera periddica el registro de acciones referidas a la atencién de los
hifio,nitas, adolescentes ysus fomiies, de manera fsica o digital segin sereguiera en s
o

técnicas y otros técnicos emanados de la la

N
" portar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y famia dentro del
territorio comunal, respecto de alcances de la OLN, para correcto flujo y derivacion de
casos.

+  Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando
locurran situaciones especificas o graves constitutivas de delito, en cualquier etapa de la
latencion de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).

Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccién especializada
Mejor Nifiez por 24 meses siguientes a su egreso.
+  Apoyo al coordinador OLN en la construccién, levantamiento y mantencion operativa
|del Catalogo Local de Beneficios y Servicios y Levantamiento de Brechas a nivel local.

+ Apoyar la designacion de profesionales de la red, que corresponden
representante de la oferta disponible en el territorio, el que debera realizar acciones
concretas en funcion de las alertas, asf como también informar alertas.

poyar a gestionar I consecucin de productos de la OLN: Plan de Trabajo y Catalogo
Local e Benefeios y Servicos
+  Apoyo en actualizacion de procesos de referenciay contrarreferencia a través de
protocolos de actuacion y atencién (definidos por la Red), realizando el monitoreo de sus
resultados.

lLicenciada en Trabajo Social

Pesos

$1.170.000

Pesos

$1.003.350

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

No apli

2025

ENERO

ICAROCA

(OYARCE

ICAROLINA ANDREA

INo asimilado a grado| ®

- Atencion de publico, evaluaciones sociales, visitas a terreno para usuarios.
reda(cmn de informes, solicitudes, pedidos de materiales y otra documentacién propia
(del program:

Entrega de ayudas y oros beneficlos del Departamento Sacial,

[Trabajadora Social

Pesos

$1.145.121

Pesos

$968.428

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

ICARRASCO

[TORRES

BYRON IGNACIO

INo asimilado a grado|

Disefio de graficas, toma de fotografia y videos, transmision de concejos

[Disefiador Grafico Profesional

Pesos

$1.104.632

Pesos

$944.460

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 4 eventos

Pesos

$52.000

Enlace

2025

ENERO

ICARVAJAL

DAz

IMARIELA DE LAS NIEVES

INo asimilado a grado|

Servicio en la manipulacién de alimentos para la atencién de adultos mayores del centro
ldiurno municipal, colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del
lcentro y del programa adulto mayor

[Ensefianza Basica Incompleta

Pesos

$186.143

Pesos

$157.421

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente a 9 dias del
mes de enero de 2025. Licencia
médica (10/01/2025 al
08/02/2025)

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[CASTRO

VALDEBENITO

ALMENDRA PAZ

INo asimilado a grado| .

revisiony de proyectos para ser por,
fondos externos ¥ aposo en a rendicén de 8505 proyectos, com fambién elaboracion de.
proyectos para ser desarrollados con fondos propios, respecto de la infraestructura actual
para su mejoramiento como de proyectos futuros. en o que dice relacion a infraestructura
\vial, saneamiento sanitario, infraestructura reas verdes y espacios publicos, infraestructura
(deportiva, planimetrias, presupuesto, entre otros:
Recopilacion de informacion en terreno.
+ Elaborar los levantamientos y planos a nivel de perfil de los sectores catastrados.
+  Elaborar memorias de calculo y EETT., e ingenieria de detalle.
sanar observaciones de los proyectos ingresados a los organismos

mrrespenmemes

Elaborar presupuestos de los proyectos.
+ Obtener la clegibilidad de los proyectos cuando sean postulados a financiamiento
lexterno.

lArquitecta

Pesos

$1.300.000

Pesos

$1.111.500

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[CASTRO

LovoLA

PATRICIA ESTELA

INo asimilado a gradol

- Atencion de Publico
+  Mantener al dia el registro de atenciones
*  Reuniones en terreno con organizaciones sociales
- Vinculacién permanente con agentes locales de las entidades religiosas de la comuna
+ Elaboracion de documentos propios del Programa Organizaciones Comunitarias
- Canalizar de manera oportuna las inquietudes de la comunidad con los distintos
depanamentos municipales

Colaborar, acompafiar y realizar seguimientos a programas sociales de la Dideco

[Técnico Astente Social

Pesos

$665.600

Pesos

$569.088

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

lcopocepo

PIFFAUT

IVALERIA IGNACIA

INo asimilado a grado|

Psicologa programa atencion de victimas, direccion de Seguridad Publica

[Psicologa Clinica Comunitaria

Pesos

$1.200.681

Pesos

$1.026.582

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

30/04/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

ICONCHA

lORTIZ

BRYAN JUAN

INo asimilado a gradol

|Apoyo ala unidad de ATO

lIngeniero Constructor

Pesos

$1.000.000

Pesos

$855.000

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

CORONA

PAVEZ

[YANIRA NATALY

INo asimilado a gradol

Implementar programas de prevencidn del consumo de drogasy alcohol e comunidades
leducativas, laborales, b los recursos le SENDA

Trabajadora Social

Pesos

$1.410.089

Pesos

$1.205.626

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

ICORTES.

BRAULIO MATIAS

INo asimilado a grado|

Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, adems realizar labores
logisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones
Iv/u organizaciones

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$815.593

Pesos

$692.165

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 20 eventos

Pesos

$260.000

Enlace

2025

ENERO

ICORTES.

ISILVA

JACQUELINE FERNANDA

INo asimilado a

aseo y mantencion de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$620.593

Pesos

$530.607

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 5 eventos

Pesos

$65.000

Enlacs

2025

ENERO

lcosTA

MADARIAGA

JAIME LEONARDO

INo asimilado a gradol

Monitor de Basquetbol

IMonitor de Basquetbol

Pesos

$324.664

Pesos

$277.588

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

28/02/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

ENERO

ICUEVAS

BERRIOS

JUAN ARMANDO

INo asimilado a gradol

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$625.200

Pesos

$534.546

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

DIAZ

ICALDERON

JUANA ELISA

INo asimilado a gradol

Servicio de aseo y mantencién municipal balneario el Quisco

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$400.000

Pesos

$342.000

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

28/02/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

DIAZ

ROJAS

LUIS ALFREDO

INo asimilado a grado|

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$525.831

Pesos

$444.696

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

DIAZ

DAz

RUDY MAURICIO

INo asimilado a gradol

Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds realizar labores
logisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones
|v/u organizaciones

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$555.593

Pesos

$475.032

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

DIAZ

DIAZ

ININOSKA ELISA

INo asimilado a gradol

[Servicio de cuidador realizar aseo y mantencién al recinto municipal Balneario el Quisco

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$591.139

Pesos

$505.424.

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

28/02/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

ENERO

DIAZ

ICERDA

IOSE FRANCISCO

INo asimilado a gradol

Monitor de Escuela de Basquetbol

[Profesor de Educacion Fisica

Pesos

$572.051

Pesos

$471.942

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/CAPRILE_STEPANOVIC_JASNA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Cardenas_Muoz_Liliana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/CAROCA_OYARCE_CAROLINA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Carrasco_Torres_ByronIgnacio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Febrero/Carvajal_Diaz_Mariela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Castro_Valdebenito_Almendra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/CASTRO_LOYOLA_PATRICIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Codocedo_Piffaut_Valeria.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/CONCHA_ORTIZ_BRYAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Corona_Pavez_YaniraNataly.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/CORTES_RUZ_BRAULIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/CORTES_SILVA_JAQUELINE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/COSTA_MADARIAGA_LEO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/CUEVAS_BERRIOS_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Febrero/Diaz_Calderon_Juana.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/DIAZ_ROJAS_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/DIAZ_DIAZ_RUDY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/DIAZ_DIAZ_NINOSKA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Febrero/Diaz_Cerda_Jose.pdf

2025

ENERO

DIAZ

lALISTE

UENIFER DEL CARMEN

INo asimilado a gradol

(Otorgar informacion mediante la Ley de Transparencia activa y pasiva

lIngenieria en Administracion de
[Recursos Humanos

Pesos

Pesos

EY

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

No tiene registro de pago dentro
mes de enero de 2025.
2 Médica Post Natal
(14/12/2024 al 07/03/2025)

Pesos

No presenta informe de
actividades ya que estuvo con
licencia medica.

2025

ENERO

DIAZ

PONCE

FELIPE IGNACIO

INo asimilado a gradol

Regularizar y optimizar los tiempos de respuesta alas solicitudes de informacion
respecto s assolitudes de nformacidn respectoa ey ds transparencia, gestonando
n las dela en cada solicitud.

. Reuamon de respuestas Ley Transparencia.

+  Recopilar informacién para responder segin lo establecido en la ley de transparencia
+  Derivar y hacer seguimiento a las solicitudes ingresadas en la transparencia pasiva.

+  Entregar respuesta en los plazos establecidos en la Ley 20.285.

+  Realizar notificacion a terceros por carta certificada.

+  Realizar planilla de metas mensuales de la Transparencia Pasiva.

+  Realizar planilla para ser presentado al Concejo Municipal.

+  9.Realizar de planilla de Denegatorias

|Administrador Pu

Pesos

$911.750

Pesos

$779.546

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

DIAZ

ALMENDRA

I0SE MANUEL

INo asimilado a grado|

(Creacién contenido audiovisual, registro y edicién de videos streming tv en vivo redes
Isociales

[Técnico en Comunicacién
|Audiovisual

Pesos.

$1.178.318

Pesos

$1.007.462

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IDOTTE

VAREZ

|ALISSON CATHERIN

INo asimilado a grado|”

+  Coordinadora Area Dependiente Programa Mujeres Jefas de Hogar.
- Construiry disefiar el proyecto comunal segin pertinencia territorial.

Implementar el programa a nivel local en sus diferentes etapas (planifi
e]ecumon seguimiento y evaluacién).

ablecer gestion de redes con todos los servicios publicos representados en la

comuna e nsiiones privadas presentes, para articular actividades y apoyos en el ambito
de la insercién laboral dependiente o independiente.

Coordinar con departamentos municipales me
2 gestion del programa,

ner informadas a las jefaturas y autoridades del municipio sobre el programa

para gesnonar apoyos, recursos, articular ofertas, etc.
+ Otorgar informacidn y orientacion oportuna, pertinente y adecuada en materia de
loferta piblica para mujeres del programa

Mantener coordinacion oportuna y expedita con el nivel regional del SernameG,
lcumpliendo con todos los compromisos asumidos en el proyecto comuna

tir informes en forma periddica, entregar informacion oportuna solicitada por el

rivelregional SernamEG y mantener sitera nformatco actualiado.

Participar en todas las instancias de capacitacion convocadas por el SernameG regional
/o nacional
+ Coordinar, planificar y ejecutar los talleres de Formacion para el Trabajo.

n,

jas y acciones que permitan mejorar

lLicenciada en Trabajo Social

Pesos

$1.130.500

Pesos

$966.577

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

No aplica

2025

ENERO

DUARTE

ESCOBAR

IMARCELO EDUARDO

flado a gradole

-« Proveer orientacion y asistencia al piblico, tanto presencial como telefénicamente.
» Gestionar el archivo y control de solctudes recibidas.
Registary mantener actualizados trmites administiativos, como permisos ¢ ingresos.
* Gestionar solicitudes y docums para licencias tramitadas en otras comunas.
- Mantener actualzados os registros y hases de datos relacionados con el drea
ladministrativa.
+ Reporte y comunicacion con la jefatura directa

[Estudiante de Ingenieria en
(Computacién e Informatica

Pesos

$694.030

Pesos

$593.396

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

21/02/2025

Pago correspondiente al mes de

enero, més pago de 7 eventos. Se

da por terminado su convenio de
honorarios a contar del
21/02/2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[ESCOBAR

ESCOBAR

MANUEL ERASMO

INo asimilado a gradol

(Gestionar el mantenir
lcomuna de Curacavi

miento, reparacion y resguardo de las plantas de tratamiento de la

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$844.249

Pesos

$715.190

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente almes de
enero, mds pago de 10 eventos

Pesos

$130.000

Enlacs

2025

ENERO

[ESPINOZA

(GALVEZ

|ANAHI BELEN

INo asimilado a gradol

Monitora Programa 4 a 7 SERNAMEG

lAsistente Social

Pesos

$894.692

Pesos

$864.868

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente a 29 dias
del mes de enero de 2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[ESTAY

ISALAZAR

ISERGIO IGNACIO

INo asimilado a gradol

|Apoyo en el registro de Ia unidad de revisién de expedientes, atencion de usuarios y
fiscalizacion en terreno

lArquitecto

Pesos

$1.000.000

Pesos

$855.000

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IFARFAN

DONOSO

CONSTANZA ALEJANDRA

INo asimilado a grado|

Social 4 como Gestor de Caso:
+  Ejecutar en conjunto a coordinador OLN, todas las etapas descritas en la
intermediacion social y gestion especializada de casos para proteger y restaurar los
lderechos d
+ Recepcionar y entrevistar a adultos responsables y NNA cuando son ingresados a OLN
porcualguier vi,ya sea demanda espontanea, dervadss de entdades tertoriales o

Realizar gestiones para contactar a s familias y NNA & informarles de 2 toma de
lconocimiento de la OLN respecto a situaciones ocurridas con la f

Realizar proceso de recopilacion de antecedentes con Iaslaml\lasv NNA, para detectar
sospechas de vulneracion de derechos, riesgos de vulneracién o necesidad de acceso a
oferta,
* . Haborarlosplanes de atencign /o planes de ntervencién persoralizada segin
lcorresponda de manera co-construida con las familias y los
+ Realizar seguimiento a los planes de atencion e tervendion personalizada, de acuerdo)
a los plazos establecidos en las orientaciones técnicas.

Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencién y/o intervencion que le
correspondan,
+ Apoyar a coordinador/a en la derivacion de los casos a Tribunales de Familia para inicio|
lde medida de proteccion judicial.

Realizar a derivaci6n asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen.
+  Actualizar de manera periédica el registro de acciones referidas a la atencion de los
nifios, nifias, adolescentes y sus familias, nera fisica o digital segun se requiera en las
(Orientaciones técnicas y otros documentos técnicos emanados de la Subsecretaria de la
Nifiez

Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y familia dentro del
territorio comunal, respecto de alcances de la OLN, para correcto flujo y derivacion de
lcasos.
+  Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando
ocurrsn situaciones sspeciicas o graves constuitivas de delftc en cuslguier et dea
latencion de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24
" Raclizar seguimiento a osfas egresados de programas de proteccion especializada
Mejor Nifiez por 24 meses siguientes a su egreso.

Apoyo al coordinador OLN en la construccién, levantamiento y mantencién operativa
del Cala’lagu Locsl de Baneficos y Sevicios y Levantamisnto de Brechas a ivellocal

yar la designacion de profesionales de la red, que corresponden

hepresontante de a oferta disponlbla en e temitorlo, f qus deberé realzar acciones
lconcretas en funcion de las alertas, asi como también informar alertas.
+ Apoyar a gestionar la consecucin de productos de la OLN: Plan de Trabajo y Catalogo
Local de Beneficios y Servicios
+ Apoyo en actualizacion de procesos de referencia y contrarreferencia a través de
protocolos de actuacion y atencién (definidos por la Red), realizando el monitoreo de sus
resultados.

[Trabajadora Social

Pesos

$1.170.000

Pesos

$1.000.350

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[FIGUEROA

ICHACON

MATIAS PATRICIO

INo asimilado a gradol

|Operador de camaras de televigilancia

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$803.927

Pesos

$687.358

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

30/04/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IFUENTES

FUENTES

(GISLAINE ALEXANDRA

Atencién de publico
Orientacién y seguimiento de tratamientos . veterinarios

Asistencia a la Profesional del Are:

Salidas a terreno entre otros

Elaboracién y redaccién de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal

[Técnico de Nivel Superior
\Veterinaria

Pesos

$437.791

Pesos

$374.311

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

ENERO

lGAC

BRAVO

FRANCISCO ANDRES.

INo asimilado a gradol

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en
beneficio de la comunidad, directa o indirectamente

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$747.360

Pesos

$633.372

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 11 eventos

Pesos

$143.000

Enlace

2025

ENERO

(GARCIA

IMORALES

ICLAUDIA JACQUELINE

INo asimilado a gradol

Gestion de documentos, redaccién de memorandum, informes, oficios, atencién a publico
para derivacion a las distintas unidades de la SECPLA

[Estudiante de técnico superior en
Prevencion de Riesgos

Pesos

$761.807

Pesos

$644.381

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 1 eventos

Pesos

$13.000

Enlace

2025

ENERO

(GATICA

|ADRIANA IRENE

INo asimilado a gradol

Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$496.066

Pesos

$424.136

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

GOMEZ

ARANDA

IGUILLERMO CRISTIAN

INo asimilado a grado|

[Servicio de aseo y mantencion de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$555.593

Pesos

$475.032

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Diaz_Ponce_Felipe.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Diaz_Almendra_JoseManuel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/DOTTE_YANEZ_ALISSON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/DUARTE_ESCOBAR_MARCELO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ESCOBAR_ESCOBAR_MANUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Espinoza_Galvez_Anahi.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ESTAY_SALAZAR_SERGIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Farfan_Donoso_Constanza.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Figueroa_Chacon_Matias.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/FUENTES_FUENTES_GISLAINE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GAC_BRAVO_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Garcia_Morales_Claudia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GATICA_MUOZ_ADRIANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GOMEZ_ARANDA_GUILLERMO.pdf

2025 ENERO  |[GOMEZ MELLA VALERIA No asimilado a Comunitaria [Terapeuta Ocupacional M Pesos $920.000 Pesos $802.332 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 04/04/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
2025 ENERO  |GONZALEZ (GONZALEZ DORI DEL PILAR INo asimilado a al dep: de Asesorfa Juridica Egresada de Derecho M Pesos $390.750 Pesos $334.091 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  |GONZALEZ lArCOS ICALEB HERNAN INo asimilado a gradolGestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Técnico en contabilidad M Pesos $537.073 Pesos $459.197 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  |GONZALEZ MEZA ICYNTHIA DEL ROCIO INo asimilado a grado|Mantencisn de dreas verdes, edificio municipal Ensefianza Media Completa M Pesos $619.263 Pesos $529.470 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  |GONZALEZ (cALDERON horaE Luis INo asimilado a grado|Mantenimiento de dreas verdes, edificio municipal [Ensefianza Basica Completa M Pesos $525.831 Pesos $444.696 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  |[GONZALEZ MORALES MARCOS ANTONIO INo asimilado a gradoservicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando a vivienda  [Ensefianza Media Completa M Pesos $738.560 Pesos $624.600 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
ora B Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  |GONZALEZ HIGUERA LUIS HERNAN INo asimilado a grado|Gestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales [Ensefanza Basica Completa M Pesos $603.831 Pesos $516.276 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P38 comespondierte ol mes o Pesos $78.000 Enlace
2025 ENERO  |GONZALEZ (GoNzALEZ DORI DEL PILAR INo asimilado a grado|Otorgar informacién mediante Ia Ley de Transparencia activa y pasiva Egresada de Derecho M Pesos $442.850 Pesos $378.637 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0
2025 ENERO  |GONZALEZ |ARREDONDO |GABRIEL JOEL INo asimilado a grado|REVision de la ¥ redes parael del para los lIngenieria en Conectividad y Redes RM Pesos $511.999 Pesos $437.750 Pagomensual | No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 10/02/2025 Pesos 0 Enlace
ierentes programas saciales Enlace
2025 ENERO  |GONZALEZ DURAN ICECILIA ALEJANDRA INo asimilado a grado|Apoyo Familiar Integral 2025 [Trabajadora Social M Pesos $1.186.400 Pesos $1.014.372 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  |GORIGOITIA ISANDOVAL IARIEL ALEJANDRO INo asimilado a gradoServicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando Ia vivienda  [Ensefianza Media Completa M Pesos $717.323 Pesos $606.640 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  |GOTOR IGAJARDO MARIA FRANCISCA INo asimilado a gradol :{';‘;V:j::c‘:;";f”“‘"’ en atencidn de transparencia activa a traves de las plataformas de la ¢\ 3207 Media Completa RM Pesos $656.460 Pesos $561.273 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
2025 ENERO  |[GUZMAN VERDEIO FRANCISCO JAVIER INo asimilado a grado|Gestionar mantenimiento y resguardo de Ia infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa M Pesos $525.831 Pesos $449.586 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
; . Pago correspondiente almes de
2025 ENERO  |[HERNANDEZ Ruz MARCO ANTONIO INo asimilado a gradofGestionar el mantenimiento y reparacién de planta de tratamiento municipal [Técnico en electricidad automotriz M Pesos $1.200.215 Pesos $1.026.184 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | 2280 conesbondienteames de | pesos $130.000 Enlace
Formulacién y elaboracién de impacto social,
2025 ENERO  |HIDALGO IORQUERA KEILA AREL AMAPOLA |No asimiado agradoferreno, planimetria,disefo de arautectura, cubleaciones, especificaciones téchicas entre.[Arquitecta M Pesos $1.295.864 Pesos $1.107.964 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  |[HUENCHUMIL HUENCHUMIL SOLANGE FERNANDA  [No asimilado a grado|Apoyo al departamento de Asesoria Juridica lAbogada M Pesos $1.614.145 Pesos $1.380.004 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
profesional para:
‘Atencién de publico
+ Evaluaciones sociales
2025 ENERO  [IBACACHE AviLa DANIELA DE LOS ANGELES [No asimilado a gradols  Entrega al usuario del registro social de hogares Licenciada en Trabajo Social M Pesos $793.633 Pesos $678.556 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 03/02/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
+ Visitas a terreno a usuarios
+ Redaccion de informes, solicitudes, pedidos de materiales y otra documentacion
propia del programa
2025 ENERO  [IBARRA (GONzALEZ FRANCISCO ESTEBAN INo asimilado a la de recintos municipales Ensefianza Media Completa M Pesos $625.200 Pesos $534.546 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
IApoyar los requerimientos levantados por as diversas unidades municipales que sean en Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  [JACQUE otT0 JUVENAL SEGUNDO INo asimilado a gradofbeneficio de Ia comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento, Ensefianza Media Incompleta M Pesos $870.759 Pesos $688.09 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P280 commespondiente al mes Pesos $65.000 Enlace
reparacién y resguardo de la infraestructura, recintos y areas verdes del municipio » Mas pag
2025 ENERO  [JEREZ BAVER ISANDRA DELCARMEN  [No asimilado a grado|Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales [Ensefianza Basica Completa M Pesos $589.484 Pesos $498.527 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  [IIMENEZ (GALLEGUILLOS BAYSON ALEJANDRO INo asimilado a gradofServicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando a vivienda  [Ensefianza Bésica Completa M Pesos 5738560 Pesos $624.600 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  |IORQUERA IIMENEZ MAURICIO ALEIANDRO [N asimilado a gradofinstructor de Karate Ensefianza Media Completa M Pesos $395.531 Pesos $338.179 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  |LAGOS IGONGORA IVICTOR MANUEL INo asimilado a y mantencién de infraestructura municipal [Ensefianza Media Completa RM Pesos $744.960 Pesos $636.941 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 ":Eg:j:;i”::::é‘gae‘v'gﬁfof Pesos $39.000 Enlace
lAtencién de publico, evaluaciones sociales, visitas a terreno a usuarios, redaccién de
2025 ENERO  [LARRAGUIBEL susTOS PIA JAVIERA LORETO INo asimilado a gradolinformes, solicitudes, pedidos de materiales otra documentacién propia del programa,  [Trabajadora Social M Pesos $896.000 Pesos $766.080 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
lentrega de ayudas socuales y otros beneficios del departamento social
2025 ENERO  |LEIVA soTo INAYADETH MACIEL INo asimilado a grado| g“f:"j""“"‘“”""“' atencién y entrega de informaci6n en el drea de rentas a usuarios de |y ico e nivel superior Finanzas RM Pesos $625.200 Pesos $528.732 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 sin observaciones Pesos S0 Enlace
+ Rendicién de proyectos a la secretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.
- Rendicién de proyectos FRIL
2025 ENERO  |LLANOS SALAZAR IVANNIA FRANCISCA INo asimilado a grado|; gz;g"z‘;z‘g"sfgy‘:y’"’!ﬁg; FRIL. Técnico en Administracion Logistica|  RM Pesos $800.000 Pesos $684.000 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
- Administracién de contratos
. Rendicion a a Subsotretariade Prevencion del Delito
2025 ENERO  |LOPEZ BRAVO JUAN CARLOS INo asimilado a grado|Resguardar la infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa M Pesos $521.000 Pesos $445.455 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
IApoyo administrativo, atencién y entrega de informacién en el érea de rentas, sobre Técnologo de informatica Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  |LOPEZ (GONzALEZ MAURICIO EDUARDO [N asimilado a gradofAP0%° 20 ImIsrativo, atencion ¥ entr g e oo o o e e e s pecnologo M Pesos $616.720 Pesos $522.044 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P38 comespondiente 2l mes o Pesos $52.000 Enlace
2025 ENERO  |LORCA HORMAZABAL LUAN FERNANDO INo asimilado a grado|Operador de camaras de televigilancia Ensefianza Media Completa M Pesos $803.927 Pesos $687.358 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/04/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
+  Atenciony orientacion de piiblico en el Municipio y en Terreno
2025 ENERO  [MAGGINI VALLEJOS IVANNIA KARIM INoasimilado a gradof, ~ vacunaciones y cirugias a mascotas caninas y felinas [Medico Veterinario RM Pesos $1.550.000 Pesos $1.325.250 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos $0 Enlace
+ Elaboracién y redaccion de documentos propios del Programa Veterinaria Municipal
) |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en . . Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  |MALDONADO (GALLARDO hosE MANUEL INo asimilado a grado D0 o e e e Tt tommente. [Ensefiaza Media Completa M Pesos $1.099.000 Pesos $939.645 pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P383 Comespondiente sl mes i Pesos $104.000 Enlace
Mantenter las opracuines de todas las luminarias piblicas de las dependencias municipales [ o Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  |MARQUEZ HUENULAO VERSON ENRIQUE INo asimilado a gradol) ETACTIET o9 oPracuines de todee | Ensefianza Media Completa M Pesos 5784.772 Pesos $664.528 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P80 CoTespondiente s mes Pesos $91.000 Enlace
2025 ENERO | MARTINEZ PEREZ MARTA JEANETTE INo asimilado a grado|Operador de camaras de televigilancia Ensefianza Media Completa M Pesos $803.927 Pesos $687.358 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/04/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
2025 ENERO  |MATURANA MuRoz MARIO ESTEBAN INo asimilado a gradofDirector y monitor Escuela Municipal de Ajedrez Instructor Nacional de Ajedrez M Pesos $689.151 Pesos $589.224 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GOMEZ_MELLA_VALERIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Gonzalez_Gonzalez_Dori.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GONZALEZ_ARCOS_CALEB.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GONZALEZ_MEZA_CYNTHIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GONZALEZ_CALDERON_JORGE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Gonzalez_Morales_Marcos.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GONZALEZ_HIGUERAS_LUIS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Gonzalez_G_Dori.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GONZALEZ_ARREDONDO_GABRIEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GONZALEZ_DURAN_CECILIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GORIGOITIA_SANDOVAL_ARIEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Gotor_Gajardo_MariaFrancisca.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/GUZMAN_VERDEJO_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/HERNANDEZ_RUZ_MARCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Hidalgo_Jorquera_Keila.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Huenchumil_Huenchumil_Solange.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/IBACACHE_AVILA_DANIELA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/IBARRA_GONZALEZ_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/JAQUE_OTTO_JUVENAL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/JEREZ_BAUER_SANDRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/JIMENEZ_GALLEGUILLOS_JAYSON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/JORQUERA_JIMENEZ_MAURICIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/LAGOS_GONGORA_VICTOR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/LARRAGUIBEL_BUSTOS_PIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/LEIVA_SOTO_NAYADEHTMACIEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Llanos_Salazar_Ivannia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/LOPEZ_BRAVO_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/LOPEZ_GONZALEZ_MAURICIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Lorca_Ormazabal_Juan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/MAGGINI_VALLEJOS_IVANNIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MALDONADO_GALLARDO_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MARQUEZ_HUENULAO_YERSON.pdfHonorarios%20-%20FEBRERO%202025.xlsx
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Martinez_Perez_Marta.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/MATURANA_MUNOZ_MARIO.pdf

2025

ENERO

IMAUNA

ICAYUN

ISEBASTIAN ENRIQUE

INo asimilado a gradol

Programador administrativo a cargo de mantener actualizados los diferentes programas
sociales de Ia Direccion de Desarrollo Comunitario

lIngenieria en Conectividad y Redes

Pesos

$757.605

Pesos

$647.752

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

30/04/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMEDINA

AGUIRRE

VERONICA ANDREA

INo asimilado a grado|

- Atencion y cuidado de los adultos mayores que asisten al Centro.

«  Acompafiar en el servicio de traslado de personas mayores que existen al Centro

«  Cooperar en las labores cotidianas que dicen relacin al correcto uso y funcionamiento
el centro diurno

+ Colaborar en actividades propias del Programa del Adulto Mayor

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$594.438

Pesos

$502.716

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/03/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMENESES

IGUTIERREZ

|ALFREDO ORLANDO

INo asimilado a gradol

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en
beneficio de la comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento,
reparacion y resguardo de la infraestructura, recintos y dreas verdes del municipio

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$797.507

Pesos

$605.101

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 5 eventos

Pesos

$65.000

Enlace

2025

ENERO

IMENESES

IGUTIERREZ

IMARIO ERNESTO

Apoyarlos. requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en

INo asimilado a

irecta o estionar el
reparacion y resguardo de la infraestructura, recintos y dreas verdes del municipio

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$525.831

Pesos

$444.696

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMENESES

IGUTIERREZ

|OSCAR RODRIGO

INo asimilado a gradol

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en
beneficio de la comunidad directa o indirectamente y gestionar el mantenimiento,
reparacion y resguardo de la infraestructura, recintos y areas verdes del municipio

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$844.759

Pesos

$637.825

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMESIAS

ESCOBAR

[VALERY DAYANNA

INo asimilado a gradol

profesional para [a oficna de Re:ursos Humanos:
Elaboracién de planta, contrata y h

permisos, confeccién de contratosy modificaciones

* Ingreso de documentos propios de la Unidad a sistemas RELOJ CONTROL, SIAPER, CAS

CHILE, CERO PAPEL

+ Recepcion y entrega de documentos en otras unidades de la municipalidad entre otros,

-+ Atencion de funcionarios por requerimientos varios

lIngenieria en Recursos Humanos

Pesos

$800.000

Pesos

$684.000

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMILLACURA

IYARESKA MARGARITA

INo asimilado a gradol

Trabajos administrativos y técnicos en el drea de proyectos en la Secretaria Comunal de
planificacion

lIngenieria en administracion de
lempresas mencion finanzas

Pesos

$1.152.000

Pesos

$984.960

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 4 eventos

Pesos

$52.000

2025

ENERO

IMIRANDA

ELEONORA DEL CARMEN

INo asimilado a gradol

Servicio de aseo y mantencién del edificio muni

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$577.649

Pesos

$493.890

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

ENERO

IMIRANDA

lAVILES

FRANCISCO ALEJANDRO

INo asimilado a gradol

[Servicio de aseo y mantencion de recintos municipales

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$214.961

Pesos

$183.792

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMIRANDA

MENA

MIGUEL ENRIQUE

INo asimilado a gradol

|Gestionar mantenimiento y resguardo de la infraestructura de recintos municipales

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$521.000

Pesos

$498.527

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMIRANDA

HERNANDEZ

|ALVARO ALFONSO

INo asimilado a gradol

(Coordinador del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL)

Ingeniero Agrénomo

Pesos

$1.855.524

Pesos

$1.530.807

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMORA

ESPINOZA

|ADELAIDA ZUNILDA

INo asimilado a gradol

+  Aportar al logro eficiente de las tareas y asf dar cumplimiento a los objetivos del
Programa.
+  Participar en el disefio de las intervenciones grupales en conjunto con el/la
psicologa/o, y con el abogado/a si corresponde.

Realizar entrevistas e primera acogida, orientacion e informacién y atencién social a
las mujeres

Brindar atencién 3 mujeres mnmeranae un sbordae integral, disgnéstico lan de
intervencion, evalua cciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en
Canjunto con 11 pecologoa o/l Sbogacale.
+  Realizacion de informes de evaluacion psicosocial, riesgo o de intervencién, aportando
su experiencia y conocimientos en las intervenciones sociales con enfogue de género.
+  En el marco el convenio vigente entre MINVU y SERNAMEG es responsabilidad de la
Trabajadora Social la elaboracion del informe social para acceder al subsidio habitacional en
el marco del lan de ntervencin individual o énfasis en s solucén habitacional como
lestrategia de prot ra las mujeres.

Soner eaisar s derwaciones prtinentes a s mueres que sean atendidas en el

Programa otros dispositivos o programas SernameG u otras instituciones.
+ " Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones sociales segun formato
definido para ello.

Trabajadora Social

Pesos

$1.253.034

Pesos

$1.071.344

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMORALES

IARAYA

|ALFONSO DEL TRANSITO

INo asimilado a

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en

la directa o y gestionar el
reparacion y resguardo de la infraestructura, recintos y areas verdes del municipio

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$844.759

Pesos

$637.825

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 3 eventos

Pesos

$39.000

Enlace

2025

ENERO

IMORALES

VALDIVIA

PEDRO ANTONIO

INo asimilado a gradol

Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademds realizar labores
logisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones
|v/u organizaciones

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$525.831

Pesos

$443.241

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pesos

$0

Enlace

2025

ENERO

IMORALES

VASQUEZ

DIEGO FERNANDO

INo asimilado a gradol

Seguimiento a las rendiciones de subvenciones municipales, rendicion de cuentadante,
lcatastro de informacién de rendiciones y cuentadante

lIngeniero Financiero

Pesos

$845.681

Pesos

$723.057

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pesos

so

Enlace

2025

ENERO

IMORALES

RIVEROS

FABIAN ANDRES

INo asimilado a gradol

servicio argo de mantener los diferentes

orogramas sociales de a Direccion de Desarrollo Comunitario

lIngeniero en Conectividad y Redes

Pesos

$1.362.000

Pesos

$1.154.745

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 24 eventos.

Pesos

$312.000

Enlace

2025

ENERO

IMORALES

IAUREGUIZAR

[SEBASTIAN FRANCISCO
MAX

INo asimilado a gradol

Profesional del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL)

IMédico Veterinario

Pesos

$0

Pesos

s0

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

No registra pago dentro del mes
lde enero de 2025. Licencia médica
(02/01/2025 al 31/01/2025)

Pesos

$0

No presenta informe de
actividades ya que estuvo con
licencia medica

2025

ENERO

IMORALES

OVALLE

RODRIGO FELIPE

INo asimilado a grado|

lAsistente Social, cumpliendo la funcion de Gestor Territorial:
" Elaborar, en conjunto con coordinador OLN, un Plan de Promacign Teritoral e
e acciones para ) el desarrollo de una Poiica Localde Nie; ) s conformacién y
ffuncionamiento de un Consejo Consultivo Comunal mplementacion de
acciones de reduccion de riesgos o vulneracin de derechas en e teritorio.

+  Apoyar al coordinador OLN, en la conformacién y funcionamiento de una comisién
local de promocion.

+ Ejecutar en conjunto con coordinador OLN, y con el apoyo de la comisin local de
promacion, todas las acciones comprometidas en el Plan de Promocion Territorial.

+  Crear un mapa de actores claves y estratégicos del ambito de la promocion y
prevencion a nivel comunal y regional, para generar procesos de vinculacion y articulacién
lque permitan llevar a cabo el Plan de Promocién Territorial.

Realizar estrategias de difusion de la OLN, y de los beneficios sociales y prestaciones
lgarantizadas para las familias y actores comunales que se relaciones con NNA en la comuna.
+  Realizar un plan de capacitacion a instituciones y actores comunales que trabajen
relacionadas a nifiez y adolescencia sobre la perspectiva de la niftez y adolescencia.

Realizar instancias de sensibilizacion a la comunidad local respecto a su rol de co-
lgarante.

+ Realizar instancias de sensibilizacion dirigidas a empoderar a NNA en procesos de
participacion local

+ Mantener un registro actualizado de los avances y resultados de todas las acciones
lcomprometidas en el Plan de Promocion Territorial.

Apoyar a coordinador OLN en todas las funciones y/o actividades que se vinculen al
lcumplimiento de sus objetivos.

lAsistente Social

Pesos

$1.145.802

Pesos

$979.661

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMORAN

IGUTIERREZ

ICARLOS ENRIQUE

INo asimilado a gradol

Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademés realizar labores
logisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones
Iv/u organizaciones

[Ensefianza Media Incompleta

Pesos

$625.100

Pesos

$529.130

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 4 eventos

Pesos

$52.000

Enlace

2025

ENERO

IMORAN

RIVERA

ROGER HECTOR

INo asimilado a gradolloy

fectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademés reaiza labores
I en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones
v/u urgamzamones

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$394.082

Pesos

$333.517

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IMORENO

PENALOZA

ICAROLINA DEL CARMEN

INo asimilado a gradol

Servicios de orientacién y asesoria educativa a los vecinos y usurarios de la comuna
ublico

Atencion telefonica

Fomentar espacios para la realizacion de talleres educativos hacia la comunidad

Bibliotecario documentalista

Pesos

$749.087

Pesos

$640.469

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

ENERO

IMORGADO

IALVAREZ

MARIA ELENA

INo asimilado a gradol,

+  Realizar atenciones de respiro en domicilio a las familias de personas en situacién de
(discapacidad de alta dependencia.

tividades propias de acompariamiento a adultos, adultos mayores, nifios y jévenes
len situaci6n de discapacidad como por ejemplo mudar, bafio en cama, transferencia fisica y
lotros.

+ Informes permanentes del estado de los usuarios y las famil

s

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$580.951

Pesos

$491310

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/03/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MAUNA_CAYUN_SEBASTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/MEDINA_AGUIRRE_VERONICA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MENESES_GUTIERREZ_ALFREDO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MENESES_GUTIERREZ_MARIO.pdfHonorarios%20-%20FEBRERO%202025.xlsx
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MENESES_GUTIERREZ_OSCAR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MESIAS_ESCOBAR_VALERY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Millacura_Mora_Yareska.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MIRANDA_RUZ_ELEONORA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MIRANDA_AVILES_FRANCISCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MIRANDA_MENA_MIGUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Miranda_Hernandez_Alvaro.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORA_ESPINOZA_ADELAIDA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORALES_ARAYA_ALFONSO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORALES_VALDIVIA_PEDRO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORALES_VASQUEZ_DIEGO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORALES_RIVEROS_FABIANANDRES.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Morales_Ovalle_Rodrigo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORAN_GUTIERREZ_CARLOS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORAN_RIVERA_ROGER.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/MORENO_PEALOZA_CAROLINA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/MORGADO_ALVAREZ_MARIA.pdf

2025

ENERO

IMORIS

ESCOBEDO

CARMEN GLORIA

INo asimilado a grado|

[Servicio de aseo y mantencién de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$525.831

Pesos

$444.696

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

MURioz

IALVAREZ

DANIELA FERNANDA

INo asimilado a gradol

- Atencion y cuidado de los adultos mayores que asisten al Centro,
+  Acompafiar en el servicio de traslado e personas mayores que existen al Centro
+  Cooperar en las labores cotidianas que dicen relacion al correcto uso y funcionamiento
del centro diurno

Colaborar en actividades propias del Programa del Adulto Mayor

[Técnico de Nivel Medio en atencién
de parvulos

Pesos

$487.438

Pesos

$416.759

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/03/2025

Pago correspondiente a 27 dias
del mes de enero de 2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

ICERDA

[CARLA ANDREA.

INo asimilado a gradol

Recopilacién de informacion de catastro de bienes municipales para la regulacion del activo
fijo municipa

[Técnico de Nivel Superior en
IContabilidad General

Pesos

$653.590

Pesos

$558.819

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

MuNOZ

DIAZ

IMARIA EUGENIA

INo asimilado a gradol

|Apoyo administrativo y atencion de pubnm enla entrega de cheques por concepto de
layudas sociales a usaurio de la comun;

[Técnico en administracién de
lempresas

Pesos

$625.200

Pesos

$534.546

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

INUNEZ

VERA

CONSTANZA BELEN

INo asimilado a gradol

|Apoyo Familiar Integral 2025

Trabajadora Social

Pesos

Pesos

s0

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

No registra pago dentro del mes

a
(20/01/2025 al 03/02/2025)"

Pesos

No presenta informe de
actividades ya que estuvo con
licencia medica

2025

ENERO

ORMAZABAL

PARRAGUEZ

IMARIA DE LAS MERCEDES

INo asimilado a grado|

[Servicio de aseo y mantencion de recintos municipales

[Ensefianza Basica Incompleta

Pesos

$525.727

Pesos

$449.497

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IORTIZ

MARTINEZ

LESLIE ANDREA

INo asimilado a gradol

Servicio de podologia en atencion diaria a los adultos que asisten al Centro Integral del
|Adulto Mayor.
+ Mantener al dia el registro de fichas de atenciones diarias
«  Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del Centro y del
programa adulto mayor

[Podéloga

Pesos

$774.897

Pesos

$655.330

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

OVALLE

ISANTIS

INICOLE IGNACIA

INo asimilado a gradol

(Coordinadora Programa 4 a 7 SERNAMEG

[Técnico nivel superior en trabajo
ial

Pesos

$1.076.432

Pesos

$920.349

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

OYANEDEL

vAREZ

KRHISNA STEPHANIE

INo asimilado a gradol

Encargada de las materias de informatica del juzgado de policia local de Curacavi, como
pirncipal responsabilidad, encargada del sistema de Caschile. Ademas, realizar tareas
ladministrativas asignadas por el juzgado

|Analista Programador
|Computacional

Pesos

$833.600

Pesos

$712.728

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

PALMA

LopEz

JAVIERA DE LOURDES

INo asimilado a gradol

lOperador de camaras de televigilancia

Ensefianza Media Completa

Pesos

$803.927

Pesos

$687.358

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

30/04/2025

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IPAREDES

DIAZ

BRIAN

INo asimilado a grado| "

-+ Atencion de Publico
+  salidas a terreno a unidades vecinales

Colahoracidn en a revisign, gestidnde néminasyrendiciones de progeamas de a
Didec

. Promaver a articulacién entre la comunidad y ¢l Munlciplo
- Flaboraciony redactar documentos propios del rograma Organizaciones Comunitaias

[Trabajador Social

Pesos

$960.000

Pesos

$820.800

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[PARRAGUIRRE

ICERDA

JOSE LUIS ALDO

INo asimilado a gradol

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$555.593

Pesos

$475.032

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IPEREZ

IMORENO

CARMEN PAZ

INo asimilado a gradol

|Apoyar en atencion de usuarios del Juzgado

[Egresada de Derecho

Pesos

$666.673

Pesos

$570.005

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

PINTO

VILLALOBOS

ICLAUDIO ALEJANDRO

INo asimilado a grado| .

Profesional para brindar un servicio terapéutico a las personas en situacion de
discapacidad y a sus familias.

n de acompafiamiento y orientacion segun el diagnostico.

L Evaaden y evacuacion de informes para la red comunitaria.

- Reuniones técnicas multidisciplinarias.

+  Ingreso al sistema de atenciones diarias.

psicélogo

Pesos

$622.448

Pesos

$532.193

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/03/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IPOBLETE

ICACERES.

JAIME HUMBERTO

INo asimilado a grado|

Servicio de aseo y mantencién en edificio municipal

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$694.649

Pesos

$593.925

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 9 eventos

Pesos

$117.000

Enlace

2025

ENERO

IPONCE

IGARCIA

MILENA CRISTINA

INo asimilado a

|Asistente social a cargo de realizar atencién de usuarios por programa de subsidios y
adem;

s de coordinar y gestionar las atenciones de la oficina de beneficios
lestudiantiles

lAsistente Social

Pesos

$955.376

Pesos

$807.961

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IPONCE

QUITRAL

ISAMUEL IGNACIO

No asimilado a grado|e

| Proveer orentacién y asistenci al pibiico, tanto presencial como telefénicamente
- Gestionar e archivo y control de solctudes rec
Registrary mantener actualzados ramites adminisirativos, como permisos  ingresos.
« Gestionar solicitudes y documentacién para licencias tramitadas en otras comunas
 Mantener actualizados los registros y bases de datos relacionados con el area
ladministrativa.
+ Reporte y comunicacion con la jefatura directa,

lIngeniero Civil Industrial

Pesos

$762.736

Pesos

$652.139

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 8 eventos

Pesos

$104.000

2025

ENERO

IRENTERIA

ANGULO

RUBEN DARIO

INo asimilado a gradol

Psicologo, se desempefiara como Gestor de caso:

Ejecutar en conjunto a coordinador OLN, todas las etapas descritas en la
lintermediacion socialy gestidn especiazad de casos para prtager  restaurerlos
derechos de los N

cmnxry ntrevisar  altos responsables y NNA cuando son ingresados a OLN

por cuslquier via, ya se2 demanda espontanes, derivadas de entidsdes territoriales o
judicia
[+ Realzar gestiones para contactar alas familias y NNA e informarles de la toma de
lconocimiento de la OLN respecto a situaciones ocurridas con la familia.

Realizar proceso de recopilacién de antecedentes con las familias y NNA, para detectar
sospechas de vulneracién de derechos, iesgos de vulneracién o necesidad de acceso a

e l2borar losplanes de atencign /o planes de intervencién personalizada segin
corresponda de manera co-construida con las familias y los N

Realizar seguimiento a los planes de atencién e remencién personalizada, de acuerdo|
a los plazos establecidos en las orientaciones técnicas.
Ejecutar las acciones comprometidas en los planes de atencion y/o intervencién que le
correspondan.

poyar a coordinador/a en la derivacién de los casos a Tribunales de Familia para iniciol

e medida de protecclén judical,

Realizar a derivaci6n asistida y acompafiamiento en las derivaciones que se realicen.
+  Actualizar de manera periédica el registro de acciones referidas a la atencion de los
nios, nifias, adolescentes  sus famiias, e manera isica o digtal segun s requiera en las

écnicas y otros técnicos Ia Subsecretaria de la

N: 2.
«  Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y familia dentro del
territorio comunal, respecto de alcances de la OLN, para correcto flujo y derivacion de

+  Informar oportunamente a coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando
locurran situaciones especificas o graves constitutivas de delito, en cualquier etapa de la
latencion de los casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).
Realizar seguimiento a los/as egresados de programas de proteccion especializada
Viejor ngz por 24 meses siguintes 3 egreso

alc jor OLN en la construccion, levantamiento y mantencion operativa
el Catélogo Local de| Senatiios Y Servicios y Levantamlento de Brechs a ivel local
+ Apoyar la designacion de profesionales de la red, que corresponden
representante de la oferta disponible en el territorio, el que debera reahxar acciones
concretas en funcion de las alertas, ai como también informar alrt

Apoyar a gestiona la consecuion de productos de Ia OLN: lan de Trabajo y Catalogo

Lm\ de Benehcmsv Servicios

n actualizaci6n de procesos de referencia y contrarreferencia a través de
orotocolos de actuacién y atencion (definidos por 1a Red) realizando el monitoreo de sus
resultados.

Psicslogo

Pesos

$1.170.000

Pesos

$1.000.350

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IREYES

ESPINOZA

[XIMENA ISABEL

INo asimilado a gradol

Servicio de podologia en atencion diaria a los adultos que asisten al Centro Integral el
lAdulto Mayor.

+ Mantener al dia el registro de fichas de atenciones diarias

«  Colaborar en actividades necesarias para el correcto funcionamiento del Centro y del
programa adulto mayor

lPoddloga

Pesos

$703.243

Pesos

$601.273

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

REZUC

BERMUDEZ

JAIME ALEJANDRO

INo asimilado a gradol

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Técnico Nivel Superior en deporte y
recreacion

Pesos

$652.084

Pesos

$557.532

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

RIOS

RIVERA

ICAROLINA ANDREA

INo asimilado a gradol

|Apoyo al departamento de Asesoria Juridica

|Abogada

Pesos

$1.277.886

Pesos

$1.092.593

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MORIS_ESCOBEDO_CARMEN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Muoz_Alvarez_Daniela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MUOZ_CERDA_CARLA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MUOZ_DIAZ_MARIAEUGENIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ORMAZABAL_PARRAGUEZ_MARIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/ORTIZ_MARTINEZ_LESLY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Ovalle_Santis_Nicole.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/OYANEDEL_YAEZ_KRHISNA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Palma_Lopez_Javiera.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/PAREDES_DIAZ_BRIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/PARRAGUIRRE_CERDA_JOSE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Perez_Moreno_CarmenPaz.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Pinto_Villalobos_Claudio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/POBLETE_CACERES_JAIME.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/PONCE_GARCIA_MILENA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/PONCE_QUITRAL_SAMUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Renteria_Angulo_Ruben.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/REYES_ESPINOZA_XIMENA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/REZUC_BERMUDEZ_JAIME.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Rios_Rivera_Carolina.pdf

Pago correspondiente al mes de

2025 ENERO  [RIVAS ICASAS CORDERO [PEDRO HEGIDIO INo asimilado a gradolApoyar los diversos requerimientos levantados por diversas unidades municiales [Técnico en electricidad industrial M Pesos 5783.668 Pesos $663.594 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P28 Comespondiente sl mes i Pesos $91.000 Enlace
[Técnico proyectista en dibujo
2025 ENERO  [RIVERA EscOBAR PATRICIO GABRIEL INo asimilado a gradolResguardar la infraestructura de recintos municipales Técnico p RM Pesos $625.200 Pesos $534.546 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
[Pago correspondiente a 11 talleres|
2025 ENERO  [ROA AMPUERO IARON IGNACIO INo asimilado a grado|Monitor taller municipal de skater en skaterpark unicado en la Villa el Sol [Ensefiaza Media Completa M Pesos 5357.788 Pesos $305.909 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | realizado en el mes de enerode | Pesos 0 Enlace
2025
2025 ENERO  [RODAS SARMIENTO (GABRIEL EUGENIO INo asimilado a gradolApoyo a la unidad de ATO (Constructor Civil M Pesos $1.300.000 Pesos $1.111.500 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  [RODRIGUEZ RETAMAL IANA ALEJANDRA INo asimilado a grado|23ile Entretenido y Estimulacién Cognitiva Programa de Adulto Mayor. ITécnico en Educacién de Parvulo RM Pesos $350.377 Pesos $299.572 Pago mensual | No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
[Pago correspondiente a 04 talleres|
2025 ENERO  |RODRIGUEZ RETAMAL IANA ALEJANDRA No asimilado a Funcionaly Fisico. [Técnico en Educacién de Pérvulo M Pesos 5266.188 Pesos $225.962 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | del mes de enero, mds pagode 7 | Pesos $91.000 Enlace
ventos
2025 ENERO  [ROJAS PERA IGUILLERMO RENE INo asimilado a grado|Resguardar a infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa M Pesos $625.200 Pesos $534.546 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademis realizar labores Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  [RUBIO (GAIARDO MATIAS IGNACIO INo asimilado a gradollogisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las instituciones [Ensefianza Media Incompleta AM Pesos $633.503 Pesos $536.555 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | 7282 correspondiente ) mes Pesos $78.000 Enlace
V/u organizaciones ”
2025 ENERO  |RUZ soto IANGELICA ALEJANDRA  [No asimilado a grado|Extensionista del Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) [Técnico Agricola M Pesos $1.325.365 Pesos $1.133.187 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
Efectuar retiros permanentes de ramas, escombros y otros, ademis realizar labores
2025 ENERO  [SAGREDO ALVAREZ MIGUEL ANGEL INo asimilado a gradollogisticas en actividades que ejecute el municipio o que sean solicitadas por las nstituciones Ensefianza Media Completa M Pesos $589.484 Pesos $498.527 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
V/u organizaciones
. Atencion de pblico, atencion telefonica récnico en gestion Recursos
2025 ENERO  [SALAS PEREIRA KATHERINE NICOLE INoasimilado a gradols  Colaborar en los requerimientos de las juntas de vecinos y organizaciones sociales  |1EChIcO €N ¢ M Pesos 5723679 Pesos $618.746 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
+ Redaccion y elaboracién de documentos propios del Programa
profesional
+ Atencién de usuarios agricolas [recndlogo en Produc )
2025 ENERO  [SANCHEZ PALMA HERNAN ALEJANDRO Noasimilado a grado; ~ Atencion de usua gricolo/ngeniro en Flecucion AM Pesos $1.500.000 Pesos $1.237.500 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
. Participar e reuniones y actividades propias del Programa y de la Dideco.
2025 ENERO  [SANCHEZ OCHOA |ALEXIS RICARDO INo asimilado a grado|Servicio de soporte remoto para sistema gestor documental municipal :2%;";:‘ S"” en Computacién e RM Pesos $906.087 Pesos $774.704 Pago mensual  [No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/01/2025 Sin observaciones Pesos S0 Enlace
2025 ENERO  [SANHUEZA ICORTES AMADOR ENRIQUE INo asimilado a gradofRPOY0 &0 & ;Eﬂse'r’;gg la unidad de revisin de expedientes, atencion de usuarios y lArquitecto RM Pesos $1.774.800 Pesos $1.517.454 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
2025 ENERO  [SANVODAL UGARTE ICATHERINA PAOLA INo asimilado a grado|Abogada Programa Atencién a Victima, direccion de Seguridad Publica. Abogada M Pesos $1.403.000 Pesos $1.157.475 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/04/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
informar y Atender al piblico a través de diferentes vias, elaborar, recepcionar y archivar )
2025 ENERO  [SEPULVEDA R0I0 (GIANNINA VALESKA INo asimilado a gradoli orar Y Atender 2l Ublic 2 tovce e IAsistente ejecutiva gerencial M Pesos $608.420 Pesos $520.199 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
sricioprofesionldeatencdn ntea n ol res e terapi ocupacion!enstencion
2025 ENERO  [SEPULVEDA RoMAN NICOLE DEL CARMEN No asimilado a 1 los adultos mayores, ejecutando taller o ] M Pesos $852.056 Pesos $720584 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Pesos 0 Enlace
¥ Seguimiento de casos en centro cumo municipal
Servicios de vigilancia limpieza, mantencién y agenda en horarios y actividades de uso en el . .
2025 ENERO  [SEPULVEDA casTiLLO MARIA TERESA o asimilado a gradol e o e o e e oo Aemtes skt ! [Auxiiar Paramedico Odontologia M Pesos $555.503 Pesos $475.032 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
) - Servicios en recinto Municipal Cancha Santa Rita
2025 ENERO  [SERRANO IARRARD MARIA PAZ INo asimilado a gradols  Cuidado, impieza, mantencién del recinto municipal [Ensefanza Basica Completa M Pesos $555.503 Pesos $475.032 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
. Actividades de uso, horarios del recinto municipal
2025 ENERO  [STEIN IGUERRERO PABLO STEIN INo asimilado a gradolnO¥C 2 €1 registro de la unidad de revisidn de expedientes, atencién de usuarios y lArquitecto RM Pesos $1.500.000 Pesos $1.282.500 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
2025 ENERO  [SUAREZ BARRA (CLAUDIO ALFONSO INo asimilado a grado|Mantencion recintos deportivos Ensefianza Media Completa M Pesos 5928894 Pesos $794.204 Pagomensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
profesional para: e
+ Postulaciones a proyectos externos a organizaciones sociales y funcionales
2025 ENERO  [TOLEDO IALARCON DANIELA PAZ No asimilado a gradol,  FO%412510ne3 2 provectas externos 2 orga! Ingeniero en Marketing M Pesos $966.493 Pesos $826.352 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
+ Colaborar en rendiciones de subvenciones municipales entre otros.
2025 ENERO  [TORO PARADA MARIA JOSE INo asimilado a grado|Recepcién, ingreso y digitacin de denuncias de vialidad e infracciones de trénsito Secretaria M Pesos $668.386 Pesos $571.470 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0
+ Reuniones informativas a la comunidad con todos los programas habitacionales, Minvu-
Serviu Metropolitano
+ Atencion, orientacién y derivacién del Publio a la instituciones y programas habitacionales Pago correspondiente a 11 dias
2025 ENERO  |UGALDE (GoNzALEZ MARIA TERESA INo asimilado a gradolen Serviu Metropolitano Ingeniero en Construccion M Pesos $476.667 Pesos $407.550 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 20/01/2025 | 31/12/2025 | P2EO correspondiente a L1 di Pesos 0 Enlace
+ Postulacion directa de proyectos habitacionales en Serviu Metropolitano
+ Postulacién individual de las familias interesadas en los programas DS.01, DS.52, DS.49
+ Inspeccion social de proyectos en ejecucion bajo modalidad de D.N.D. N'255
2025 ENERO  |VALDES BERGURO KARINA ANDREA INo asimilado a grado|Operador de camaras de televigilancia Ensefianza Media Completa M Pesos $803.927 Pesos $687.358 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/04/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
Realizar atenciones de respiro en domicilio a las familias de personas en situacién de
iscapacidad de ltadependencia
tividades propias de acompafiamiento a adultos, adultos mayores, nifios y jévenes -
2025 ENERO  |VALDIVIESO soto MARGARITA DEL CARMEN|No asimilado a gradols 10000 oD e e 0 B o o o etoron fen y [Ensefianza Media Completa M Pesos $622.448 Pesos $526.404 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/03/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
otros.
- Informes permanentes del estado de los usuarios y las familias
2025 ENERO  |[VALDIVIESO REINOSO DEYDRE SOFIA INo asimilado a grado|Gestor operativo a la unidad Fomento Productivo y Turismo ;f;{:;:o”“g’;‘asl:ssg'{:(a‘ RM Pesos $1391.304 Pesos $1.189.565 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace
2025 ENERO  |VALLADARES VERGARA RONALDO ANDRES INo asimilado a gradol L’::ffff;:g:‘“”“‘"a“m ¥ técnicos en el drea de proyectos en la secretaria Comunal de s yminictrador Pablico M Pesos $1.050.000 Pesos $897.750 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
2025 ENERO  [VALLADARES BARAHONA SEBASTIAN ANDRES INo asimilado a grado|Periodista y community manager Periodista M Pesos $1182070 Pesos $1010670 Pagomensual  [No aplica Noapiica | 01/01/2025 | 30/06/2025 | Fog0 corespondiente amesde | pesos | s130000 Enlace
2025 ENERO  |VARAS MU0z KATTIA DANITZA INo asimilado a gradol :’;g:;:s‘;fe"‘/‘ffsd de catastro, levantamiento de informacidn de riesgo, certificado de lGeologa RM Pesos $1.400.000 Pesos $1.197.000 Pagomensual | No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
' ; ; Técnico en deportes y actividad
2025 ENERO  |VARGAS VAsQUEZ (0SCAR ANDRES INo asimilado a gradolGestionar el mantenimiento y resguardo de Ia insfraestructura de recintos municipales  [1eC" M Pesos $525.831 Pesos $449.586 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
q |Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en o B Pago correspondiente al mes de
2025 ENERO  [VASQUEZ vaREz HERIBERTO CRISTIAN INo asimilado a gradoff\20Yar 0 reduerimientos levantados por las divers [Ensefianza Basica Completa M Pesos $691.565 Pesos $585.582 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 | P28 Comespondiente sl mes i Pesos $78.000 Enlace
2025 ENERO  |VASQUEZ (GALLARDO JAVIER ANTONIO INo asimilado a grado|Resguardar la infraestructura de recintos municipales Ensefianza Media Completa M Pesos $625.200 Pesos $534.546 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/RIVAS_CASASCORDERO_PEDRO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/RIVERA_ESCOBAR_PATRICIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/ROA_AMPUERO_ARON.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Rodas_Sarmiento_Gabriel.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/RODRIGUEZ_RETAMAL_ANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/RODRIGUEZ_RETAMAL_ANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ROJAS_PEA_GUILLERMO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/RUBIO_GAJARDO_MATIAS.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Ruz_Soto_Alejandra.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/SAGREDO_ALVAREZ_MIGUEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/SALAS_PEREIRA_KATHERINE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Sanchez_Palma_Hernan.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Sanchez_Ochoa_Alexis.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/sanhueza_Cortes_Amador.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Sandoval_Ugarte_Catherina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/sepulveda_Rojo_GIANNINAVALESKA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/SEPULVEDA_ROMAN_NICOLE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/SEPULVEDA_CASTILLO_MARIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/SERRANO_ARRAO_MARIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/STEIN_GUERRERO_PABLO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/SUAREZ_IBARRA_CLAUDIO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/TOLEDA_ALARCON_DANIELA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Toro_Parada_MariaJose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Ugalde_Gonzalez_MariaTeresa.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Valdes_Berguno_Karina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/VALDIVIESO_SOTO_MARGARITA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VALDIVIESO_REINOSO_DEYDREE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Valladares_Vergara_Ronaldo.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/valladares_barahona_sebastianandres.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/varas_Muoz_Kattia.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VARGAS_VASQUEZ_OSCAR.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VASQUEZ_YAEZ_HERIBERTO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VASQUEZ_GALLARDO_JAVIER.pdf

2025

ENERO

VASQUEZ

VAREZ

JUAN CARLOS

INo asimilado a gradol

Resguardar la infraestructura de recintos municipales

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$646.593

Pesos

$552.837

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, mas pago de 6 eventos

Pesos

$78.000

Enlace

2025

ENERO

VASQUEZ

IGUTIERREZ

LEONOR DEL CARMEN

INo asimilado a gradol

IServicio de atencion de terapias alternativas masajes para personas que asisten a centro
integral del adulto mayor, registro de fichas de atencion diaria, colaborar en actividades
propias del centro del programa adulto mayor

[Masoterapeuta

Pesos

$562.592

Pesos

$481.016

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/03/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VASQUEZ

FLORES

LESLIE PATRICIA

INo asimilado a gradol

E5 la responsable de:

La ejecucién Técnica y Operativa del Programa en el territorio,
+  Realizar induccion y asesorias al equipo, al menos una vez al afio, en materia de
Orfen(xclones ‘técnicas.

isefiar el proceso de planificacién, presupuesto y ejecucion de las acciones que

desarml\zra el equipo de acuerdo con las Orientaciones Técnicas.

Administrar los recursos del Programa, manteniendo la documentacién requerida para
la supervisién,

Mantener con Direccion en
[casos complejos y/o aquenos que requieran algunas directrices en acciones a seguir.
" Procurar la participacién de todos/as los/as integrantes del equipo, en la confeccién,
mplementacidny ejecucion d tods s actividades del COM para el cumplimiento de 03
lobjeti

Coordinar y participar en la seleccion de reemplazos de un/a o més integrante/s del
lequipo de ser necesario. Salvaguardando que el Programa cuente con la dotacién
profesional necesaria para su funcionamiento.
Supervisar y asesorar la atencién otorgada por los/as profesionales del equipo.
Generar informes, reportes o insumos solicitados por SernameG a Nivel Regional o
Nacionsl de manera oportuna
| Liderr las coordinaciones inersectoriales a ivel localy/o regianal con instituciones
Gblcas /0 privatas y sectores estratégicos , que aporten al trabajo del
Programa, procurando su participacién en redes y/o etas locales qu aborden a temética
lde violencias de género.
+ Coordinar con los Programas de SermnameG presentes en el territorio.
o s e responsabletécnico/s del sdscuato regiro estadlsicods s Intervencién an
05 formatos que defina SernamEG, para los analisis estadisticos pertiner
Dl ingreso e los regetros al Sitema de Gestion de Programas (SGP) oo, velando
por el poblamiento del sistema, como también, de la coherencia técnica de la informacion
ingresada.
+ Esresponsable de gestionar la lista de espera de atencién.
+  Esresponsable de promover los espacios de cuidado de equipos.

|Abogado

Pesos

$1332.019

Pesos

$1.138.876

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

28/02/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

IVERA

BAEZA

FRANCISCO SEBASTIAN

INo asimilado a grado|

Labores administrativas, técnicas en el érea de proyectos en la Secretaria Comunal de
Planificacion.

[Técnico de nivel superior en Dibujo
| Técnico de Arquitectura y Obras
(Civiles / Estudiante de Arquitectura

Pesos

$830.000

Pesos

$709.650

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VERA

ARANCIBIA

|ANGIE ARELY

INo asimilado a grado|

Profesional para el centro integral con atenciones de kinesiologia integral a adultos
mayores, mantener al dia el registro de fichas de atenciones, colaborar en actividades
necesarias para el correcto funcionamiento del centro y del programa adulto mayor

[Kinesiologia

Pesos

$1.147.300

Pesos

$980.941

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VERA

YANEZ

ISEBASTIAN AUGUSTO

INo asimilado a gradol

|Apoyo Familiar Integral 2025

[Trabajador Social

Pesos

$1.186.400

Pesos

$1.014.372

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VERDEJO

AMPUERO

JUAN ENRIQUE

INo asimilado a gradol

[Servicio de mejora de viviendas entre otros trabajos del programa mejorando la vivienda

[Ensefianza Basica Completa

Pesos

$738.560

Pesos

$624.600

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VERDEJO

AMPUERO

LUISA DE LAS MERCEDES

INo asimilado a gradol

Persona que reciba denuncias medio ambientales y requerimientos de los habitantes de la
lcomuna respecto de reas verdes, para derivacion al profesional que corresponda

Secretariado

Pesos

$680.000

Pesos

$581.400

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

2025

ENERO

VILLAGRA

ZAPATA

INERY DEL CARMEN

INo asimilado a grado|

Servicio de lavado de ropa en lavanderia Municipal para adultos mayores de 60 afios y mis,
personas que presennte algun tipo de discapacidad y adultos mauores que no tienen redes
lde apoyo familiares

[Ensefianza Basica Incompleta

Pesos

$595.197

Pesos

$508.893

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VILLALOBOS

BUSTAMANTE

MACARENA SOLANGE

INo asimilado a grado]~

«  Orientadora Laboral.
+  Realizar orientacion laboral avanzada, mediante la elaboracion de perfiles, orientacion
vocacional y/o la profundizacién de las principales tematicas de empleabilidad (elaboracién
[de curriculum vitae acorde al perfil y objetivos del usuario/a, estrategias para la busqueda
actva de empleo y téenicas educativas para affontar una entrevistalaboral) uoira aue sea
pertinente segin ca
o Evaluar perfes laborales de lo/las usuarios/as, para identifica sus principales
lcompetencias laborales.
+ Entregar informacion respecto a técnicas y herramientas que mejoren la empleabilidad
de las personas y faciliten el proceso de bisqueda de empleo, utilizando el material de
lorientacidn laboral dispuesto por SENCE.
Derivar a otrs disposiivos pararesolucion de obstaculizadores para el empleo taes
lcomo Plataformas Busca Empleo de SENCE y otros servicios publicos o privados pertinentes
segun cada caso.
« ~ Registrar y analizar informacin de usuarios en el sistema de gestién de intermediacion
aboral de la Bolsa Nacional de Empleo (BNE).

Realizar talleres de apresto laboral y charlas destinadas a mejorar la empleabilidad,

las del grupo objetivo al momento de planificar dicha actividad.|
« Trabajar articuladamente con Ejecutivo/a de Empresas para conocer las necesidades
de a5 empresas en materia e requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones pertinentes.
ticipar en actividades de intermediacion laboral convocadas por SENCE donde su
expertica thenica sea requenda,
+ Actualizar permanentemente sus conocimientos del mercado laboral a nivel comunal,
provincial, regional y nacional

Psicsloga

Pesos

$1.492.533

Pesos

$1.276.116

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[VILLAVICENCIO

IALVAREZ

MARIA GABRIELA

INo asimilado a gradol

|Apoyar los requerimientos levantados por las diversas unidades municipales que sean en
beneficio de la comunidad directa o indirectamente

lLicenciada en Educacion

Pesos

$950.600

Pesos

$805.011

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Pago correspondiente al mes de
enero, més pago de 9 eventos

Pesos

$117.000

Enlace

2025

ENERO

VILLAVICENCIO

lQUITRAL

NATALIA FRANCISCA

INo asimilado a grado|

Realizar tareas administrativas y financieras

Atencién de publico y telefénica

Elaborar documentos propios del Programa

Mantener registros de expedientes y fichas individuales actualizadas.
Participar de actividades propias del Centro de las Mujeres.

Ingeniero en administracién de
lempresas

Pesos

$687.061

Pesos

$587.437

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

[VILLAVICENCIO

ROJAS

IMARIA CONSTANZA

INo asimilado a grado|

 partcparde as reuniones de equipo y aportaren el andliss de o cazos complejos
Participar en el proceso de disefio de las intervenciones grupales en conjunto con el/la

rabajadorajor sacial, y con el abogadofa sl corTespon

Realizar entrevistas de primera acogida, onen(a
psicolSgica con enfoque de géneroa Iss mujer
‘mujeres, (onslderandu un abordaje integral, la e\ahura(mn deun
blan de intervencidn indiidua, evaluacion de éstey acciones de segurmiento de
mujeres, trabajando en conjunto con el/la trabajador/a social y el/la abogado/a.
+ Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean atendidas por
lotros dispositivos o programas SernamEG u otras instituciones.

tener un sistema de registro organizado de las atenciones picolégicas segtn

formato para ello, para los andlisis estadisticos pertinentes

n e informacion y la atenci

n

psicsloga

Pesos

$1.253.034

Pesos

$1.071.344

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

VILLENAS

GUERRERO

|ANGEL EDWIN

INo asimilado a grado| s

+  Atencion de publico en Ia recepcion del Centro Integral del Adulto Mayor.
+  Agendar servicio de podologia, masoterapia.

Colaborar en actividades para el correcto funcionamiento del Centro del Programa
lAdulto Mayor.

[Técnico Nivel Superior
[Electromecanico

Pesos

$573.100

Pesos

$484.670

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/03/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

GOMEZ

ICRISTIAN DAVID

INo asimilado a grado|

[Servicio de cuidado y rondas para instalaciones y edificios municipales.

[Ensefianza Media Completa

Pesos

$652.084

Pesos

$557.532

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

GOMEZ

MARCO ANTONIO

INo asimilado a gradol

[Servicio de cuidado y rondas para instalaciones y edificios municipales

[Educacion Media Técnico
IProfesional

Pesos

$652.084

Pesos

$557.532

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace

2025

ENERO

lZAVALA

HERNANDEZ

ALMENDRA ANAIS

o 2ricipar on el procsso de planifcacién y diagnéstcn del COM sl com della
lelaboracion y ejecucion del Proyecto COM. Colaborar en la confeccién del diagnstico
eritoial e VCM del COM. Participar e reunionas de  €auipo para el poyo ficiente de
las tareas y asi dar cumplimiento a los Objetivos del

+ Linea de prevencion: Realizar acciones de prevencvan orientadas a mejorar la red de
lapoyo de las mujeres que se atienden en el CDM segun “Lineamientos para acciones de
[prevencién de dispositivos APR en VCM” y llevar el registro de estas acciones en el
disefiado para ello. Responsable de coordinarse con el programa de

INo asimilado a gradol

Prevencion en VCM y colaborar en las acciones que se acuerden con la Encargada/o de
Prevencion que corresponda al territorio.
Linea de accidn: Responsable d reazar entrevsta de primer apoyo,orentacidn ¢
a mujere: tiona a di

ispositivos o programas
SernamEG. Realiar primera acogida a mujeres que consultan en Caso de emergenci
Brindar atencion individual a las mujeres que consultan, Realizacién de talleres tematicos
lcon mujeres usuarias del dispositivo y con la comunidad en general. Armar la red
interseccional de atencion en VCM. Acompafiar los grupos de mujeres y/o de ayuda mutua.

i

[Trabajador Social

Pesos

$935.673

Pesos

$800.000

Pago mensual

No aplica

INo aplica

01/01/2025

31/12/2025

Sin observaciones

Pesos

Enlace



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VASQUEZ_YAEZ_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Vasquez_Gutierrez_LeonordelCarmen.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VASQUEZ_FLORES_LESLIE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Vera_Baeza_Francisco.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/VERA_ARANCIBIA_ANGIE.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VERA_YANEZ_SEBASTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VERDEJO_AMPUERO_JUAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Verdejo_Ampuero_Luisa.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/VILLAGRA_ZAPATA_NERY.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Villalobos_Bustamante_Macarena.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VILLAVICENCIO_ALVAREZ_MARIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VILLAVICENCIO_QUITRAL_NATALIA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/VILLAVICENCIO_ROJAS_MARIACONSTANZA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/VILLENAS_GUERRERO_ANGEL.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/YANEZ_GOMEZ_CRISTIAN.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2024/Enero/YANEZ_GOMEZ_MARCO.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ZAVALA_HERNANDEZ_ALMENDRA.pdf

- Atencién de publico
+  Atencion a empresas
R - - Entregar informacion respecto a técicas y que mejoren la en 6n de . '
2025 ENERO  [ZUNIGA INORIEGA ROMINA EDITH INo asimilado a gradol i o perionosy Faen s proceso e bisqueds e emplo. EA A M Pesos $754.552 Pesos $643.488 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos s0 Enlace
gistrar y analizar informacion de usuarios en el sistema de gestion de intermediacion
laboral de I Bola de Empleo

2025 ENERO  [ZUNIGA [CARVAJAL |AURA VALENTINA INo asimilado a grado|Apoyo administrativo Seguridad Pdblica [Ensefianza Media Completa RM Pesos $901.177 Pesos $770.506 Pago mensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/04/2025 in observaciones Pesos $0 Enlace

»  Coordinadora Area Independiente Programa Mujeres Jefas de Hogar.
+  Construir y disefiar el proyecto comunal segin la pertinencia territorial

Implementar el programa a nivel local en sus diferentes etapas (planificaci
e]ecu:lnn seguimiento y evaluacion).

Establecer gestion de redes con todos los servicios piblicos representados en |
comunae Instituciones privadas presentes, para artculr actidades ¥ apoyos en el rmbito
de la insercién laboral dependiente o independient
" Coordinar con departamentos municpales medidss y acsiones que permitan mejorar Pago correspondiente a 12 dias
la gestion del progra el mes de enero de 2025.

n,

2025 ENERO  [ZUNIGA ROJAS KARINA GISSELLE INo asimilado a gradol ;m ;Z:f’:‘;’a‘:g’v;"s'a;’::;s':: Jefaturas Y autoridades del municpio sobre el Programa | ygenier Comercial M Pesos $450.517 Pesos $354.412 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 L:]‘;/'gl'iz"g;;‘"(((137‘;611%?2255;' Pesos 0 Enlace
orgar informacion y orientacién oportuna, pertinente y adecuada en materia de Licencia Pre Nata
oiena piblica para mujeres del programa. o o2 34 2005y
Mantener coordinacion oportunay expecita con ol el regional gl SernamG,
‘todos los

i formes en ormms porbcen. antregor ilortascin sportuns olctada por e

Inivel regional SernamEG y mantener sistema informético actualizado.

+ " Participar en todas las instancias de capacitacion convocadas por el SernameG regional

ly/o nacional.

- Coordinar, planificar y ejecutar los talleres de Formacion para el Trabaio.
2025 ENERO  [2URIGA VERA VARIRA CIOMARA INo asimilado a grado|Apoyo Familiar Integral 2025 |nsistente Social M Pesos $1.186.400 Pesos $1.014.372 Pagotnico  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/01/2025 Sin observaciones Pesos S0 Enlace

Personas Naturales Contratadas a suma alzada

Grado EUS (si Descrincién de 1a uncién Calificacién profesional o Regién e etonic] L rereriotcB i Rl sd oneters R"'}:;’::Z""" Tipo de pago Descripcién otras ~ Numero  Fechade  Fechade S Latiee] Informe de las funciones.
corresponde) formacién o o | e | o formas depago  cuotas inicio término Eventos desarrolladas

Primer apellido Segundo apellido

revisiony de proyectos para ser
fondos extornos, asi com también slaboracion d proyectos para so desatroliados con
fondos propios, respecto de la infraestructura actual para su mejoramiento como de
[proyectos futuros en lo que dice relacién a infraestructura vial, saneamiento sanitario,
lenergizacion, entre otros:
- Recopilacion de informacién en terreno.
+ Elaborar los levantamientos y planos a nivel de perfl de los sectores catastrados.
: Elaborar memoriasde clculoy EETT, & ngenieria e detalie

le los proyectos.
2025 ENERO IADASME ISANCHEZ JOSE MANUEL INo asimilado a grado correspend\emes lIngeniero civil en obras civiles RM Pesos. $1.670.000 Pesos. $1.427.850 Pago mensual No aplica INo aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace

Elaborar presupuestos de los proyectos.

+  Obtener la elegibilidad de los proyectos cuando sean postulados a financiamiento
lexterno.

[Todo o anteror para proyectos domiclaris y proyectos publicosde redes de agua potable
|y alcantarillado en el ambito urbano y rural de la comuna.

Elaboracion de perfiles de proyectos de infraestructura piiblica de la comuna en las reas de|
sanitario, espacio publico y edificacién.

Realizacion de las gestiones, informes y cualquier otra labor necesaria para el cumplimiento .
2025 ENERO  [CISTERNAS IMORALES MAURICIO ALIANDRO.|No asmilado a gradol o oA e o Y e O et IAbogado M Pesos $1.500.000 Pesos $1.282.500 Pagomensual  |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 30/06/2025 Sin observaciones Pesos 0 Enlace
Diagnostico, anslisis, evaluacion técnico financiero, informes de optimizacion de los
2025 ENERO  [GONZALEZ ILLANES DANIELA ANDREA INo asimilado a grado|Proces0s de disefio, formuiacion y 50 rocesosasoados, de o nicatos e muersin, vo lIngeniera Civil Industrial RM Pesos $1.754.386 Pesos $1.500.000 Pagomensual |No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos 50 Enlace

mo externos, como también andlisis y monitoreo de su posterior
n de informes de segui

sean fondos propios
lejecucion y elabora

Levantamiento de procesos en la Direccién de Administracion y Finanzas, acompafiado de
informes de los procesos de informacién administrativa de los departamentos de Finanzas. |\ oo g o
2025 ENERO IMAC VICAR ICERNA [JOHANA GABRIELA INo asimilado a grado|s  Levantamiento de los procesos de las unidades municipales, redes y plataformas de Emgrzsas RM Pesos. $1.310.419 Pesos. $1.120.408 Pago mensual No aplica No aplica 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos. $0 Enlace

de informes, a fin de optimizar su 0
funcionamiento de la adopcion de medidas o planes de mejoras.

m
5
&
8

2025 ENERO  [MUJICA IMUNRO IARIEL FRANCISCO INo asimilado a en proyectos de jidad media y alta para incidentes y fallos  |Abogado RM Pesos $2.105.263 Pesos $1.800.000 Pago mensual  [No aplica Noaplica | 01/01/2025 | 31/12/2025 Sin observaciones Pesos S0



https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Zuiga_Noriega_Romina.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Zuniga_Carvajal_Aura.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ZUNIGA_ROJAS_KARINA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/ZUNIGA_VERA_YARIRA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Adasme_Sanchez_Jose.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Cisternas_Morales_Mauricio.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Gonzalez_Illanes_Daniela.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/MACVICAR_CERNA_JOHANA.pdf
https://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/04_Informes/2025/Enero/Mujica_Munro_Ariel.pdf
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