
Contrataciones sujetas al Código del Trabajo

Año Mes Tipo Personal Primer apellido Segundo apellido Nombres Cargo o función Región Nº horas extra Observaciones Monto Viáticos 

2026 ABRIL ARAOS VASQUEZ RM  1 PESOS $774.048 PESOS $0 PESOS $603.773  SI 16  Pesos $87.392 0 $0 0 $0 01-01-2023 Indefinido Sin Observaciones  Pesos $0  Pesos $0  Pesos $0

2026 ABRIL CARREÑO CALDERON CONSTRUCTOR CIVIL Asesor Técnico de Obras (ATO) RM 1 PESOS $1.276.664 PESOS $0 PESOS $1.040.488  SI 0  Pesos $0 0 $0 0 $0 01-01-2023 Indefinido  Pesos $52.664  Pesos $0  Pesos $0

2026 ABRIL MUÑOZ GOMEZ PAULA RM 1 PESOS $1.328.579 PESOS $0 PESOS $996.410  SI 19  Pesos $168.074 0 $0 0 $0 01-01-2023 Indefinido  Pesos $26.332  Pesos $0  Pesos $0

2026 ABRIL REYES ACEVEDO MÉDICO CIRUJANO Médico Psicotécnico RM  1 PESOS $1.781.928 PESOS $0 PESOS $1.328.052  SI 7  Pesos $236.628 0 $0 0 $0 01/10/2024 Indefinido Sin Observaciones  Pesos $0  Pesos $0  Pesos $0

2026 ABRIL SAGUES GARAY INGENIERO AGRÓNOMO RM 1 PESOS $684.768 PESOS $0 PESOS $631.942  SI 0  Pesos $0 0 $0 0 $0 01-01-2023 Indefinido Sin Observaciones  Pesos $0  Pesos $0  Pesos $0

2026 ABRIL SANZ CONTRERAS MÉDICO CIRUJANO Médico Psicotécnico RM  1 PESOS $1.471.020 PESOS $0 PESOS $1.170.355  SI 8  Pesos $231.400 0 $0 0 $0 01/01/2022 Indefinido Sin Observaciones  Pesos $0  Pesos $0  Pesos $0

2026 ABRIL VALDES ANDAUR MÉDICO CIRUJANO Médico Psicotécnico RM  1 PESOS $2.192.418 PESOS $0 PESOS $1.757.929  SI 42  Pesos $1.419.768 0 $0 0 $0 11/03/2025 31/12/26 Sin Observaciones  Pesos $0  Pesos $0  Pesos $0

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el período informado
(2) Vacaciones 
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CÓDIGO DEL 
TRABAJO

ISABEL 
CAROLINA

44 HORAS 
SEMALANES

ENSEÑANZA MEDIA 
COMPLETA

Confeccionar un informe acerca del cumplimiento por 
parte de los permisionarios de la obligaciones 
impuestas por los decretos alcaldicios que han 

concedido permiso de ocupación de bien nacional de 
uso público p permiso precario; incluyendo en sus 

informes los ingresos percibidos por estos conceptos 
en el periodo respectivo

CÓDIGO DEL 
TRABAJO

ANA LUISA 
KARINA

44 HORAS 
SEMALANES

Viatico recibido por el funcionario corresponde a: 
Coordinación y resolución de carga de trabajo de 

oficina de convenio municipal SII (OCM)

CÓDIGO DEL 
TRABAJO

44 HORAS 
SEMALANES

INGENIERÍA CIVIL E 
INFORMÁTICA

Análisis general de las temáticas ambientales en el 
marco del comité ambiental  comunal pidiendo 
acciones que promueven y mejoren las políticas 

públicas locales

Pago de horas extras retroactivas correspondiente al 
mes de marzo.  Viatico recibido por el funcionario 

corresponde a: Sesión mesa arbolado urbano

CÓDIGO DEL 
TRABAJO

KARINA 
ALEJANDRA

16 HORAS 
SEMANALES

CÓDIGO DEL 
TRABAJO

LUIS 
FERNANDO

22 HORAS 
SEMANALES

Apoyo y supervisión de la mantenció de áreas y 
arbolado urbano

CÓDIGO DEL 
TRABAJO

CARMEN 
PATRICIA

15 HORAS 
SEMANALES

CÓDIGO DEL 
TRABAJO

NATALIA 
CATALINA

8 HORAS 
SEMANALES

http://transparencia.municipalidadcuracavi.cl/1_04_Personal_codigo/2026/Codigo_04-2026.xlsx
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