
Tipo de personal
Apellido 

paterno

Apellido 

materno
Nombres

Grado EUS  (si 

corresponde)

Calificación profesional o 

formación
Cargo o función Región

Asignaciones 

especiales

unidad 

monetaria

Remuneración 

bruta 

mensualizada

Horas 

extraordin

arias

Nº horas 

diurnas

 

Remunera

ción horas 

diurnas 

Nº horas 

nocturnas

 

Remunera

ción horas 

nocturnas 

Nº horas 

festivas

Fecha de 

inicio 

dd/mm/aa

Fecha de 

término 

dd/mm/aa

Observaciones

CODIGO DEL 

TRABAJO
BRAVO  YANES PAULO

NO ASIMILADO A 

GRADO
MEDICO CIRUJANO MEDICO PSICOTECNICO RM 1 PESOS 1,116,000 NO 0 0 0 0 0 01.01.2008 INDEFINIDO SIN OBSERVACIONES

(1) El funcionario no ha percibido pago de asignaciones especiales durante el período informado.

(2) Asignación de Antigüedad (Bienio)

(3) Asignación de Alta Dirección Pública

(4) Asignación de Dirección Superior

(5) Asignación de Funciones Críticas

(6) Asignación de Zona

 (7) Asignación Responsabilidad Judicial

 (8) Asignación Pérdida de Caja

Contrataciones sujetas al Código del Trabajo: OCTUBRE DEL 2019.


